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RESURNO

A necessidade de integrar os conhecimentos neste mundo em
transformacéo imp&e a busca de novos métodos e atividades de ensino que
possam suprir as insuficiéncias dos sistemas convencionais e dinamizar o

processo do desenvolvimento cuitural.

Para tanto, faz-se necessario um local onde os alunos poderé&o,
informalmente, dar sequéncia & sua educagdo continua, permanente, e onde,
justamente com os professores, dardo continuidade & vida académica, o que
l'hes possibilitara maior convivio fora da sala de aula. Esse € um dos objetivos
do setor que convencionamos denominar de Centro de Vivéncia, integrado pelos
seguintes subsetores: Laboratério de Produgdo Cientifica, Sala de Atividades
Intelectivas, Gabinete de Leitura, Sala de Permanéncia Docente, Nucleo de

Cinema: Arte e Lazer, Gabinete de Orientagdo ao Estudante e Laboratério de

Ensino-Aprendizagem.

Buscamos, ccm o Centro de Vivéncia, desenvolver com eficiéncia,
eficacia e efetividade, a criatividade, a cognigéo e o lazer discentes no terreno
da ciéncia e da cultura, gerando atividades extraclasse, as quais consideramos
elementos subsidiadores e complementares do processos ensino-aprendizagem

regular e, por que ndo dizer, da propria vida profissional.
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ABSTRACT

The need to integrate the knowledge of various areas in this changing
world imposes the search for new teaching methods and activities which could
supply the deficiencies of the conventional teaching g¢ystem and make dynamic

the process of cultural development.

For this, it is necessary a site, where the students could, informally,
carry on their education, on a continuous and permanente basis, and where,
along with the professors, they will proceed with their academic life, that will
enable them having a better relationship outside ciassroom. This is one of the
purposes of the sector that should be entitled Living Center, formed by: Scientific
Production Laboratory, Intellectual Activities Room, Reading Room, Room for
Professors’ Permanence, Cinema Center. Art and Entertainement, Academic

Orientation Office and Teaching-Learning Laboratory.

We intend, with the Living Center, to develop student’s criativity,
knowledge and entertainement with efficiency, efficacy and effectiveness
regarding science and culture, thus generating outside classroom activities,
which we consider supplementary elements to the regular teaching-learning

process, and why not to say, to the professional life.
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APRESENTACAO

A Pontificia Universidade Catdlica do Parana ndo mantém um local
apropriado para gque os docentes possam implementar o processo ensino-

aprendizagem, bem como viver a propria Universidade, um local em que a

diverso, propiciando ao aluno condigdes de melnor desempenia acadéemico, de

reflexdo pessoal, profissional e de lazer.

A proposta do Piano de Agao 1994/1997 da Pontificia Universidade
Catdlica do Parana visando ao aprimoramento da qualidade de ensino de
graduacgdo, propbe uma sub-meta que procura criar condicGes académice-
administrativas para garantir uma maior dedicagdo do corpo docente a
Instituicdo, por meio da otimizagdo da relagao aluno-professor, implantagdo do

tempo continuo nos departamentos e na participagao de docentes em programas

de cooperagao técnico-cientifica.

A sala de aula, um espaco privilegiado para a leitura da vivéncia
universitaria, local onde se realiza a relagéo basica do ensino-aprendizagem, na
sua grande maioria, tormou-seé o lugar de transmisséo e reprodugao do saber, 0

que nac & uma mal em si, mas negativo por comprometer a pesquisa € a
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extensdo que, juntamente com. o0 ensino, deveriam caracterizar a vivéncia
universitaria. Neste modeln, o processo ensino-aprendizagem projeta-se na
pessoa do professor universitério, que é representado como o “dono” do saber
que os alunos esperam adquirir. Assim, n@o se produz, mas apenas se reproduz
0 “j& sabido”, quando orientar pesquisas, e tambem realiza-las, deveria ser a

caracteristica principal do professor universitario.

E importante preparar a Universidad

- hona

a mianta a3 2030 dn Nrote
qQuanio g acao ao prot

estudar modelos alternativos de profissionalizagdo, preocupar-se com a
formacéo integral do aluno etc., porém, alterando substantivamente o seu modo
de operar, integrando em todas essas atividades, como parceiros efetivos, os

professores, alunos e técnices que estdo na pratica escolar.

O progresso vertiginoso do conhecimento humano em todas as areas
e a necessidade de integrar os conhecimentos neste mundo em transformacao
impdem a busca de novos métodos e atividade de ensino, de modernos
processos educacionais que possam suprir as insuficiencias dos sistemas

convencionais e dinamizar o processo de desenvolvimento cultural.

Para tanto, faz-se necessario um local em que os ex-alunos poderéo,

informalmente, ter acessc ao processo de educacio permanente, em gue

i

professores e alunos dardo continuidade & sua atividade académica, o que lhes



possibilitara maior convivio fora da sala de aula. A esse lugar denominamos de

(Centro de Vivéncia.

A implantacdo do Centro de Vivéncia como recurso extraclasse na
formacéo universitaria dos alunos da PUC-PR, possibilitara ao corpo discente a

melhoria do seu processo de aprendizagem, bem como 0 engajamento,

antecipadamente. na educacdo continuada & na ocupacao de suas horas
¥ My

nringAas

Para tanto, langamo

w

= I Tatae Pt =5
m&o de abordagens especilicas que serad

desenvolvidas em guatro capitulos:

O capitulo |, “A Formag&o Profissional do Homem”, enfoca o homem
como um ser sacial procurando mostrar a sua relagdo com o trabalho e a
sociedade, deixando evidente que o meio social possibilitara ao ser humano as
condicbes de uma vida digna, a aquisicdo de novos conhecimentos e a

articulacdo dos diversos interesses dos variados setores da sociedade.

Enfocamos neste capitulo a formacao profissionai do homem, fazendo
um sucinta revisao historica da educagdo dos tempos antigos até os dias atuais.
A grande diversidade de escolha profissional dentre os mais de 50 cursos

universitarios e um relato das diversas reformas do ensino brasileiro também

sdo tratados aqui.



No segundo capitulo, “A Importancia da Atividade Ludica na

| xS ~ e o Armee o ke ' 1
Formagao do Homem”, demonsiramos a necessidade da ludicidade como uma

A educagdo ludica esta presente em todos os segmentos da vida,

desde que fudo o que se faga, se o faga com prazer aprender a pensar;
estimular as faculdades intelectivas, dominar compreensivamente o
conhecimento basico por si mesmo (satisfacido e prazer); integrar-se a vida

social, apropriar-se critica e criativamente das situagdes do mundo e equilibrar-

se emocionalmente.

-

E uma maneira diferente que se deve ter visdo do ludico, critica e

-

funcional, e, nd&o, como passatempo, divertimento cu brincadeira.

O terceiro capitulo, “A PUC-PR: Caracterizagdo e Estrutura”, tem a

finalidade de mostrar a instiluicdo desde a criagdo até os dias atuais,

especificando a sua estrutura fisica, organizacional, funcional e académica.

Visando a formac&o integral, social e ao atendimento de atividades de

extensado, sdo destacados os diversos 6rgéos que realizam tais atividades.

No ultimo Capitulo, o quarto, “Proposta de Criagdo de um Centro de

Vivéncia Como Recurso Extraclasse na Fofmagéo Universitaria da PUC-PR",
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apresentamos a estrutura organizacional de um Centro de Vivéncia que

possibilite ao aiuno mMeinorar o
pUSSIH ol

74l

o, Am i~ BArs A - e~
GCe330 Q& aprenaiZegem, oo ComMe a 5C

)

engajar, antecipadamente, na educagdo continuada e na ocupagdo de suas

horas ociosas, nas atividades a serem programadas, a saber:

o Laboratério de Producéo Cientifica - despertar o interesse para

e Sala de Atividades Intelectivas - jogar e participar de atividades
intelectivas € uma atividade natural do ser humano; o jogo € um
elo integrador entre os aspectos motores, cognitivos, afetivos e

sociais;

¢ Gabinete de Leitura - orientar o aluno em um dos caminhos

mais eficazes para a aquisigdo da cultura,

e Sala de Permanéncia dos Docentes (OGTCC) - garantia de um
convivio mais intense com os aluno e local onde os professores
poderéo ter permanéncia na Universidade, além de suas horas-

aula;
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e Nucleo de Cinema: Arte e Lazer - a semiotica do cinema

: - - ¢ . [l . L]
pel imporiante nz implementagdo do

w

processo ensino-aprendizagem,

e Gabinete de Orientacdo ao Estudante - orientacdo e

encaminhamento do aluno, visando 2 solidariedade no

transcendéncia;

e Laboratério de Ensino-Aprendizagem - o estudante, como
trabalhador intelectual, tem necessidade de estudaf
constantemente, de obter informagtes exatas no lugar e
momento oportuno € de se aperfeicoar profissionalmente; todo
esse processo € comunicado nos livros, textas e em outros

recursos, que exigem leitura e estudo.

Outros setores e laboratérios poderéo ser criados, de acordo com a
necessidade e interesses da comunidade, quando do funcionamento do Centro
de Vivéncia. Os alunos poderdo optar por atividades, horérios, professores e a

presencga sera facultativa.

Cumpre explicar que a producdo deste trabaino observou uma

sequéncia de agdes - passos metodologicos - que, a seguir, apresentamos:
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1. pesquisa bibliografica, que é a fundamentagao tedrica da proposta

de implantacdo do Centro de Vivéncia;

2. analise dos relatos da Sala de Vivéncia do Curso de Filosofia do

Centro de Teologia e Ciéncias Humanas,;
3. analise dos dados obtidos;

4. proposta de criagdo do referido Cenirc, em face dos resultados

obtidos e da pesquisa por nds encetada.

Acreditamos que o desenvolvimento dado a esta dissertacdo, sua
éstrutura e a proposta final tém como objetivo implementar o processo de
desenvolvimento do académico, quaisquer que sejam 0S niveis a serem
trabalhados, a fim de que a qualidade a que esta Instituicdo tem se proposto a
evidenciar n&o se restrinja ao ensino, mas que se estenda a aprendizagem, de
vez que 0 ensino e a aprendizagem s&o elementos indissociaveis em qualquer

area do conhecimento humano.



1. A FORMACAO PROFISSIONAL DO HOMEM

1.1 O HOLEM: UM SER SOCIAL

A educacdo é um fato t&o presenie e tdo importante na vida humana
aue, muitas vezes dele nem nos anercehemos Na verdade pessoa alouma
pode se furtar @ educagéo. Ela se integra a histéria universal desde cs seus
primérdios, sempre produzindo e reproduzindo homens sociais; € o “principio

por meio do qual a comunidade humana conserva e transmite a sua

peculiaridade fisica e espiritual’. (JAEGER, 1986:3).

O processo educativo - a educagdo - esta intimamente ligado ao
aspecto social, n&o sendo simplesmente um processo de influéncia mitua e de
mutuas adaptacdes, pois que exige profundo respeito pelas caracteristicas,
intimidades e valores de cada pessoa. Néc € medificande o outro gue o

educamos, mas ajudando-o0 a ser cada vez mais ele.

Ac longo da histéria, o homem foi estudado sob vérios aspectos

filosoficos, de acordo com vérias épocas, como mostra NOGARE (1990:25-64).
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Por sua vez, a antropologia procura situar o homem em seus contexto
com todas as suas possiveis relacbes. O homem vive em relagdo permanente
com outras pessoas, em constante comunicagao com o exterior; portanto, € um
ser humano, como um sistema aberto, ou seja, “aquele que apresenta relacbes
de intercAmbio com o ambiente, através de enfradas e saidas” (CHIAVENATO,
1893:485). Um sistema aberto troca matéria e energia com o ambiente; a
adaptabilidade € um continuo processo de aprendizagem e de auto-organizacao.

Dai o porqué termos afirmado ser o homem um sistema aberto.

A formagao social do homem parte de uma educagdo geral, que pode
ser compreendida como uma forma de produzir o modo de ser e a concepgao de
s_'nundo, de pessoas, grupos e classes por meio da troca de experiéncias e
conhecimentos mediatizados conforme os costumes sociais no qual esta
inserido. Esse modo de ser inclui crencas, idéias, valores, ética, formas de
trabalho e de organizagao social e cuitural etc. Segundo FERRARI (1983:14),
Tomas de Aquino considera a sociedade como 0 meio natural do homem para
atender as suas finalidades e afirma que a cidade ¢ como a comunidade

perfeita, ordenada para o “bem comum”.

Ja Platao considera que “0 homem € um ser em comuridade”, mas o
ideal de viver em “comunidade perfeita” exigiria de cada um, conforme MOSER
(1983:123), uma “aute-disciplina espontanea”, oriunda de uma unica fonte - a

Educacdo. Porém, “tragaram-se caminhos, fixaram-se objetivos, mas ndo se



fundamentaram as metas no que de mais humano se requer. o encontro da

e ala T ol lide yimet ralarnA
pessca com ¢ oulro mundo das relagbes da natureza

Em sua individualidade, o homem desenvolve seus proprios padrbes,
seus desejos, seu querer, seu modo de ser, sua religiosidade e sua moral, 0 que
forma o seu mundo interior, que deve ser respeitado e preservado, pois € a
partir dai que se dara sua adaptacao a vida, adquirindo status e papel, tornando-
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da sociedade, .tera' que se preparar para enfrentar a iuta competlitiva pela
existéncia, buscando éxito nos estudos, na vida econdmica, na conquista de
uma posi¢do social, no destaque nas artes, nas atividades sociais ou esportivas
etc., com o objetivo de conquistar meihores condigdes de vida. Para reproduzi-
jos, “a educagdo desemboca em praticas de produgdo de vida social como:
preparar o individuo mais jovem para o futuro dentro da sociedade, transmisséo
da heranga cultural e de formas de trabalho, socializagdo de processos

produtivos de bens matenais e espirituais, entre outros” (RODRIGUES, 1988:69).

O homem nasce em condi¢bes de absoluta dependéncia, o que dura
longo tempo; isto quer dizer que uma vida sé é possivel porque outras pessoas,
em primeiro lugar os pais, prestam-lhe 0s recursos necessérios para sua
subsisténcia; por conseguinte, a vida humana esta determinada desde o
principio pela convivéncia e, por isso, o homem € necessariamente “herdeiro

social”. LINTON (1887:86) afirma que “sem a presenga da cultura para
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conservar as vitérias passadas e moldar cada geragdo sucessiva e seu padréo,
o Homo Sapiens nada mais seria gue um Simmidae lerresire, ligeiramente
diferente em sua estrutura e ligeiramente superior em inteligéncia , mas irmdo do

chimpanzé e do gornila’.

Somente o convivio social possibilitard a cada ser humano o
provimento dos meios de sustentacdo em condigdes justas de sobrevivéncia,
para ter uma vida digna, alem disso, “capacidades naturais, intelectuais e
profissionais dos cidaddos permitem a cada um se habilifar ao exercicio das
funcbes sociais que tém direito de exercer’ (RODRIGUES, 1985:52),
possibilitando a produgéo de ncves conhecimentos e a articulagdo dos diversos

interesses dos variados setores da sociedade.

Para LINTON (1987:97), “a sociedade é todo grupo de pessoas que
vive e trabalha junto durante um periodo de tempo suficientemente longo para se
organizarem e para se considerarem como formando uma unidade social, com
limites bem definidos”, e é importante compreender que as pessoas que
compdem uma sociedade, afirma ainda aguele autor, “continuam sendo
individuos, entidades fisica e psicologicamente distintas, conservando a

capacidade de pensar, sentir € agir independentemente” (1987:97).

Vale lembrar que a sociedade tem por objetivo preparar o individuo

para a vida social por meio de algumas competéncias que ela mesmo exige, tais
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como producd@o cultural, preparagao para a vida politica e formacdo para o

irabaino.

A invencgdo da escrita e da imprensa geraram a necessidade de se
criarem instituicGes de produg&o, organizacdo e difusdo da cultura, sob a

orientagéo de individuos mais preparados para tais fungdes.

O homem, além de procurar fixar seu modo de scciedade por meio de

instituicGes determinadas, produz idéias ou representacdes
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explicar e compreender a sua vida individual, social e suas relagdes com a

natureza e o sobrenatural.

) Marcado pelas caracteristicas ideoldgicas, o comportamento social
corresponderia ao nivel fundamenta! das relacSes sociais, manifestando-se no
plano de sistemas de codificagdo da realidade, selecionados para explicar os
conteudos das mensagens que expressam 0s canones de uma sociedade.
Constitui esse sistema de codificagdo o préprio nucleo, determinando o
comportamento social, n&o se restringindo a praxis politica o relacionamento ao
nivel cuitural e ideologico. “La educacion del individuo implicia tanto la formacion
de su intelecto como la de sus sentimientos y emociones, pues el hombre es un
ser profundamento emocional que ama y odia, se alegre y se entristece etc. El
aspecto sensitivo del individuo influye mucho em su percepcion de las ideas

sociales” (AFANASIEV, 1582:207).
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Para a formacéo global do individuo, precisamos trabalhar tanto o seu
intelecto como seus sentimentos e emogdes, pois somos um todo, capaz de
amar e de odiar, de alegrar-nos € de entristecer-nos. E preciso fazer com que 0
homem explore o seu lado positivo, usando-o para a sua realizagdo e para a sua
felicidade. Como somos, cada um, uma unica pessoa e nenhuma pessoa € igual
a outra, precisamos fazer também uma educacdo diferenciada, propria para
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desenvoivimento gicbal e critico.

1.2 O HOMEM: ASPECTOS COGNITIVOS

Jean Piaget, segundo TURNER (1976:19), é um dos principais
expoentes da abordagem do desenvolvimento cognitivo. Estudou as mudangas
qualitativas que ocorrem na organizagdo mental de uma pessoa desde 0 seu

nascimento até a sua maturidade.

Para Piaget, o desenvolvimento cognitivo ndo €& o resultado do
amadurecimento do organismo nem da influéncia do meio, isoladamente, mas da
interacao dos dois. A cognicdo sdo as adaptagbes de suas acdes aos objetos no

meio, portanto, um processo dinamico de interacido. A medida que o crganismo
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se desenvolve, as suas estruturas cognitivas passam de instintivas a sensorio-

motoras, até se iransformarem no pensamento aduiio.

Dentro dos diversos periodos de desenvolvimento cognitivo do ser
humano, descrito por PIAGET (1993), o ultimo aparece na adolescéncia e na
juventude. Nessa fase, o jovem comega a pensar ou organizar as idéias, assim
como as coisas concretas. Nesse estagio, o adoiescente e 0 jovem s&o capazes
de considerarem hipéteses e de deduzirem 0 que se sequirg, se elas forem

verdadeiras, Podem lidar com conceitos

"W

puramente hinotéaticos, tais como

espaco em cinco dimensdes, ou com modelos matematicos, tais como as

matrizes.

A cada nivel de desenvolvimento cognitivo as conquistas do periodo
anterior s&o incorporadas e reestruturadas, com base de funcionamento

caracteristico diferente, mais avancada e complexa.

S&o varios os caminhos que conduzem a compreensao de como se
da o desenvolvimento cognitivo no homem e, para fins desta dissertagao,

podemos considerar, a grosso modo, trés interpretacdes distintas:

1) A primeira enfatiza o meio, concebendo, pois, que as transmissdes
sociais se impdem, fornecendo padrbes de comportamento que

devem ser registrados passivamente ao longo do desenvolvimento.



De acordo com essa interpretacao, todo conhecimento consiste em

aquisicdes que partem de fora.

2) J& a segunda considera a cogni¢do pré-formada, reduzindo ao
minimo a influéncia do meio. Se a inteligéncia € inata e, portanto,
sem possibilidade de ser modificada ao longo das interagdes, isto
significa que cabe & educacédo deixar que tudoc acontega, ou sgja
que o conhecimento simpiesmente afiore, pois nao se forma 0 que

ja vem pronto, utiliza-se-o.

3) Para o ultimo enfogque, & defendida a posicdo de que o
conhecimento é construido durante as interagcdes do homem com o

mundo.

“A origem fundamental do conhecimento social s@do as conveng¢ées
construidas pelas pessoas. A caracteristica principal do conhecimento
social é a de que possui uma natureza amplamente arbitraria. O fato de
gue alguns povos ceiebram o natal, enguanto outros nio o fazem, é um
exempio da arbitrariedade do confiecimento social. Ndo exige nenhuma
razéo fisica ou I6gica para que o dia 25 de dezembro seja de algum
modo considerado diferente de quaiquer outro dia do ano. Da mesma
forma o fato de oque uma a&rvore seja chamada de arvore €
completamente arbitrario” (KA, 1581:24).

A palavra interacao € composta por dois afixos, “inter” e “agéo”, o que
nos esclarece sobre seu significado: a¢gdo do homem sobre o mundo e agéo do
mundo sobre 0 homem. Se ha reciprocidade, precisamos investigar a parte que

cabe aos fatores externos e a parte que diz respeito aos aspectos internos da



organizacao cognitiva, pois as contribuigdes, apesar de terem diregées opostas,

sdc complementares.

Eue

As transmissGes sociais interferem no desenvolvimento da
inteligéncia, mas as infludncias nao sdo recebidas passivamente e nem
assimiladas em bloco, isto €, de uma sO vez. As informacdes véo sendo

gradativamente organizadas a medida que s&2 incorporadas. £ssa organizagao
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transmissges scciais poderem ser compreendidas.

importantes no que tange & organizagdo do conhecimento quanto mais este se
tornar basico para a sociedade. isso também aumentara o numero de decisdes
politicas importantes sobre o conhecimento e tornara cada vez mais necessarias

as alternativas de politicas baseadas no desenvolvimento cognitivo do homem.

O que se pode afirmar, hoje, € que a aplicagan passou a ser
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do conhecimento, do esforco de conhecimento e de sua busca organizada.
Como decorréncia disso, o conhecimento tornou-se o verdadeiro fundamento da
economia e da sociedade moderna e o verdadeiro principio da a¢do social. Isso

representa uma mudanca tdo grande que tera, necessariamente, um grande



impacto sobre o préprio desenvolvimento cognitivo e o transformara num

problema filosofico e politico basico da sociedade do conhecimento.

A necessidade de estabelecer prioridades para o conhecimento e 0s
esforcos para a aquisicéo de novos conhecimentos provavelmente tornara ainda
mais proeminente a organizag&o cognitiva, que possibilita orientar todo o

conhecimento social.

1.3 O HOMEM: FORMAGAO PROFISSIONAL

A aquisicdo de conhecimentos e experiéncias por meio da educacéo
tem determinada finalidade ou missao: “a educacdo existe no imaginario das
pessoas e na ideologia dos grupos sociais e, ali, sempre se espera, de dentro,
ou sempre se diz para fora, que sua missdo e transformar sujeitos em alguma
coisa methor, de acordo com as imagens que se fem de uns e ocutros”

(GUTIERREZ, 1978:82).

Assim, a educacdo estara sempre ligada a uma determinada
realidade, da qual o homem faz parte, e all produz seus anseios, suas

frustracGes e suas consuitas. Ali se elabora um projeto para o homem, € a
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educacdo devera convergir como um dos instrumentais que ajudara na

realizacao desse projeto.

Uma sucinta revisdo historica nos faz ver como as finalidades da
educacédo sdo diversas e antagonicas. “A educagdo pode existir livie e, entre
todos, pode ser uma das maneiras que as pessoas criam para tornar comum,
como saber [...] aquilo que € ccmunitério. Eia pode existir imposta por um
sistema centralizado de poder, que usa do saber e do controle sobre 0 saber

como armas que reforcam a desigualdade social enfre os homens, na divisao
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dos bens, do trabalho, dos direitos e dos simbalas” (LIMA, 1984:32).

A educacdo nas cidades de Atenas e Esparta, na antiga Grecia, era
ministrada visando a atingir objetivos diferentes. Em Atenas, o objetivo estava
voltado para o aprimoramento da razéo, o cultivo das artes, das ciéncias e da
filosofia. Vale ressaltar, aqui, e abrindo um parénteses, a posi¢cao
revolucionadora e especifica do Helenismo na histéria da educagéc humang,
que depende da organizacdo intima desse mesmo Helenismo — a aspiragao a
forma que domina quer os empreendimentos artisticos, quer todas as coisas da
vida — e, além disso, “do seu sentido filoséfico universal, da percepgdo das leis
| profundas que governam a natureza humana e das quais derivam as normas

que regem a vida individual e a estrutura da sociedade” (JAEGER, 1986:9).
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A descoberta helénica do Homem nao é a do eu subjetivo, mas a
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principio espiritual dos gregos, valido ainda nos dias atuais, malgrado o
acelerado avanco tecnologico, € o humanismo, de humanitas, que significa a
educacdo do Homem de acordo com a verdadeira forma humana, com 0 seu
auténtico ser. Tal é a genuina paideia grega, que n&o brota dc individual, mas
da idéia (JAEGER, 1986:10). Em Esparta, o obietivo era o bom preparo fisico

para 0 exercicio da vida militar.

Em Roma, o ideal educacional se voltava para a integragcdo do
individuo a vida social. Valorizavam-se as virtudes do cidaddo, deixando-se em

segundo plano as manifesta¢des da individualidade.

Na Idade Média, a preocupacdo fundamental estava dominada pelo
aspecto religioso do ensino. As coisas do espirito monopolizavam as atengbes

em detrimento da educacgao fisica.

Na Renascenca, a educacdo comegou a trilnar caminho oposto aos
objetivos medievais. Agora, pretendia-se uma valcracdo do homem, cujo
interesse deveria estar voltado para as coisas da terra e nao do céu. O
desenvolvimento das ciéncias comegou a substituir a estrutura teolodgica que

sustentava a ldade Média. Essa preocupacao cientifica ainda se faz presente
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nos tempos modernos, embora ja esteja sendo superada por concepgbes mais

gbrangentes.

Portanto, a educacédo naoc é neutra, mas sempre esta a servigo de
uma ideoclogia, na maior parte das vezes como instrumenta ideoldgico de

dominac&o; contudo, em alguns movimentos, ela & vista como um processo

pode ocultar o interesse politico de usar a educag&o como uma arma de controle

[...]; @ educagdo é uma pratica social” (LINTON, 1976:212).

Por sua vez, €& preciso considerar que o saber humano é
caracterizado por um dinamismo constante, que se desenvolve nas relagbes que
os membros da comunidade estabelecem entre si. O homem, desenvolvendo
sua capacidade criadora, operacionalizando a propria natureza e fazendo sua
cultura, cria formas de saber, as quais percorrem todos 0s espagos da
comunidade em que esse saber circula, a partir das rejagbes cotidianas que

cada individuo estabelece consigo mesmo, com o0s outros e com a natureza.

O saber se produz por meio das relagdes de trabalho, de ritos sociais
de iniciacdo, ritos religiosos, festas. Trata-se de um saber de consumo, cujo

dominio pertence a comunidade e nao a determinados grupos elitizados, a



circulacdo desse saber se da pelas trocas solidarias entre os seus membros.

,

“Afé aqui, 0 espaco educacional ndo € a escola. £le € ¢ lugar da vida e do

I

trabalho: a casa, o tempo, a oficina, o barco, 0 mato, o quintal, espago que reune
pessoas e tipos de atividades o onde viver e o fazer fazem o saber” (AZEVEDO,

1965:314).

A comunidade é o local em gue o saber € o0 proprio viver;, porém, o
saber ndo permanece nessa esfera comum, € 0 mesmo dentro do saber da
comunidade; especializa-se, de certa forma, no saber especifico, de acordo com
a posicao que determinados individuos desenvolvem na comunidade. E o saber
do feiticeiro, do sacerdot2, do chefe, da dona-de-casa, do cagador. Ai se
encontra a génese da especializagéo do saber, que ira se dividindo na medida
em que a comunidade for se tornando complexa, criando exigéncias cada vez
mais especificas e, par conseguinte, ariginando saberes especificos. Trata-se de
um primeiro passo para a centralizagdo do saber que, uma vez
institucionaiizado, converte-se num saber gue ministra aulas e que ensina a
saber saberes especificos a cada individuo, de acordo com sua ordem na
sociedade, mediante uma ideologia dos que determinam aquele saber

especifico.

A educacdo existe desde o momento em que 0S NOSSOS ancestrais
conseguiram criar simbolos e estabelecer relagdes interpessoais. Ela existe em

todos os grupos sociais, independente de seu grau de complexidade ou do tipo



de povos que os constituem. A Educagao existe difusa nas relactes do dia-a-

dia, como saber de iodos, & exisie COMO saber &SPECIaZado
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gspeciais que, dentro da comunidade, desenvolvem papéis especiais. Segundo
BRANDAO, “quando um povo alcanca um estégio complexo de organizacdo da
sua scciedade e de sua cuitura, Guando ela enfrenta, por exemplo, a questéo da
divisdo do trabalho e, portanto, junto com esta, a divisdo do poder, é que ele
comeca a viver € a pensar, como problema, as formas € 0S processos de

fransmiss&o do saber” (1985:16).

A situacao existencial do homem de hoje € marcada por um progresso
tecnolégico e cientifico que estéd causando mudangas prefundas, mudangas
estas que atingem consideravelmente as condi¢bes vitais do homem. As
;:onstantes evolugbes tecnolégicas criaram para o homem imprevisiveis

situacdes e possibilidades de comportamento, inclusive no campo da educagio.

A escola é ineficiente para responder as exigéncias de atualizagao
constante numa sociedade que se modifica constantemente. “O giz, o quadro-
negro e um individuo frente a trinta ou quarenta aluncs continua sendo a
estrutura fundamental de aprendizagem numa sociedade eletrbnica, diante de

um homem que hoje vive as custas de imagens e do novo” (BRANDAO,

1984:43).



A casa e a familia s3o a primeira “escola” do homem. E nelas que o
ser humano encontra os meios adeguados para a sua formagado humana, seu
equilibrio psicoafetivo e seu espirito de solidariedade. “Educar € sobretudo ter
espirito de luta, amor capaz de levar o outro a sua realizagdo plena” (LOPES,

1988:10).

que nao se justifica a express&o que parece ter se tornado apenas um chavao

de discursas inoperantes e propostas utdpicas: a democratizac&o do saber.

Ha que se propor elementos, recursos educacionais que permitam ao
homem melhor se preparar para 0s embates que, seguramente, enfrentara neste

final de milénio e no que se acerca de nos.

1.4 AS ATIVIDADES DE ENSINO

1.4.1 AS ATIVIDADES REGULARES DE ENSINO

Para um melhor atendimento do homem nos dias de hoje, a educagao

moderna deve ser repensada, tendo em vista cs novos dados de que dispomos
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sobre o0 homem e a sociedade, em funggo de um modelo de convivio social cada
ico, em que todos ©s individuss sejam responsaveis, nos
limites das possibilidades de cada um, pelo melhor atendimento pessoal e pelo
melhor funcionamento do convivio social. “Poder-se-ia conceituar, neste
particular, a educagdo como um processo de atuacédo sobre o individuo, a fim de
levé-lo a um estado de maluridade que o capacite a se encontrar com a
realidade de maneira conscienfe, equilibrada, eficiente, e nela agir como cidadéo

participante e responsével” (NERICI, 1973:15).

i

Para formag¢dc do homem modernc, s&0 necessérias algumas

premissas no plano educacional:

1. oportunizar a educagéo para todos, objetivo ndo s6 da educagéo,

mas da sociedade como um todo;

2. dar a conhecer a realidade ao educando, vale dizer, a realidade
fisica, social e cultural em que tem que viver, para poder se

transformar num cidad&o consciente;

3. propiciar uma formagdo segundo a realidade de cada um, a fim de
oportunizar a cada educando desenvolver-se de acordo com as
suas condigdes e possibilidades biopsiquicas, de acordo com as

possibilidades e necessidades sociais;
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. formar uma mentalidade cientifica, cxigéncia da vida moderna, de

s

vez que o individuo tem que enfrentar uma conjuntura cientifica e

sécio-econdmica com tendéncia a se complexificar cada vez mais,

. formar para a vida pessoal, de modo a preparar o individuo ndo

apenas para simples horas de lazer, mas para melhor orientagao
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. orientar para a formagé&o profissional, pois uma das preocupagdes

constantes da educacgdo deve ser a orientagdo para o exercicio de

uma profissao;,

. favorecer a adaptabilidade, preparando o educando para viver em

uma sociedade dinamica, com trés modalidades principais de

adaptacgao:

- geografica,

- social e

- profissional,



8. orientar para a educagéo permanente, a fim de garantir constante
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com mais facilidade, as transformacdes do mundo moderno.

Cumpre explicar que a educagdo permanente, segundo (BARCIA,

1982:65), num conceito mais abrangente, levaria, em ultima instadncia, a

quaiquer ocasiao, sua formacg¢do, de acordo com seus inieresses e
notencialidades, e a reformulacio de conceitos, habitos e atitudes, de modo a
permitir a sua constante valorizagée no processo correlato de desenvolvimento
social e individual, exigéncia crescente nos dias atuais, deve ser pensada em

termos de: atualizagcio, aperfeicoamento, implementacdo e realimentacdo do

ensino, tanto para docentes como para discentes;

9. desenvolver o espirito criativo, a fim de favorecer o despertar pleno

producé&o e de resolver novos problemas e dificuldades que uma

sociedade dinamica produz;

10. desenvolver o espirito critico, para que o0 homem seja livre para
pensar e para que assuma atitudes, defenda valores de forma

consciente, autbnoma e responsavel;



11. formar economicamente, o que €& uma tarefa necessaria da
educacido moderna, uma vez que a vida social cu pessoal

transcorre, em grande parte, na esfera do econdmico;

12. preparar para trabalhos em grupo: ofertar atividades aos
educandos, como as exiraclasses, estudos regulares, pesquisas,

excursdes, comemoragoes, jogos etc., que ihes permitam se

13. desenvolver o espirito de tolerancia: o homem deve estar

preparado para novas idéias, com a evolugio das ciéncias, com a

modismos de todas as espécies;

14. formar o cidad&o, ou seja, um homem que vive e convive com a

sociedade como membro produtivo, consumidor, cooperador e

responsavel,

15. respeitar o homem, tornando-o ciente e consciente das proprias
limitacbes, cdos mistérios que o envolvem, a fim de humaniza-lo,

torna-lo mais solidario e cooperador com os seus semelhantes.

Escolher o que vamos ser no futuro implica reconhecer o que fomos, o

gue nos influenciou na infancia, os fatos que marcaram a nossa existéncia e
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qual a nossa expectativa de vida em que o trabalho ird influir e até mesmo

Diversos fatores nao s6 pessoais, como esperanca, medo e
inseguranga, mas também os de familiares proximos, podem transformar as
expectativas das pessoas. “O momento da escolha é um presente que ira definir
um futuro a partir das referéncias passadas que a pessoa tem, infegradas neste
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um instante, porque €le sempie
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momenio presente. O presente & passageiro,
estara realizando um futuro que ja foi planejado anteriormente. O presente logo
passa a ser passado, uma vez que ele ja foi vivido pela a pessoa” (SOARES,

1987:14).

A ideoclogia que permeia os aspectos socio-econdomicos e politicos de
um pais determina a identidade profissional. As relagbes que o jovem estabelece
com pessoas importantes para si pode refor¢ar ou negar as caracteristicas

basicas de sua identidade vocacional.

As profissGes dos pais geralmente influenciam a escolha do jovem.
Um jovem gosta do seu pai, mas de tanto ouvi-lo reclamar de sua profisséo,
passa a nao gostar também daquela profissdo. Entendemos ser importante a

acdo da familia na formacao da identidade vocacional-profissional do jovem.

O homem tem um grande numero de opgbes para sua escolha

profissional, que |he é oferecido pelo sistema e que é delimitado pela sua classe
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social, bem como pelas influéncias familiares. A liberdade de escolha existe. O

jovem po ar entre mais de 80 cursos universitarios mas o seu historico

pessoal determina que apenas 5 dentre eles tém o apoio de seus familiares,
conforme se depreende da leitura das fichas socio-econdmicas preenchidas

pelos vestibulandos da PUC-PR.

O sistema educacional brasileiro tem procurado formar o aluno para o

frabatho. Essa preparacio, que deveria constar da uma parte de cullura geral e
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outra de tormagao profissionai, nad em se concretizado na pratica (SOARES,
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A fungado mais imporiante aa €scbig, N NoSSO &i itender, em sido

preparar um homem submisso, que acata as ordens e as determinagbes do
professor, que ndo pensa, que sabe apenas copiar. Este homem sai preparado

apenas para executar fun¢des robotizadas.

Parece-nos que a escola ndo tem buscado preparar o homem para a
vida e para o trabaiho, pois a educa¢ao brasiieira sempre esteve em crise. As
reformas de ensino instauradas em 1971, que orientam a educacdc para a

profissionalizag&o, agugaram mais ainda essa crise. Senéo, vejamos:

e alein®5692 de 11 de agosto de 1971, ao determinar os objetivos
do ensino de 1° e 2° graus, aprovada sem consulta prévia a alunos

pais e professores, colocou um novo enfoque na fixagdo de cursos



profissionalizantes, ao mesmo tempo individual e social - a-

educacional assumisse a funcéo de preparar mao-de-obra para
suprir as necessidades do mercado. Foram estabelecidos diferente
niveis de preparagdo para o trabalho e definidas as funcbes
basicas do ensino supletivo, entre os quais se insere a qualificacdo

profissional;

sem recursos humanos especializados, instaiacbes apropriadas,
equipamentos e laboratdrios necessarios & formacao dos alunos e
com a Lei em vigor, as entidades educacionais passaram a adotar

apenas formalmente as novas diretrizes;

para amenizar, o Governo tentou solugbes conciliatorias, como a
do Parecer n® 76, de 1975, do entdo Conselho Federal de
Educacdo, que permitia a possibilidade de as escolas
proporcionarem a profissionalizacao parcial. Aconteceu, porém,
que o0s estabelecimentos de ensino apenas distribuiram as
matérias do curriculo tradicional, com cargas horarias diferentes,
adaptadas as areas de profissionalizagdo, além de algumas outras

que supostamente orientariam o aluno na escolha da profissao;



o em 1983, a Lei n° 5692 foi mcdificada nos artigo referentes a
passando a maiéiia a ser regida
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pela Lei n°® 7044/82;

¢ no dia 20 de dezembro de 1986, foi sancionada pelo Presidente da
Republica a nova Lei de Diretrizes de Bases da Educacao Nacional

1 o ONaAICR I
n° 9384/386), lina a educagdo escolar, sendo que

! I\.:
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esta se desenvolve, predominaniemenie, por meio do ensino, em

instituicdes proprias.

A nova Lei preconiza que a educagio deve ser da familia e do
05 de liberdede & nos idezis de snlidariedade
humana, e tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu

preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificag&o para o trabaiho.

Em face das atividades que desenvoivemos em escolas do ensino
fundamental e do ensino com o Estagio Supervisionado de Educagao Fisica,
pudemos constatar que poucas escolas preparam, efetivamente, o jovem para
que sejam profissionais capacitados para o ftrabalho, o que gera, nele,

inseguranga, pois n2o se considera preparado para realizar qualquer trabalho

profissional ao término de seu curso.

E de se lembrar, aqui, que a universidade, depois da reforma de

1968, que departamentalizou a estrutura universitaria, vem, a cada ano,
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perdendo a sua qualidade. Esta fragmentac&o, ocorrida principalmente nas
instituicdes priblicas, leva o iovem a sentir-se perdido na maratona universitaria.
‘Desvinculando a educacgéo e o saber, a reforma da universidade revela que sua
tarefa ndo € a producdo e a transmissdo da cultura (dominante ou ndo, pouco
importa), mas o treinamento dos individuos, a fim de que sejam produtivos para

quem for contrata-los. A universidade adestra méo-de-obra e fornece forga de

trabalho” (in SOARES, 1887:37).

Pt o~

faremos) a pensar na educacido como meio de realizacédo do homem e de sua
promogao na sociedade. O conceito de educagéo implica atingir determinados
objetivos ligados a certa forma de vida, num contexto social. A preparagao para
vida profissional é um dos objetives do homem e, por meio da educagéo, o
homem pode realizar-se. Para que desempenhe seu papel na sociedade e
realize suas aspiragbes no plano material, dependera, certamente, das
oportunidades que lhe suriam, tanto quanto de suas aptiddes e do uso que fizer

de suas capacidades.

Nos dias atuais, as atividades regulares de ensino, em fungao de
novos aspectos e novas exigéncias sociais, ndo séo suficientes para a formagao
integral do homem, seja qual for o nivel de escolaridade em que se encontrar.
Por esse motivo, estamos convictos de que a inciusdo de atividades

extraclasses dentro do pianejamento da organizacdo educacional tornaria a vida
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escolar mais rica, mais dinamica, mais sugestiva, por meio de oportunidades

educativas pronorcionada ao

ik awianl v Gl

alunos,

1.4.2 AS ATIVIDADES EXTRACLASSE

A medida que a vida social vai se tornando cada vez mais compiexa,
as atividades extraclasse vao se tornando cada vez mais necessarias na vida
académica, tendo em vista a formagdo dos educandos em fungdo de novos

aspectos e novas exigéncias scciais (NERICI, 1979:2).

Hoje em dia, as tradicionais aulas curriculares sdo insuficientes para

promover uma educagao adequada aos frequentadores da escola.

Para complementar a formac&o dos alunos, as atividades extraclasse
se fazem necessarias, n&o podendo ficar relegadas a movimentos esporadicos
ou a boa vontades de alguns professores idealistas; devem, sim, fazer parte do
planejamento das atividades escolares, como se fossem curriculares. A inclusio
das atiﬁidades extraclasse dentro do planejamento da organizacdo educacional
tornaria a vida escolar mais rica, mais dindmica, mais sugestiva, por meio de

oportunidades educativas proporcionadas acs alunos.
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Que sdo, no entanto, atividades extraclasse?

N el T

“Segundo [{HERICI, sdo consideradas alividades exiraciasse agueias
que se desenvolvem complemeniarmente &s aulas, vinculadas ou ndo as
disciplinas curriculares, pracurandao propiciar maiores cportunidades de
educacdo aos educandos, visando ao meillior desenvolvimento da
personalidade e a uma melhor infegracdo na sociedade, por meio de
atividades que possam promover eficienies e responsdveis cidaddos e
que essas préiicas lhes proporcionem maiores satisfacdes, de cunhbo
pessoal e profissional” (1875:2).

As atividades exiraciasse, ou atividades compiementares, se destinam

e complementar a acdo educativa da escola, segundo necessidades

e possibilidades escolares e sociais,

e complementar a acdo das disciplinas, de maneira a torna-las mais

amplas e atuantes;

e complementar as atividades oferecidas pela organizagéo
educacional, principalmente quando os alunos sugerem outras

tantas de sua preferéncia e interesse (NERICI, 1979:28).

A oferta de atividades diversificadas aocs alunos permite que eles
passem maior tempo na Universidade, pode ampara-los em suas deficiéncias
académicas e oferecer-lhes oportunidades de manifestagéo e desenvolvimento

de suas aptiddes.



la maicria das corganizacdes educacionaig essas atividades ficaram
relegadas a um plano secundario, muitas vezes delas nem tomando

conhecimento. Mas,

“atualmente, no entanto, sdo encaradas como necessdrias e
imprescindiveis na bea formacdo do educando. Deve-se esta mudanca
de atitude a compreensdo de que educar nao é somente propiciar
conhecimenios, mas, principaimenie, favorecer © desenvoivimenio
integral da personalidade do educando, tendo em visla socializé-lo, para
gue seja um cidaddo consciente e responsavel” (NERICI, 1979:30).

Visando a. plena realizacido do educando em consonancia com a
realidade, o ensino pode utilizar as atividades extraclasses para alcancgar os

seus objetivas, uma vez que as mesmas sao excelentes veiculos para:

¢ revelar aptiddes, gostos e preferéncia dos educandos;

e reorientar a escolha da area de atuacgao profissional;

e estimular a iniciativa, a criatividade e a pesquisa;

e despertar os valores socio-morais, visando ao desenvolvimento
social e a elevagdo espiritual do homem individualmente e em

grupo;

e tornar o educando consciente da realidade que o cerca e na qual

tem que atuar (NERICI, 1979:32).
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No ensino de 3° grau, ou superior, os objetivos das atividades
extraclasse s&o similares aos outros graus de ensino, porém enfatizando

estes outros:

o oOferecer oportunidades mais autdbnomas, em gue os alunos devem

e desenvolver, por meio dessas atividades aque denendem

exclusivamente deles, o senso de responsabilidade;

o favorecer oportunidade de afirmac¢&o positiva da personalidade, por

meio da participacdo em atividades socialmente desejaveis;

e levar o estudante universitario a prestar servicos sociais ou a
integrar a sua futura ag&o profissional em um plano de atividades

para melhoria da qualidade de vida da populacgéo;

e dar oportunidade de ampliar o conhecimento na area especifica de

sua formacao profissional € na area de cultura geral;

e integrar o estudante no espirito universitdrio, com methor

aproveitamento dos recursos cullurais e técnicos de gque a

o

universidade dispoe;



1979:33).

Essas atividades encontram ressonancia em um dos assuntos mais
polémicos da nossa época, o significado e a missdo da universidade. A
importancia dessa problematica reside no papel preponderante gque o ensino
superior alcangou nas sociedades modernas, a medida que se tornou
responsavel por fornecer profissionais qualificados para adreas especificas do

conhecimento.

Segundc SERRANO, “a universidade é algo mais do que um gene
social, chamado para ftransmitir organicamenfe a cada geracdo 0S
conhecimentos acumulados do passado” (1974:12). Essa concepgao passiva de
uma universidade tradicional, refletida até nos seus prédios isolados e
dispersos, sem nexo ou contatos entre si, deve ceder lugar 4 exigéncia dinamica
de que a universidade € a legitima formadora do pensamento da comunidade
nos planos espiritual, moral, intelectual, civico, artistico, sccial e econdmico, ao

nivel educacional mais avangado.

A Universidade precisa estar ligada a realidade do meio e voltada
ara 0s s=us alunos, a fim de atendé-los segundo as suas possibilidades

culturais e sociais, tendo em vista prepara-los e encaminha-los para ocupar o
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lugar que lhes seja mais adequado e que melhor atenda as exigéncias da

sociedade. Dai a preocupacao de favorecer a mainirestaga
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das peculiaridades dos alunos, em correspondéncia com a realidade do meio,
para que 0s mesmes ganhem expressao e autenticidade, e a sociedade seja

atendida em suas necessidades.

As aulas atendem a formag

limiiadamentis, uma VEZ Que naoc € comum p
trabalho livre, com base em situacbes problematicas, e que requeiram
participagdo efetiva do educando. Se for considerada a necessidade de

expansdo, expressao, participacédo e afirmacdo da perscnalidade do futuro

profissional, ver-se-a, entdo, que as aulas n&o as podem atender plenamente.

E por isso que se impdem, na universidade, as atividades extraclasse,
para darem sentido funcional ao que for tratado em classe e atenderem acs

aspectos ja referidos quanto ac desenvolvimento da personalidade do aluno.

As atividades exiraclasse, & medida que na vida social vai se
tornando mais complexa, afiguram-se-nos mais prementes e necessarias na vida

universitaria, tendo em vista a formagdo dos educandos e as exigéncias sociais.

classicas aulas curriculares, tornem-se insuficientes para promover uma
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educacio adequada aos jovens que demandam a universidade. T&o necessarias

1 ~
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se fazem que ndo mais podem ficar relegadas a movimenios esporadiccs ou a
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boa vontade de alguns professores.

Os alunos universitdrios enfram hoje nas universidade com
percepcdes e expectativas diferentes. Um nivel de ensino que era
aceitavel para gera¢cGes passadas, que ndo satisfaz aos jovens da era da
televis3o, aborrece-os e os ofende. Nd@o ha duvida de que eles estdo
infinitamente mais prontos para o aprendizado do que as geracdes
anteriores: na verdade, podem estar superestimados ao aprendizado
{exiraciasse) (DRUCKER, 1582:378).

diferencas de tratamento e importéncia entre as atividades de classe e as
extraclasse, para que ambas se reunam em um todo, passando a formar as

atividades curriculares.

' Assim, as atividades extraclasse, se integradas dentro do
planejamento das atividades escolares normais, passariam a fazer parte do
curriculo, normalmente, tornando a vida escolar mais rica, mais dinamica e mais

sugestiva, por meio do maximo de oportunidades educativas proporcionadas aos

seus alunos.

“A parte mais significativa do professor universitario (e da
universidade) é talvez a mudanca de habitos e a redefinicdo de seus
objetivos de instru¢do dentro do ritmo de crescimento dos novos
conhecimentos [...], o maior problema com que as universidades
defrontam-se esta nas atitudes e valores dos seus docentes. A mudanca
torna-se inevitavel e consiste na analise critica do proprio
coimpoitamento, assim Como a aguisigde de novas maneiras de encarar
0 ensino (através de atividades extraclasse)” (MOSQUERA, 1978:158).
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Sao consideradas atividades exiraclasse aquelas que se
desenvoivem complementarmenie as aulas, vincuiadas ou nao as disciplinas
curriculares, procurando propiciar maiores oportunidades de educacdo aos
alunos, de fnaneira a melhor desenvolver-lhes a personalidade e mais

gficientemente integra-los na sociedade, por meio de préticas que lhes possam

proporcionar maiores satistagdes.

Procuram elas conferir mais autenticidade as atividades escolares,

i

oferecendo as mais variadas onoriunidades de manifestacin vocacional e de
discriminagado de aptiddes, propiciando, ao mesmo tempo, condicbes favoraveis
de desenvolvimente da personalidade do educando, tendoc em vista melhor

integra-los na realidade social, conforme afirmamos anteriormente.

Essas atividades devem refletir, o mais possivel, a realidade., de

maneira a aproximar a escola, cada vez mais, da vida auténtica da sociedade.

Um dos objetivos da universidade e que, de certo modo, envolve os
demais, € o desenvolvimento e formagao da personalidade do educando. Isto se
dara mais eficientemente se forem proporcionadas atividades em que o
educando sinta maior satisfac@o e se perceba mais eficiente, bem como se ele
for empenhado em tarefas de participacdo e colocado em contato com as
demais inslituicbes sociais, além da escola, em situagdo favoravel de

intercambio.
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Essas praticas educativas, ou seja, atividades extraclasse, destinam-
se a suprir deficiencias ndo satisfeitas por outras atividades, bem como a
aproveitar motivagbes ocasionais do meio escolar e social. Muitas dessas
atividades podem ser transitérias, cessando umas e criando outras, segundo
necessidades e motivacdes dominantes na escola e no meio social. QOutro

aspecto & ser considerado
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proprios aiunos, o que as tornam bastante interessantes e eficientes.

Seguem, pois, o0s objetivos que parecem justificar ndo s6 o
funcionamento como a intensificacdo das atividades extraclasse na

universidade.

e atender as necessidades de desenvolvimento do aluno,
principalmente com relagdo aos aspectos de expansdo, expressao,

participacdo e afirmacdo da sua personalidade;

e contribuir para a forma¢&o social e moral do educando;

e favorecer a formagao civica;

e incentivar o desenvolvimento intelectual;

e vitalizar o ensino;
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e induzir a manifestacdo vocacional/profissional;

e instigar o aparecimento de lideres;

e contribuir para o desenvolvimento do espirito de iniciativa e o

senso de responsabilidade;

e encaminhar para a vida democratica:

e formar o sendo da reaiidade;

e promover melhores relagbes entre os educandos, seus colegas,
professores, corpo administrativo, professores, e entre estes e a

familia;

¢ integrar a universidade na comunidade;

e propiciar a recreacéo;

e incentivar o auto-estudo ou estudos independentes (NERICI,

1979:34).

Um grupo de atividades deve fazer parte do planejamento geral da

universidade, que a propria administracéo deve manter, tendo em vista melhores



condicbes de educagdo para seus alunos, relacionadas, principalmente, com as
realidades social e econtmica da comunidade. A universidade também pode
oferecer atividades extraclasse aos alunos, ex-alunos, pais de alunos e outras
pessoas da comunidade interna e externa, interessadas em problemas sociais,

culturais e educacionais.



2. A IMPORTANCIA DA ATIVIDADE LUDICA NA
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A historia da humanidade pode ser identificada com o processo de
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sua humanidade. As duvidas fazem parte desse processo sem que nunca
possam ter sido definidos os valores que determinam com seguranga - o
significado absoluto de humanizagdo. Assim, o homem tem dois desafios: o de

engajar-se na tarefa de humanizagao € o de saber quais S&0 OS Vaiores Gue o

tornam, de fato, um ser humano.

Hoje, como no passado, continuamos nos indagando sobre o ideal da
humanidade, pois o homem contemporénec continua perguntando pelo
significado de ser humano ou mais humano. O grande sonho do homem, ainda
que os caminhos sejam desencontrados e confusos, € aicangar a pienitude

humana.

“Desde os gregos fomos habituados a ver no “logos” a inaugura¢ado
da humanidade do homem. Foi em nome desses “leges”, ou razdo, que
chegamos a situacdo atual, gque NoS obrigou a pensar outras explicagdes
alternativas do inicio primordial do processo de humanizacao. Entre
essas alternafivas enconira-se a ideéia da ludicidade ou do homimo
ludens” (SANTIM, 1984:12).
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A racionalidade ficou sendo especificada como exciusiva e unica das
dimensGes humanas. Ser racional e ter o uso da razao constituiram-se nos

Unicos pressupostos para assegurar o pleno direito de pertencer a humanidade.

“A crianca é, antes de tudo, um ser feito para brincar. O jogo, eis ai,
um artificio que a natureza encontrou para levar a crianca a empregar

e

uima aiividade (il ao seu aesenvolvimenio fisico e menial. Usemos uim
pouco mais esse ariificio. Coiogquemoes o ensino mais ao nivel da
crianca, fazendo, de seus instintes naturais, aliados e nao inimigos.
{(CLAPAREDE, in ROSANILHA, 1573:78}.
O brinquedo fci banido para cs espages periféricos da existéncia
humana desde que a racionalidade tornou-se a unica maneira respeitada das

manifestacées do homem. A ludicidade, mesmc sendo praticada, nunca foi

encarada com respeito pelos filésofos e muito menos pelos cientistas.

Nos dias de hoje, o ludico esta encontrando o seu espago depois dos
desastres cometidos em favor da racionalidade. Segundo HUIZINGA (1880:1), a
expressao Hommo Ludens merece destague em nossa nomenciatura; 0 mesmo
pesquisador afirma que € no jogo e pelo jogo que a civilizagdo surge e se
desenvolve. Roger Callois, em sua obra classica Os Jogos e os Homens,
conforme HUIZINGA (1980:10), estuda em profundidade os diferentes tipos de
jogos. Analisando com mais atengdo as posigdes assumidas pelos autores
citados, parecem eles curvar-se ao pensamento racional, justificando que o tema

sobre o lUudico possa ser aceito como uma questéo filosofica.



Quase todas as literaturas que tratam do jogo entendem a ludicidade
apenas como uma manifestacio nresente nas multiplas organizacdes Os jogos
poderiam ser encarados como meras concretizagdes de uma dinamica que seria

a ludicidade, assim como as ciéncias sado construcbes tedricas resultantes da

inteligéncia humana.

Os estudos sobre a iudicidade procuram, em primeiro iugar, resgatar

al e em saqundn l:-ca:- revelam uma
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desconifianca cada vez mais crescente diante das praticas esportivas, ou do tip
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de jogos que sdo oferecidos, seja como atividade de lazer, seja como atividade

profissional.

A tarefa de definir ou conceituar ludicidade € inviavel, pois que né&o
existem atividades especificas de brincar, ndo ha o mundo de brinquedo. Brincar
significa gerar a ludicidade para criar o universo do brinquedo. Portanto, o
mundo ludico ndo estd em lugar algum, ndo € uma instituigdo, ndo & uma
atividade e nao ¢ real. Entretanto, pode acontecer em qualquer lugar, a qualquer

hora, em gualquer circunstancia e em qualguer momento.

A ludicidade, entendida como forma viva e como uma agao sentida e
vivida, ndo pode ser aprendida pela palavra, mas peia fruicdo. O comportamento

~ ludico é vivéncia, isto é, fruicdo, e a fruicdo, diz Roland Barthes, € in-dizivel e,
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lembrando Lacan, ela € interdita a quem fala, enquanto falante, porque somente

pode ser dita nas entrelinnas
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A ludicidade € fantasia, imaginacio e sonhos que se constréem como
um labirinto de teias feitas com materiais simbdlicos. “A ludicidade é uma tecitura
simbdlica fecundada, gestada e gerada pela criatividade simbolizadora de cada

um” (SANTIM 1994:29).

Livro de Zacarias (8:5), encontramos, par exemplo, a seguinte passagem: “As
pracas da cidade encher-se-&o de jovens e de criangas que brincardo em suas
davam menor atencdo a diversdo do que outros povos de seu tempo e 0s
cristdos seguiram essa tradicdo. O cristianismo primitivo e posterior, na maior

parte de sua historia, condena as diversas formas de recreacao”.

Um alemao do século Xlll dizia: “A recreacdo deve ser proibida em
fodos as suas formas [...], as criancas deverdo aprender que a recreagao
afastara de Deus o eterno bem, seu coragdo e mente, e fara sendo mal a sua

vida espiritual” (in ROSAMILHA, 1979:10).

J& CAPLAN e CAPLAN (1973:127), afirmam que é preciso utilizar
melhor 0s poderes educativos dos jogos desde cedo, no processo de

escolarizacao. As matérias escolares devem ser mais ludicas, e mesmo o0s
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assuntos basicos, fundamentais, apresentar-se-d30 por meio de jogos,

manipulagdes, dramatizactes eic., desde cedo no processe de escoiarnizagio.
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Essa € uma tentativa de evitar que as matérias escolares representem projecdes
do adulto sobre o que é bom para a infancia, ignorando aquilo que a infancia

realmente considera relevante.

Por sua vez, ILLICH defende a idéia de que o ambiente fisico geral
deve ser acessivei &os educandos para uma jorma de aprendizagem

autodirigida. E da um exemplo:

“Ndo falo dos jogos do depariamento de educagéo fisica (futebol ou
basguete), que as escolas usam para obter rendas e presticio e nas
quais fizeram um grande invesiimento de capitar ... Refiro-me antes aos
Jjogos educatives que podem oferecer-nos a tinica maneira de peneirar
nos sistemas formais. A teoria dos conjuntos, a lingiiistica, a logica
proposicional, a geometria, a fisica e mesmo a quimica, revelam-se com
relativo pouco esforco a determinadas pessoas que praticam esses
jogas” (1876:136-7).

E, continua: “para algumas criangas tais jogos s&o uma forma especial
de educacgdo libertadora, pois aumentam suas consciéncia de que 0s sistemas
formais estdo baseados em axiomas mutéveis e que as operagdes conceptuais

tem uma natureza ludica” (1976:137).

A educacao ludica € uma agao inerente na crianca, no adolescente,
no jovem e no adulto e aparece sempre como uma forma transacional em
direcéo a aigum conhecimento, que se redefine na elaboragdo constante do
pensamento individual, em permutacdes constanies como o pensamento

coletivo. Educar ludicamente tem uma significacdo muito profunda e estd em
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todos os segmentos da vida. Para exemplificar, vejamos um cientista que
prepara prazerosamente sua iese ou ieoria: educa-se judicameite, pois
combina-se e integra-se a mobilizagdo das relagdes funcionais, ao prazer de

interiorizar 0 conhecimento e a expressdo de felicidade que se manifesta na

interacao com 0s semelhantes.

Os jogos constituiram sempre uma forma de atividade inerente ao ser
numano. £ntre os primitivos, as atividades 4de danga, caga, pesca, lutas eram
‘tidas como sobrevivéncia, deixando, muitas vezes, o carater restrito de
divertimento e prazer natural. O corpo e o0 meio, a infancia e a cultura adulta
faziam parte de um s6 mundo. “Em fodos 0s jogos em que ¢3t40 persuadidas de
que se trata apenas de jogos, 0S alunos sofrem sem se queixar, rindo mesmo, o
‘que nunca sofreriam de outro modo sem derramar forrentes de lagrimas”

(ROUSSEAU, 1986:72).

A cada dia que passa, a educacgdo ludica vai ganhando novas
conotagbes e, aos poucos, evoluindo do sentido de desenvolvimento,

estimulagao, técnica, para um sentido mais politico, transformador e libertador.

“Planejar experiéncias de aprendizagem é combinar de tal modo
gue facilitem o alcance dos objetivos, ou seja, que facilitem ao aluno
passar de um comportamento inicial para um comportamento final.
Enire essas variaveis encontram-se as técnicas de ensino, 0S recursos
de aprendizagem, espaco, tempo, condicoes ambientais e basicamente
as condgigoes de aprendizageini epreseniadas pelos &/uiios ao iniciar
uma nova aprendizagem (confhecimenios arieriores, capacidades,
maotivagées, interesses) (SALDANHA, 1978:61).



Ao afirmar que estudar &, realmente, um trabalho dificil, que exige
disciplina intelectual, que né? se ganha sendo praticando, FREIRE (1591:9) da
ao ato de estudar a significagdo ludica, pois ninguém se atiraria a uma atividade
eminentemente séria, penosa, se ndo tivesse o minimo de prazer, satisfagédo e
predisposicdo para isso. Essa atividade séria, essa busca de noves
conhecimentos exigem do estudante uma acdo ativa, indagadora, reflexiva,
desvendadora, socializadora, criativa, relagbes essas que constituem a esséncia
da educacéo ludica, em total oposicdo a passividade, submiss&o, alienagao,

irreflexao, condicionamento da pedagogia dominadora.

A atividade lucics, entendida como técnica e recurso pedagdgico, sdo
meios que auxiliam a concretizag&o de determinados objetivos especificos. O
educador, tendo em maos os dados do ambiente, podera fazer um levantamento
de técnicas e enquadra-las perfeitamente no plano curricular para auxiliar os
alunos a dominarem um conhecimento referente a qualquer drea de ensino.
Esses recursos tém um valor imprescindivel e s&o absoiutamente necessarios,
pois auxiliam a incorporagdo de sistemas abstratos e formais. Até mesmo uma
aula expositiva, auxiliada por recursos que atraiam a atencdo dos alunos, é uma
atividade ludica, assim ccmo uma pesquisa, uma entrevista, uma experiéncia,
um debate, um trabalho em grupo também o sdo, desde que tenham em vista a

busca e o aprofundamento do conhecimento (FREIRE, 1991:11).



Nos ultimos anos deste século, verificamos que a educagao tem se
movimentado do conceito de ensino de massa para 0 conceito mais pragmatico
de ensino individualizado. Uma variedade de inovacgdes tem sido introduzidas
nas universidades, com o objetivo de ampliar as possibilidades educacionais a
um numero maior de estudantes e criar condigdes para que esse estudante,

individualmente, participe do sistema.

Poderiamos dizer que as atividades ludicas supbem um trabalho
interdisciplinar e, nesse sentido, a Universidade & uma organizagdo educacional
privilegiada, porque ja conta com esses profissionais, dependendo apenas de

um treinamento especificc.

“E de responsabilidade das Universidades produzir professores e
administradores que: 1. conhecam 0 uso e o0s limites do uso dos
recursos educacionais; 2. encontrem-se habilitados para explorar
eficientemente a tecnologia para a realizacdo legitima de suas metas
educacionais; 3. apliguem os recursos eficientemente e em situagdes
adequadas; 4. sintam-se seguros e satisfeitos em assumir papéis
apropriados em face da introducao de recursos educacionais. Pensando
mais a longo prazo, € necessdrio que as organiza¢Ges universitarias
devam providenciar igualmente o preparo de profissionais que,
certamente, precisaréao desempenhar-se quando da introdu¢do dos
recursos educacionais” (VANDEMEER, 1971:210).

Neste contexto, a educacdo lidica, na sua esséncia, além de
contribuir e de influenciar na formacgéo do aluno, possibilitando um crescimento
sadio, um enriguecimento permanente, integra-se ao mais alto espirito de uma
pratica democratica, enquanto investe em uma produgao séria do conhecimento.

A sua pratica exige a participagcéo franca, criativa, livre, critica, promovendo a
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edificac&o do meio.

Logo, a educacdo ludica € uma proposta que visa a formagdo da
personalidade, apds passar pelas varias graduacdes da vida escolar; essa
proposta resume-se nos seguintes aspectos: aprender a pensar; estimular as
faculdades intelectuais; dominar compreensivamente o conhecimento basico por
si mesmo (satisfagio e prazer); integrar-se na vida social; apropriar-se critica e

criativamente das situacbes do mundo e equilibrar-se emaocionzalmente.

Devemos ter uma visgo do ludico diferente, critica, funcional e, nao,
aquela comumente entendida como passatempo, divertimenio ou brincadeira;
ver o ludico sob os aspectos do desenvolvimento cognitivo, afetivo-social,
;’.)SiCOI'TIOtO!', verbal, integrado & fermac&o da persenalidade do aluno, bem como

a pratica do fazer pedagogico aplicado a qualquer nivel de ensino.

Nos aspectos cognitivos sdo incluidos conceitos e habilidades de
operagdo, que implicam no uso de conceitos, a linguagem, oral e escrita, e
numerosos outros aspectos, como, por exemplo, identificar, nomear, descrever,
ordenar, construir, redigir, criticar, compreender, reiacionar, etc. Esses verbos
representam agdes do dominio coletivo da aprendizagem, conforme GERLACH
e ELY (1979:77). Os atos de ler e de escrever implicam na posse de varias

habilidades e conceitos, operacionalizados por meio dessas acoes.
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Nos aspactos afetives-sociais estio incluidas todas gquelas variaveis
atinentes ao desenvolvimento emocional e social da crianga. Esses aspectos, de
alguma forma, estdo envolvidos na aprendizagem, seja como condi¢&o prévia,
seja como produtos da aprendizagem, como, por exemplo, de interesses,

atitudes e valores, motivacées, autoconfianga, sociabilidade etc.

Segundo LEPLAT

®
0
>
2
B
Q
¢
G

é o uitimo estagio da atividade sensorial-motora na qual entra em ag&o o mais
alto nivel de interiorizardo. Ela é formada, generalizada, reduzida e assimilada,
implicando na interiorizagdo dos aparethos sensoriais € motores envolvidos na

tarefa.

A destreza manual e digital, a coordenacgdo éculo-manual, o equilibrio

fisico, a vis&o periférica sdo exemplos de habilidades psicomotoras.

“A escrita, enquanto conjunto dos movimentos coordenados €
excelente exemplo, compiexo, desses aspectos” (GERLACH E ELY, 1979:191).
A par disso, & incontestavel que o desenvolvimento da linguagem falada
encontra na atividade ludica um recurso de inquestionavel importancia. Brincar e
falar jamais poderao estar dissociados pois que pesquisadores americanos, tais
como CRATTY e MARTIN (1973), relacionaram, de ha muito, o desenvoivimento

da inteligéncia linguistica por meio do movimento.



Outrossim, a leitura a ser tratada nesta pesquisa jamais devera ser
encarada como uma atividade mecanica, mas como o fator que permitira ao

aluno a aquisi¢cé&o de multiplas linguagens.

A educagdo ludica nada tem a ver com a concepgao ingénua de
passatempo, brincadeira vulgar, diversao artificial. “Ninguém & mais livre neste
Ml;hr‘.o A.-"\ Fa TN Von Y
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alegria e a liberdade e a alegna no viver’ (ALMEIDA, 1987:11).

A atividade ladica deve permitir que a pessoa se expresse, se sinta
livre, util, gratificada em algum aspecto, possa resolver zituagdes de forma
criativa, sentindo prazer na atividade que realiza. E, como tal, um dois mais

importantes recursos exiraciasse de que o professor pode se valer para a

melhoria da qualidade de ensino e, por extensio, da aprendizagem.



3. A PUC-PR: CARACTERIZACAO E ESTRUTURA

3.4 APUC-PR - CARACTERISTICAS

A Pontificia Universidade Catdlica do Parang, PUC-PR, foi fundada
em 14 de marco de 1959, quando da reunido do Conseiho Diretor da Sociedade
Paranaense de Cultura, agregando as escolas de nivel superior e de orientacio

catélica existentes:

Escola de Servigo Social (1944);

Faculdade de Filosofia, Ciéncia e Letras de Curitiba (1950);

Escola de Enfermagem Madre Léonie (1953);

Faculdade Catélica de Direitoc do Parana (1856),

Faculdade de Ciéncias Médicas (1956);

Faculdade de Ciéncias Econdmicas (1957), desagregada em 1977 e

assumida pelos Irmaos Franciscanos.
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£ uma Universidade particular, or

anizada soh 2 forma de
associagdo, reconhecida pelo Governo Federal nos termos do Decreto n°
48232, de 17 de maio de 1960, erigida canonicamente pela Sagrada
Congregagao para a Instituicdo Catdlica pelo Decreto n°® 112/85/8, de 6 de
agosto de 1985, e mantida pela Sociedade Paranaense de Cultura, SPC, esta
uma associagao civil, de fins educacionais, criada a 31 de dezembro de 1950,

declarada de utilidade publica estadual peia Lel n® 1713/54, de 7 de janeiro de

1954, e federal pelo Decreto n® 46807, de 14 de setembro de 1959.

Os sécios efetivos da Sociedade Paranaense de Cultura, SPC, séo os
Irm&os Maristas, vinculados & Provincia de Sao Paulo, cabendo a eles o
gerenciamento da Mantenedora ¢ da PUC-PR. A SPC estd registrada no
Conselho Nacional de Servigo Social como Entidade Filantrépica sob o n°

005.687/55.

A PUC-PR se rege pela legislacdo federal de ensino, pelo disposto no
Direito Candnico, pelo Estatuto da SPC, pelo seu préprio Estatuto e Regimento
Geral, pelos atos normativos internos, expedidos pelos 6rgdos singulares ou

colegiados competentes (Estatuto da PUC-PR, 1994:5).

A PUC-PR conta com dois Campi:



Biblioteca Centra! - PHIIPR
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1. o Campus Universitario de Curitiba, onde funcionam os 30 cursos
de graduagdo dos Centros de Teciogia e Ciéncias Humanas
(CTCH), de Ciéncias Juridicas e Sociais (CCJS), de Ciéncias
Exatas e de Tecnologia (CCET), e de Ciéncias Biolégicas e da
Saude (CCBS), além de abrigar as instalagbes do Centro
Desportivo, da Biblioteca Central, do Predio da Administragéo
Central e da Farmacia Industrial eic; esta localizado na rua
Imaculada Conceigdo, 1155, Prado Velho, em Curitiba, numa area

- de 292.762'm?, com 108.318,57 m® de érea construida.

2. o Campus de S&o José dos Pinhais, com 1C cursos de graduagéo
dos Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) e ¢ de Ciéncias
Agréarias e Ambientais (CCAA), estéd localizado no municipio do

mesmo nome, no km 14 da BR 376.

O Campus Universitario de Sao José dos Pinhais foi criado em 1991,
com o objetivo de ampliar a oferta de cursos universitarios da PUC-PR, numa

area de terreno de 185.627 m° e 11.190 m” de &rea construida.

Em 1996, a PUC-PR dispunha de 158 salas de aulas, 114 laboratdrios
e 80 salas especiais, incluidas nesta categoria, as 8 Clinicas Odontolégicas.
N&o constatamos, porém, a existéncia de salas destinadas a vivéncia

universitaria.



60

A PUC-PR dispde, ainda, de 24.582 m® de construc3o. distribuidos
entre o Hospital Cajuru, a Fazenda Experimental Gralha Azul, as Radios Clube

Paranaense e Parana e o Laboratdrio de Biologia Terrestre de Morretes.

“A universidade catdlica, ao lado do ensino intelectual, é também
formadora de ceonsciéncias e de caracieres. A formacdo vem enriquecer
a ftriclogia ensino, pesguisa e exlensso, que passa a sen, na
uiiversidace caidlica:

Ensino
Formacé&o
Fesquisa
Extensdo

Essa formagso ebrenge (0dos 0OS aspecics do ser humano.
“Desenvoiver a capacidzde de servir 20 Semeinenie pefo dominio
competenie da sua profiss3o, mais ainda ¢ sentido na busca da verdade,
0 Gue nao € tao diilicil, gquando nos eproximamos da verdzadeira fonfe da
Verdade: Cristo.

Cabe & PUC-PR nZo s6 promover o creccimento cientifico e
industrial, mas buscar o significado Gitimo desse crescimento, para que
nao se perca o bem auténiico das pessoas, enquanto pessoas, € da
sociedade, como organizacdo legitima de vontades livres e
responsaveis” (BRANDAO, 1983:24).

Possui as caracteristicas da inspiragao cristd, dirigindo toda a razao
de ser do conhecimento, da profissionalizagao e da formacgao para a dignificagao
do Homem criado por Deus; da fidelidade dos ensinamentos da lgreja e do
servigo em beneficio da comunidade, do anseio de estar produzindo em torno de
si a melhoria das condigbes de vida, principalmente das populagbes mais
carentes. “Sua filosofia € capacitar profissionais de alto desempenho técnico e
cientifico, porém preparados ainda para prestar um servigo dedicado e amoroso
a todos aqueles que se apresentam para receber seus servicos” (BRANDAO,

82:1).



Para o pleno funcionamento de toda a sua estrutura administrativa e
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académico-administrativa de 975 professores (PUC-PR em Dados, 1996:63).

Como Instituicdo Catdlica, 2 PUC-PR se propde a assegurar, além

dos obietivaos comuns a outras Universidades, uma presencga cristd no mundo

universitario, com as seguintes caracieristicas essenciais:

e inspiragdo cristda presente em toda a comunidade universitaria,
proclamando, incentivando, valorizando os ensinamentos cristdos e
procurando conformar seus procedimentos institucionais com a

moral crisia e o sentido transcendente da vida humana.

e reflexao incessante a luz da fé catolica sobre o conhecimento

humano, dirigindo toda a razdo de ser do conhecimento, da
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profissionalizagao e da formag&o para a dignificagcdo do Homem

e empenho institucional a servico do povo de Deus e da familia
humana, onde a universidade tem como caracteristica o anseio de
estar produzindo em sua volta a melhoria das condicdes de vida,

principalimente dos mais carentes.

e integracdo do conhecimento através do dialogo entre a fé e a
raz&o, obedecendo aos preceitos éticos e teoldgicos, fazendo com
que os alunos que ingressam na universidade, mesmo que naoc
professem a fé catdlica, tenham um apreco progressivo a
mensagem da Igreja e um animo permanente de crescer
espiritualmente.

“A ciéncia e a técnica, t&o importanies para 0 progresso, s$do
insuficientes, se nao forem aiiadas a atitudes éficas e de
responsabilidade civica. Os males do munco de hoje sdo mais ligados
ao desprestigio da dignidade humana e co sentido da eccnomia e
produtividade, do que propriamente da exceléncia dos servigos
técnicos” (BRANDAO, 1982:1).

A promogdo e ¢ desenvolvimento da verdade e das ciéncias, tanto

humana como divina, orientam-se pelos principios cristdos. Para que tais

principios possam ser alcangados, ha necessidade de serem priorizados estes

aspectos:
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e ACADEMICO - proporcionar aos alunos acesso ao conhecimento,
valorizando © processc ensinc-aprendizagem, em busca da

formac&o integral daqueles;

e SOCIAL - disseminar a cultura € o conhecimento na comunidade

por meio da pesquisa e da prestacdo de servico, promovendo 0

progresso, o desenvolvimento social e a dignidade do Homem;

¢ FUNCIONAL - viver num clima interno de comunidade fraterna e

solidaria.

Em relacdo & esses aspectos, a PUC-PR desenvolve parcialmente a
pesquisa e o ensino da Teologia, da Filosofia, das Ciéncias, das Letras e das
Artes. Prepara profissionais com sélida formagao cristd, habilitados ao eficiente
desempenhno de suas fungdes, com senso de responsabilidade social e gue

sejam testemunhas de sua fé no mundo.

3.2.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A PUC-PR, na sua estrutura organizacional, € representada

graficamente por uma piramide que demonstra, claramente, a unidade de
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comando e o escalonamento hierarquico, tendo no topo o nivel decisério, na

7
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A administracdo da PUC-PR apresenta trés tipos de autoridade:

e 0 de linha, que da ordens diretas a seus subordinados e delega

parte de uma autoridade;

e 0 de assessoria ou “staff’, que recebe poderes para executar uma
tarefa em areas especificas ou, quando tem poderes, para prestar

aconselhamenta:

e 0 de autoridade funcional, que permite a um cargo ou a um 6rgao

de atuar sobre elementos n&o ligados diretamente a ele.

Veja-se, a seguir, 0 organograma da PUC-PR com os trés tipos de

autoridade existentes:
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Pré-Reitoria
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Pré-Reitoria de

Graduacio Pesquisa Comunitiria Administrativa Planejamento e
e Extensio Desenvolvimento
Coordenagdo de Divisdo de Contadoria Divisdo de Estatistica
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Campus Curitiba Campus Sao José dos
Pinhais
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Fonte: Divisdo de Estatistica e Pesquisa Institucional. PUC-PR. 1997,

Tecnologica

Instituto de Teologia

Museu Universitario

Paroquia Universitaria Jesus
Mestre

Projeto Social Champagnat

Instituto de Sancamento
Ambiental
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Utiliza, também, a departamentalizag@o, que € um meio de se obter a

produtos ou servigos que se descentralizam em funcéo deles, e as atividades para
produzir um servigc deverdo ser agrupadas num mesmo departamento (ver

Organograma da PUC-PR).
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No topo d encontra-se, em primeirc plano, a Sociedade
Paranaense de Cuitura, cuja finalidade € a de difigir € manier a FUC-FR
Obedecendo 2 hierarquia, estd a Gra-Chancelaria, que & 0 orgéo de supervisao da

Administracdo Superior da Universidade; sua funcéo principal € a de zelar para que

a PUC-PR alcance sua finalidads enquanto Instituicéo Catdlica de Ensino Superior.

A Reitoria € um 6rgao executivo por exceléncia, constituida pelo Reitor,
pelo Vice-Reitor, pelos Pré-Reitores Académico, Comunitario, de Pés-Graduacéo

Pesquisa e Extenisdo, Administrativo e de Planejamento e Desenvolvimento.

Os Conselhos Universitario, o de Ensino, Pesquisa e Extensédo, o de
Desenvolvimento e o de Administracdo Econdmico-Financeira s&o 0rgaos
normativos e deliberativos na sua area de abrangéncia, constituidos pelo: Reitor,
Vice-Reitor, Pré-Reitores, Decanos, Representantes do Corpo Docente e Discente,

Representantes dos Orgaos Complementares e da SPC.

A estrutura académica apoia-se nos seis grandes Centros, sendo-lhes

subordinados os Departamentos, que s&o as menores fracbes administrativas da



universidade, constituidos por seus Chefes, por seus professores e pela

Além disso, constam da estrutura organizacional os Orgdos
Suplementares, que tém como principal funcéo coferecer apoio no que se refere a
realizacéo de estagio académico para grande parte dos cursos da Instituicdo, bem

COMOC 2C processo ensino-aprendizagem, como € 0 caso da Biblioteca Central.

O Organograma da PUC-PR, apresentado na pagina 71, especifica com

clareza a estrutura organizacional referida neste subitem.

3.3 AS ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A Universidade, para atender suas finalidades, ministra cursos de

graduagao, pes-graduacgdo “stricto e lato sensu’, de aprofundamento teologico e

formacéo religiosa, de extensao e outros.

A PUC-PR podera criar, organizar, modificar, desativar cursos, de acordo
com critérios praprios, observadas as disposi¢des legais e as exigéncias do meio

social, econdmico, cultural, bem como do mercado de trabalho.
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[ S S S, 3
Respeitadas as normas do Consclhe Federa! de Educacdo, a

Universidade aprova o curriculo de seus diversos cursos, elaborados pelos
respectivos Departamentos, dando énfase as linhas sociais, humanisticas, juridicas,

biologicas, das ciéncias e da tecnologia.

responsaveis pelo desenvolvimento das diferentes disciplinas que compdem 08

curriculos dos diferentes cursos.

Nos dois Campi Universitarios estdo localizados os seis Centros
Universitérios, com os seus 40 Cursos de Graduac2o, sendo 2 comuns a ambos 08
Campi. A matricula totalizou 13.842 académicos, em 1996 (PUC-PR em Dados,

1996.7), como pode ser constatado no Quadro a seguir.



QUADRO | - NUMERO DE ALUNOS MATRICULADOS POR CURSO
NOS D’F:RENTE‘, CE*@TR{)\; 1990.

~ CURSO " Turno U ToTmAL

Ciéneias Religiosas e e o I B T T
EducagdoFisica P : D TN SR S
Filosofia M i 136 44
Latras-Portugues o ! N - 152

Laros Portugues-ngls N a2 1M
Pedagoga DM - . 7'“mm_“_5 230 -
Pedagogia Notumo ' S o N 7,“_“__7“"“ 195
Secratariado Executive " o : N e Y9

CTCH e N 1336
Comumicagio Secial - Jomalismo M 66 174

Com. Social-Publicidude e Prop.zg wmda ; M 106 1635
Com. Socizl-Relagies Piblicas A M -j 28 96
Direito - Dumo _ ] N M : 307 406
I)!rerto \olumo _ i N 467 i 240

SevisoSosal_ RSP R N T

—qulanm el rbwm\mo Tarde
' Bacharclado em Informatica
Cignera da Computagio

M
o i
N
T
Desenho Industrial N
Desanho Industrial - Prmaodo Produto oo N L T2
Desenho h}*l!ctnal-?mgr Visual ) - E 3 41 103 .
o i
T
T
T
D

Engemhania Civil

ia de Alimentos
E.noenhzma da t’_omputaqao
Engenhana Elétrica

« Engenharia Mecénica

* Engenharia Quimica

_ Matematica
Quimica Industrial

.

215 39
192 24

Biologia S
_ Enfermugem e Obstetricia
Farmicia e Bioquimica
Fisioterapia
meudioldc;rja
Medicma
Odontologpa - l <emesl.re

Pﬁlmlovm

\\.. unistragio - Diumo
~\dmu1mrn;m Notumo

Badiardlado em uuu]‘n‘mll@

Cincias Contibeis - Diume ““““““ N Y U 3 s _
Cignaas Contabets - Nolume N i 125 98
Crnaas Econvmicas - Diumo e W R o ______?\_'!________;__ - 2
Cinaas Eeondmicas _-___?_\olumq___ s N 139 76

Dircto - Dwmo UM 239 248
~ Dirento - Notumno N g 245 113

, ccsa _ IR

Agronomia ) ) D 66 .

" Aediana Velermaria “ T T T T s 88
Footoama e D : &0 52

e

TOTALGERAL TR 6145
FONTE: PLC em Dados - 1996,



Em 1992 a PUC-PR ofereceu o primeiro curso de mestrado em

Educacdo, area de concentragéo em Pedagogia Universitaria; a partir de 1994,

A partir do segundo semestre de 1995, a PUC-PR ofertou 2 novos cursos

de Mestrado: o total de alunos matriculados foi de 188, sendo:

e Mestrado em Qdontologia, érea de concentragéo em Ortodontia, com

10 vagas.

e Mestrado em Computagio, com 30 vagas e trés éareas de

concentragao:

1. Automacdo Comercial, para resolver os problemas que envolvam a

automacao e a integragdo de informagoes;

2. Engenharia de Software, englobando as vertente tecnologicas e
geréncias direcionadas a Orientagdo de Objetos, Tecnologia de

Software e Métodos Formais;
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3. Informatica e Saude, visando & aplicagdo de sistemas computacionais

iia area de sauds.

Quanto aos Cursos de Especializagéo ofertados em 1996, vale verificar a

Tabela que segue:

TABRE!I A | - CURSQOS DE ESPECIALIZACAO OFERTADOS EM
1586 - NGVOS E REMANESCENTES.
CURSOS MATRICULAS
Didatica do Ensino Superior - 29
~ Gestéo Colegiada Escolas Catdlicas | 85
Psicopedagogia o .28 :
informatica na Educagao 39
Lingua Portuguesa para Profissionais Liberais, ExecutivoseDocentes | 27
Neuropsicologia e Aprendizagem - 21
Ciéncia do Esporte na Promogao da Sadde 23
Gestao Técnica do Meio 11
EndoscopiaDigestva 3
Administrag&o Estratégica - R o 1 - 2
" Administrac&o de Recursos Humanos ) 23 -
AdministracZo de Planejamento 24
AdministracZo de Financas 16
Controladoria e Sistemas de Geréncias L T 35 o B
Oftalmologia 5 ) cosnass
Telecomunicag:éé;_' e ,- 29 ) _
Engenharia da Qualidade Sin .24 i
Oftalmologia B . -
Engenharia da Qualidade . 34
Telecomunicacoes ' 30
Progress&o e Desenvolvimento Gerencial e 17
Saude Mental Comunitaria B 37 R
Diregao de Empresas N 39
Pedagogia do Ensino Religioso 93
_Pedagogia do Ensino Religioso 79
Endodontia - S - .
Implantedontia ) o 12 -
Psicologia Analitica 30
Gestdo Ambiental el 2
Gestao de Pessoas o P 27 .
Processos Pedagdgicos no Ensino de 1° grau 133
Gestao da Educacgao 90
Saude Coletiva S 96
Fisioterapia em Gerontologia ) 28 o
Total 1246

FONTE: PUC em Dados-96.
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pecializacio vem sendo desenvolvidos pela PUC-
PR fora da sua sede, visando a atender a comunidade no seu préprio local de
trabalho. Corrobora, assim, a antiga assertiva de que as instituicbes de ensino

superior devem sair do seu espaco geografico, a fim de interagir com a sociedade.

Uma das metas da PUC-PR no seu planejamento estratégico para o
guadrienio 1959//1998 & gue a Universidade cferega acs seus aluncs cporlunidades

para uma maior vivéncia, por meio da participac&o em agdes socio-educacionals.

Existem diversas atividades, em varios setores, algumas bem
consolidadas, outras ainda sem uma maior consolidagdo; entretanto, por estarem
alocadas em diversos locais e em horarios diferenciados, a grande maicria delas é
desconhecida por grande parte do corpo discente, motivo pelo qual € comum
encontrar alunos vagando pelos patios, nos bares proximos da Universidade,
jogando baralho nas salas de aula ou nas areas ajardinadas da Universidade. Fica,
pois, evidente, mais uma vez, a inexisténcia de um local que busque desenvolver
habitos, atitudes e habilidades dos académicos, bem como lhes estimule o
raciocinio e outros aspectos cognitivos, ampliando-lhes o nivel cuitural e trazendo a

tona potencialidades desconhecidas por seus colegas e professores.

Assim, e pensando oferecer uma estrutura diferenciada, com um

atendimento integral aos alunos, € que estamos propondo a criagéo ds um Centro
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de Vivéncia, local onde o aluno podera ocupar melhor as suas horas ociosas,
iransformando-as em horas bem aproveitadas, com atendimento ngividualizado por

docentes qualificados e altamente especializados.



4. PROPOSTA DE CRIACAO DE UM CENTRO DE

!ll‘l;E"’"D\Ir“IIA Fyxnmr W R A F Ao Y. Il

VIVENCIA CONMUO EXTRACLASSE mA rURIGALAU

UNIVERSITARIA DO ALUNO DA PUC-P

O Plano de Agdo 1994/1997 da Pontificia Universidade Catdlica do
Parang, visando ao aprimoramento da qualidade do ensino de graduacgao,
propde uma sub-meta que procura criar condicdes académico-administrativas

para garantir uma maior dedicagio do corpo docente & Instituicdo, por meic da:
¢ otimizacdo da relacdo aluno-professor;

e implantacdo gradual de regimes de tempo continuo nos

Departamentos;

e participagdo de docentes em programas de cooperacdo técnico-

cientifica.

Educar um jovem &, antes de tudo, conquistar-lhe a confianca. E esta
a premissa para conhecer-lhes as potencialidades, para ajuda-lo a se conhecer,

para revelar-lhe aquilo que é e, sobretudo, aquilo que pode e deve ser.
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Naturalmente, a educagcdo nao termina aqui, mas procura fornecer ao

. .
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educando

dele um homem completo (COTTA, 1991:25).

A expressao homem completo, para o Padre Marcelino Champagnat,
tem um significado muito mais profundo. Para ele, educar €, antes de tudo,

iluminar a inteligéncia, formar a consciéncia, o corag2o, o juizo, a vontade,
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outros, desenvolver boas disposicdes e corrigir as tendéncias negativas, inspirar
o amor 20 trabalho, robustecer e adestrar o corpo. Tem presente o homem

inteiro e preconiza a educacao integral.

Para formar o homem completo, necessaria se faz, a par de setores e
orgaos ja existentes, a criagéo de um local em que as referidas potencialidades
sejam transformadas em capacidades, que auxiliem o seu desenvolvimento
maturacional (GESELL, 1881), ao mesmo tempo que |he proporcione'amp!iégéo
de um universo antropo-cultural, de cuja existéncia ainda ndo se apercebeu e
para o qual ndo se voltou por n&o lhe ter sido isso oportunizado. A este local

podemos denominar de Centro de Vivéncia.

A implantacao de um Centro de Vivéncia na PUC-PR se nos afigura
COMO UM recurso para que a comunidade universitaria possa “viver’ a propria

Universidade, um iocal onde a educagdo continua se fara presente, a par de
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outras atividades, de cunho diverso, propiciando ao aluno condi¢cdes de meihor
desempenho académico, de realizacdo de pesquisa, de conhecimento da
propria instituiggdo de ensino, de refiexdo pessoal e profissional. Em suma, um
local em que o aluno desenvolvera acdes diversificadas e em conscnancia com
os interesses de grupos também diversificados, bem como otimizara a relacdo

ensino-aprendizagem, enfatizando, principalmente, a aprendizagem.

A primeira experiéncia existente na PUC-PR nasceu com o PROAC,

Iniciou-se com a cadeira de Filoscfia, em carater experimental, em fungido de
sua abrangéncia e da disponibilidade dos professores do Departamento de

Filosofia para apresentar um projeto viavel e desenvoivé-io.

A repercussao que o projeto alcangou, como plano-piloto, o que pode
ser avaliado pela grande procura que teve e pelos trabalhos por ele
desenvolvidos, bem como a necessidade de outros enfoques a serem
apresentados, deram origem ao presente trabalho, melhor dizendo, foi a
centelha que nos alertou para a possibilidade de ser criado um Centro de

Vivéencia.

Reconhecemos ser a sala de aula um espacgo privilegiado para a

leitura da vivéncia universitéria, pois € o local em que se realiza a relagcio basica

do ensino-aprendizagem na sua grande maioria, ou seja, tornou-se o lugar da



transmissao e da reproducao do saber, o que ndo € um mal em si, mas negativo
por comprometer a pesquisa € a extensdo que, juntamenie com O €nsino,
deveriam caracterizar aquela vivéncia. Por esse modelo, o processo ensino-
aprendizagem projeta-se na pessoa do professor, que é representado como 0
‘dono” de um saber que os alunos esperam adquirir. Assim, no se produz, mas

apenas se reproduz o “ja sabido”, quando orientar pesquisas, e também realiza-

participagao ativa do educando no seu processo de farmagéo profissional, no
acreditava que Deus estivesse satisfeito com as deferéncias forgadas e que a
crianga se adaptasse a ser maquina nas maos do educador. E indispensavel
respeitar a liberdade como Deus a respeita e propiciar ao educando a satisfagéo

de sentir-se sujeito ativo e nao objeto manipulado.

Nessa perspectiva, o Centro de Vivéncia visa a tornar-se um espago

de implementacao da produgéo e construgdo do saber, bem como da pesquisa.

Um detalhe importante é preparar a Universidade quanto a formacéo
do professor para desempenhar o seu papel, o de realizar pesquisas

educacionais, estudar modelos alternativos de formacgéo, preocupar-se com a

—ry

ormagé&o integral do aluno etc., porém alterando substantivamente o seu modo



de operar, integrando em todas essas atividades, como parceiros efetivos,

nratira acrnlar
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Nessa linha, assim se pronuncia o Férum Nacional de Pré-Reitores de

Extensdo das Universidades Publicas:

“A extens3o universitiria é o processo educativo, culiural e
cientifico que ariicuia O €nsino € a pesguisa de furma indisscciavel ¢
viabiliza a relacdo transformadora entre a universidade e a sociedade. A
extensdo é uma via de mé&o dupla, com transiro assegurado &
comunidade académica Giue encciitrara, ia 5ocicgads, g cporiunidade

a2 elaboracdo da praxis de um conhecimento académico. No retorno a
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subinetido & reflaxfo fcérica, serd acrescide dagusis caonhecimento.

Este fluxo que estabeiece a troca de saberes sisiematizados, académico
e popular, tera come consegiéncia: a produgio de conhecimento
resultante do confronto com e reesiidade brasiieira e regional; a
democracia do conhecimento académico e a participacdo efetiva da
comunidade na atuacZo da universidade. Além de instrumentalizadora
deste processo dialético da teoria/pratica, a extensdo € um firabaiho
interdisciplinar que favorece a visdo integrada do social (Revista do
CRUBE, 15892:62).

O professor deve visar ao desenvolvimento harménico de todas as
faculdades, sem gque nenhuma predomine em detrimento de outras: nem a
memdria prejudique a inteligéncia, nem a presteza da intuic@o cause prejuizo a
capacidade reflexiva, nem, acima de tudo, a imaginacdo brilhante ou a
sensibilidade refinada ou, quem sabe, doentia, deslumbrem de tal forma que se
confundam com o ideal que uma educacdo sadia e completa deve perseguir

(COTTA, 1991:30).

Segundo Pedro DEMO, (1982:20) “quem vai a pratica, suja as maos,

expbde-se a critica, encontra opositores”. Portanto, € precisa “sujar as méaos”,



correlacionar teoria-pratica, reflexao-agao-reflexdo, alimentar a teoria com a

= preciso revisar o conceito de sala de aula, que deixa de ser o lugar
unico, exclusivo e privilegiado em que se da o ato de aprender. O conceito deve
ser ampliado em sua compreensac e, consequentemente, em sua

alem do local situade gecgraficamente numa determinada

locais e situacGes onde estiverem 0s professores e alunos, numa relacdo de

aprendizagem reciproca” (REIS, 1986:30).

Segundo uma hipétese de Luhmann, in Pedro DEMO (1992:27), a
pedagogia € marcada par um “déficit tecnolégico” crdnico. Significa colocar para
os educadores invectiva de que n&o estdo correspondendo aos desafios do
futuro em termos de novas geragdes. Ha muitas nuances desse desafio,

podendo-se destacar:

e a educagdo continua sendo uma “disciplina académica’

precariamente cientifica;

e a educagdo € excessivamente suscetivel a modas, seja da

reprodugao, seja da transformacgao;
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e aeducagao ndo toma mais a sério o desafio das novas geragodes;
e a educacado continua sendo tatica de ensinar;

e a educacg&o persiste em n&o superar vazios cronicos em face da

modernidade;

¢ & educacio é confundida facilmente com humanismo.

A é(;:éo -ed.ut-;a‘tiva consisté em executar efetivamente o trébalho de
fundamentacédo, de cultivo e de orientacdo, que é o dever do educador. Este
devera ter sempre presenie sua meta: a propria pessoa do educando € a sua
formacdo integral. Deve fazer com que o educando conhega o ideal por realizar
e, ao mesma tempo, as potencialidades de que dispde e que padem favorecer o

seu esforgco, bem como os defeitos que o obstaculizaréo. O que é positivo se

desenvolve, o que é negativo se elimina.

O professor, mal formado por uma universidade produtiva, foi
domesticado para imitar e para reproduzir discipulos; pesquisar & desafio, pois

restringe sua atuagao profissional a aulas, atualizar-se é proposta eventual.

Entendemos que se torna cada vez mais dificil encontrar pessoas
formadas, capazes de elaboracdo propria, de confeccio de projetos criativos

autonomos, de imaginar solugdes engenhosas diante das dificuidades novas, de
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produzir com exigéncia obvia. Quando o 6bvio € a mediocridade, a copia, a
€ cero que a educagdo superior esia de cosias para o fuluio,

engana os alunos, a sociedade, a economia e, sobretudo, a si mesma. Nao é

nem educagao e, muito menaos, superior.

A maioria dos documentos escritos a respeito do processo ensino-
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processo de ensinar. No entanto, ha estudos que afirmam que a
responsabilidade maior daquele processo cabe ao aluno. O Centro de Vivéncia
teria a incumbéncia do implementar os mecanismos de anrendizagem, uma vez
que o aluno passou alguns anos de sua vida dedicados & apreensdo de
f::onceitos, férmulas, regras, fatos, técnicas, etc., se bem que o conhecimento do

seu modo proprio de pensar, agir, de aprender, deve ser o principio de tudo.

O desenvolvimento de habilidades, a prontiddo e a motivacdo para a
aprendizagem s&ao fatores determinantes para o ensino. A descoberta, por uma
pessoa, de suas reais possibilidades, torna-as mais seguras, autoconfiantes,
com maior disposicdo para o conhecer € por querer mais, e melhor, o saber.
Mesmo que o professor utilize as melhores condigGes de aprendizagem, com 0s
melhores recursos e com técnicas adequadas, tudo serda em vdo se o aluno nio
souber aproveitar tal processo. O realisrno na construcdo dos caminhos, em

busca dos objetivos, deixa-lo-a mais consciente de suas aptidGes. Segundo
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FERREIRA E SILVA (1993:15), a aprendizagem € adquirida na seguinte

pIOPOr¢ao:

3.0% através do gosto;

1.5% através do tato;

3.5% através do olfato:

- 9.0% através da audicao;

83.0% através da viséo.

As aquisigbes sensoriais enviadas a inteligéncia se transformam em

conhecimento na seguinte proporgao:

10% do que ¢ lido;

20% do que & estudado;

30% do que é visto;

50% do que é escutado;

70% do que é discutido;



e 90% do gue é realizado.
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Isso posto, podemos afirmar que o avango cientifico e tecnologico, a

chegada do terceiro milénio, com todos os apelos e estimulos que garantem ao

individuo o acesso a informac&o e a comunicagao, apontam para a necessidade

da criagic de espageos que oportunizem o desenvolvimento do potencial criativo
do homem e o tofMmem uim empreendedaor de Si mesma

A relacao dialdgica entre os saberes, a interface entre as areas do

conhecimento demonstram que a arte, a cultura, a ciéncia, a tecnologia, a

informagao, a comunicagao e o lazer (tido como tempo eletivo) séo, na verdade,

vertentes que desencadeardao agdes no Centro de Vivéncia, com efeitos de

multiplicidade, emancipacao e criatividade no sentido de agregar e gerar novos

conhecimentos.

POR QUE UM CENTRO DE VIVENCIA?

Propor a implantac@o de um setor n&o resulta de mero ato de vontade

pessoal, mas de pesquisa, de avaliacao diagnostica e de planejamento.
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Quando, poréem, nao dispomos de bibliografia especifica voltada para
0 objeto de investigagao, ha que recorrermos a cutros recursos, dentre os quais

os depoimentos pessoais e experiéncia profissional.

Assim, para justificarmos a pertinéncia da implantagédo de um Centro

de Vivéncia, baseamo-nos:
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Teologia e Ciéncias Humanas, no periode compreendido de 1992 a
1994, relatérios estes elaborados pelos professores do referido

Curso;

: B em conversa com a Decano do CTCH, Prof® Dr.® Maria Ignez

Marins, sobre os problemas havidos com o processo ensino-

aprendizagem,

B em contato com o Projeto PROLER, da Biblioteca Nacional, e de
Convénios que a referida Biblioteca busca celebrar com
Instituicdes de Ensino Superior para a implantacido de Cursos de

Especializagéo em Leitura;

B na insisténcia de 6rgaos de pesquisa, como o INEP, com relacao a

melhoria do processo de aprendizagem por meio da leiturg;
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na constante preocupagao com a decodificagao de linguagens.

Senao, vejamos:

1. O Curso de Filesofia implantou, em 1892, uma Sala Ambiente, em
que os professores do referido Curso fazem permanéncia, a fim de atender os
ziunos na produgac de pesquisas, crientando-o0s, analisando o texto produzido,
discutindo a producéo e redirecionando-0s, quando necessario. Desse trabalho

T Ty AlatA Al 2 PP o BN A DeA_Dad A 1
resultam Relatdrios que s&o encaminhados a Pré-Reitoria Académica. Tais

reiatorios forneceram-nos indicadores que nos subsidiaram na proposta de
criagdo do Centro de Vivéncia, cuja complexidade supera, evidentemente, o

simples funcionamento de uma Sala Ambiente.

Para fins deste trabalho, arrolamos alguns indicadores, quais sejam:

a) a dinédmica de trabalho dos professores do Curso de Filosofia foi
desenvolvida a partir da necessidade de tornar a aula de
Filosofia um espago ndo sé de transmisséoc do conhecimento,
mas, principalmente, um espaco real de reflexdo e critica

filosoficas;

b) pelo trabalho realizado junto aos alunos dos cursos de Quimica
Industrial, Publicidade e Propaganda e de Educagao Fisica,

houve um significativo desenvolvimento da interdisciplinariedade



e do espirito universitario. Os alunos tiveram a oportunidade de
connecer a universidade, pois que os estudos interdiscipiinares
ensejaram a migragdo dos alunos dos diversos Cursos de

Graduagéo, criando um interface cultural até entio inexistente;

¢) uma biblioteca, com periédicos especificcs. favoreceu a consulta
de obras de Filosofia. Se os alunos tinham dificuldades para
consulta na Biblioteca Central puderam, a partir da Sala-
Ambiente, frequentar e manusear periddicos e verificar o aicanpe -

dos assuntos em autores diferentes;

d) afirma a aluna T.T.B., do 3° ano de Servico Social: “Vejo a Sala-
Ambiente como um espago para uma nova maneira de
avaliag&o. Sinto-me bastante a vontade e aprendo bem mais do
que estudando para prova, porgue nesse espago, junto com o
professor, expomos nossas duvidas, as quais sdo discutidas,
vindo a clarear as nossas posicdes sobre o assunto que esta

sendo objeto de reflexdo académica”;

e¢) foi considerada de grande utilidade a experiéncia com a Sala-

Ambiente, e entre as atividades mais importantes, destacam-se:;



95

oportunidade quase unica de atendimento individualizado ou

B troca de informagbes e idéias sobre as dificuldades

especificas do aluno em relagdo ao contetido de diversas

disciplinas;
B indicac8c mais reflexiva do valor da disciplina no contexto

2 atendimento a outros cursos de graduacdo; troca de idéia

com colegas sobre alunos, turmas e cursos;

B troca de idéias sobre posicoes filostficas divergentes entre

os docentes;

f) grande numero de alunos, dos diversos Cursos oferecidos pela
Universidade, procurou a Sala-Ambiente ndo sé em busca da
indicagdo bibliografica, como também de consulta sobre

conteudos programaticos;
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h) a sala é utilizada também para estudo dos alunos, mesmo que

ndo consultem o acervo bibliografico ou o professor presente,
dado que esta sala de estudos somente héd no Centre de

Teologia e Ciencias Humanas;

de acordo com a Coordenacdo do projeto, as horas de
permanéncia, 20% da carga hordria do professor na Sala-
Ambiente, mostraram-se insuficientes para o adequado
atendimento aos alunos e, simultaneamente, a realizagdo de
trabalhos de pesquisa, em vista do grande numero de alunos

que passaram a frequentar a referida salg;

o espaco da Sala-Ambiente serviu para rever o posicionamento
dos alunos que, geralmente, deixam seus trabalhos para a ultima
hora. A necessidade de se fazer um trabalho com superviséo e
acompanhamento do professor despertou nos alunos o sentido

de organizagao de um trabatho com algum nivel cientifico.



Segundo depoimentos docentes, o resultado do trabalho realizado na
Sala-Ambiente tem saldo positivc, tendo em vista que possibilitou o©
acompanhamento mais personalizado do processo de aprendizagem € a

integrac@o entre o ensino e a pesquisa, conforme os relatorios ja referidos.

Ficou claro, segundo o professor B.V., que essa Sala se tornou uma
resposta nio s ao anseio das professores, que precisam de permanéncia para
desenvolver um trabalho qualitativa & quantitativamente superior, mas também
do aiuno, que encontrou ai um espago para estudo, orientacdo, debate sob_re
temas polémicos, propostos pela Filosofia. A procura de praticamente todos os
cursos (inclusive de alunos que ndo fazem a disciplina) mostra que a “sala de

aula”, no ensino superior, pode ser um pouco diferente.

Vale reproduzir, aqui, o registro escrito de um professor orientador da
Szla-Ambiente de Filosofia: “A Sala-Ambiente favoreceu o despertar da
consciénicia sobre ¢ qgue é thesa Universidade. E um espagc bem mais amplo

que a sala de aula, é um espagco em que a ciéncia se senta em cada canto € nos

fala de saberes” (VALE, 1992-94:40).

2. O problema ensino-aprendizagem se reflete no numero de alunos
dependentes e no daqueles que trancam a matricula em determinado Curso
quando se deparam com as disciplinas que compdem a estrutura dele. Acresce

a isso, segundo depoimento oral da Decano do Centro de Teologia e Ciéncias
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Humanas, Professora Doutora Maria Ignez Marins, a falta de cultura dos alunos

que ingressam na Universidade.

Assim se pronunciou a Professora: - “Como levar nossos alunos a
produzirem o conhecimento, se o seu alicerce cultural é t&o fragil que, a0 menor
impasse cientifico, ele desmorona? O afé pelo aprender lhes € desconhecido € a
indicagao de livros para lerem, paralelamente ao desenvolvimento do conteldo

de uma disciplina, € considerada 'exagero académico’.

O- discurso cientifico do dc;cénte e tidé com6 ‘fala que ninguém
entende e por isso tiramos nota baixa'. Por vezes, reclamam que a disciplina é
dificil, como, por exempio, Linguistica e Lingua ingiesa, no Curso de Letras;
Metafisica, no Curso de Filosofia; Cinesiologia, no Curso de Educacédo Fisica, e
assim segue. Mas, quando investigamos as causas das dificuldades alegadas,
constatamos dois fatos: 1) os alunos n&o sabem estudar, ndo tém um método de
estudo e, muito menos, de pesquisa; 2) o universo cultural deles & muito

acanhado’.

Outros itens foram levantados pela Decano, mas chamou atengéo,

principalmente, o fato 1, que aumentou ainda mais nosso objetivo de criar um

Centro de Vivéncia.

3. Convivemos, na PUC-PR, em 1996/1997, com u'a agdo incomum:

seminarios, palestras, grupos de estudo e cursos de especializagdo sobre
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leitura. A Biblioteca Nacional, por meio do PROLER - Projeto sobre Leitura -
desenvoivids em ¢
de que todas as camadas saciais e todos os niveis de ensino se reencontrassem
com a leitura, instrumento por exceléncia de aprendizagem, de desenvolvimento
cultural e de lazer. Tanto assim, que diversos cursos sobre leitura, leitura

dramatizada e leitura critica foram realizados noc CTCH, bem como sobre

aprendizagem por meio da leitura.

C_op\(é—mr ter presente, aind_a, que a Diretora do INEP, em entrevista
recente, publicada no jornal Gazeta do Povo no dia 8 de marco deste ano,
Caderno G, enfatizou o fato de a aprendizagem do =zlunado de ensino
fundamental e do ensino médio estar diretamente relacionado ao grau de
desenvolvimento da leitura, que deve sair de um plano meramente mecanico
para entrar naquele da leitura interpretativa, reflexiva e critica, que a todos leva

a paragens diferentes, cientificas ou nao.

4. Ao longo do Curso de Mestrado em Educacdo pudemos assistir a
palestras sobre diferentes assuntos. Uma delas, proferida pela Prof.2 Dr.@2 M.l
M., tratava da anélise semidtica de produgdes cinematograficas (filmes), em que
ao estudo da linguagem oral se somova o estudo de outras linguagens; da
musica, da danga, dos figurinos (roupas), do cenario e outras. Partindo dai,
passamos a analisar diferentes sistemas de comunicagdo, melhor dizendo, a

linguagem gestual, a do riso, a da express&o corporal, a do toque, a do olhar,
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alem daqueles utilizados por um grupo restrito de comunicantes, vale dizer:

13 e
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mudos (que também é gestual) e outros.

Todas essas linguagerns, que nos remetem ao cinema, a televisao, ao
folclore, ao teatro e a outras formas de lazer, também foram por nods

consideradas para serem trabalhadas no Centro de Vivéncia.

Além desses elementos, outros nos serviram de balizadores, como,
por exemplo, a leitura da obra de CRATTY e MARTIN, Intelligence in action

(1973), para que pudéssemos apresentar a proposta de criacdo do Centro de

Vivéncia.

4.4 CENTRO DE VIVENCIA

Uma Instituicdo se define por seus objetivos, por suas fungdes e por
seu sentido. Assim sendo, o ponto de partida para a compreensao da

universidade esta na determinagéo de suas fungdes.

Historicamente, a fungdo da universidade tem sido a transmissao de

um saber e de uma cultura e a educagac de uma elite. A fungc@o da universidade
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tradicional, em sua condigdo de tipo ideal no sentido weberiano, poderia ser

~— o

resumida nesta formuia do Tfiidsofo francés Geerges GUSOORF, um GOS

paladinos da idéia da universidade em sua pureza intelectual: transmitir a sua

cultura pelo ensino e desenvolvé-la pela pesquisa (1980).

A universidade moderna ndo pode deixar de ser considerada como
verdadeira empresa, cuja finalidade é produzir ciéncia, técnica e cultura geral.
Como toda empresa moderna, ha de racionalizar ¢ seu processo de producad
para atingir o mais alto grau de rendimento e produtividade. De qualquer
maneira, a universidade, como forma de organizagdo do saber, nZo pode fugir
zo imperativo de racionalizacdo, que é uma das caracteristicas maiores das
sociedades industriais. Por isso mesmo, ha de transformar as suas estruturas e
;:.rocessos de administragcdo empiricas em modaos de gestéo de carater moderno
e cientifico. Deve desenvolver com eficacia a sua atividade criadora no terreno
da ciéncia e da cultura e que ndo poderiam ser, muitas vezes, avaliados em

termos de utilidade econdmica imediata.

Sendo a universidade uma instituicdo multifuncional, que exerce uma
funcdo social, segue-se que deve ser um sistema aberto, mantendo, portanto,
relagdes com o seu ambiente, dispondo de subsistemas com caracteristicas
proprias em vista de suas tarefas, mas devidamente coordenadas para
assegurar a interdependéncia e a integracdo das fungdes, tendo em vista a

unidade organica do sistema.
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Considerando o rapido desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia
em sociedades caracterizadas pelo processo de mudanca, a organizagdo da
universidade deve ser suficientemente flexivel para acompanhar o ritmo do

progresso cientifico e social.

Esse progresso vertiginoso do conhecimento humano em todas as
areas e a necessidade de ihtegrar 0s conhecimenios nesie mundo em
transformagéo impdem a busca de novos métodos € atividades de ensino, que
‘possam suprir as insuficiéncias dos sistemas convencionais e dinamizar o

processo do desenvolvimento cultural.

Para tanto, faz-se necessario um local onde os alunos poderéo,
informalmente, dar sequéncia a sua educagido continua, permanente, € onde
alunos e professores dardo continuidade a vida académica, que |lhes possibilite
maior convivio fora da sala de aula. Esse, um dos objetivos de um Setor que

convencionamos denominar de Centro de Vivéncia.

Um outro grande objetivo deste Centro de Vivéncia, também uma das
metas do Plano de Ac&o da PUC-PR e antiga reivindicagao dos professores, é a
permanéncia dos professores, além de suas horas-aula, devendo essa

permanéncia ser cumprida no atendimento a atividades a serem programadas.
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A implementagdo do ensino-aprendizagem por meio de aulas de

reforgo, trocas de informagbes, elaboragao de trabaihos academico-cientificos
convivio de professor e aluno, podera ser realizada por meio de atividades a

serem desenvolvidas nestes setores:

e Laboratérios de Produgao Cientifica;
'« Gabinete de Leitura:

e Sala de Permanéncia Docente;

e Nucleo de Cinema, Arte e Lazer;

o Gabinete de Orientacéo ao Estudante;

e Laboratério de Ensino-Aprendizagem.

O Centro de Vivéncia devera funcionar em instalagbes préprias e
planejadas para o bom desenvolvimento das atividades que vierem a ser

planejadas.



A estrutura fisica e funcional do Centro de Vivincia entrara em
iUNCIONamento por etapas, para que a sua gperacicnalizacic possa ser feita

com eficiéncia, eficacia e efetividade.

A participacdo do aluno nas atividades do Centro de Vivéncia sera
facultativa e de livre escolha, podendo optar por atividadss e horérios, bem
como pelo docente que deseja para orientd-lo em seus trabalhos ou em
quaisquer outras atividades.

E evidenfe que, quéndo da sua implantacéo, a equipe administrativa
que vier a trabalhar no Centro de Vivéncia elaborard um Manual de Orientacdo
para Os aiunos, do quai consiarao objelivos, atividades, seiores e outras

informacdes.

Cumpre esclarecer que, para fins desta dissertacdo, optamos por
breve explanacdo sobre os setores do referido Centro, ja relacionados, a fim de
que pudéssemos caracterizé-los e explicar seus objetivos. Entendemos que um
detalhamento mais profundo extrapolaria os limites desta dissertacéo, o que, no
nosso entender, ndo € pertinente. Vale ter presente, ainda, que outros setores e
laboratorios poderdo ser criados, de acordo com as necessidades e os

interesses da comunidade intra e extra-muros.
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4.1.1 LABORATORIOS DE PRODUGAO CIENTIFICA

Escrevendo, podemos estabelecer comunicagcdo com pessoas
capazes de julgarem, com base em tudo aquilo que sabem, o texto produzido.
Muitas delas s&o levadas a crer que escrevem de um modo satisfatério devido
ao éxito que obtém nos exames escclares e universitarios. Nas crganizagbes
escolares, muitos estudantes ndo conseguem transferir os seus pensamentos

para ¢ pape!, ocasionando-lhes prejuizos académicaos. E, no entanto, esses

pE e R

mesmaos aiuno; séo avé!iados, -via de- regra, porrmeio de seus trébaihﬁs (breves
ensaios, registros de experimentos, relatérios, projetos e teses) e pelo
desempenho em seus exames escritos. Somente escrevendo bem poderemos
nos sair satisfatoriamente como estudantes, candidatos a empregos ou

empregadores.

“O éxito de qualquer empreendimento decorre de um grande esforgo,
trabalhando em uma boa idéia”, afirma Ramon Y Cajal, Prémio Nobel de
Medicina em 1906. Esse esforgo &€ o resultado do fisico, do espirito, da
resisténcia, da tenacidade, da perseveranga e da aptidao. A inspiracao, porém,
€ privilégio dos bens dotados ou, melhor ainda, dos esclarecidos. Alguns, em
certo momento, séo aquinhoados com uma “centelha divina”. Esta, por sua vez,
n&o atinge qualquer um ao acaso, mas, sim, aqueles que buscam, que ficam

permanentemente no seu encalco, em constante esforgo mental.
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Uma das finalidades do Centro de Vivéncia vai ser procurar desperiar
a cientificidade dos que a possuem, ou mostrar o caminho para 0s que querem

aicancar o seu objetivo cientifico.

Vivemos em uma fase em que a ciéncia desfruta de um prestigio
jamais igualado. Ciéncia e tecnologia s&o assuntos de interesse geral,
constituindo-se em fonte de inovagéo e de dinamismo da sociedade. E a busca

-pelo conhecimento dos principios basicos que regem o mundo em que o0 homem
existe e o comportamento do proprio ser humano. Essa busca sem fim, resultado
de uma curiosidade que parece inata no homem, esta hoj= institucionaiizada e
organizada e seu objetivo imediato € o conhecimento cada vez mais amplo, mais

preciso e mais fidedigno do mundo interior e exterior.

Da combinagao de ciéncia e tecnologia surgem os termos pesquisa e
desenvolvimento e inovagado tecnoldgica. Para administrar, gerir e produzir
ciéncia e tecnologia, pesquisa e desenvolvimento e inovacdo tecnoldgica, criam-
se os laboratérios, institutos, centros de pesquisas publicos efou privados,
situando-se nas universidades o “habitat” privilegiado para o seu

desenvolvimento.

As universidades se impéem como fundamental & pesquisa pura e a
pesquisa aplicada. Reale, em 1972, no Seminario de Extensdo Universitaria

promovido pelo Conselho de Reitores das Universidades Brasileiras, em



105

Fortaleza, afirma que as universidades em geral, e as oficiais, em particular, tém
sobre si 0 encargo de mais uma forma de pesauisa, a que ele chama de controle
e certificacdo. Assim se expressa: “Se a pesquisa pura representa o dominio
universitario por exceléncia - a tal ponto que se pode afirmar que o interesse de
um povo por problemas culturais mede-se por sua dedicagdo a cultura
desinteressada - a pesquisa aplicada e de controle ainda deveréo por longo
tempo, constituir o empenho fundamental de nossa universidade” (Revista do

' CRUBE, 1986:40).

A investigagc&o, ou pesquisa cientifica, tem normas, regras, que sdo
os caminhos que nos levam ao éxito pela e no estudo. Deve ser vista sob dois
enfoques distintos, mas ndo mutuamente exclusivos. De um lado, a pesquisa
como atividade prética, orientada para a busca de resultados socialmente
significativos, e, por isso, frequentemente tida como inseparéavel da tecnologia,
parte dos recursos economicos de uma Nagdo. De outro, a pesquisa como via
de producdo do conhecimento, como ferramenta utilizada pelo professor em
suas aulas, quer apresentando os conteudos reelaborados em suas pesquisas,
quer orientando os alunos para a investigagdo, como processo de formagéo

humana.

A pesquisa, entendida como atividade pratica e aplicada, &€ a que
mais preocupa e atrai a atengdo de governos e planejadores econdmicos. E nas

universidades que se instala e desenvolve. A Universidade é considerada como
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a principai responsavel pela geragdo de recursos humanos capazes de
sustentar as atividades propulsoras de progresso para o desenvolvimento
cientifico e avango tecnoidgico do pais. Por meio do processo educativo, em sua
giobalidade, e em especial nas Universidades, € que a pesquisa se estabelece
como elo de ligagao entre o ensino e a extens&o. A Reforma Universitaria de

1968 reconhece a indissolubilidade da trilogia ensino/pesquisa/extensdo.

Cabe a Universidade a missdo de conservar o patrimdnio cultural e
fazer recuar og horizontes do desconhecido, transmitir o saber adquiri
saber novo e testd-lo na sociedade; ndo teria sentido separar, em
compartimentos estanques, 0s que ensinam o0 que ja € patrimonio comum da
humanidade dos que buscam novos conhecimenios peia pesquisa e dos que

repassam tais conhecimentos, sob a forma de extenséo, & comunidade.

O descaso a que foram relegadas as universidades nas ultimas
décadas e as condigbes precarias de muitas instituicdes de ensino contribuem
para que se encontrem consideraveis dificuldades para realizar a tarefa de gerar

novos pesquisadores.

Para os adepios do conceito moderno de ciéncia, a universidade
deseja ser constituida por uma comunidade de sabios envolvidos com a busca
da verdade e empenhados na legitimag3o de sua demanda por prestigio social,

autonomia e recursos.
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A Comiss&o Nacional de Avaliacdo das Universidades Brasileiras, por

meio de documento, (Revista do CRUBE, 1992:3) destaca o seguinte:

e item 2: a necessidade de “Conhecer, numa atitude diagnoéstica,
como se realizam e se inter-relacionam na universidade as tarefas
P - G

académicas em sua dimens&o de ensinoc, pesqguisa

administracao”;

» item 5: “Estudar, propor e implementar muaangas no cotidiano das
atividades académicas do ensino, da pesquisa e da extensao,
contribuindo para a formulacdo de projetos pedagogicos e

institucionais socialmente legitimados e relevantes”.

N&o podemos permitir que o “homem perca a sua dignidade de ser
livre, que a sociedade perca suas caracteristicas de autonomia, de capacidade
criadora de si, material e culturalmente” (PINTO, 1991:51). Se isso ocorrer, ou
seja, a alienacdo educacional, “a esséncia que ndo exibem ndo é a sua, é
emprestada, quase sempre imposta a eles por outro individuo ou sociedade mais
forte que os submete. Perdem a dignidade antropologica, existencial, de sujeitos

de si, tornando-se objetivos de outro” (PINTO, 1991:52).

A pesquisa € essenciai para a revitalizacdo do ensino e extensdo.

Pesquisa se define sabretudo pela capacidade de questionamento, que nao
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admite resultados definitivos, estabelecendo a provisoriedade metédica como
fonte principai de renovacao cientifica. Pesquisa & também processo que deve
aparecer em todo trajeto educativo, como principio educativo que é, na base de
qualquer proposta emancipatoria. Se educar € sobretudo motivar a criatividade
do educando, para que surja novo mestre, jamais o discipulo, a atitude de

pesquisa é intrinseca. Professor é quem, tendo conquistado espagco académico

Quem pesquisa € capaz de produzir instrumentos e procedimentos de

comunicagdo. Quem ndo pesquisa assiste a comunicagac dos outros.

O Brasil, um pais privilegiado pela sua grande populagdo, imenso
territério com disponibilidade de recursos em diversas areas, uma massa critica
satisfatéria, deve ser capaz de servir de base cientifica, tecnoldgica e industrial,

e de permitir iniciar o seu préprio caminho da modernidade.

O desenvolvimento das chamadas “altas tecnologias® dos uitimos
anos, mostram, principalmente nos paises desenvolvidos, uma percepcdo
crescente da importancia do ambiente universitario como centro de cultura dos
novos conhecimentos e o surgimento de novas formas de cooperacdo entre

universidades, industrias e governo na atividade de pesquisa.
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A Universidade e a Empresa precisam abrir mé&o de interesses

s o m adl

pessoais e imedialos em alocar recursos, por menores que Ssegam, para
fortalecerem os lagos da cooperagao cientifica e tecnolégica. Ambas terdo muito

a ganhar.

A modernizac&o da Universidade depende dela propria ao rever os
€3Ss0res, que priorizam verbas e

salarios e, raramente, mudancas para uma nova universidade.

Temos que reconstruir a universidade dentro de novos paradigmas,
em sintonia com obietivos sociais e sem a falsa independéncia do processo de
imita¢gdo na qual cairam os paises de terceiro mundo. Lancgar-se na
modernidade, através da cooperagao com a i.ndﬂstrialempresa, € decisdo
arrojada, sem a qual a universidade e a empresa ficardo a mercé de tecnologias

externas.

Algumas universidades, como, por exemplo, a Pontificia Universidade
Catdlica do Parana, estao investindo na qualificagcido de seus professores e, com
isso, melhoram o ensino e a extensdo. Outras estdo investindo em edificacdes e

laboratorios.

O Centro de Vivéncia, cra proposto neste trabaiho, sera um dos meios
para a mudanga de comportamento da Universidade, alterando os padrdes

atuais por meio de uma nova conscientizacdo de alunos e professores.
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Manter o professor na universidade, aumentando simplesmente o seu
tempo de permanéncia, ndo leva a nada. O professor deve ser, antes de mais
nada, nos tempos atuais, um pesquisador. Se n&o o for, jamais ira aperfeigoar 0s
seus conhecimentos e ser Util a sociedade. |

o i ~ - N Ay Amvridada Beasilae
Em busca da ieConsuugat Ga miGemiGalGe oigsieifa nas

mo tempo que facilita a economia de recurses, pode racionalizar, também,

-

as politicas globais de captagdo de recursos externos.

}

As universidades como um todo devem toimar-se um iaboratério da
sociedade, com responsabilidades e fungbes que vao além de um simples

laboratdrio de pesquisa.

A pesquisa, enquanto modalidade metodoidgica de procedimento,
sera o fator dinadmico que permitira a universidade sistematizar e produzir saber,
conhecimento e experimentagcdo de rumos alternativos para a evolugdo da
sociedade, para o desenvolvimento do ser humano como agente dessa evolugdo

e para o aperfeigoamentc da propria instituicdo universitaria.

A participagdo estudantil no processo de produgdo cientifica das
Universidades Brasileiras tem sido exercitada desde a década de 50, quando o

Conselho Nacional de Pesquisa - CNPq - criou o apoio a iniciagéo cientifica no
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Brasil. Tal envolvimento se da, entretanto, a partir de uma convivéncia entre
professores e estudantes durante a ministracdo de aulas, por meio da
apresentacao de trabalhos escolares e, também, pela manifestacdo espontanea
dos estudantes, de se engajarem nos trabalhos de pesquisa do professor com
que eles se identificam, apds suas idéias conceptivas lhes terem sido

apresentadas e debatidas.

O CNPq, reconhecendo a importancia deste ¢

Q

nvivio, institucionalizou

um spoio formal, pela concessdo de bolsa de estude
participagao interativa na Universidade. A proposta passa pela concepcdo de
descoberta de jovens talentos, que apresentam potencial para o exercicio da
atividade cientifica e do magistério. E, pois, a idéia de se ter uma incubadora de

pesquisadores durante a formagao universitaria.

Este programa, de grande sucesso no pais, foi ampliado pela criacdo
do Programa PET, mantido pela CAPES, e se estende para outros aportes
periféricos, ocorrentes em projetos governamentais, em projetos de iniciativa

privada e, até mesmo, por meio de programas proprios das Universidades.

Se de um lado existe a manifestacdo expontanea e voluntaria dos
estudantes, a Universidade, por meio do Laboratério de Producéo Cientifica,

podera criar um instrumento adicional e indutor de tal participagdo. Em um



Laboratorio organizado especialmente para tal fim, podera ser implantado um

1. ter a disposig&o os programas nacionais e de outras instituicées,
os manuais de orientac&o, os formularios de solicitacdo de bolsas
e outras informagdes pertinentes. Por esse contato, o estudante
ficara informado sobre suas reais possibilidades de participacao

nos Programas,

2. orientar scbre as exigéncias qualitativas dos programas, ou seja,
explicar que a formag&o cientifica é exclusivamente apoiada para

. b e e R L e tA

aiunos gue detenham exceiéncia academica;

3. orientar sobre fundamentos de iniciacdo cientifica, como
procedimentos para se realizar uma revis3o bibliografica bem feita,
montagem de um projeto de pesquisa, montagem de um
cronograma fisico-financeiro, bem assim de como selecionar os

trabalhos cientificos mais relevantes sobre um determinado

assunto;

4. criar a imagem da importante responsabilidade que o pesquisador

tem na escrita, na apresentagdo e sumarizagéo das informacdes;
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5. explicar as qualidades éticas e morais que se requer dos
esquisadeores, como a pontualidade, a2 dedicacdo, 3
responsabilidade, a assiduidade e, enfim, a transmiss&o de
valores que formam o seu carater e a sua integridade profissional

futura.
O Laboratorio de Produgédo Cientifica buscara canalizar as pesqguisas,
direciona-las em fungao dos objetivos maiores da PUC-PR e das necessidades

da sociedade e do mercado de trabalho.

4.1.2 SALA DE ATIVIDADES INTELECTIVAS

Sempre foi desejo dos professores poder criar, em uma sala, uma
atmosfera de motivagdo que permitisse aos aiunos participar ativamente do
processo ensino-aprendizagem. A historia da pedagogia mostra que varios
educadores do passado ja se preocupavam com o aspecto motivacional do
ensino, preconizando uima educacdo de acordo com as necessidades e
interesses dos alunos, bem como também reconheciam o valor formativo do

jogo.
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Jogar e participar de atividades intelectivas € uma atividade natural

Ml eal-Tatel Fal A ime 1 e e l=Tatlalatalatray Fimey  Toa
ras, © parucipanie Tica a0

g0 ser humans. AC participar dos joges senso
envolvido com o que esta fazendo, que coloca na agdo seus sentimentos e sua

emocédo. O jogo, assim como a atividade artistica, &€ um elo integrador entre

aspectos motores, cognitivos, afetivos e sociais.

O ser humano tem recebido varias designacodes:

. ..
e

e “homo sapiens”, porgue tem Como fungaod vilal O raciccinio para

apreender e conhecer 0 mundo;

e “homo ludens”, porque & capaz de dedicar-se a atividades |udicas,

isto &, ao jogo.

Consultando dicionarios, destacamos duas acepc¢des relativas ao

termo jogo:

e atividade fisica ou mental organizada por um sistema de regras que

define a perda ou o ganho;

o divertimento pubiico composto, principaimente, de exercicios em

gue os participantes disputam entre si.



O jogo € uma aiividade intelectiva que iem valor educacional
intrinseco. LEIF (1978:12) afirma que “jogar educa, assim como viver, educa:

sempre sobra alguma coisa”.

Para CALLOIS (1976:96), os jogos tanto de adultos como de criangas
podem ser divididos em quairo categorias, segundo o principio em que se

baseiam:;

e acompeticdo (agdn);

e a sorte (alea);

e 0 simulacro ou faz-de-conta (mimicry);

e a vertigem (inix).

Esses principios podem se combinar entre si, havendo jogos que
atendem a mais de um. Todas as categorias sdo, porém, importantes para o

desenvolvimento do individuo.

A investigacdo sobre o papel do jogo no desenvolvimento humano
tem se expandido rapidamente. Um largo corpo de suportes cientificos

evidenciam certas conclusoées;
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0 jogo promove o desenvolvimento cognitivo em muitos aspectos:
descoberta, capacidade verbal, producé&o divergentie, habilidades
manipulativas, resolugdo de problemas, processos mentais,

capacidade de processar informacao,

sw ; vy
. &M sequencia, O empennamenic no j0gC € os nivels de

complexidade envolvidos alteram e provocam mudancas na

complexidade das operacgdes mentais;

. a crianga aprende a linguagem por meio do jogo, isto &, brinca com

verbalizacGes e, ao fazé-lo, generaliza & adquire novas formas

linglisticas;

. a cultura é passada por meio do jogo; esquemas ludicos e formas

de jogo passam de geragdo a geragao, de adulto para crianga e de

crianga para crianga;

. habilidades motoras s&o formadas e desenvoividas pelo jogo;

. a evidéncia demonstra que as experiéncias ludicas na infancia séo

consideradas como um passo fundamental para tarefas

académicas na escola (LEIF, 1978).
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Os pais, os técnicos e os profissionais de educagdo podem ser eles
piroprics obstaculos, quando decidem © Gue € melhor para a crianga, em
escolhas e decisbes sobre a atividade ludica. Os profissionais devem estar bem
preparados ou para intervencdes diretas e organizadas, ou para ignorar os
interesses das criangas em jogo. Muitas vezes € confundido “rebeldia Iudica”

com problemas do sistema educacional ou social, ndo se rzconhecendo a

crianga como uma unidade independente.

Jogar é uma excelente maneira de perceber a relacio entre ordem e

desordem, entre organizagdo e cacs, entre o equilibrioc e o desequilibric dos

sistemas bioldgicos e sociais.

Varias s&o as razdes que levam educadores a utilizarem atividades

intelectivas como processo ensino-aprendizagem:

e 0 jogo corresponde a um impulso natural, satisfaz uma necessidade

interior, pois o ser humano se caracteriza por uma tendéncia ludica;
e apresenta dois elementos que o caracterizam: o prazer e o esforgo;

e aciona e ativa as fungbes psico-neurologicas e as operagdes

mentais, estimulando o pensamento;
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e integra varias dimensfes da personalidade: afetiva, motora e

cognitiva.

Os jogos Iintelectivos colocam o jogador diante de situagbes a
resolver; problemas que exigem exame da situacdo, hipoteses, resolugdes,

experiéncias que visam 3 vitéria ou a obter éxito.

‘computador, charadas, palavras cruzadas, entre tantos outros, s&o exercicios de
ateng&o, controle, julgamento, memoria, iniciativa, percepc¢do rapida, decisdo
pronta € ou planejada, bem como irnaginagdo. Sao ;cgos que requerem
planejamento, deliberagdo, agdo, e permite que o participante tire as suas

conclusdes a partir de um resultado final.

Justifica-se, pois, a inclusao dessas atividades no rol daquelas

previstas para o Centro de Vivéncia.

4.1.3 GABINETE DE LEITURA

A atividade da leitura consiste em orientar o aluno em um dos

caminhos mais eficazes para a aquisicdo de cuitura.
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Ler significa conhecer, interpretar, decifrar. A maior parte dos
conhecimentos € obtida através da leitura, que possibilita ndo s6 a ampliagio,
como também o aprofundamento do saber em determinado campo cuitural ou

cientifico.

Ler significa também eleger, escclher, ou seja, “distinguir os
elementos mais importantes daquelas que ndo o sdo e, depois, optar pelos mais

£ I ;. £5 " .
representalivos e mais sugestivos” (SALVADOR, 19280:100).

Segundo Emilia FERREIRO (1979:21), aprender a ler comega com o
desenvolvimento do sentido das funces da linguagem escrita. Ler & buscar

significado, e o leitor deve ter um propésito para buscar significado no texto.

“Aprender a ler implica o desenvolvimento de estratégias para obter o
sentido do texto. Implica o desenvolvimento de esguemas acerca da
informacao que é representada nos textos. Isto somente pode ocorrer se
os leitores principiantes estiverem respondendo a textos significativos
que se mostram interessantes e tem sentido para eles. Nessa acep¢éo, o
desenvolvimento da linguagem oral e escrita ndo é realmente muito
diferente. Ambos dependem do desenvoivimento do processo através
de sua utilizagdo funcional. FERREIRO (1979:22).

Varias s&o as formas do ser humano se comunicar. A palavra escrita
é a que pode fornecer a informagdo de uma maneira mais completa, por ser
elaborada com mais vagar e, portanto, com mais profundidade e clareza. No
entanto, & importante que se questione a veracidade da mensagem escrita, pois
depende, muitas vezes, para ser correta, de combinar a intengé§ de quem a faz

com a interpretacéo de quem a |é.
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Ler consuiui um pratica compiexa, de
certo nimero de aptiddes auxiliares. E um processo perceptivo durante o qual se
identificam simbolos; em seguida, ocorre a transferéncié para conceitos
intelectuais; essa tarefa mental se amplia num processo reflexivo & proporgéo
que as idéias se ligam em unidades mentais cada vez maiores. O processo
mental, no entanto, n&o consiste apenas na compreens&o das idéias percebidas,

mas também na sua interpretacéo e avaliagdo (FERREIRO, 1979:23).

O processo inicia pelo reconhecimento das palavras impressas, o que
pode ocorrer silaba por silaba, palavra por palavra, conjunto de palavras ou
captacéo de frases inteiras. Apds o reconhecimento, passa-se a interpretacéo do
bensamento do autor para, a seguir, compreendé-lo. A retencdo das idéias do
autor e, quando necessario, a reproducac de idéias de modo pessoal, € o que

confirma a compreensao.

A leitura ndo & um simples deslizar dos olhos pelas letras impressas.
A semelhanca de um atleta em movimento, que busca apoio no chio para
impﬁ!sionar-se para a frente, da mesma forma os olhos s6 conseguem captar
com clareza algo quando se fixam em algum ponto, ou seja, quando o olho salta,

nao consegue ver. Quando se fixa, enxerga.

Pode-se concluir:
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1. a boa leitura depende do numero de fixagdes por linha;

2. captar um conjunto de palavras em cada fixacdo aumenta a

velocidade da leitura;

3. quando se |é silaba por silaba ou palavra por palavra, além de a
leitura ser mais lenta, o significado permanece truncado;

4. para a leitura se tornar mais eficiente, precisa-se aprender pelo

significado, o que ndo se consegue captando conjuntos de

palavras;

5. normalmente, o tempo de fixacdo para o leitor lento e o rapido é o

mesmo; no entanto, o lento se fixa em silabas e ou palavras, o

rapido se fixa em conjuntos.

A leitura favorece a remocéo das barreiras educacionais de que tanto
se fala, concedendo-se oportunidade mais justas de educacgdo pela promogao do

desenvolvimento da linguagem e do treinamento intelectual, e acentua a

possibilidade de ajustamento a situagdo pessoal do individuo.

Ler constitui um direito e um dever de aprender, progredir,

desenvolver-se e inteirar-se do universo cultural. Quem Ié, torna-se mais apto
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para enfrentar os problemas e situacdes que a vida social, profissional, politica e
cultural anresenta Em se tratando do universitario, cuio conceito exige um saber

globalizante, € imprescindivel a leitura.

Os textos sdo uma fonte inesgotavel de idéias e conhecimentos;
deve-se ler muito e continuadamente, nZo bastando ler indiscriminadamente: &
preciso saber ler. A leitura € valida somente quando assimilada. Tanto o

estudante quanto o intelectual precisam ler constantemente.

E por meio da leitura que os conhecimentos de uma geracdo sdo

passados a outra, constituindo-se na base de sua vida intelectual e emocional.

A leitura de bons livros corresponde a necessidade intima de modelos

-

e idéias, de amor, seguranca e auto-afirmacao.

Ha trés tipos de leitura: uma para entretenimento ou distracio; outra,
para a aquisicdo de cultura geral, erudicdo; e a terceira, para a ampliagdo de
conhecimentos em determinado campo do saber. As duas primeiras nao exigem,
praticamente, um grande esfor¢o intelectual, ao passo que a ultima requer
atencao especial e concentracédo. “E preciso ler para obter informagdes basicas

e para procurar informagdes especificas” (BARRAS, 1979:137).

A maneira de ler varia de acordo com o fim a que se propdée o leitor.

Para SALOMON (1994:33), o bom leitor € aquele que:



situar-se que garante aquele que & a conscientizagdo de que o
exercicio/atividade de sua consciéncia sobre o material escrito ndo
visa ao simples reter ou memorizar, mas ao compreender e criticar

(SALOMON, 1994:37).

O gabinete de Leitura fara a incentivagao da leitura critica, como

instrumento de estudo, procurando:

o L

¢ desenvolver a habilidade de associar rapidamente 0s sinais 2o seu

significado;

e comparar as idéias de diferentes autores sobre o0 mesmo assunto;

e incentivar o habito de anotar as idéias essenciais durante a leitura

de um texto.

A leitura constitui-se em um dos fatores decisivos do estudo e
imprescindivel em qualquer tipo de investigagao cientifica. Favorece a obtencao
de informacdes ja existentes, poupando o trabalho da pesquisa de campo ou
experimental, propicia a ampliagéo de conhecimentos, abre horizontes na mente,

aumenta o vocabuiario, permitindo melhor entendimento do contelido das obras



e é um meio eficaz para aprofundamento dos estudos e aquisicdo de cultura

geral.

GAGLIANO afirma que “toda leitura cultural tem sempre um destino,
néo caminha a esmo. Esse destino pode ser a busca, a assimilagdo, a retencdo,
a critica, a comparagéo, a verificagdo e a integragdo de conhecimentos”

(1979:85).

E muito importante a escolhada leitura e, para isso, se faz necessario
que alguém oriente O |eitor,-'mdicando-'.he as obras mais adequadas ou mais
importantes e a maneira correta de leitura, fungdo que seria desenvolvida pelos
professores do Laboratorio de Leitura do Centro de Vivéncia.

Para os estudantes, iniciantes da vida intelectual, a selecéo dos
livros, a principio, deve ser feita com orientacdo do professor, ficando, & medida
que houver familiaridade com o mundo dos livros, cada vez mais facil a

habilidade de selegao.

“Quem estuda um texto tem por objetivo aprender algo, rever detalhes
ou buscar respostas a certas indagagcdes” (GAGLIANO, 1979:73). Como nem
todos os textos atendem a determinado objetivo, surge 2 necessidade da
selecdo, o que n&o é s o que interessa; tem que levar em consideracado aquilo

que & confiavel.
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4.1.4 SALA DE PERMANENCIA DOCENTE

Para garantir umn convivio mais intenso com os alunos e a produgao
esperada, o professor podera ter um periodo de permanéncia na Universidade,
independentemente de suas horas de aula, devendo cumprir esta permanéncia

‘no Centro de Vivéncia,” em proporgcao definida pela Administragdo Superior,
tomando, como exemplo, hoje, a Sala Ambiente de Filosofia do Centro de

Teolegia e Ciéncias Humanas.

A permanéncia ndo sera obrigatéria, mas concedida aqueles que
demonstrarem interesse em trabalhar no projeto e concordarem com a filosofia a

ser implantada.

Justificar-se-ia, ainda, a permanéncia para o acompanhamento da
producao cientifica que seria realizada pelos alunos no decorrer do ano, bem
como para a preparagdo conjunta, entre os professores, dos conteudos dos seus
modulos. A maior permanéncia do professor permitira um maior dialogo com o
aluno, e estes s6 se descobrem como tais na relagdo que os une. O discipulo

faz o mestre, e o mestre faz o discipulo. Cada um depende de sua relacéo com o
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outro: & uma reciprocidade. Basta a abertura de um diédlogo para instituir uma

refacdo de dependéncia nos dois sentidos.

Ao final de cada semestre, o professor devera apresentar a sua
preducdo, sob forma de artigos ou outros trabalhos para serem publicados, 0s
quais também seriam uma forma de avaliacdo do trabalho realizado. Essa
produgdo seria obrigatoria para os participantes do projeto e, desta maneira, a

permanéncia tomar-se-ia produtiva, em oposicao a idéia de ociosidade.

Para efeito de remuneragdo, as permanéncias deverdo ser
consideradas como parte da carga hordria do professor. Nos seus horarios de
permanéncia, os professores atenderdo a todas as atividades programadas pelo
bentro, multidisciplinarmente, independentemente do curso que o aluno

frequente.

No ano letivo de 1997, a Pro-Reitoria Académica gastou, para o
atendimento do seu corpo discente, alem das atividades das aulas regulares,
cerca de 413 horas-aula semanais, assim distribuidas em todos os Centros

universitarios, conforme dados fornecidos:

- turmas especiais: 206 horas-aula semanais;
- dependentes: 37 horas-aula semanais;

- orientacio de trabalhos: 106 horas-aula semanais;
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aula semanais.

Se essas horas-aulas fossem distribuidas nc Centro de Vivéncia para
o atendimento a discentes, carresponderiam a cerca de 20 professores, com
tempo parcial de 20 horas-aulas de permanéncia ou de 10 professores com
regime de tempo inteyral de 40 horas-aulas, o gue ja atenderia, em parie, 0

funcionamento do Centro de Vivéncia.

A permanéncia dos professores no atendimento do Centro de
Vivéncia também seria utilizada para o cumprimento do § 2.° do artigo 88 da Lei
8.394, de 1996, que determina prazo para gue as universidades atendam o
disposto nos incisos | e Il, que fixam prazos para revis@o de seus estatutos e
E:omprovem, especialmente no que tange ao paragrafo unico do artigo 53, o
seguinte:

e no final do segundo ano de vigéncia da Lei, as atuais
universidades deverdo comprovar que: pele menos 15% do corpo

docente esta contratado em regime de tempo integral,

e no final do quinto ano de vigéncia da Lei, comprovar que pelo

menos 25% dos docentes esta contratado em tempo integral;

+ no final do oitavo ano de vigéncia da Lei, comprovar que pelo
_ menos um tergco dos docentes esta contratado em regime de tempo

integral;
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e em qualquer época, 30% dos mestres e doutores devem estar em

regime de tempo integral.

O tempo n&o & imposto, & proposto; 0 espac¢o pode ser alterado, néo
¢ fixo. A autoridade do professor numa sala comum é outorgada; no Centro de
Vivéncia, & conquistada, o que tambem ocorre na Saia de Permanencia de

Deocentes cu em qualquer outro setor do referido Centro.

(O Ly L L S | P

4.1.5 NUCLEO DE CINEWA: ARTE E LAZER

Um dos espacgos criados pelo Centro de Vivéncia sera o de cinema,
arte e lazer, onde o aluno podera passar as suas horas de folga, assistindo a

grandes eventos cinematograficos.

De inicio, o cinema foi exclusivamente uma técnica para o registro das
imagens em movimento. Isso se deu em 1985, quando Lumiére apresentava seu
aparelho, térmico; foi uma série infindavel de experiéncias realizadas pelo

homem, visando a captar as formas nos seus movimentos naturais.

“Q mérito da invengdo do cinematdgrafo cabe a um francés: Louis
Lumiére (1964-1948). A primeira representac@o publica ocorreu, em 22
de margo de 71985, diante da Sociedade de Encorajamento a Industria
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Nacional, scb a presidéncia do astrénomo Mascart, presidente da
Academia das Ciéncias. A partir de 28 d2 dezembro do mesmo ano, no
Grand La Fé. em Paris, o cinematografo de Lumiére, torna-se um
espetacuio ptibiico” BETTON (1384:9).
Desde as sombras chinesas, passando pela Lanterna Méagica do
século XVII e pelos aparatos da fisica prética e fisica recreativa, vinha o homem

se empenhando no esforgo de captar os meios técnicos de representagdo do

movimento.

O aparelho de Lumiére, entretanto, era uma invencdo mecanica,
permitindo a obtencdo de fotografias animadas. Tratava-se, portanto, de
processo mecanico e ndo se podia, de forma alguma, falar em arte, a propdsito

do resuitado oblido.

Lumiére disse a uma pessoa interessada em adquirir um apareiho de
cinema, que o “cinematégrafo” ndo tinha o menor futuro como espetaculo, que
era um instrumento cientifico para reproduzir o movimento e s6 poderia servir
para pescjuisas. Com o tempo, esta estranha maquina de austeros cientistas
virou uma magquina de contar historias para inUmeras platéias, de geracdo em

geracéo, ja ha quase um século (BETTON, 1984:10).

A histéria do cinema é, em grande parte, a luta constante para manter
ocultos os aspectos artificiais do cinema e para sustentar a impressdo da

realidade. O cinema, como toda a area cultural, € um campo de luta, e a histéria



do cinema & tambem o esfor¢co constante para diminuir este ocultamento e fazer

aparecer guem fala

Mais especificamente, foi David Wark Griffith o primeiro a perceber
gue o cinema se achava dentro de limitagGes que nao se justificam. Nunca até
entao tinha-se pensado em mover a camara no meio de uma cena. Isto, que hoje
parece o ovo de Colombo, teve como consequéncia duas coisas
importantissimas: o inicio da exploracdo da modalidade da camara e 2 iniciativa

ae dividir uma cena, sempre cinema
separadas. Em suma, o que se obteve foi a liberag&o do cinema da cena teatral,
isto &, da camara como um espectador passivo € o inicio da exploracdo da

linguagem propria do cinema, através de processos de expressao incontrolaveis

nas outras artes (BETTON, 1984:19).

Hoje, a estrutura do filme se complicou e o que vai resultar na tela
nao € mais o que vemos na realidade e da maneira como o podemos ver, com
nossas caréncias e limitagbes, mas aquilo que o diretor quer que vejamos e da

maneira como deseja que vejamos.

O fator que possibilitou a implantacéo do cinema como arte dominante
€ uma caracteristica técnica: o fato de poder tirar cdpias. Quando assistimos a
um “show”, uma peca de teatro, uma conferéncia, uma aula, os cantores, 6s

atores, os conferencistas ou professores tém necessariamente de estar



131

presentes, pois sempre que estiverem ausentes, nao havera “show’ ou auia. O
contato com o piiblico € um Gnico lugar por sua vez e com quantidade limitada.
Com o cinema ¢ diferente, pode-se tirar numero ilimitado de cépias, as quais
podem ser apresentadas, simultaneamente, em diversos locais e para um

publico ilimitado.

tormar, também, um meio de reflexfo politica, estética, ética, religiosa,
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Os filmes ndo s&o concebidos como meros divertimentos, mas

~nractiram levar an nihlica 1ima informacin nuer asi
orocuram levar ao publico uma informacao, quer sei
gue tratam, quer seja pela linguagem a que recorrem, que tende a se diferenciar
nitidamente do espetaculo tradicional. N&o se procura agradar indiferentemente

a qualquer publico, mas procuram-se publicos suscetiveis de se interessar pelas

informagbes que o filme traz ou pelo seu comportamento linguistico.

O lazer e a busca de uma identidade cultural no cinema apresenta-se
de varias formas: na comédia, na aventura, no romance, no trama etc. O leque
extremamente variado de produtos que o cinema de hoje propde ao mercado,

confirma a sua vocagdo em exprimir e satisfazer a complexa gradagdo cultural.



Segundo BERNARDET (1986:105), os filmes ndo s&o concebidos
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ComQ meres divertimentos, mas procuram tevar ag pubiico uma nternmagao, quei
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seja a respeito de que tratam, quer seja da linguagem a que recorrem.

A semiodtica do cinema podera desempenhar, pois, papel relevante na
implementagéo do processo ensino-aprendizagem, em face dos ensinamentos

gue, dos filmes, é possivel auferir.

S A& AiBBERa  Sthadd
iém do cinema, atividades

realizadas, liberando a criatividade, habilidades artisticas e outras formas de

expressdo, de acordo com a semidtica nao-verbal.

4.1.6 GABINETE DE ORIENTAGAO AO ESTUDANTE

O Gabinete de Orientacdo ao Estudante tera por objetivo o
encaminhamento & orientacdo do aluno, com o pressuposto de que toda agéo
vise & solidariedade, comprometida ndo com o crescimento dele, mas

especialmente com o ser humano, visto em sua totalidade e transcendéncia.

A criagdo do Gabinete de Orientagéo ao Estudante tem origem no

aprofundamento de estudos, por um grupo de interessados, quando o Pe.
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Laércio Dias de Moura, Reitor da PUC-RJ, proferiu palestra para os professores
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da PUC-PR soore
Auditério do Centro de Ciéncias Exatas e de Tecnologia. Uma das necessidades
detectadas em relagdo aos alunos, na época, foi a presenca de um professor
com capacidade e tempo disponivel para acolhimento e orientagdo ao aluno,
para ouvi-lo na busca de sua identidade pessoal, envolvendo sua caminhada
academica, cCom Seus avancos e recuos, tentativas as vezes arriscadas, mas

caracteristicas do jovem de hoje.

iniciaimente, foi providenciada uma sala de orientacdo no Centro de
Teologia e Ciéncias Humanas para o atendimento de tedos os alunos da PUC-
PR. Mais tarde, foram criadas salas de orientagdo para os alunos nos demais

Centros Universitarios.

A Orientagdo atende os alunos por diferentes motivos: existenciais,
familiares, académicos e econdmicos, entre outros, pois 0 jovem universitario,
hoje, sente-se perplexo diante de uma sociedade com mudan¢as rapidas,
amplas e profundas. Isso repercute em sua vida pessocal. Seus questionamentos
existenciais nem sempre enccntram respostas que o satisfagcam. A prépria

familia esta perplexa ou despreparada diante desse mundo novo.

A medida que a Orientagcdo se implantava e era procurada pelos

alunos e aié pelos professores, os impasses e os problemas apresentados



surgiram como a ponta de um iceberg, exigindo aprofundamento das causas
ias: entre o alung, centro do trabalho, tendo em sua
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volta, a sociedade, a PUC-PR e a familia.

Dentre os principais casos que se apresentaram, foram ouvidas maes
solteiras, separadas ou em processo de divércio, que buscavam também
asclarecimentos sobre orientaczo juridica, e, problemas familiares, como: pais

P P

financeiras, entre outras, que repercutem na vida académica.

No funcionamento da Orientagcdo, percebemos que o problema

noturno, representando uma parcela significativa de alunos gue n&o ganham o
suficiente nem para a sua sobrevivéncia e que, as vezes, tém encargos de
familia, e ainda devem pagar a mensalidade dos cursos que frequentam. Os
problemas existenciais e familiares quase sempre est&o relacionados com a
dificuldade econdmica. E preciso ter presente, ainda, que a escolha do curso é
muitas vezes aleatéria, a real motivacdo € o diploma, que se apresenta como
ascensdo profissional, promogéo na carreira e, conseqguentemente, melhoria
salarial. O estudo tornou-se uma sobrecarga, néo ha uma preocupagao com
projeto pessoal de crescimento académico, cultural e humano. Outras vezes,

esta ligado a “status”, necessidade de diploma que garanta o emprego, melhores



ganhos financeiros, ndo havendo uma real motivagdo para o estudo e o
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No periodo da noite, a procura pela orientagdo € maior, porque os
alunos desconhecem os servicos ofertados pela Instituic&o e também porque, a

noite, muitos servigos n&o funcionam.

Uma parcela significativa de alunos comparece a Orientacéo apenas

para uma conversa, um desabafo

ot At iy

Alguns cheg
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am a afirmar: “Estou aliviado, é
bom saber QUe aqui ha alguém para nds ouvir,' encontrei um amigo”. Muitos
percebem que, ao verbalizarem seus problemas, o equacionamento da situac&o
depende de uma atitude positiva, corajosa, muitas vezes até neroica, deies
mesmos. Foram acompanhadas situagbes de muitos jovens tentando uma

ascensdo pessoal e profissional, cujos exemplos comovem e dao verdadeiras

licbes de vida.

Com o objetivo de um melhor conhecimento e atendimento aos
aluncs, o Gabinete de Orientacdo que ora propemos, buscara a colaboragéo e o
intercambio de diversos setores da PUC-PR, também empenhados em apoiar o

estudante em sua caminhada universitaria, tais como:

e Servico de Assisténcia ao Estudante;



e (Crédito Educativo;

¢ Instituto Paranaense de Psicologia;
¢ Instituto de Fonoaudiologia;

e Pastoral Universitaria;

e Escritorio Modelo de Aplicagao;

¢ Clinica de Odontologia e

Nos varios momentos em que levamos o aluno a contar com os
diversos servigcos oferecidos pela Instituicdo, muitas vezes por ele
desconhecido, constatamos que o Gabinete de Orientacao estara estabelecendo
uma ponte, uma malha mais profunda entre o alunado e os servigos. A PUC-PR,
sendo vista com uma face mais humana, mais educadora, facilitara a integragdo

discente/docente, bem como a resolugdo de problemas e a solugdo para

dificuldades que vierem a ser detectadas.

O trabalho a ser desenvolvido pelo Gabinete, objetivando encaminhar

e orientar o aluno, tera sempre como pressuposto de toda a agado, a
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solidariedade comprometida ndo s6 com o processo de crescimento académico,
mas especialmente com o ser humana, dentro de uma vis3o de totalidade e

transcendéncia.

As dificuldades a serem enfrentadas na implantagdo desse Gabinete,
como o hordrio em que os alunos poderdo frequenta-lo, a entrada anual de

novos alunos, a descentralizagao do atendimento em Ceniros diferenies e com

20
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e local fixo para o qual emergira toda a comunidade académicag;

¢ atendimento durante todo o funcionamento da Universidade;

« melhor entrosamento entre os orientadores alocados no Gabinete.

“Essa integracdo e meihoria na qualidade do servico a ser prestado
ndo acarretara novas despesas a administracdo, pois que apenas havera uma
centralizacdo dos orientadores ja existentes, com um melhor aproveitamento de

suas cargas semanais de trabalho.



4.1.7 LABORATORIO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

Quando falamos em ensino, em qualquer nivel de escolaridade,
pensamos na escola, no professor e no aluno, no quadro-negro, no giz e nas

tradicionais carteiras enfileiradas. Esta imagem mental €, ainda hoje, a imagem

alunos coniuguem esforgos para que as modificagdes accntecam, descaobrindo
os reais valores do aprender, do aprender a ser e de como utilizar melhor os
conhecimentos recebidos, correlacionando-os com os diversos ramos do saber,

na busca constante da coeréncia lagica.

. Da parte do professor, espera-se o saber. Da parte do aluno, a
ambicdo de querer mais saber. Quando o aluno sabe o que quer e quais 0s

caminhos a seguir, ai, sim, podera construir seu futuro.

“Dentro da implementagdo do ensino-aprendizagem, um dos objetivos
é ensinar o aluno a melhor maneira de estudar. Para tanto, & imprescindivel o

Laboratdrio de Ensino-Aprendizagem.

O aluno que busca a universidade pensando encontrar nela todas as
formas do sucesso, todas as informagdes, enfim, todas as respostas, certamente
se decepcionara, pois sem a sua participagdo efetiva e responsabilidade

assumida em busca de outras fontes complementares, ndo encontrara éxito. A



Universidade tem como uma de suas fungbes a abertura de horizontes para
melhor formar os profissionais que delas saem. O dominio do pensamento l6gico
e a totalidade do conhecimento estdo longe de serem alcangados, num periodo
t&o restrito e fragmentado em que esta compreendido um curso. O caminho &

aberto; longo € o0 caminho; ha muito a percorrer.

L cons g T et P Iy PR, e e . e P
uanao proiessores e aiunos caminharem juntos em diregdo a um
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ue & o da Educacdo, nesse momento estard
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professor, de alunos e carteiras, mas a reforma do saber, aberto aqueles que
buscam ser mais e melhores, na realizacdo do seu ser como homens e como

profissionais.

indicar normas de estudo, baseadas apenas na propria experiéncia,
no bom senso ou por julgamento de valor, néo é atitude cientifica e, talvez, ndo
seja correto. O caminho apontado € o da investigagdo: propor, observar,

experimentar, analisar e tirar conclusdes.

O conceito de aprendizagem, relacionado ao de ensinar, € visto, na
maioria das vezes, de modo restrito e em atitude receptivo - domesticadora. A
educagdo € reduzida geralmente a condicdo de instrugdo, informacéo,
reproduc&o, ao invés de aparecer como ambiéncia de instrumentacdo criativa,

em contexto emancipatdrio, no qual o que deve contar & aprender e criar.
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Na revisdo do conceito de ensino-aprendizagem devera ser
enfatizada a importancia do dialogo no processo de formacg&o histérico das
pesscas e grupos. Pode-se chegar a uma definicdo também pertinente de
pesquisa: didlogo inteligente com a realidade, considerando-o0 como processo e

atitude e como integrante do cotidiano.

O estudante, como trabaihador inteilectual, tem necessidade de ler
constantemente. Investigacdes ja feitas concluiram gue o sucesso nas carreiras
e atividades do mundo moderno esta em relacdo direta com o habito da leitura
proveitosa: ha, no minimo, a necessidade de se obterem as informagdes exatas
no
processo & comunicado nos livros, textos e outros recursos, que exigem leitura e

estudo.

O estudante, responsavel por trabalho cientifico, enfrenta um
problema comum: ter de consultar e ler uma quantidade imensa de material
escrito, indicado pelas fontes, bibliografias e documentacdo. O leitor somente
podera superar dificuldades se adotar um método de leitura adequado, a fim de
adquirir habitos e habilidades de pesquisa e de estudo que serdo desenvolvidas

no Laboratério de Ensino-Aprendizagem.

Outrossim, a producio de trabalhos cientificos, que é uma atividade

prevista para o Centro de Vivéncia, podera levar o aluno a desenvolver sua
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habilidade de comunicagdo escrita, trabalhando no Laboratcrio de Produgéo de

Texto, combinada com a habilidade de leitura, ensinada no Gabinete de Leitura.

Diversas atividades serdo desenvolvidas no Laboratério de Ensino-

Aprendizagem, tais como:

s Atividades de recuperagdo de conteldos programaticos, o

Instituicdo de Ensino, fruto da adaptacéo do programa a realidade
escolar, mais 0s resuitados desta oferta, resultado este também

uniforme, pois resumem as experiéncias que cada aluno viveu.

BLOOM (1976:67) considera que, além daquilo que é previsto,
os alunos desenvolvem, nas universidades, atitudes e valores nao
previstos. Dentro deste contexto, entendemos a importancia da

recuperacgao e da adaptacio dos conteudos programaticos.

e Aprofundamento de contelidos programaticos, ou seja, 0s
contetidos ministrados em sala de aula deverdo ser aprofundados
no Laboratério em questdo. Convém Ilembrar que esse
aprofundamento devera ser feito com base nas referéncias
bibliograficas das disciplinas do curso que o aluno realiza,
referéncias estas indicadas no planejamento dos conteudos

programaticos pelos professores. Em assim procedendo, o aluno



chegara a conclus&o de que o que lhe é repassado pelo docente
come estudo complementar nin node ser entendido como um mero
“preencher de um plano de ensino”’, mas um complemento que
permitird a esse mesmo aluno, no Laboratério de Ensino-
Aprendizagem, aprofundar os conhecimentos que a pratica

profissiona! dele exigira no futuro.
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tituicdo de grupos de esiudc cu de pesguisa sobre temas

cientifico-tecnoiogicos.

Quando falamos em grupos, pensames em pessoas com interesses

comuns, que se unem para desempenhar tarefas que beneficiem todos os

integrantes.

Segundo MAXIMIANO (1986:12), desde o momento em que €
constituido, e ao longo de toda a existéncia, um grupo sofre a influéncia de trés
tipos de fatores: o ambiente, o proprio grupo e o individuo, que explicam de que

forma alguns grupos conseguem transformar-se em equipes e outros, nao.

A influéncia do meio ambiente vem do tipo de instituicdo/organizagéo
na qual o individuo/grupo se encontra, seja ela educacional, particular ou

publica; o apoio & pesquisa torna-se fator determinante para o fortalecimento de
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um grupo, apcio este que se da por meio da motivacdo psicologica e material

que o ambiente institucional se propde a oferecer.

Os grupos distinguem-se uns dos outros por causa de suas
propriedades intrinsecas, ou seja, 0 numero de integrantes do grupo, a idade, a
ideologia comum, o tipo de objetivo, influenciam e direcionam o nivel da

estudo/pesquisa que o grupo desenvolve.

O individuo, com seu conjunto caracteristico de fatores de
- personalidade, treinamento, valores, interesses e experiencias, compinages com
os mesmos fatores dos demais membros do grupo, contribui para que este tenha

uma identidade e um desempenho especificos.

Dentro deste contexto o aprendizado em grupo € © processo de
alinhamento e desenvolvimento da capacidade de um grupo criar os resultados
que seus membros realmente desejam. Ele se desenvelve a partir da criagéo de
um objetivo comum e também do dominio pessoal, pois grupos talentosos sao

formados por pessoas talentosas.

e Atividades fono-articulatérias para corregdo de articuiagdo de sons
e diccdo também s&o de capital importancia, pois, ao lado de
formas de avaliacdo que determinam se a linguagem é patoldgica
ou nao, temos os procedimentos terapéuticos, denominados de

programas de treinamento de linguagem, que tem como base a
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teoria do condicionamento operante, quer a viséo sobre a
aquisicdo da linguagem dos que a utilizam, seja empirista,
racionalista ou construtivista. Alguns autores utilizam da técnica de
modelagem (BANDURA E HARRIS, 1985:110), que consiste em
apresentar hierarquicamente ao individuo, enunciados de uma ou
mais vocabulos que a pessoa deve ouvir e indicar quando é
diferente, sendo entdo reforgada. Quando um sujeito atinge 100%
de resposias co

estagio seguinte, por exemplo, o de enunciados de dois vocabulos.

PELLICCIOTTI e WINDHOLZ (1978:45), na mesma linha, propéem o
treino sistematico hierarquizado de emissao fonémica que envolve os seguintes
éspectos, considerado basicos para o éxito de um programa terapéutico:
estabelecimento de comportamento terminais, analise dos comportamentos de
entrada, controle da qualidade das respostas, provimento de uma sequéncia

adeguada e de pistas que levem dos comportamentos iniciais ao terminais.

Uma vez feita a opgao tedrica, que define sobre qual concepgéo de
linguagem vai-se operar, instaura-se o ponio de partida virtual de construcdo da
pratica fonoaudiolégica, cuja realizagdo sb sera possivel na medida em que a

coeréncia tedrica garanta a fidelidade ao paradigma escolhido.
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Essas sdo algumas das atividades que poder&o ser desenvolvidas no

que as necessidades educacionais forem detectadas.

Um esquema do Centro de Vivéncia permite melhor visualizagdo da

proposta contida neste trabalho.

Nz rezalidade, os setores que constituem o Centro de Vivéncia nao
sdo compartimentalizados. E preciso ter em mente que o “momento de reflexao”
que se pensa em propiciar ao aluno ndo € mero devanegio; ao contrério, devera
ser acompanhado de atividades que levem o discente a reflexéo

comportamental, profissional e, porque nao, pessoal.

O Gabinete de Leitura trabathara entrosado com os demais, de vez
que a leitura € instrumento essencial e indispenséavel ao aluno na ampliagao do

seu universo cultural.

O que se pode afirmar é que consideramos o Centro de Vivéncia
como um sistema, Gue interage internamente, subsistemas, porém sob a

influéncia de elementos ou variaveis externas.

Na realidade, cada subsistema comportara docentes de formacéo

diversa, a fim de garantir aquela interag&o por meio da interdisciplinariedade.
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Para o atendimento inicial dos docentes, o Centro de Vivéncia contara

com o0s seguintes recurses:

1. Administrativos, tais como:

¢ sala de direcao;

e secretarig;

e almoxarifado;

¢ sanitarios para professores, funcionarios e alunos;

e sala de esperg;

e sala dereunido e

e cantina.

2. Académicos, que disporao dos seguintes ambientes:

e Laboratério de Produgio Cientifica;

e Sala de Atividades Intelectivas;



147

e Gabinete de Leitura;

» Sala de Permanéncia dos Docentes;
s Nucleo de Cinema, Arte e Lazer;

o Sala de Orientagcao ao Estudante e

e | aborattrio de Ensino-Aprendizagem.

Todos os setores serao interligados e planejados de forma modulada,
o que permitiré uma futura ampliagéo. A unido dos modulos individuais tormam,
no centro das instalagbes, a Praga de Vivéncia, como pode ser visto na planta-

baixa em anexo.

2 - Recursos Humanos: a equipe multiprofissional sera integrada

por:
e 1 Diretor do Centro, com jornada integral de 40 horas;
e 2 Secretarias, com 8 horas diarias;

e 2 professores especialistas em cada setor, com jornada integral

de 40 horas semanais;
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e 2 zeladoras, com 8 horas diarias;

e 1 cantineira, com 8 horas diarias e

e 2 atendentes, com 8 horas diarias.

O Centro de Vivéncia funcionara nos trés periodos, de segunda-feira
a sexta-feira, e no sabado, no periodo da manha, acompanhando o horario de

funcionamento da Universidade.

As atividades a serem desenvolvidas no Centro de Vivéncia serdo

submetidas a um processo de avaliagdo, constituido pelas seguintes etapas:

-

B avaliacdo qualitativa das atividades desenvolvidas pelos alunos

nos diversos setores do Centro de Vivéncia,

B avaliagdo administrativa: funcionamento dos setores, uso de
materiais que desenvoivam habilidades e competéncias
intelectivas, frequéncia dos alunos ao Centro de Vivéncia e outros

elementos;
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avaliagdo, pelo discente, dos aspectos administrativos e
nvelvides no Centre de Vivéncia, ecb 2 forma de

relatorios escritos, esquematizados.

Todas essas etapas merecerdo instrumentos especificos de

avaliac&o, a serem construidos pela equipe académica e administrativa.

Ainda se nos afigur

)

T B trey da \ivAne ' g
dificil explicar o Centro de Vivéncia, de vez gue

partimos de depoimentos, consulia a reiaidrios e de idéias pessoais, e quase

nada de bibliografia especifica.
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O Qe vivencia nasce, pois, 4o eniusias

quiga, possa gerar bibliografia-modelo para outras organizacdes universitarias.

Ao menos, € esta, também, nossa intengao.
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5. CONCLUSAO

Este trabalho deixa evidente a importdncia de que se reveste a
adogao de atividades exiraclasse como metodologia complementar no processo

de formacio do nossos estudantes.

E preciso, todavia, que nos libertemos das amarras tradicionais do
que signiiica "alividades exiraclasse’ e a integremos a um novo processo
pedagodgico, voltado para o desenvolvimento do homem como ser social e

profissional, bem como dos aspectos cognitivos que o diferenciam dos demais

espécimes animais.

A busca do aprimoramento cientifico, humanistico e social ndo pode
ficar confinada a sala de aula, mas espraiar-se por todos os setores da

Universidade, em especial no Centro de Vivéncia.

Vale lembrar, também, que a criagio do referido Centro concentrara,
em um unico local, todas as atividades ora denominadas “complementares”, mas
que, na realidade, sao atividades extraclasse. Tal comportamento administrativo
permitira a reducdo de acgbes supérﬂuas, sem base cientifico-administrativa,

alem de evitar a duplicidade de recursos fisicos, humanos, materiais e

financeiros.



A criagao do Centro de Vivéncia acarretara para a PUC-PR duas

vertentes:

B criagc2o de mais uma entidade académica, que a diferenciara de

suas congéeneres;

B oportunidade de o aluno e os docentes deixarem de ser “horistas” e

passarem a viver a PUC-PR em toda a sua plenitude.
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