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RESUMO

Este trabalho de pesquisa analisa o processo de formacéo do fisioterapeuta, em Instituicoes
de Ensino Superior de Curitiba. Os objetivos buscaram colocar em evidéncia o Projeto
Pedagogico, quanto ao perfil profissional, a concepgéo do curso, as inovagdes e o processo
de avaliacdo institucional. A pesquisa qualitativa realizada desenvolveu-se em trés
momentos distintos, porém articulados, de maneira a possibilitar o desvelamento da
realidade do processo de formagdo do fisioterapeuta no confronto com as exigéncias das
novas diretrizes curriculares . O primeiro momento de carater exploratério constou de
levantamento bibliografico, a fim de constituir os marcos teéricos do referido estudo, leitura e
sistematizacdo das informagdes pertinentes constantes dos projetos pedagogicos dos
cursos de fisioterapia das instituicbes envolvidas, que posteriormente balizaram o estudo
proposto. No segundo momento, buscamos captar as representagdes que os coordenadores
dos cursos de Fisioterapia fazem do processo de formagdo vigente, bem como as
indicacdes e recomendagdes que sugerem para o aperfeicoamento de tais processos. No
terceiro momento, buscamos aprofundar o entendimento sobre o nosso objeto de estudo,
realizando estudo de caso em uma das instituicbes que oferecem a formagdo em
fisioterapia. Os dados foram colhidos, por meio de entrevistas semi-estruturadas, pela
consulta aos documentos oficiais, pela andlise documental realizada sobre cada uma das
propostas de formagdo. A avaliagéo do projeto vigente versus projeto proposto foi realizada
por meio de estudo comparativo, que tomou como parametro de analise as atuais Diretrizes
Curriculares para os cursos de Fisioterapia. O estudo de caso colocou em evidéncia a
importancia do processo de avaliagdo continua por parte das Instituicbes de Ensino
Superior, em busca de inovagdes curriculares e estratégias que retratem o perfil profissional
de um egresso que possa responder as necessidades atuais. Os resultados obtidos
apontam inovagdes e mudangas que devem subsidiar as revisbes dos processos de
formag&o vigentes, ndo s6 em Curitiba, mas em todas as instituigdes comprometidas com o
aperfeicoamento da formacéo de cidadéos e profissionais que respondam de maneira
significativa aos interesses e necessidades do desenvolvimento humano e social da

populagao.

Palavras chave : Avaliacéo Institucional; Processo de formagéo de fisioterapeutas; Projeto

Pedagégico; Diretrizes Curriculares; Inovagdes Curriculares e Perfil Profissional.



ABSTRACT

The following research analyses the formation process of a physiotherapist at
Universities and Colleges in Curitiba. The objective is to find how the Pedagogical
Project could be set in evidence, concerned on the professional profile, the
conception of the course, innovations and the process of the institutional evaluation.
The carried out qualitative research was developed in three different segments,
however articulated in a manner to enable the disclosure of the reality of the process
of the physiotherapist formation, aiming what is demanded at the new Curriculum
Guidelines. Firstly, there is the bibliographic search as an exploring nature, in order
to constitute a theoretical mark of the mentioned study, reading and information
systematic that refer to the pedagogical project of physiotherapy courses of the
involved institutions, who later equalized the proposed study. Secondly, our intention
was to collect representations that co-ordinators of physiotherapy courses develop
from the process of the ongoing formation, as well as indications and
recommendations that appear for the improvement of such processes. Thirdly, we
looked for a deeper understanding about our study object, by carrying out a study-
case in one of the institutions that offers a degree in physiotherapy. Data were
collected by semi-structured interviews, consulting official documents and
documentation analyses of every formation proposal. The ongoing project evaluation
versus proposed project was carried out through a comparison study that had as a
parameter the analyses of ongoing Curriculum Guidelines for Physiotherapy courses.
The study-case evidenced the importance of the continuous evaluation process from
behalf of Universities and Colleges; in order to innovate curriculum and strategies
that retreat the professional profile of an egress to answer all needs at the present
moment. The obtained results point out innovations and changes that shall subsidize
revisions of processes of ongoing formation, not only in Curitiba, but in all institutions
committed to the improvement of citizens and professionals who significantly respond

to the interests and needs of human development and social population.

Keywords: Institutional Evaluation; Process of Physiotherapists formation;
Pedagogical Process; Curriculum Innovations and Professional Profile.
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INTRODUGAO

O sistema de ensino, voltado, prioritariamente, para a “transmissao” do
conhecimento produzido fora do pais, ndo considerou as necessidades da
populacdo ao desenvolver seus programas de formacdo. Desta forma, ndo tem
sido a preparacédo para lidar com a realidade e com as necessidades sociais o
objetivo dos programas de formagdo do profissional fisioterapeuta. O
compromisso social que deve inspirar o empenho das instituicbes que
profissionalizam, especialmente as Instituicbes de Ensino Superior, fica
relegado ao acaso.

Segundo WACHOWICZ (2000), na Educacgéo superior brasileira, ha pelo
menos dois tipos de concepg&o que comandam a vida das instituicdes, uma
concepgao de universidade voltada para o mercado, e outra, para a formacéo do
cidadao.

“Na realidade as concepgOes de mundo e de vida geram os métodos de trabalho,
estes determinam o tipo de instrumento a utilizar, de tal modo que a forma de existir das
instituicGes € que vai fazer cumprir a concepgéo de educagdo adotada, ainda que nio
seja explicita, entre as pessoas que utilizam os métodos e os instrumentos. Uma
concepcéao somente pode ser substituida por outra, quando a nova concepcéo elaborar e
aplicar meétodos de trabalho e instrumentos suficientemente  poderosos para a
transformacéo® (WACHOWICZ 2000, p.99).

Com tantos desafios que a Universidade se depara frente as exigéncias
do mundo contemporaneo, emerge a necessidade de avaliacdo e também
exercicio da construgéo da universidade democratica e da cidadania ativa, para

melhoria da qualidade do trabalho e dos processos educativos em seu conjunto.

Desde o inicio da década de 1990, vem se consolidando consensos sobre
principios e estratégias para desenvolvimento de processos de avaliagdo
institucional, consistindo num empreendimento sisteméatico que busca a
compreensao global da universidade, pelo reconhecimento e pela integracdo de
suas diversas dimensbées (DIAS SOBRINHO 1995, p.9).



“E fundamental avaliar para ter base de decisdo para definir projetos para a
instituicao, para reformular conceitos, desde o préprio conceito de modernidade,
até o ensino, de pesquisa e extenséo e de eficiéncia administrativa” (FARACO,
1991 apud ZAINKO,1998, p.31).

Neste contexto, & importante registrar algumas criticas e sugestdes
levantadas por discentes e egressos em relagdo a formacdo profissional em
fisioterapia, entre elas: curriculo mal estruturado, falta de pratica, pouca promocao
de cursos de extensdo, professores devem atuar no mercado de trabalho, pratica
nos primeiros anos do curso, aumento na relagéo tedrico—pratica, possibilitar
estagios voluntérios em clinicas e consultérios, incluséo de disciplinas optativas e
eletivas, melhorar os critérios de avaliagdo para superviséo dos estagios curriculares
e qualificag&o periddica do corpo docente (CEPEDA, 2000)".

Portanto, o momento de rever a formagdo do Fisioterapeuta é mais do
que oportuno, se considerarmos a reflexdo que ora se exercita nas IES sob o
desafio da nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional sancionada
em 1996. E preciso reavaliar, com urgéncia, o processo de formacdo. E o
momento de tornar a Fisioterapia mais cientifica e, sobretudo, mais relevante
para a sociedade.

Atualmente, esta se discutindo as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a formagdo em nivel superior. Em todo o territério nacional, as instituicdes de
ensino estdo mobilizando seus quadros com o objetivo de rever seus
referenciais para projetar, dentro de uma visdo de futuro, um profissional
competente e comprometido com o progresso da humanidade. Numa visdo
moderna e frente as exigéncias do mundo contemporéneo, a Instituicdo do Ensino
Superior deve ‘“encontrar formas de enfrentamento da crise que vivemos

encaminhando um projeto pedagdgico que leve em conta as condigdes politico-

1 (Dissertacdo de Mestrado em Educagdo — PUC — PR, A formagéo do fisioterapeuta, frente as
expectativas e realizagdes dos formandos e egressos de fisioterapia que atuam em Curitiba e regido
metropolitana).



sociais da nossa populagéo, ousando formar, cada vez mais, a maioria dos homens ,
a partir de uma proposta politico- institucional que estabeleca efetiva relagéo com a
sociedade” (ZAINKO, 2.000, p.18).

Logo, & preciso que se pense e se repense em praticas sistematicas de
avaliagao, pois as Instituigbes de Ensino Superior devem fazer da avaliagéo, o

instrumento fundamental para as mudangas necessérias.

A avaliagéo do projeto pedagdgico, e a representacéo dos docentes e
discentes como membros ativos do processo ensino- aprendizagem é de
fundamental importancia, no sentido de se verificar as expectativas e o que
esta sendo proposto, com o objetivo de identificar alguns subsidios para

revisdo do processo de formacgéo.

JUSTIFICATIVA

O ponto de partida para se tomar as decisdes sobre o que deve ser
ensinado aos futuros profissionais, parece n&o ter sido outro se ndo as
iImposi¢bes do curriculo minimo e os conhecimento existente e divulgados fora

do pais.

A fisioterapia no mundo, nasce da necessidade de reabilitar mutilados da
12 e 2% Guerra Mundial. Naquela época, os americanos fazem um levantamento
dos mutilados de guerra, e para sua surpresa se depararam com outra
realidade, haviam 120.000 pessoas com necessidades de reabilitacdo, destes
apenas 18.000 eram mutilados de guerras. As demais estavam acometidas por
problemas congénitos, acidentes de trabalho, acidentes domésticos e por

doencas incapacitantes.

Neste momento, os americanos criam os Centros de Reabilitacédo e

formam os “tecnicos da reabilitagdo”. Atualmente em paises como Alemanha,



Franca, Italia e Espanha o fisioterapeuta tem formac&o em nivel técnico.

No Brasil, inicialmente comegamos com uma formagao técnica, com
duracdo de 3 anos, com a titulagdo de técnico da reabilitagdo (modelo Norte

Americano). Posteriormente conquista o status de profissional de nivel superior.

As limitacdes da época, em relagdo ao objeto de trabalho da fisioterapia,
sobre os recurso utilizados, a falta de professores habilitados, influenciaram os
trabalhos de formulacdo do curriculo, no primeiro documento (Portaria
Ministerial n°511 de 1964) ajudam a explicar a relativa insuficiéncia do modelo
de formacé&o que se propunha. Com esta afirmagao ndo se quer desqualificar a
colaboracdo posterior de profissionais da area, a qual, sem duvida, facilitou a
construgdo de uma proposta baseada em um conhecimento mais avangado e
uma experiéncia ja consolidada, traduzido em um segundo documento -
(Resolucdo n°4 de 1983 / curriculo minimo), foco atual de discussao dos

especialistas em educacéao.

O conhecimento dos problemas reais e dos comportamentos necessarios
para resolvé-los garantem de maneira significativa uma formacgao profissional
voltada para a solugdo de determinados tipos de problemas sociais,
amenizando, talvez, a preocupacéo de que “a escola que nao tem consciéncia

de sua funcéo, é definitivamente deseducativa” (DEMO, 1983, p.39).

No caso da Fisioterapia, a identificagdo de quais as condigdes atuais e
quais as expectativas dos agentes envolvidos no processo de formacgdo
profissional, seria o ponto de partida mais adequado e légico para se propor as

mudang¢as necessarias.

O que parece importante destacar € que um curriculo € um projeto inicial
de formacéo de um profissional, que influiréa no exercicio profissional néo sera,

sem duvida, seu unico determinante, mas serd uma forte influéncia.



O curriculo, por outro lado, depende e sofre influéncias da legislagéo, da
administracéo pedagodgica dos cursos, do conhecimento disponivel, dos saberes

docentes nas Universidades, das condicdes de trabalho e da administragcéo

deste tipo de Instituicao.

No ideario educacional nacional, os objetivos da Universidade se afirmam
pelo desenvolvimento da pesquisa, do ensino e da extensdo. Estas expressdes
caracterizam os tipos de atividades que devem servir de sustentacdo aos
objetivos que orientam a organizagao curricular de quaisquer cursos porventura

oferecidos pelas Instituicées de Ensino Superior.

Quando isto n&o acontece, as formagdes se reduzem a rituais de praticas
imediatistas, burocratizadas, vazias quanto ao seu significado formativo e

irrelevantes face as necessidades sociais.

RIBEIRO (1973), LEITE (1980), DEMO (1983) resumem responsabilidades
da Universidade, entre as quais € oportuno ressaltar as seguintes:

1) Libertar o homem da ignorancia da supersticéo.

2) Melhorar as condigcbes de vida da humanidade através da producao de
conhecimento relativo a superacao de condi¢cbes desumanas e injustas da
cultura onde se insere.

3) Promover a igualdade social, através da reducdo da pobreza soécio-
econdémica e da alienacao politica e cultural.

4) Exercer influéncia direta sobre parametros do mercado de trabalho.

5) Aperfeigoar a formagédo de diferentes profissionais em relagdo a atividades
de interesse ou necessidade da populacgao.

6) Atualizar a formacdo de diferentes profissionais em relacdo a assuntos,
temas, areas ou tépicos em relagcdo aos quais tem havido desenvolvimento
de conhecimento e que pode ser util para 0 melhor desempenho destes
profissionais em suas atividades na comunidade onde se inserem.

7) Formar pesquisadores.



Os objetivos e as atribuicbes das universidades indicam, de certa forma,
uma dupla responsabilidade: a de capacitar pessoas para utilizar o
conhecimento de diferentes dreas nos campos de atuacdo profissional e a de

produzir o conhecimento necessario para esta capacitaco.

A Declaragdo da Conferéncia Mundial de Educacdo Superior (1998) vai

mais além e atribui, as universidades, quatro fun¢des essenciais:

1- A preparagéo para a investigagéo e para o ensino;

2- A oferta de tipos especializados de formacéo, adaptados as
necessidades da vida econdmica e social;

3- A abertura a todos para responder aos multiplos aspectos do que
chamamos de educagéo permanente no sentido lato do termo:

4- A cooperacéo internacional.

Na area da saude, as Instituigbes de Ensino Superior parecem exercer
muito mais “a formag&o de profissionais tecnicistas” do que a formacdo do
cidaddo com o conhecimento necessario para a solugdo dos problemas com que
se defronta a sociedade.

Logo, o presente estudo se justifica, mais especificamente, em funcéo das

seguintes constatagbes e da necessidade de dar resposta a elas:

e relativa inconsisténcia e auséncia de pertinéncia dos programas de
formacé&o dos Fisioterapeutas;

* pouca abertura dos programas de formacgédo do Fisioterapeuta frente a
complexidade das possibilidades de sua atuacdo na sociedade
contemporanea;

* visualizag&o de outras necessidades sociais, além das apresentadas

como mercado de trabalho;



DELIMITACAO DO PROBLEMA

O presente estudo tem por finalidade realizar a avaliaggo do processo de
formacé&o do Fisioterapeuta em Curitiba, verificando se o perfil profissional que
estamos formando responde as exigéncias do momento atual, tomando como
perspectiva de aprofundamento do entendimento o processo que se desenvolve

em uma Instituicdo de Ensino Superior em Curitiba.

Defini¢cdo do Problema

Qual & o papel da avaliagdo, na busca do perfil profissional em
fisioterapia, que responde as necessidades atuais, segundo a visdo dos agentes

envolvidos no processo de formagéo em fisioterapia em Curitiba?
OBJETIVOS DO ESTUDO

O presente estudo busca proporcionar subsidios para a reflexdo
institucional.

Os seus objetivos mediatos s3o:
* subsidiar a revis&o dos programas de formagéo de Fisioterapia;
e contribuir com a construgdo da identidade profissional do
fisioterapeuta em face das exigéncias interpostas pelo mercado de

trabalho, pelas necessidades sociais e pelas novas diretrizes
curriculares.

Procedimentos

» Caracterizar os projetos politico-pedagdgicos desenvolvidos pelos
cursos de fisioterapia existentes em Curitiba, por meio de pesquisa
exploratodria e bibliografica;



e Desenvolver pesquisa qualitativa visando captar as percepgbes dos
coordenadores de cursos, sobre a concep¢éo do curso, objetivos,
perfil profissional que a instituicdo pretende para o egresso, a
insercdo da pratica no curriculo, as inovagbes que O curso
apresenta e a forma de avaliagéo institucional realizada pela
instituicao;

e Realizar estudo de caso, aprofundando o entendimento, a partir do
novo Projeto Pedagdgico do curso de uma Instituigdo de Ensino
Superior de Curitiba.

METODOLOGIA

Esta pesquisa se caracteriza pela abordagem qualitativa, que segundo
BOGDAN E BIKLEN (1982), envolve a obtencdo de dados descritivos, obtidos

no contato direto do pesquisador com a situagdo estudada, enfatiza mais o

processo do que o produto e se preocupa em retratar a perspectiva dos

participantes.

Ainda de acordo com LUDKE E ANDRE (1986, p.18) o estudo qualitativo

se desenvolve numa situacdo natural, é rico em dados descritivos, tem um plano

aberto e flexivel e focaliza a realidade de forma complexa e contextualizada.

A pesquisa se desenvolveu em trés fases:

Primeiro momento, caracterizado pelo estudo exploratério, coleta de
dados e exame da literatura pertinente, contato com documentagdes
do processo existente, ou seja, dos cursos que em Curitiba formam o
profissional fisioterapeuta.

Segundo momento, elaboragdo, encaminhamento aplicagdo do
instrumento de pesquisa, sob a forma de entrevista semi-eétruturada
que teve por finalidade examinar a representagdo que O0s

coordenadores fazem do processo de formagao ;



- Terceiro momento, a partir da analise e sistematizacdo dos dados
coletados, buscar entendimento da questdo aprofundando aspectos
relevantes, por meio de estudo de caso, realizado em uma das

Instituicdes de Ensino Superior.

O Estudo de Caso, segundo Trivifios (1987), permite o aprofundamento
de um caso, seja ele simples ou especifico, ou complexo e abstrato. O caso &
sempre bem delimitado, devendo ter seus contornos claramente definidos no
desenrolar do estudo, podendo ser similar a outros, mas ao mesmo tempo é
distinto. Segundo GOODE E HATT (1968), o caso se destaca por se constituir
numa unidade dentro de um sistema mais amplo.

Esta metodologia foi escolhida por apresentar como caracteristicas

fundamentais:

- A descoberta, que se fundamenta no pressuposto de que O
conhecimento ndo € algo pronto e acabado, mas uma construgao que
se refaz constantemente;

- A “interpretacdo em contexto”;

- Arealidade retratada de forma completa e profunda;

- Utilizacédo de uma variedade de fontes de informacgao;

- A representacdo dos diferentes e as vezes conflitantes pontos de vista

presentes numa situacdo social.

Portanto, € um método que apresenta flexibilidade na utilizagdo tanto de

pesquisas bibliograficas, como também, levantamentos instrumentalizados
através de questionarios, entrevistas e observacdo in loco, como o que

pretendemos fazer.

Os parametros para a avaliacdo foram definidos a partir do contido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo de Fisioterapia,
recentemente aprovadas pelo Conselho Nacional de Educacdo. Assim, tanto os

dados documentais constantes dos projetos pedagdgicos dos cursos, como as
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manifestagbes dos coordenadores dos mesmos, as quais guardam as
caracteristicas de oralidade, porque estdo mantidas na integra, foram

confrontados com as determinagdes dos instrumentos normativos e legais.

Os resultados do trabalho realizado encontram-se distribuidos em 5
Capitulos. O 1° capitulo aborda a Instituicdo Universitaria e a avaliacéo
institucional, o 2° O significado do processo de formacéo do Fisioterapeuta, o 3°
A formagéo do Fisioterapeuta em Curitiba, o 4° A formacao do Fisioterapeuta na

Instituicdo de Ensino Superior escolhida e 0 5° Consideragées finais.
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CAPITULO |

A INSTITUICAO UNIVERSITARIA E A AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Se langarmos um olhar para dimensdo temporal da instituicdo

universitaria, podemos vislumbrar quatro periodos.

O primeiro, do século Xl até o Renascimento, € o periodo da invengdo da
universidade em plena Idade Média, constituindo-se um modelo tradicional, a
partir de experiéncias precursoras de Paris e Bolonha, que se implanta em todo

territério europeu.

O segundo, comega no século XV, época em que a universidade
renascentista recebe o impacto das transformagdes comerciais do capitalismo e
do humanismo literario e artistico, que floresce nas republicas urbanas italianas

e se estende para o0s principais paises da Europa.

O terceiro, a partir do século XVII, marcado por descobertas cientificas
em varios campos do saber e do lluminismo do século XVIII, com a valorizagdo
da razéo, do espirito critico, da liberdade e tolerancias religiosas e no inicio da
revolugdo inglesa, a universidade comeca a institucionalizar a ciéncia numa

transigéo para os modelos que se desenvolverdo no século XIX.

O quarto, institui a universidade moderna, comeca no século XIX e se
desdobra até os nossos dias, introduzindo uma nova relacdo entre Estado e
universidade, permitindo que se configurem os principais padrées variantes das
universidades atuais.

No Brasil a universidade se institucionaliza apenas no século XIX, embora
tenha havido escolas e faculdades profissionais isoladas que a precederam

desde 1808. Somente na década de 20, a universidade se organiza.
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Na década de 60, iniciou-se o debate de que a universidade brasileira
necessitava rever seu projeto institucional, seu papel junto & sociedade, e as
transformagées introduzidas na educacéo superior ao longo desta década, num
processo penoso teve como consequéncia a reforma universitaria outorgada em
1968.

Portanto nos parece pertinente, a analise do processo de formacao do
fisioterapeuta, principalmente porque a proposta deste estudo foi norteada pelos
seguintes autores: Edgar Morin, Philippe Perrenoud, Ilima Passos A Veiga,
Jacques Delors, Hélgio Trindade, Lilian Wachowicz, José Dias Sobrinho, Maria
Amélia Sabbag Zainko, dentre outros, o que nos permitira uma visdo abrangente
tanto do processo educacional, quanto do processo avaliativo e seus

consequentes subsidios para a tomada de decisdes institucionais.

“‘Neste sentido, tentando enfrentar o desafio do momento atual, ndo é possivel
pensar em educac&o, sendo enquanto totalidade, ou seja, como processo educativo
que se desenvolve de forma global e articulada, onde as acdes concorrem para um
crescimento da visdo de mundo dos alunos, através da compreensio da realidade, da
abertura intelectual, do desenvolvimento da capacidade de interpretacdo e da producéo
do novo”. (ZAINKO 1997, p.34).

A educagéo do futuro exige um esforco transdisciplinar que seja capaz de
rejuntar ciéncias e humanidades e romper com a oposi¢cao entre natureza e
cultura. E preciso deixar- se contaminar pelo principio da incerteza racional e
descobrir que a razéo e desrazéo integram qualquer tipo de cognicado, mesmo
que a ciéncia insista em ndo se deixar contaminar por itinerarios mitico- magico-

imaginarios, que sempre se encontram presentes em teorias, conceitos e
métodos. (MORIN, 1999, p.32)

Ainda segundo MORIN, é preciso superar a fragmentacédo dos saberes
que criou especialistas frios, facilmente encontrados nesses tempos neoliberais
que se defrontam com wuma tecnociéncia arrogante e um humanismo
desprezado. A proposta da complexidade que pretende religar os

conhecimentos dispersos exige uma nova postura do sujeito diante da dinamica



dos sistemas vivos planetarios, o que implica recusar a cisdo entre as ciéncias e

as humanidades e, mais do que isso, entre as ciéncias da natureza e a cultura .

Buscando encaminhar formas de superagdo o Relatério Jacques Delors,
apresentado no livro Educagdo um tesouro a descobrir, aponta para a educacéo
do século XXI, destacando os quatro pilares basicos essenciais a um novo
conceito de educacdo: aprender a conhecer, adquirir os instrumentos da
compreensao; aprender a fazer, para poder agir sobre o meio envolvente;
aprender a viver juntos, a fim de participar e cooperar com outros em todas as
atividades humanas e finalmente aprender a ser, via essencial que integra as
precedentes. A educagédo deve aparecer como uma experiéncia global a levar a
cabo ao longo de toda vida, no plano cognitivo como no préatico, para o individuo
engquanto pessoa e membro da sociedade.

Neste momento, discute-se também praticas inovadoras, com questdes
como o que é ensinar? O que é aprender?

As transformacGes passam quase que inevitavelmente, pela emergéncia
de novas ‘competéncias’ ligadas por exemplo, ao trabalho com outros
profissionais ou a evolugéo das didaticas (PERRENOUD, 2000, p.24).

“Sao as Universidades as principais instituigbes com funcées e dinamicas
marcadamente sociais que mais radicalmente cumprem a responsabilidade pela

producdo e pelo aprofundamento de uma consciéncia nacional, pelo sentido de
cidadania e pela constituigho de uma sociedade cientifica fundada sobre o valor
do publico” (DIAS SOBRINHO 1998, p.155).

O enfoque da UNESCO, através do “Documento de Politica para a
Mudanca e o Desenvolvimento na Educagdo Superior’, apresenta as principais
caracteristicas e tendéncias do ensino superior de todas as partes do mundo e
suas mudancas ante os impactos sofridos pela incidéncia de “ processos
simultaneos e as vezes contraditérios de democratizagso, polarizacao,
marginalizagéo e fragmentacdo”. Por outro lado, sugere linhas gerais para o

desenvolvimento de politicas educacionais, especialmente em relacdo aos
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desafios que o ensino superior deve enfrentar: pertinéncia, qualidade e

internacionalizacéo.

Para a UNESCO, pertinéncia “significa o papel e o lugar da educacéo
superior na sociedade e abrange, portanto, sua missdo e suas fungdes, seus

programas, seu conteudo e sistemas de provimento, bem como a equidade, a
responsabilidade e o financiamento” (UNESCO, 1995).

A pertinéncia faz emergir as relagées da universidade com o mundo do

trabalho, com o Estado e com os processos de formacdo humana e de producdo
de conhecimentos.

As relagcbes com o Estado fazem emergir as questdes de autonomia, da

gestao, dos financiamentos e da avaliacéo.

A demanda de pertinéncia se liga & exigéncia da melhoria da qualidade
do ensino, da aprendizagem dos programas de pesquisa, da formacéo

pedagogica e profissional, do pessoal, da infra-estrutura e do entorno da
instituicdo.

As avaliagcbes emergem em condigGes objetivas e desempenham funcdes
determinadas dentro de um sistema de valores (DIAS SOBRINHO 1999, p.158).

A avaliagdo faz parte do cotidiano escolar, & presenca constante nas

salas de aula e marca os momentos decisivos do tempo institucional por meio
dos rituais das provas e dos exames. A avaliacdo institucional ultrapassa a

questao das aprendizagens individuais e busca compreensdo das relagdes e
das estruturas.

A avaliagdo tem uma dimens&o objetiva pratica, relativamente ao que

deve ser medido, controlado, observado e também ao que pode ser projetado
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para o futuro na forma de metas e propostas de trabalho que visem uma

determinada transformacéo.

A exigéncia da avaliagdo tem crescido, na mesma propor¢cdo em que
aumenta a crise nas Universidades, em grande parte em virtude das
dificuldades orcamentarias e da sua crescente incapacidade de responder
satisfatoriamente as mudltiplas, complexas demandas que lhes sdo
cumulativamente postas. Esta associada a idéia de que a universidade brasileira

precisa rever seu projeto institucional, seu papel junto a sociedade.

O processo de avaliagédo objetiva colocar na medida do possivel, a
disposicdo dos cursos e departamentos, recursos e subsidios para
implementagéo destes processos, sendo importante a constante verificagdo se

0s objetivos estdo sendo cumpridos.

Ela & também importante instrumento para subsidiar a tomada de
decisdes, tanto em termos da revisdo das praticas internas, quanto na definicéo
de propostas e de um projeto educacional para cada Instituicdo de Ensino
Superior, permitindo através de uma vis&do mais objetiva € mais abrangente de

toda universidade, o estabelecimento de uma politica prépria de
desenvolvimento.

‘a avaliacao institucional € mais do que um enquadramento dos produtos da
instituicdo, o que sobretudo se procura compreender e avaliar s30 0s processos que
produzem a instituicdo, ndo simplesmente pela visdo distanciada de procedimentos
analiticos, mas principalmente pela intervencéo critica e intersubjetiva da comunidade
académica e cientifica para a transformacdo qualitativa desses processos e de seus
agentes” (DIAS SOBRINHO E BALZAN, 1995, p.13).

O processo de avaliagéo institucional compreende avaliacdo externa,
avaliagao interna e auto-avaliagdo, como parte do processo mais abrangente de
avaliagéo institucional deve estar “referenciado a trés aspectos estreitamente
associados: avaliagédo do projeto pedagdgico, estrutura curricular e a avaliagédo
do perfil dos docentes e discentes, resgatando como principio articulador do

processo de avaliagéo a sua fungéo diagnostica’, ...de tal sorte que se possa...
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“proceder & indicacdo de situagdes problematicas, as alternativas para as
correcbes dos rumos e, portanto, ... ter a avaliagéo ... “poderoso instrumental
dialético de identificacdo de novos rumos para a pratica universitaria” (ZAINKO,
1994).

A avaliacdo de qualquer instituicdo necessita da conjungdo tanto de
processos externos como internos, “... pois a confianga publica na universidade
se sustenta justamente nos dois pilares: o juizo interno dos membros da
instituicdo e no juizo externo do coletivo interuniversitario e social.” ( ANGULO,
2000)

A avaliacédo externa acontece com a participagéo de avaliadores externos
ou de comissBes externas as instituicbes, podendo realizar-se segundo duas
modalidades sendo uma de “avaliacdo de programas em razdo de que se trate
em avaliar inovacdes levadas a cabo e implantadas por universidades e
organismos universitarios”... ou revisdo universitaria por audiéncias “ trata-se
de revisdes periédicas da universidade conforme uns critérios e procedimentos
previamente acordados e aceitos por ambas as partes: a comiss&o de avaliacao
externa e o corpo universitario afetado.” (ANGULO,2000 p.82)

A avaliacdo interna acontece com a participacdo dos membros da
universidade com o objetivo de formulagdo de um juizo sobre a qualidade

institucional.

“Processo através do qual as instituicbes sdo capazes de deixar
transparecer as questdes, problemas, éxitos, resultados, pretensdes, circunstancias
que subjazem a seu trabalho cotidiano de docéncia, pesquisa e organizacdo e gestio...
& considerada como a reflexdo critica dos participantes em condi¢cdes democraticas e
de autonomia racional, pode ser um elemento chave e fundamental da vida organizativa
e do desenvolvimento profissional e institucional dos centros universitarios.” (ANGULO,
2000 p. 82)

A avaliacdo institucional € uma pratica relativamente nova no mundo. Os
principais paradigmas da avaliagdo formam parte de um conflito de posicoes

politicas, em que a busca de hegemonia e de produgdo de efeitos praticos
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superam muito a area da avaliagdo propriamente dita. Ndo se trata entdo, de
uma simples confrontacéo teérica ou meramente académica, como se a questdo
fosse apenas técnica e circunscrita ao dmbito de cada instituicdo e como se
fosse ainda tdo somente uma disputa de grupos pela hegemonia de uma
semantica. Na realidade, é uma importante questdo politica, que tem interesse

publico, porque produz fortes e substantivas implicages no sistema educativo

e, portanto, na sociedade.

A universidade pode ter na avaliagdo institucional ndo s6 um mecanismo

de melhora de suas acGes e relacdes de producdo de cidadania e

conhecimentos,mas, um mecanismo de sobrevivéncia como institui¢éo.

As origens recentes do que hoje se conhece por avaliagdo institucional

correspondem ao momento em que as idéias neoliberais ganham forca no

mundo do capitalismo avangado.

Na decada de 80, as discussbes se davam em diferentes féruns e
associagcbes de reitores, professores e estudantes. Em todas produzia-se o
entendimento geral de que a avaliagdo institucional € necessaria e a
universidade deveria fazé-la a seu modo e segundo seus principios, antes que
fosse obrigada a outras formas estranhas. E importante considerar que a
avaliagdo institucional, além de ser um assunto complicado tecnicamente, €
politicamente muito sensivel e delicado, dadas as suas grandes e importantes

implicagdes. Interfere na vida das instituices e ha o temor de gue possa

desestabilizar os individuos isolados. Este temor era forte, porque ndo se tinha

muita clareza a respeito de qual seria a avaliacdo adequada a universidade.

No inicio dos anos 90, algumas instituicdes, mostram caminhos possiveis
para avaliacdo institucional, que evitavam as avaliacbes meramente
quantitativas destinadas exclusivamente a controlar e conformar o sistema de
educagdo superior. Portanto, ndo basta quantificar e verificar os graus e o0s

estados dos produtos; é preciso questionar o valor e a pertinéncia daquilo que



18

se produz. A universidade n&o é apenas 0 seu produto aparente e quantificavel,
mas também € sobretudo a histéria do seu processo de construcdo e a

realizag&o pratica de uma idéia, que alias nem sempre é muito clara.

Na légica economicista do Banco Mundial, tanto para o ensino quanto
para a pesquisa, um dos significados mais fortes da avaliacdo da educacéo é a
andlise da correlagéo entre custos e rendimentos. A idéia que move essa
avaliagédo € o aumento do nuimero de produtos, racionalizacdo dos gastos e
otimizagao dos processos gerenciais. Essa avaliacéo reprodutivista e eficientista
deve ter maior controle também sobre os processos de ensino e aprendizagem
€ o curriculo, bem como sobre os resultados. A avaliacdo se realiza como
medicéo de critérios como eficiéncia, modernizacéo, eficacia, efetividade dos
custos, produtividade e responsabilidade — no sentido da prestacdo de contas,
verificagdo do cumprimento de metas fixas e predeterminadas, através de
instrumentos técnicos padronizados que possibilitam a quantificacdo dos
insumos e produtos e, portanto, as hierarquizagdes de grupos, cursos e
instituicdes. A “qualidade” é reduzida aquilo que se pode medir e quantificar. A
medigdo e sua expressdo numeérica permitem a comparagéo das instituicbes e a
produg@o de hierarquias, produzindo instrumentos tidos como objetivos e

confiaveis para a alocagéo orgamentdria, no caso das instituicdes publicas.

A hierarquizagdo tem valor politico, pois induz as universidades a se

enquadrarem em uma certa logica de sociedade dominada pelo valor da

competitividade, e produz importantes efeitos econédmicos.

Para as instituicdes privadas, tem grande impacto com efeito econdmico a
imagem social que essa avaliagdo constroi a respeito de cada instituicdo em
particular e sua colocagdo no competitivo mercado educacional. Produz,
também, efeitos no curriculo, que deve antes de tudo estar afinado com as
necessidades do mercado. Quem define os parametros dessa relacdo curriculo-

formagéo profissional s&o os instrumentos de avaliacéo.
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A avaliagdo deve fornecer alguns instrumentos objetivos que permitam
definir e executar politicas, dentre elas o credenciamento, o recredenciamento e
reconhecimento de instituigbes, que de alguma forma esta ligado & questao do
prestigio social, importante no mecanismo de demanda e atracdo de matricula,

autonomia e regulacdes dos critérios e politicas de financiamento.

A avaliagdo desempenha também fungdes de reforco e reafirmacio de
determinadas concepgbes e de denegacdo de outras. Tem inegavel papel
transformador e passa necessariamente pela formulagédo de juizos de valor. “A
avaliagdo implica um debate estrutural, ético e politico” (Simons, in: Estrela e
Névoa, org.,1993, apud DIAS SOBRINHO,1999. p.149).

‘A avaliagdo joga um papel politico de grande importancia, pois €, um campo
em disputa e sua bandeira é a qualidade. De um lado, as forcas poderosas do mercado
tentando marcar a ferro e fogo e por toda a parte semantica da qualidade, com os
criterios de eficiéncia, produtividade, rentabilidade, menor custo e também
competitividade, ajuste ao mercado e mensuralidade. Por outro lado, a comunidade
cientifica, deve procurar socializar conceitos de qualidade educativa radicalmente
distintos do sentido corrente da qualidade em termos mercadologicos. Trata-se, aqui,
de construir e assegurar uma qualidade de educacgido como processo de construcéo e
promocao da democracia e da cidadania” (DIAS SOBRINHO, 1999. p. 165).

A avaliagdo que pretende medir a produtividade através das quantidades
de produtos ou a eficiéncia do ensino mediante testes objetivos n&o da conta da
riqueza e da complexidade das relagdes da vida universitaria. A avaliagdo
democratica e participativa é portadora de uma teoria e de uma pratica
transformadora e de melhoria da qualidade do trabalho e dos processos
educativos em seu conjunto. Mediante a orientagdo formativa e qualitativa e
‘atraves de um processo coletivo, da comunidade interna e membros externos,
de anélise e reflexdo, a universidade se reconhece e revigora a
institucionalizac&o de seus principios fundantes” (DIAS SOBRINHO,1994, p.33).
Tem uma dimens&o objetiva e pratica, relativamente ao que deve ser medido,
controlado, observado e também ao que pode ser projetado para o futuro na
forma de metas e propostas de trabalho que visem a uma determinada
transformacao.



A fung&o critica da universidade, um dos elementos mais importantes do
objeto da avaliacdo institucional, concerne a formacdo de profissionais
competentes em termos das novas necessidades dos postos de trabalho, que
incluem a capacidade de identificar problemas e propor solugbes, de discutir
alternativas e criar as condicdes para a obtencdo de melhores resultados, por
isso, a universidade deve promover o desenvolvimento da tecnologia de modo a
também desenvolver através dele a democracia, a Justica social, a solidariedade
e a cidadania.

E importante que uma parcela ampla e representativa de uma
determinada comunidade académica assuma esse empreendimento como um
processo essencial a melhoria da instituicdo, sendo esta participacdo um
requisito importante para que a avaliagdo produza efeitos qualitativos mais
consistentes. A cada avaliacdo praticada é uma concepgdo de universidade que

se atualiza e se reforga.

A avaliag&o institucional quando assumida voluntaria e conscientemente
pela comunidade universitaria como um empreendimento coletivo de carater

pedagodgico, carrega possibilidades de transformar as instituicbes e

correlativamente os seus agentes.

Na perspectiva da integragéo, a avaliagdo n&o deve ficar alheia as
tendéncias, demandas e desafios que constituem o mundo em que se insere a
universidade, devendo compreender na medida do possivel a problematica que
envolve a instituicdo universitaria, ndo apenas ao que se refere as dimensées
universais da ciéncia, mas também em termos das vocagbes particulares, que
cada um deve descobrir, discutir e trabalhar como uma forma peculiar de

realizag&o e de compromisso social.

A universidade deve ter um forte compromisso com o desenvolvimenio da
sociedade que justifica e garante sua existéncia tendo por obrigacdo ser eficiente.
Entretanto, a eficiéncia e a produtividade tém para a universidade significados distintos
daqueles que esses termos recebem no mundo econdmico. Tem como fundamento de
sua existéncia a formacgdo de cidad&os, ou seja, pessoas com grande capacidade técnica
e espiritual para promover os valores de sua sociedade. E nessa perspectiva que devem
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ser avaliados a eficiéncia, a produtividade, os rendimentos, enfim, todas as categorias
performativas. Universidade eficiente e de qualidade é, pois, aquela que forma bem
individuos aptos a se inserirem critica e construtivamente na sociedade e nos processos
de consolidacéo e desenvolvimento de sua nagéo” (DIAS SOBRINHO,2000.p.104).

Isso exige que sejam as estruturas e relacées académicas e cientificas as
que devem ser fundamentalmente avaliadas, devendo estar claro de que néo se
trata do desenvolvimento da ciéncia o que mais importa, e sim a formacéo

humana, e a importancia da dimensao ética e politica orientada ao bem comum.

Se a fungéo central da universidade, € a formagéo, através da producéo e
da disseminac&o do conhecimento, certamente a avaliagdo ndo ha de se
contentar com o levantamento de quantidades, testes de conhecimentos,
elaboracéo de gréficos, estatisticas e relagdes numéricas, calculos de custos
de alunos, percentuais de evasdo, etc. Saber isso, ainda ndo é suficiente, ainda
na@o chega a ser uma avaliagéo, pois ndo engedra juizo de valor e ndo carrega

em si as possibilidades de transformacéo. A avaliagdo é mais que diagndstico.

Deve ser, portanto, um programa articulado e duradouro para melhorar a
instituicdo, tendo como parametros basicos os fundamentos gerais que dao
consisténcia a universidade, mas também as missées e compromissos sociais
que cada instituigdo estabelece para si mesma, sendo que esta deve ser
permanente e instalar-se como cultura, como agdo organizada e programatica
que pense constantemente e de modo integrado a universidade e contribua para

0 cumprimento mais eficaz € com maior qualidade de suas fungdes e de seus
compromissos fundamentais.

Metodologicamente, a avaliacdo institucional deve procurar estabelecer uma
compreens@o de forma razoavelmente integrada e articulada do conjunto da
universidade, através da compreensdo das partes. A compreensdo dos aspectos
isolados deve se dar no esfor¢co de integracdo desses elementos com as diversas
outras dimensdes constitutivas do todo. Assim, por exemplo, a qualidade do ensino n&o
deve apenas ser medida por instrumentos especificos de mensuracio de
conhecimenios supostamente adquiridos e demonstraveis, mas deve ser avaliada na
sua relagdo com as demais dimensdes que articuladamente ddo sentido & universidade.
Deve procurar ver as relagdes entre o ensino, a pesquisa e a extensdo. Mas é preciso ir
além, perguntar, por exemplo, como se articulam a graduacéo e a pés-graduacio, os
professores e os estudantes e cada uma destas categorias internamente, se nas
disciplinas de um curso ha algum sentido de coeréncia e unidade, se um curriculo
ultrapassa uma mera listagem de disciplinas, se um curso se relaciona e como com os
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demais cursos de sua area e de outras areas, se 0 ensino se integra a um projeto de
formacdo, qual e para que mundo como se desenvolvem os processos e quais sdo as
suas significacbes em relagdo ao conjunto da instituicdo, qual o valor social das
aprendizagens e como se integram aos projetos da sociedade, se a graduagdo faz
COrpo com a pesquisa e a extensdo, e assim por diante (DIAS SOBRINHO,1999, p.1086).

Deve ficar claro que mais institucional serd a avaliagcdo quanto mais
global e integradamente conseguir compreender a universidade e quanto mais
em conjunto seja exercido o empreendimento de busca dessa compreensao.

E relevante que a avaliagcdo torne compreensivamente visivel toda a
instituicdo, projetando luz também sobre aqueles aspectos ou recantos que
normalmente mais escondem os seus significados, mas que tudo isso adquira
uma significagao de conjunto, ou seja, uma imagem unitaria.

Entretanto, n&o devemos esquecer que os diversos momentos da
avaliagao devem estar articulados. A avaliacdo externa ha de compreender as
questdes fundamentais que deram impulso & avaliacéo interna .

N&o basta o diagnostico. E preciso também entender isso como
fendmeno, onde os diversos elementos explicativos concorrem para a
compreensao global. A avaliagdo deve ser transformadora, levantar os dados e
fatos, articular os aspectos que no cotidiano se apresentam como se fossem
efetivamente desligados, refletir sobre estes fendmenos, atribuir juizos de valor,

propor os encaminhamentos adequados as situagdes.

Cada instituigdo universitaria deve buscar estabelecer, qual é a identidade
que quer construir, isto é, qual a missdo e quais os compromissos sociais que
de uma forma determinante quer cumprir para justificar publicamente a sua
existéncia. Esse construto tem a ver com a histéria de cada instituicdo, seus
objetivos fundantes, sua relacdo com a ciéncia e as profissées, sua insergéo no
entorno regional, os compromissos politicos de seus atores, as possibilidades
concretas que vao sendo construidas ou dadas, as influéncias gerais de um

certo tempo, as demandas objetivas da comunidade e assim por diante.
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A dificuldade em definir qual é o produto da universidade deve-se 2
multiplicidade de fins que ela vem incorporando, em sua busca de acomodacao
as varias crises que enfrenta. Da formacgdo humanistica e profissional a
produgdo e a transmissédo de conhecimentos, da formagéo profissional a
elevacado do nivel cultural da sociedade e & resolucdo de problemas sociais,

tudo pode ser considerado produto da universidade. Como avaliar produtos tao
variados e dificeis de definir.

Tenta-se avaliar a produgdo universitaria como empresa, por um viés
econdmico basicamente funcionalista e utilitarista. Essa guestao liga-se a dos
critérios de avaliagdo. O grande desafio estd em definir medidas para a
avaliacé@o da qualidade e da eficacia. No entanto, o que n&o podemos perder de
vista € o carater historico da universidade como espaco de producgéo, apreenséo
e socializac&o de conhecimentos e tecnologias.

“A Instituicdo universitaria deve reorientar-se, a teoria e pratica avaliativas
necessitam ser ampliadas através de novo espaco reflexivo que ultrapasse a simples
averiguagdo do desempenho da universidade e atinja questdes fundantes,
concernentes ao modelo universitario em si, na perspectiva do novo contexto social e
epistémico que se anuncia para o século que ora se inicia’... & importante a *
confluéncia do olhar externo e do olhar interno, pois representa a formula mais madura
para avaliar a especificidade do trabalho universitario” (GOERGEN, 2000, p. 17).

Segundo Dias Sobrinho, 2000:

‘a avaliagdo deve ser, portanto, um programa articulado e duradouro para
melhorar a instituicdo, tendo como parametros basicos os fundamentos gerais que dao
consisténcia a universidade, mas também as missdes e compromissos sociais que cada
instituicdo estabelece para si mesma, superando a fragmentacéo tanto na dimensio da
compreens&o, quanto nos dinamismos das agdes”. (DIAS SOBRINHO, 2000. p.104)

As instituicbes devem ter na avaliagdo um processo continuo e
permanente, “sendo uma acdo organizada e programatica gque pense
constantemente e de modo integrado a universidade e contribua para o
cumprimento mais eficaz e com maior qualidade de suas funcdes e de seus
compromissos fundamentais”. (DIAS SOBRINHO, 2000).
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No estudo ora proposto, vamos nos limitar a analise e avaliacdo e dos
projetos pedagogicos dos cursos de Fisioterapia de Curitiba, com
aprofundamento na proposta politico-pedagégica da instituicdo de ensino

superior escolhida para a realizagéo do estudo de caso.
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CAPITULO I
O SIGNIFICADO DO PROCESSO DE FORMACAO
2.1. PROJETO PEDAGOGICO 2

A construgdo de projetos pedagdgicos adequados as necessidades e aos
interesses dos alunos e da sociedade como um todo tornou-se uma questao
central nas propostas educacionais da década de 1990. Os projetos
pedagdgicos académicos contextualizados tem uma forte articulacdo com a
realidade social mais ampla. E preciso ficar claro que os limites e as
possibilidades do projeto passam, obviamente, por questdes do contexto
externo, conjuntural e de natureza organizativa interna da instituicéo.

Para a construgéo do projeto politico pedagégico, devemos ter claro o que
se quer fazer e por que vamos fazé-lo. Assim, o projeto ndo se constitui na
simples produc&o de um documento, mas na consolidacdo de um processo de

acao-reflexdo-acéo que exige o esforgo conjunto e a vontade politica do coletivo
da universidade.

Sendo assim, o projeto € agdo consciente e organizada porque é
planejada tendo em vista o futuro. Projetar & lancar-se para o futuro. E um
instrumento que visa orientar os desafios do futuro. O futuro ndo esta dado. nao
é algo pronto. E preciso entender que o projeto é caracterizado como uma acéo
consciente e organizada, ou, “é preciso ter em mente que o projeto, ao
questionar o presente, insatisfeito com a situagdo existente, torna-se referéncial
critico, questionamento do contexto existente, avaliacdo do status quo”. ( VALE,
1999, apud VEIGA 2001, p.58)

2 As idéias centrais contidas neste texto, foram elaboradas a partir de diversos estudos desenvolvidos

por estudiosos tais como: Vale, Veiga, Saviani, Santos, Demo, Marques, Leite, entre outros.
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Segundo VEIGA, buscando um rumo, uma diregdo, é uma acao
intencional., com um sentido explicito, com um compromisso definido
coletivamente. Por isso, todo projeto pedagogico €, também, um projeto politico
por estar intimamente articulado ao compromisso sdécio-politico com o0s
interesses reais e coletivos da populagdo majoritaria. E politico no sentido de
compromisso com a formagdo do cidaddo para um tipo de sociedade. “A
dimenséo politica se cumpre na medida em que ela se realiza enquanto pratica
especificamente pedagogica” (Saviani 1983, apud VEIGA 1995p. 13). Na
dimens&o pedagogica reside a possibilidade da efetivagdo da intencionalidade
da IES, que é a formagdo do cidaddo participativo, responsavel,
compromissado, critico e criativo. Pedagégico no sentido definir as agdes
educativas e as caracteristicas necessarias as IES de cumprirem seus

propésitos e sua intencionalidade.

Politico e pedagdgico tém assim uma significacdo indissociavel. Neste
sentido é que se deve considerar o projeto politico-pedagdgico como um
processo permanente de reflexdo e discussdo dos problemas da institui¢do, na
busca de alternativas viaveis a efetivacdo de sua intencionalidade, que
“‘ndo €& descritiva ou constatativa, mas é constitutiva” (Marques 1990, apud
VEIGA 1995, p.13).

Ao construirmos os projetos de nossas IES, planejamos o que temos
intencdo de fazer, de realizar. Langamo-nos para diante, com base no que
temos, buscando o possivel. E antever o futuro diferente do presente. Nas
palavras de Gadotti:

“Todo projeto supde rupturas com o presente e promessas para o futuro.
Projetar significa tentar quebrar um estado confortavel para arriscar-se, atravessar um
periodo de instabilidade e buscar uma nova estabilidade em funcdo da promessa que
cada projeto contém de estado melhor do que o presente. Um projeto educativo pode
estar tomado como promessa frente a determinadas rupturas. As promessas tornam
visiveis os campos de acdo possivel, comprometendo seus atores e autores.” (1994,
apud VEIGA 1995, p. 12)
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O projeto politico-pedagdgico concebido como praxis ndo vé a pratica em
um sentido puramente utilitario, esvaziada dos ingredientes tedricos. A pratica €
vista como ponto de partida para a produg&o de novos conhecimentos. Por outro
lado, a teoria isoladamente n&o gera transformacdes, ndo produz realidades
inovadoras, porque ela se concretiza por meio da pratica que a consubstancia.
Teoria e pratica sdo elementos distintos porém inseparaveis na construgédo do
projeto. Nesse contexto, reforca-se a concepgao de praxis, de pratica refletida,
de atividades tedrico-praticas que tém, de um lado, a acdo que subsidia o
pensamento para a construgdo de novas idéias e formas diferenciadas de
intervengdes na realidade educacional, e, de outro, a teoria representada por

um conjunto de idéias, sistematizado a partir da pratica pedagodgica.

O que da clareza ao projeto politico-pedagdgico € sua intencionalidade. O
projeto € uma totalidade articulada decorrente da reflexdo e do posicionamento
a respeito da sociedade, da educagdo e do homem. E uma resposta de acgéo
politico-educacional e ndo um artefato técnico. Isso implica a necessidade
primordial de distinguir, no processo de conhecimento, o fundamental e
necessario do secundario e fortuito, com o fim de que o especifico da instituicdo
educativa nao se dilua e n&o se perca (FRIGOTTO 1994). O projeto pedagdgico
como instrumento de agdo politica deve estar sintonizado com uma nova visao
de mundo, expressa no paradigma emergente de ciéncia e de educacéo, a fim
de garantir uma formacgéo global e critica para os envolvidos nesse processo,

como forma de capacita-los para o exercicio da cidadania, formacéo profissional

e pleno desenvolvimento pessoal.

A falta de clareza acerca do projeto politico-pedagogico reduz qualquer
curso a uma grade curricular fragmentada, uma vez que até mesmo as ementas

e as bibliografias perdem a usa razéo de ser.

A idéia basica do projeto pedagbgico exige pensar o curso inteiro de

forma organica, com vistas a construcao de sua identidade como um todo.
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O principio da complexidade € uma das caracteristicas do projeto politico-
pedagdgico, que procura considerar as relagdes entre as partes e o todo, em

movimentos processuais de interligacao e unicidade, de modo a constituir uma
totalidade.

O projeto politico pedagégico de um curso (qualquer que seja) tera que
fazer opcgoes, definir intencionalidade e perfis profissionais, decidir sobre os
focos decisérios do curriculo (objetivos, conteudo, metodologia, recursos
didaticos e avaliacdo), analisar condigdes reais e objetivas de trabalho, otimizar
recursos humanos, fisicos e financeiros, estabelecer e administrar o tempo para
o desenvolvimento das ag¢bes, enfim, coordenar os esforgcos em direcdo a
objetivos e compromissos futuros.

O projeto politico-pedagogico analisado sob a 6ética da inovagéo introduz
nas instituicées educativas a idéia de ruptura. Este visto como ruptura com o
status quo procura a unidade da relacdo tedrico-pratica, € orientado pelo
principio do trabalho coletivo, solidario, e busca desenvolver atitudes de
cooperacgao e reciprocidade. A legitimidade de um projeto pedagodgico esta
devidamente ligada ao grau e ao tipo de participagéo de todos os envolvidos
com o processo educativo da universidade, o que requer continuidade de acdes.
A adesio a construgcdo ndo deve ser imposta, e sim conquistada por uma
equipe coordenadora, compromissada e consequente. Dai o sentido de
transparéncia e legitimidade. Sob a oética da inovacao devera conduzir a uma

ruptura com praticas anteriores, desenvolvendo-se em terreno conflitual.

Construir um projeto politico-pedagogico inovador significa enfrentar o
desafio da transformag&o na nova forma de gestdo exercida pelos interessados,
0 que implica reorganizar seu processo de trabalho pedagégico e repensar a
estrutura de poder. Ao dar uma nova identidade a instituicdo educativa, o
projeto politico-pedagogico deve contemplar a questdo da qualidade de ensino,

entendida aqui nas dimensdes formal (ou técnica) e politica, que sé&o
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indissociaveis, porém, uma ndo esta subordinada a outra; ao contrario, cada

uma tem perspectivas proprias.

A primeira enfatiza instrumentos, métodos e técnicas: “significa a
habilidade de manejar meios, instrumentos, formas, técnicas, procedimentos
diante dos desafios de desenvolvimento” (DEMO 1994, apud VEIGA,1995,
p.17). A qualidade politica é condicdo imprescindivel da participacdo, pois esta
voltada para os fins, os valores e 0s conteudos, ou seja, para a funcéo social da

universidade.

E ainda necesséario que a construgcdo do projeto pedagdgico exige uma
reflexdo acerca da concepcéo e das finalidades da educacéo, e sua relagdo com
a sociedade — o que n&o dispensa uma reflexdo sobre o homem a ser formado,
a cidadania e a consciéncia critica. E uma exigéncia necessaria, em que a

gualidade e o sentido do que se faz valem mais.

O projeto politico-pedagogico inovador enfatiza mais o processo de
construcéo. E a configuragéo da singularidade e de particularidade da instituicédo
educativa. E algo que se langa para frente, gue avanga, que rompe, que
antecipa o futuro e suas possibilidades. A singularidade deve ser considerada
porque o projeto pedagdégico institucional € construido para uma determinada

universidade, assim como o projeto académico/pedagdgico o é para um curso.

O projeto pedagoégico inovador considera cinco caracteristicas
especificas: intencionalidade, antecipagcdo, previsibilidade, legitimidade e
transparéncia. A inovacdo nao é ruptura total: ela se da em processo de

transicdo, em que ha momentos de ruptura e momentos de continuidade
(SANTOS1989, apud VEIGA 1995, p22).

A inovacdo procura maior comunicacgao e dialogo com os saberes locais e
com os diferentes atores, e se realiza em um contexto que é histoérico e social.

Os projetos inovadores lutam contra as formas instituidas e os mecanismos de
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poder que permeiam as instituicbes, transgridem para acertar, reconfigurando
as praticas pedagdgicas em torno de seu potencial inovador e das
possibilidades coletivas, dando o rumo, a diregdo. Sendo assim, a construcdo
de projetos pedagodgicos inovadores supde diferentes niveis de articulagéo,
entre:
1- A situacéo real e a desejada, reduzindo a distancia entre o discurso e a
pratica.
2- Os diferentes atos operacionais e administrativos, conceituais e
pedagdgicos.
3- O projeto pedagogico institucional e o projeto pedagdgico académico
(curso).

A universidade deve ter clareza de suas crises, da funcdo social do
ensino superior e do importante papel da inovagdo. Assim, 0s projetos
pedagdgicos institucionais e académicos s&o as intencbes geradas, refletidas e
postas em agao por todos aqueles que estdo comprometidos com a preparacao
de profissionais em condiges de atualizar seus conhecimentos e sua

habilidades, enfim, de continuar, ao longo da vida pessoal e profissional, a
formagao adquirida.

O maior desafio € o aprofundamento das reflexdes e o esclarecimento da
comunidade universitaria sobre a necessidade de conjugar a construcdo de
projetos politicos-pedagdgicos diferenciados que comecam a se delinear nas
faculdades/institutos/departamentos com um projeto institucional. E a partir da
construgédo e do desenvolvimento dos projetos pedagogicos que o projeto
institucional aprimora suas intencionalidades. Nesse sentido, os projetos de
cada curso, coordenados entre si, revelam o compromisso educacional da
instituicdo universitaria.

N&ao ha distingéo hierarquica entre projeto institucional e projeto politico-
pedagdgico. O ponto de partida pode se dar pelo institucional ou pelo

pedagogico-académico de curso. A anterioridade do projeto institucional com
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relag@o ao projeto pedagdgico-académico nao € condigdo ou exigéncia para que
o segundo ocorra. Muitas instituicdes iniciaram a construgao de projetos pelos

cursos, o que contribui para uma maior mobilizacdo coletiva.

Ndo se pode analisar a universidade sem contextualiza-la histdrica e
socialmente; as crises do ensino e da aprendizagem na graduagéo so crises do
conhecimento socialmente distribuido pelos curriculos; os contextos referidos

influenciam as praticas pedagdgicas.

As relagdes entre conhecimento cientifico e sua distribuicdo social pela
universidade tém despertado a aten¢do dos pesquisadores. Para fazer uma
intervencdo na melhoria na qualidade dos cursos de graduacdo, seria
fundamental identificar os mecanismos que favorecem ou n&o as decisdes

curriculares em cursos que formam profissionais para a sociedade.

“A producdo de pesquisas sobre a organizacdo da selecdo do conhecimento e os
curriculos do ensino superior, pelo menos no Brasil, é insuficiente. Carecemos de
estudos sistematizados sobre os processos pedagogicos e curriculares que acontecem
dentro do ensino superior, em especial aqueles que se dao no nivel de
graduacao”(CUNHA e LEITE, 1996, p.12).

2.2. DIRETRIZES CURRICULARES

2.2.1. A Formacdo em Fisioterapia no cenério educacional brasileiro®

As duas propostas curriculares existentes na histéria da Fisioterapia no

Brasil, enquanto profissao de nivel universitario, obedeceram as normas

vigentes do pais, exaradas a partir de 1963.

A primeira delas, tornada publica através da Portaria Ministerial n° 511 de
1964, foi elaborada com base no Parecer n° 388 de 1963, onde seu Relator,

considerando a falta de experiéncia, de professores habilitados, de instalagdes

> Informagdes obtidas CREFITO-8
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de laboratorios, e de equipamentos, decidiu que as aprendizagens que deveriam
fazer parte do repertorio dos futuros fisioterapeutas (técnicos) deveriam basear-

se em um esquema modesto e exequivel.

A partir destas consideragoes, estabeleceu-se o primeiro curriculo minimo
para a formac&o de fisioterapeutas, o qual compreendia matérias comuns e

especificas, como se segue:

Matérias comuns:
Fundamentos de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, Etica,

Historia da Reabilitagdo e Administracdo Aplicada.

Matérias Especificas do Curso de Fisioterapia:

Fisioterapia Geral e Fisioterapia Aplicada.

No seu Art. 2° a portaria Ministerial 511/64 estipulou a duracdo dos

cursos de Fisioterapia e Terapia Ocupacional em 3 anos letivos.

Quase 40 anos mais tarde, deu-se a mais importante reformulacéo
curricular. A nova proposta, expressa na Resolucdo n° 4 de 28 de fevereiro de
1983, do conselho federal de Educagdo, elaborada com a participacdo de
professores ligados ao ensino de Fisioterapia e da Associacédo Brasileira de

Fisioterapia, dividia o curriculo em 4 ciclos, a saber:

Ciclo de Matérias Bioldgicas

Ciclo de Matérias de Formagao Geral

Ciclo de Matérias Pré- Profissionalizantes:

Ciclo de Matérias Profissionalizantes.

O ciclo de Matérias Biolégicas passava a integrar as seguintes
Disciplinas (Art. 2°):
1) Biologia;
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2) Ciéncias Morfologicas, compreendendo Anatomia Humana e
Histologia,

3) Ciéncias Fisiolégicas, compreendendo Bioquimica, Fisiologia e
Biofisica;

4) Patologia, compreendendo Patologia Geral e Patologia de Orgéos e

Sistemas.

O ciclo de Matérias de Formacao Geral reunia as seguintes Disciplinas
(Art. 3°.):

1) Ciéncias do Comportamento, compreendendo Sociologia e
Antropologia, Psicologia, Etica e Deontologia;
2) Introducgéo a Saude Humana, compreendendo Saude Publica;

3) Metodologia da Pesquisa Cientifica.

Por sua vez, o ciclo de Matérias Pré- Profissionalizantes, realcava os
seguintes conteudos (Art. 4°):

1) Fundamentos de Fisioterapia, compreendendo Histdria da
Fisioterapia e Administracdo em Fisioterapia.

2) Avaliacdo Funcional, compreendendo Cinesiologia, Bases de
Métodos e Técnicas de Avaliagcdo em Fisioterapia.

3) Fisioterapia Geral, compreendendo Eletroterapia, Termoterapia,
Fototerapia, Hidroterapia e Mecanoterapia.

4) Cinesioterapia, compreendendo Exercicio Terapéutico e Reeducagéo
Funcional.

5) Recursos Terapéuticos Manuais, compreendendo Massoterapia e
Manipulacao.

Finalmente, o Ciclo de Matérias Profissionalizantes diversificava 0s

conteldos mediante a inclusdo das seguintes Disciplinas (Art. 5°):
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1) Fisioterapia Aplicada as condigdes neuro-musculo-esqueléticas,
compreendendo Fisioterapia Aplicada a Ortopedia e
Traumatologia, a

Neurologia e a Reumatologia;

2) Fisioterapia Aplicada as condi¢bes Cardio-Pulmonares,

compreendendo Fisioterapia aplicada a Cardiologia e & Pneumologia;

3) Fisioterapia Aplicada as condi¢gbes Gineco-Obstetricias e Pediatricas,
compreendendo, Fisioterapia Aplicada a Ginecologia e Obstetricia e

Fisioterapia Aplicada a Pediatria;

4) Fisioterapia  Aplicada as  condi¢cbes sanitarias, compreendendo

Fisioterapia Preventiva;

5) Estagio Supervisionado, constando de Pratica de Fisioterapia
Supervisionada.

Como se pode observar, do exposto, consolidou-se, no inicio da década

de 80, uma orientacdo cientifica especializada, e deu-se maior visibilidade a

complexidade desta area de conhecimento.

2.2.2. Diretrizes curriculares aprovadas para os cursos de Fisioterapia ( MEC-
2001 )*

As diretrizes curriculares constituem orientagcbes para a elaboragcdo dos
curriculos que devem ser necessariamente adotadas por todas as instituicées de
ensino superior. Dentro da perspectiva de assegurar a flexibilidade, a diversidade e a
qualidade da formacgéao oferecida aos estudantes, as diretrizes devem estimular o

abandono das concepcoes antigas e hermeticas das grades (prisdes) curriculares, de

* (Informacdes obtidas em http: www.mec.gov.br/cne, abril 2002)
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informacdes, e garantir uma solida formagéo basica, preparando o futuro graduado
para enfrentar os desafios das répidas transformagdes da sociedade, do mercado de

trabalho e das condicdes de exercicio profissional.

Principios das Diretrizes Curriculares:

Assegurar as instituicdes de ensino superior ampla liberdade na composicao
da carga horéria a ser cumprida para a integralizag&o dos curriculos, assim como na

especificacdo das unidades de estudos a serem ministradas;

Indicar os tépicos ou campos de estudo e demais experiéncias de ensino-
aprendizagem que compordo os curriculos, evitando, ao maximo, a fixacdo de
contetidos especificos com cargas horarias pré-determinadas, as quais néo poderao
exceder 50% da carga horaria total dos cursos. A Comisséo da CES, baseada neste
principio, admite a definicAo de percentuais da carga horaria para os estagios

curriculares nas Diretrizes Curriculares da Saude;

Evitar o prolongamento desnecessario da duragéo dos cursos de graduagao;

Incentivar uma solida formagéo geral, necessaria para que o futuro graduado
possa vir a superar os desafios de renovadas condigdes de exercicio profissional e
de produc&o do conhecimento, permitindo variados tipos de formagéo e habilitagdes

diferenciadas em um mesmo programa,

Estimular praticas de estudo independentes, visando uma progressiva

autonomia intelectual e profissional;

Encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias
adquiridas fora do ambiente escolar, inclusive as que se referiram a experiéncia

profissional julgada relevante para a area de formagéo considerada;



36

Fortalecer a articulagdo da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa

individual e coletiva, assim como os estagios e a participacdo em atividades de

extensao:

Incluir orientagdes para a concluséo de avaliagdes perioddicas que utilizem
instrumentos variados e sirvam para informar as instituicées, aos docentes e aos
discentes acerca do desenvolvimento das atividades do processo ensino-

aprendizagem.

Alem destes pontos, a Comissao reforcou nas Diretrizes Curriculares dos
Cursos de Graduagdo em Saude a articulagdo entre a Educacdo Superior e a
Saude, objetivando a formagdo geral e especifica dos egressos/profissionais
com énfase na promogao, prevengao, recuperacao e reabilitacdo da saude,
indicando as competéncias comuns gerais para esse perfil de formacao

contemporanea dentro de referenciais nacionais e internacionais de qualidade.

Objeto das Diretrizes Curriculares: permitir que os curriculos propostos
possam construir perfil académico e profissional com competéncias, habilidades
e conteudos, dentro de perspectivas e abordagens contemporaneas de
formacao pertinentes e compativeis com referencias nacionais e internacionais,
capazes de atuar com qualidade, eficiéncia e resolutividade, no Sistema Unico

de Saude (SUS), considerando o processo da Reforma Sanitaria Brasileira.

Objetivo das Diretrizes Curriculares: levar os alunos dos cursos de
graduacéo em saude a aprender a aprender que engloba aprender a ser,
aprender a fazer, aprender a viver juntos e aprender a conhecer, garantindo
a capacitacao de profissionais com autonomia e discernimento para assegurar a
integralidade da ateng&o e a qualidade e humanizacdo do atendimento prestado

aos individuos, familias e comunidades.
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Utilizaremos como referéncia o estudo realizado por CEPEDA (2000) que
levanta a formacdo do fisioterapeuta, frente as expectativas e realizagoes dos
formandos e egressos de fisioterapia que atuam em Curitiba e regido metropolitana.
Este estudo balizou e orientou o projeto pedagdgico do atual curso de Fisioterapia

da Instituicdo escolhida, que sera um dos analisados e discutidos posteriormente
neste trabalho.

2.3. 0OS PROBLEMAS APONTADOS POR FORMANDOS E EGRESSOS DOS
CURSOS DE FISIOTERAPIA: VISAO GERAL

Neste topico trazemos para o debate os fundamentos das propostas de
formandos e egressos sobre as necessidades de revisdo do processo de
formacdo. A sistematizagdo teve por base o estudo realizado por CEPEDA
(2000) onde as questdes centrais pesquisadas enfatizam as percepgées,
expectativas, preferéncias e realizacdes de formandos e egressos do Curso de
Fisioterapia através da pesquisa de campo, que foi realizada junto a
estudantes em conclusdo de curso da PUC-PR e da Universidade TUIUTI e
egressos atuando no mercado de trabalho em Curitiba e Regido Metropolitana,

na area da Fisioterapia.

Os dados coletados proporcionaram uma viséo objetiva de convergéncias e

distancias de percepcdes, expectativas e realizagdes, entre as respostas de

formandos e de egressos.

Faremos uma exposicdo dos principais dados levantados. Iniciando pelos
FORMANDOS:

Quanto ao campo de atuacao

A expectativa dos formandos se desdobra pelos variados espagos sociais
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que, de forma ja consagrada, demandam o seu desempenho. Cabe destacar, no
entanto, que a maioria dos alunos pretende exercer sua atividade profissional em
Clinicas, Hospitais e atendimento domiciliar. Existe justificativa histérica para tal
perfil de resposta, pois o inicio da profissdo se deu em centros de reabilitacéo e
hospitais, alem do que , atualmente sdo os locais de maior concentracdo de

profissionais fisioterapeutas, em fungdo da necessidade imposta pelo

reconhecimento social.

O atendimento domiciliar se justifica por dois fatores: primeiro, pela
necessidade e dificuldade de locomocdo de pacientes que se tornam
dependentes; segundo, pelo baixo custo inicial de investimento nesta forma de
atendimento.

A area de Traumato-ortopedia foi a mais citada pelos formandos de ambas as

Instituicbes. Em seguida, foram indicadas as areas de Pediatria , Cardiorespiratéria.
e Neurologia. Os locais de estagio obrigatorio das duas Universidades, reforgam
esta tendéncia, pois os mesmos se desenvolvem em Clinicas, onde, na sua maioria,

encontram-se pacientes traumato - ortopedicos, em Hospitais onde o trabalho maior
¢ tratar complicagdes cardio-pulmonares e cardiovasculares, nas Fundagdes com

criangcas multideficientes e Hospitais Pediatricos.

Percebe-se que quase metade dos alunos optou apenas por reabilitacdo
como nivel de atendimento, sendo que aqueles que desejam trabalhar com

prevengao em sua grande maioria também desejam trabalhar com reabilitagio.

Poder-se-ia entender que a maioria dos alunos ndo é ousada nem
criativa, pois aceita a concepgao histérica da fisioterapia, segundo a qual terapia

e tratamento, e tratamento, por sua vez, é reabilitacéo.

Outro aspecto que pode ter influenciado e balizado esta escolha por parte dos
alunos, relaciona-se com a escolha da area de atuagdo em traumato-ortopedia e

cardiorespiratoria que, historicamente, trabalha com reabilitagdo.
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Quanto aos aspectos facilitadores da formacéo sobre a atuacio profissional

Na sequéncia das escolhas, os formandos da UTP apontaram o
conhecimento pratico como o maior facilitador durante a formagao académica,
enquanto que os da PUCPR durante a formagdo académica, acharam que o
reconhecimento da instituicdo e o mercado amplo foram os maiores facilitadores,

secundado pela preparacao tedrica e tedrico-pratica .

Aspectos dificultadores da formacéo sobre a atuacéo profissional

Os formandos apontaram como o maior dificultador o curriculo mal elaborado,
referenciaram a falta de pratica e o mercado saturado.

Ao avaliar o sistema formativo, ganham realce, junto aos repertorios de
conhecimento, as condi¢cdes que permitam o desenvolvimento de competéncias
intelectuais e sociais, isto é, de desenvolvimento profissional auténomo e de
socio-profissionalizagéo, para que o empenho e o desempenho profissional do

Fisioterapeuta alcance a justa relevancia.

Ambas as Instituicdes possuem curriculos similares, ou seja, por disciplinas
impostas pelo curriculo minimo.

Sugestdes para o enriguecimento da formacéao inicial

Os formandos sugeriram medidas voltadas ao enriquecimento curricular, ao
fortalecimento dos estagios , a melhoria dos laboratérios, a oferta de cursos
complementares, a adequacgéao da carga horaria curricular, e a atualizagdo dos
professores e, finalmente, de intensificar as relagdes da Universidade com o

mercado de trabalho.
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O enriguecimento curricular constitui uma constante reivindicatoria, o que
sugere uma consciéncia da complexidade cientifica da pratica profissional a qual a

Universidade ndo consegue responder.

Pretenséo de formacdo continuada: area de especializacio

A totalidade dos formandos pretende fazer outros cursos especializantes

apos a conclusao da graduacéao.

Os dados coletados revelam que os formandos pretendem se
especializar na area de traumato-ortopedia e desportiva e em cardiorespiratoria.
Ratifica-se, as preferéncias manifestadas nas questdes anteriores, que

enfatizam a atuacao curadora e corretiva.

Confirma-se a idéia de que graduacgdo e formagao inicial e que o aluno

esta convencido da necessidade de aperfeicoamento.

EGRESSOS:

Ingresso no mercado de trabalho

A maioria (55%) dos entrevistados, realiza sua atividade profissional em
Clinicas, (16%) com atendimento domiciliar, seguido de hospitais e consultérios com

(6%) cada opcéao.

Este resultado vem de encontro com o resultado obtido no questionario de
expectativas do aluno e se justifica pela concepgédo historica da fisioterapia ja
mencionada neste trabalho.

A area de atuacdo dos profissionais entrevistados distribuiu-se em traumato-

ortopedia, em fisioterapia geral, neurologia, desportiva e cardiorespiratoria.
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Este perfil também vem de encontro com as expectativas dos alunos

entrevistados e se justifica pelas mesmas razdes historicas ja mencionadas.

Nivel de atendimento

Mais uma vez, acordando com a opinido dos alunos, (41,3%) dos
profissionais disseram trabalhar com Reabilitacdo. Os demais declaram trabalhar
com outra forma fisioterapéutica, mas sempre com a reabilitacdo em paralelo. Os
profissionais fisioterapeutas, de um modo geral, assim como a administracdo
superior das IES, demonstram-se timidos, pouco criativos e sem ousadia para mudar
e redirecionar a fisioterapia para uma concepc¢ao preventiva. Assim, o referencial
histdrico e equivocado que identifica, de modo estrito, fisioterapia com reabilitagéo,
perpetua-se até hoje e continua como expectativa da maioria dos futuros
profissionais, restringindo assim, seu campo e sua area de atuagao profissional, em

um movimento que se faz vicioso.

Formacéo inicial: aspectos facilitadores e dificultadores da melhor insercéo
profissional

Os aspectos facilitadores mais citados, em relacdo a formacdo e que

refletiram no exercicio da profisséo, foram: conhecimento pratico, o corpo docente e

0 conhecimento tedrico e pratico. Como dificultadores temos curriculo mal

estruturado, falta de pratica , custos da formacao.

Os dados levantados pelas respostas dos egressos reforcam o diagnostico
feito pelos alunos, que apontaram a necessidade de continuar sua formacéo, e
arrolaram sugestdes da inclusdo de outras matérias no curriculo, mais cursos e

mais pratica. Chama a atengao, no curriculo, mais cursos e mais pratica.

As sugestOes apresentadas pelos profissionais fisioterapeutas em exercicio

na RMC podem ser agrupadas segundo as seguintes problematicas:
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Formacéao continuada: cursos realizados

A maioria ja realizou ou esta realizando algum tipo de curso apés o término da
graduacgdo. Destes, metade optou por cursos de aperfeicoamento; pds-graduagio

em nivel de especializacdo e ndo houve nenhum caso de mestrado ou doutorado.

A Fisioterapia no Brasil encontra-se carente de cursos de Mestrado e
Doutorado na area, as especializacbes sdo ofertadas em poucas areas do
conhecimento, isto somado a realidade da remuneragao deste profissional, faz com
que muitos profissionais figuem tolhidos de oportunidades de formagéo continua e
mais alta titulacdo.

Formacao continuada: estratégias pessoais

A maioria dos graduados entrevistados busca, em cursos diversos, atender as
necessidades de atualizagdo, aperfeigoamento e ou de especializagao. Ainda, (31%)

informaram que estudam sozinhos e (10%) trocam informagdes com colegas.

O estudo realizado proporcionou, em principio, a reafirmacdo de que a
formacao do fisioterapeuta, na realidade observada, se revela nas expectativas
dos formandos e nas realizacbdes dos egressos. E mais: que, num balancgo geral,
ambas as manifestacées — expectativas e realizagbes — ndo se distanciam,
significativamente, seja entre o perfil das respostas das instituicées

selecionadas — PUCPR e UTP, seja entre o perfil das geracdes de
fisioterapeutas (formando o egresso).

Entretanto, ha nuangas, que quebram a homogeneidade das respostas e
insinuam: a alteridade relativa dos programas de formacao e das influéncias
docentes especificas, e, provavelmente, as desiguais oportunidades sdcio-
econdmicas dos profissionais. Também, e principalmente, tais manifestacbes

nao apontam para uma perspectiva de mudanga.
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Programas de prevencédo precisam ser desenvolvidos em grande escala e
conectados a outras situacgdes. As iniciativas individuais com certeza jamais
dardo conta da amplitude das exigéncias sociais no campo da saude. E,
tampouco, as iniciativas privadas, quando se trata de uma populagdo com um

perfil de pobreza como é o da populagéo brasileira.

A ampliacdo da oferta do atendimento fisioterapéutico depende de um
potencial de criatividade, de uma condicédo de autonomia profissional, de uma

visdo antecipatdria e da presencga de uma cultura de risco.

As indicacdes avaliativas encontradas nas respostas da pesquisa
realizada ratificam o pressuposto de um conservadorismo e uma inconsisténcia
curriculares residuais. A énfase na reabilitacdo secundariza a fungéo preventiva
atribuida ao fisioterapeuta, prevista no Cédigo de FEtica Profissional. A
abordagem tedrica sobre a prevencdo, orientada em suas minimas exigéncias
pela legislacdo superior, ndo ultrapassa esse minimo, isto €, ndo potencializa a
formacao na direcao necessaria.

Campo de atuacdo e nivel de atendimento, pois, ndo encontram a
ressonancia o6tima no desenho da formacdo do fisioterapeuta. Todavia,
podemos esperar por uma transformacgao a partir dos projetos pedagogicos que
hoje estdo sendo construidos no seio de cada Curso nas Instituicdes de Ensino
Superior e que tém prometido tornar mais realistas e humanas as oportunidades

de formacéo.

Apatia, conformismo e desinteresse, em relagéo as condi¢cdes de trabalho
e as questbes sociais e politicas da profissdo, constituem expressbes
comportamentais presentes nas manifestagdes de expectativas, preferéncias e
realizacbes de formandos e egressos. A origem de um tal quadro
comportamental se localiza, pode-se afirmar, ja na formagao inicial do
fisioterapeuta. Estima-se que uma formacdo tendenciosa, que enfatiza as

questdes absolutamente técnicas, pode gerar estilos de exercicio profissional
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que redundam em um ciclo vicioso e limitado de expectativas, preferéncias,

realizagdes.

Enfim, as Universidades tém motivos suficientes para refletirem sobre
propostas de mudancas na formagao profissional do fisioterapeuta, de modo

especial porque elas sdo as principais responsaveis pela contemporaneidade da
nossa profisséo.
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CAPITULO 1lI

A FORMAGCAO DO FISIOTERAPEUTA EM CURITIBA : DESVELANDO A
REALIDADE

Os objetivos principais deste capitulo s&o , a partir da pesquisa
exploratéria que permitiu o levantamento e a sistematizacdo dos dados
existentes, caracterizar as instituicbes existentes em Curitiba, assim como
analisar as propostas de formagdo do fisioterapeuta resultantes de
manifestacées dos coordenadores dos cursos, captadas por meio de entrevistas
semi-estruturadas.

As |IES serdo denominadas como: A, B, C, D e E, com o intuito de preservar o

anonimato das mesmas.

Buscamos assim colocar em evidéncia a concepgdo, objetivo, perfil

profissional desejado, inovagdes, inser¢do da pratica no curriculo e avaliagéo
institucional.

3.1. INSTITUIGAO “A”

O curso de Fisioterapia da referida instituicdo, teve inicio no ano de 2001,
apresenta carga horaria total de 4.512 horas, distribuidas em 4 anos, €

realizado em periodo integral.

3.1.1. Concepgéo do Curso

A mantenedora acredita que o Hospital Universitario agregado a

Faculdade da Saude, podem contribuir com a formac&o de profissionais
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fisioterapeutas que possam vir a atuar na area da saude, visando a qualidade

de vida e a promocgao social.

O Curso de Fisioterapia da referida instituicdo tem o objetivo de oferecer
um curso que aborde de forma efetiva a atuacéo preventiva da fisioterapia, a
interdisciplinariedade e o trabalho em equipe multidisciplinar, atuagdo norteada
pela ética e o desenvolvimento de pesquisa cientifica, que segundo o atual
coordenador “a Prevencgdo, a interdisciplinariedade e a multidisciplinariedade

s&o os pilares da concepgao” .

A atuacéo coletiva de forma interdisciplinar deve acontecer em toda a
formacdo do fisioterapeuta. No entanto, segundo FAZENDA (1993) ‘a
interdisciplinariedade ndo se ensina nem se aprende, simplesmente vive-se,

exerce-se, e por isso exige uma nova pedagogia’ (PROJETO PEDAGOGICO)

Aproveitando o Hospital Universitario, com os seus profissionais
enfermeiros, médicos, farmacéuticos, psicélogos, nutricionistas e a Faculdade,
para introduzir estes questionamentos e estimular na pratica uma maior
interacdo entre estes membros. E ainda viabilizar esta atuagédo integrada nos
locais de estagios conveniados com Instituicdo. Apesar do Hospital Universitario
ser uma fonte de estagio extremamente rica para o curso de Fisioterapia, por
atender a populacdo em vérias especialidades, o curso tera grande
preocupacéo de estimular no seu académico um espirito critico, questionador e
inovador, no sentido de reflexdo em relagdo as condicbes que o paciente se
apresenta no Hospital, ou seja, que o aluno se questione sobre as intervengées
que ele como fisioterapeuta e membro de uma equipe de saude, poderia
realizar para melhorar as condigdes dos pacientes, baseados em um raciocinio
preventivo, para contribuir na sua formacdo profissional, mas ndo de forma
tecnicista, mas como membro pensante, questionador, criativo, participativo e
efetivo (PROJETO PEDAGOGICO).
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No passado a atuagdo fisioterapéutica era bastante empirica, hoje
existe grande preocupacdo em imprimir um carater preciso e cientifico na
atuacdo profissional. Por entender que a pesquisa €& um processo de
investigacdo sistematico, com base em fundamentagéo tedrica e levantamento
de dados, e sera utilizada como forma de ampliar conhecimentos (CURY, 1995),
o que ira contribuir para a formagdo dos profissionais fisioterapeutas. A
Instituicdo, como ja vem fazendo com o curso de Medicina, ira incentivar a
iniciagdo cientifica e a formagdo de futuros pesquisadores (PROJETO
PEDAGOGICO).

Em suma, o Curso de Fisioterapia, buscara dotar seus futuros
profissionais, ndo somente de conhecimentos técnicos-cientificos, mas prepara-
los do ponto de vista ético e humanista para agirem com competéncia, em

beneficio da sociedade.

3.1.2. Objetivos

Formar um profissional com capacidade de avaliar e apto a planejar e
estabelecer as etapas do tratamento fisioterapéutico, avaliando e selecionando
0s métodos, técnicas e recursos mais indicados para cada paciente/cliente, com

conhecimento e embasamento cientifico.

Estimular o aluno a realizar sua conduta terapéutica interagindo com

outros profissionais da equipe.

Dar condigédo ao académico de conhecer durante a sua formac&o as

diversas areas de atuacéo da fisioterapia.

Formar um fisioterapeuta que realize o seu trabalho sempre norteado pelo
ponto de vista ético.
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Estimular o espirito critico e inovador, para a produgdo de novos

conhecimentos, através da realizacdo de pesquisas.

Incentivar, com vistas a educacgao continuada do profissional, a busca de

atualizacao e aperfeicoamento no ambito de sua atuacéo.

Despertar no futuro profissional, uma vis&o critica sobre a abrangente e
complexa situagdo da saude humana em nosso pais (PROJETO
PEDAGOGICO).

3.1.3. Perfil Profissional

O Curso de Fisioterapia da referida IES, pretende objetivar ndo somente
um perfil do profissional, mas acompanhar a evolugdo do seu aluno em

diferentes fases da sua formacao.

O objetivo é formar um profissional, humanista e generalista, dentro dos
principios éticos, que possa atender com competéncia o ser humano, numa
abordagem fisica, psiquica, social e espiritual. Com formacdo para avaliar e
prescrever os recursos fisioterapicos mais adequados para o bem estar do
paciente, mas que tenha uma visdo da importancia da interagdo multidisciplinar
para melhorar a situagéo de necessidade que encontra o seu paciente. Sendo
um profissional com espirito critico e inovador, que constantemente se
questione, sobre a forma que, ele como membro de uma equipe da saude,
podera contribuir com a sociedade na qual ele esta inserido (PROJETO
PEDAGOGICO).

E que saiba que a sua contribuicido ndo esta vinculada somente a cura e
reabilitacdo, mas que a sociedade necessita também de sua intervengdo
preventiva, ou seja um profissional capaz de intervir nos varios niveis da saude,
avaliando as necessidades de saude dos seus pacientes em seus contextos
sdcio econdmicos (PROJETO PEDAGOGICO).
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3.1.4. Propostas Inovadoras

Segundo o atual coordenador, “os projetos de iniciagdo cientifica estdo sendo
desenvolvidos, e como os laboratérios da Faculdade sdo atuantes para todos os
cursos que desenvolvem pesquisa prépria, os alunos estdo se vinculando a projetos

multidisciplinares, acho que é um diferencial”.

Com relacdo as areas de atuacdo fisioterapéutica a unidade de terapia de

queimados do Hospital € a unica em Curitiba, fazendo parte do estagio curricular.

O coordenador destacou outro ponto importante que séo os projetos de saude
coletiva, que desde o 1° ano o aluno de fisioterapia, participa junto com a medicina e

a enfermagem, ja atuando em equipe muitidisciplinar,

“se vinculando com o curso de medicina e interagindo com 0s outros
multidisciplinarmente principalmente nestes projetos de salde coletiva é que hoje ©
fisioterapeuta deixa de ser um profissional da area terciaria, e trabalha realmente como um
agente de saude e como um profissional da saude”. (COORDENADOR “A”, 2002)

3.1.5. Insercéo da Pratica no Curriculo

Ja no 1° ano dentro da disciplina de Historia da Fisioterapia, o aluno comeca
a participar fazendo visitas a escolas, instituicdes, clinicas e hospitais, com o objetivo

de identificar as areas de atuagdo que o mercado de trabalho oferece.

‘Inseridos também no Projeto Piraquara de Saude Coletiva, que uma vez por
semana vado & Piraquara visitar a comunidade, a fim de realizar um levantamento de
questdes de higiene, renda familiar, nimero de pessoas que moram na casa,etc., sendo
neste periodo uma identificacdo.” (COORDENADOR *A”, 2002)

“No 2° ano, passam a realizar um levantamento das queixas principais e questdes
epidemioldgicas, dentre outras. No 3° ano, realizam levantamento epidemioldgico, algumas
orientagdes e intervencbes com relagcdo ao déficit de incapacidade que estas pessoas
apresentam e encaminhamento aos Postos de Saude, e no 4° ano, o aluno realiza o
atendimento domiciliar.” (COORDENADOR “A”, 2002)

“Nas disciplinas aplicadas, os alunos de 1° e 2° ano, tem disciplinas praticas, com
contetdo teorico e pratico, sendo a pratica desenvolvida entre os alunos. No 2° ano, as
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disciplinas aplicadas em ortopedia e neurologia, onde algumas aulas praticas séo
realizadas no hospital, j& em contato com o paciente no leito, e ali, o paciente é avaliado €
analisada a patologia e os sinais clinicos.O estagio assistencial com supervisdo no 4° ano.”
(COORDENADOCR “A”, 2002)

3.1.6. Avaliacdo Institucional

Segundo o coordenador “é€ realizada avaliaggo institucional interna,
anualmente envolvendo questdes das disciplinas, professores, estrutura, métodos

de ensino e aproveitamento do aluno.”

3.2. INSTITUICAO “B”

O curso de Fisioterapia da IES, teve inicio no ano de 2001, apresenta carga
horaria total de 4.572 horas curriculo pleno e 5.130 horas contando com todas as
disciplinas optativas., sendo o 1° curso de Fisioterapia no Parana com duracdo de

10 semestres, ou seja, 5 anos.

3.2.1. Concepgéo

Quer se formar um profissional cidadao onde a visao tecnicista e empirica
deve necessariamente estar subjacente a visdo cientifica do fato, o que sera
possivel atraves de uma acgao profundamente formativa dos estudantes no
decorrer da sua vida académica. Esta postura formativa em relacado aos seus
alunos, ira possibilitar, tanto a formacdo de um cidadao plenamente consciente
do seu papel na sociedade, como também resguardara a qualidade e a
independéncia da profissdo (PROJETO PEDAGOGICO).

Considerando a dinamicidade dos problemas de saude da populagédo, o
caminho nao podera ser outro sendao o do de formar profissionais capazes de
identificar as caracteristicas desses problemas, examina-los e propor solu¢des mais

eficazes para cada um deles. Objetiva-se, portanto, formar pessoas que tenham a
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devida competéncia para propor solugdes com seguranca, sem haver riscos de se
lancar no mercado individuos dotados da capacidade de aplicar técnicas pré-
determinadas, transformando o exercicio da profissdo num processo
acentuadamente empirico (PROJETO PEDAGOGICO).

3.2.2. Objetivos

Cumprir os principios constitucionais que tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificagdo para o trabalho tais como: igualdade de condigcdes para o acesso e
permanéncia com liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber; pluralismo de idéias e de concepgbes pedagdgicas;
garantia de padrao de qualidade; valorizacdo da experiéncia extra — escolar com
vinculagdo entre a educacdo académica, o trabalho e as praticas sociais, além da
valorizagcéo do profissional da educacédo (art. 206° da CF e art. 2° e 3° da Lei n°
9394/96) (PROJETO PEDAGOGICO).

Corroborar as finalidades da educacgdo superior de estimular a criacéo e o
desenvolvimento cientifico e o pensamento reflexivo, incentivar o trabalho de
pesquisa e investigacdo, promover a divulgacdo dos conhecimentos, suscitar o
desejo permanente de aperfeicoamento, promover a extens&o a todos da populagéo
interessados na area da Saude e estimular o conhecimento dos problemas do
mundo presente, além de formar diplomados em Fisioterapia para as diversas areas
do mercado de trabalho. (art. 43° da Lei 9394/97) (PROJETO PEDAGOGICO).

Formar individuos que cultuem o trabalho em equipe de forma cooperativa e
ética nos campos privativos da Fisioterapia de forma generalista, para atuarem em
todos os niveis hierarquicos de atencdo a salde, respeitando os principios
eticos/bioéticos, morais e culturais do individuo e da coletividade com objetivo de
preservar, desenvolver, restaurar a integridade de érgdos, sistemas e fungdes,

sendo um profissional voltado ao desenvolvimento cientifico e apto a adquirir, por
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iniciativa propria, conhecimentos que possam garantir uma educagéo continuada e
permanente (DIRETRIZES CURRICULARES DOS CURSOS DE FISIOTERAPIA
16/06/99) (PROJETO PEDAGOGICO).

3.2.3. Perfil Profissional

O perfil pretendido para os egressos & o de profissionais liberais de nivel
superior das areas da saude e de humanas. Que saibam respeitar a si e a outrem no
mercado de trabalho e nas organizagdes, pois & o ser humano a razéo da existéncia

de nossa ciéncia.

Com esse respeito pretendido, associado a capacidade de trabalhar em
grupo, pois, uma vez acreditando ser o conhecimento socialmente construido, o
egresso tera condigdes da buscar solugdes coletivas para os problemas que afetam

as organizacdes brasileiras e, por que néo, as mundiais.

Com o respeito e a cooperacdo dos colegas, devera liderar organizacdes para
ndo s6 reproduzir o conhecimento, mas também criar novos conhecimentos que

alavanquem as tecnologias existentes e as por vir.

O Fisioterapeuta da referida instituicdo sera um profissional da area de

Saude, atuando também nas areas educacional, administrativa e pesquisa cientifica.

Para alcancar seu objetivo profissional, o fisioterapeuta necessita pois,
conhecer o homem no seu aspecto global: bio-psico-social. A partir do diagnéstico
clinico e a indicacao de Fisioterapia, ele avalia (CONSULTA) o paciente, planeja e
estabelece as etapas do tratamento, seleciona, quantifica e qualifica os recursos,
métodos e técnicas apropriadas a cada caso especifico, trata o paciente e reavalia

sistematicamente o seu trabalho durante todo o processo terapéutico

Em Educacdo atua como educador e leciona disciplinas de caréter basico
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efou profissional, supervisiona e orienta os alunos em pratica terapéutica de

Fisioterapia, e realiza tarefas concernentes a sua area de atuagdo no processo

educacional.

Em administracdo, tem por encargo, assessorar, planejar, administrar dirigir e

orientar servigcos de Fisioterapia em instituicbes publicas ou privadas.

Na area de pesquisa, o fisioterapeuta atua como um investigador cientifico de
novos recursos, métodos e técnicas aplicadas ao seu campo de atuagao,

procurando contribuir para o crescimento e aprimoramento de sua profiss&o.

O fisioterapeuta ndo pode ser um simples executor de tecnicas e métodos ou
aplicador de recursos fisicos, pois € impossivel retirar de sua praxis a profundidade e

a responsabilidade do relacionamento terapéutico que estabelece com o seu
paciente.

O fisioterapeuta formado pela referida instituicdo, serd um descobridor e

propositor de solucdo e nd&o consumidor e copiador de técnicas em moda e

tera solidez cientifica e resolutividade assistencial.

O que se espera do egresso, além disso, € a responsabilidade, senso critico,
lideranca, criatividade, idoneidade moral, consciéncia politica e social, desempenho
qualitativo, controle metodoldgico e técnico-cientifico e da discussdo da ciéncia e
tecnologia como instrumentos de avango (PROJETO PEDAGOGICO).

“se deseja um profissional que cumpra a legislagcdo em vigor, que ele exerca
seus direitos sociais, exija seus direitos sociais e que ele seja empreendedor, porque
nés acreditamos na inexisténcia de emprego na formatura dele, ndo o trabalho da
fisioterapia, mas o emprego é findo, para ser um profissional liberal, precisa entender
de empreendedorismo” (COORDENADOR “B” 2002).

3.2.4. Propostas Inovadoras

De acordo com o coordenador “é o Unico curso no Parana com regime
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semestral, em 5 anos, isto € bom e é ruim, depde a favor e depde contra, ao nivel de
aluno é forte, eu tenho uma evasdo imensa, mas o projeto do curso € de 5 anos,
tenho que continuar até o curso ser reconhecido” (COORDENADOR “B”, 2002).

Para que ele pudesse distribuir as 4.500 horas num unico periodo, s6 foi

possivel realiza-lo em 5 anos, com o objetivo de atrair o aluno que precisa trabalhar.

Segundo o coordenador “o aluno pode antecipar o curso, realizando antes o
estagio, isto se chama flexibilizagéo de saida, porém, € obrigatorio a integralizagéo

das 4.500 horas, e depende da condicdo econdmica do aluno”.

Para o coordenador a grande inovacédo é a:
EMPRESA JUNIOR DE FISIOTERAPIA da referida IES
“FISIOTRAINING”

1.1 Definicao

Empresa Junior de Fisioterapia da Instituicdo é uma associag&o civil , sem
fins lucrativos constituida por alunos de graduacéo e pés-graduacéo em fisioterapia
e outros, que presta servigcos e desenvolve projetos para empresas, entidades e
sociedade em geral nas suas areas de atuagao sob a supervisdo de professores e
profissionais especializados (PROJETO PEDAGOGICO).

1.2 Objetivos

e Proporcionar ao estudante aplicagéo pratica de conhecimentos tedricos, relativos
a area de formacgéao profissional especifica.

o Desenvolver o espirito critico, analitico e empreendedor do aluno.

e Estabelecer um instrumento de comunicagao cientifica com a comunidade.

¢ Intensificar o relacionamento Empresa/Escola.

e Facilitar o ingresso de futuros profissionais no mercado, colocando-os em contato
direto com o seu mercado de trabalho.

e Contribuir com a sociedade, através de prestacdo de servigos fisioterapicos,

principalmente preventivos, proporcionando ao micro, pequeno e medio



55

empresario especialmente, um trabalho de qualidade a precos acessiveis.
e Valorizar a instituicdo de ensino como um todo no mercado de trabalho.
(PROJETO PEDAGOGICO)

1.3 Clientes

A Fisiotraining tem a natureza de uma empresa real, com Diretoria Executiva,
Conselho de Administragdo, estatuto e regimentos proprios, com uma gestdo
auténoma em relacéo a Direcdo da Faculdade, Centro Académico ou qualquer outra
entidade académica (PROJETO PEDAGOGICO).

Seus clientes principais s&o :
a) Aluno
E o principal cliente da Fisiotraining, cuja missdo é buscar seu

desenvolvimento pessoal, profissional e académico através da prestacdo de
servicos de qualidade.

Uma Empresa Junior complementa a formac&o académica de um estudante
em varios aspectos, pois proporciona a ele experiéncias como

e Administracdo de uma empresa

e Organizacéo do trabalho em equipe

e Delegacao de responsabilidades

o Participacao efetiva em reunides de trabalho

» Negociagéo com clientes, patrocinadores, fornecedores, parceiros

» Exercicios de atividades financeiras e contabeis de uma empresa

e Decisbes sobre politicas de imagem e prospeccdo de negdcios

e Contato direto com problemas e situages da realidade empresarial

e Principalmente a sedimentagao dos conhecimentos fisioterapéuticos

aprendidos em situagdes reais (PROJETO PEDAGOGICO).

Aspectos Inovadores no Curriculo
- O curriculo de cinco anos que permite a inclusdo de disciplinas que

contribuem para uma melhor formagdo cientifica: microbiologia e
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imunologia, primeiros socorros, informatica aplicada a fisioterapia,
planejamento arquitetdnico especial, farmacologia, genética, diagnostico
por imagens, bioestatistica, dermatologia, metodologia do ensino, prétese
e Ortese, fisioterapia desportiva e estética, trabalho de graduagédo em
fisioterapia (monografia), psicomotricidade, psicologia da educagéo, social
e do trabalho e terapias alternativas.

- No decorrer do curriculo pleno, o aluno & estimulado & iniciagédo e
desenvolvimento de projetos de pesquisas com o objetivo de desenvolver
0 senso critico e a cidadania.

- Do primeiro ao ultimo semestre o curso oferece ao aluno a Pratica
Supervisionada Fisioterapéutica desde o conhecimento basico até a
formacao do profissional, permitindo assim a sua integracdo gradativa na
profissdo (PROJETO PEDAGOGICO).

3.2.5. Avaliacéao Institucional

Ao atender a proposta de confeccdo de instrumento de avaliagado sobre
qualquer elemento ou variavel de instituicdo de ensino, escolhemos os professores

como ator que iria avaliar a Instituicdo de Ensino.

Mas porque o professor avaliando? Em nosso entender € comum o corpo
técnico — administrativo, junto com a alta diregcéo avaliar os professores, € comum
em |LE. privadas os alunos avaliarem os professores e com o advento dos provoes

os mercado avaliar o professor, porém € incomum o professor avaliando (PROJETO
PEDAGOGICO) .

Criamos quatro blocos de 10 (dez) perguntas, com respostas pictdricas, sobre
a avaliagdo do professor sobre a alta diregdo, sobre o(s) curso(s), sobre a(s) turma
(s) e auto — avaliacdo.

De acordo com o coordenador :

“todo semestre é feita uma avaliacdo do curso, dos professores, como esta o
curso perante o othar do aluno ... ai nds temos uma avaliagdo do professor sobre a
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instituicdo e sobre os alunos ... uma vis&o dos alunos, uma visdo dos professores, €
depois uma vis&o do gestor, apds, a gente tenta replanejar ou planejar, ... séo trés
avaliacdes, mas s uma é formal por escrito, porque o professor nao precusa ser
formal por escrito, temos um encontro onde eles falam pessoalmente sem nenhum
problema”.

3.3. INSTITUIGAO “C”

O curso de fisioterapia da referida institui¢ao, foi o 1° curso em Curitiba, tendo
iniciado suas atividades em 03 de marco de 1980, e reconhecido em 1984, periodo

minimo para realizagdo é de 4 anos, com um total de 3.816 horas.

3.3.1. Concepgao

Preocupando-se com uma formacgdo generalista do Fisioterapeuta, tornan-
do-o capacitado as necessidades basicas do mercado de trabalho, busca
contemplar na sua formagdo nao apenas o conhecimento técnico-cientifico bem
como a formacdo de um profissional com uma viséo humana mais ampla do ponto
de vista cristdo, ético-moral, politico e social, oportunizando reflexdo da necessidade

da busca permanente do conhecimento.

O aluno é estimulado a desenvolver sua criatividade, o empreendedorismo, a
tomar iniciativas e a ser auto-suficiente na geréncia de sua carreira. Esta habilitado a
trabalhar na area da salde no nivel primario, detectando possiveis riscos a saude
humana atuando em programas de prevengdo nos niveis familiar, empresarial,
escolar e atividades de lazer e esporte. No nivel secundéario realiza diagnostico e
avaliacdo funcional prescrevendo e executando tratamento de disturbios do

organismo com recursos de ultima geragao.

Inserido na equipe interdisciplinar na area da saude o profissional
Fisioterapeuta esta apto a atuar em: hospitais, clinicas e consultdrios, postos de

saude, escolas, empresas, entre outros.



58

A educagéo na sociedade do conhecimento, frente a tantas mudancas, exige
uma pratica pedagdgica inovadora, que responda as circunstancias vivenciais.
Atualmente ndo pode ser mais confundida com a transmissdo dos conhecimentos
existentes, eternos e acabados; a reprodugdo deve ceder lugar & producédo de
conhecimentos (PROJETO PEDAGOGICO).

Para a atual coordenadora “a concepc¢do maior do curso, ou a linha de frente

ainda € a formagao generalista...”
3.3.2. Perfil Profissional

O profissional de Fisioterapia formado por esta instituicdo é estimulado a
desenvolver criatividade, o empreendedorismo, a tomar iniciativas e ter auto-
suficiéncia na geréncia de sua carreira. Esté habilitado a trabalhar na area da saude
na atencao primaria, detectando possiveis riscos a saude humana, atuando em
programas de prevencao familiar, empresarial, profissional, escolar e atividades de
lazer e esporte. Na atencéo secundaria e terciaria de salude o Fisioterapeuta realiza
diagndstico, avaliacdo, prescrevendo, orientando, executando e supervisionando
tratamento de disturbios cinético-funcionais do corpo humano, com recursos
tecnologicos de ultima geracdo. Inserido na equipe interdisciplinar de saude, o
profissional fisioterapeuta esta apto a atuar em hospitais, clinicas, consultérios,
postos de saude, escolas, empresas, entre outros (PROJETO PEDAGOGICO).

‘o profissional da fisioterapia € estimulado a desenvolver a criatividade e o
empreendedorismo, quer dizer, ele deixar de estar se formando para ser empregado de

alguma coisa, tomar iniciativas e ter auto-suficiéncia na geréncia de sua carreira. Habilitar a
trabalhar na area da saude primaria, prevengéo”. (Coordenadora “C”, 2002)

A Instituicao pretende formar um profissional que tenha as caracteristicas que
a sociedade necessita, com fundamentagédo consistente nos conhecimentos gerais
da fisioterapia, mas atendendo as necessidades especificas do mercado de trabalho
emergente. Deve estar apto a trabalhar em equipe, atuar criticamente no &mbito de
seu espaco profissional, sendo capaz de contribuir na transformacéo da realidade de
saude vigente, pautado no respeito ao paciente enquanto membro da sociedade.

Deve ainda estar comprometido com a renovagdo e constante atualizagdo
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profissional e com a construg&o dos conceitos e da historia da Fisioterapia, capaz de
desenvolver sua atividade de forma criativa, com postura empreendedora. A
preocupacao da Instituicdo em proporcionar ao seu aluno uma formag¢éo humanitéaria
e filoséfica, permite marcar uma caracteristica particular do egresso, a qualidade de
valorizar e respeitar a ética, estabelecendo relagbes humanas calcadas em
principios morais, cristdos e maristas. (PROJETO PEDAGOGICO)

3.3.3. Propostas Inovadoras

A grande inovacdo da Instituicdo, segundo a coordenadora, é o
novo
Projeto Pedagdgico, onde as disciplinas dao lugar a programas de aprendizagem e
o foco de atencdo é desviado do ensino para a aprendizagem e conforme as
Diretrizes para o Ensino de Graduacgdo — Projeto Pedagdégico da IES (2000) “o
desafio da Educacgéo estd em preparar pessoas para atuarem frente as situacdes
com as quais vao defrontar-se no futuro, com base no conhecimento mais

significativo existente”.

A nova abordagem de educacao alterou o papel do professor e do aluno no
processo de ensino-aprendizagem. O professor deixa de ser o detentor do saber, a
autoridade em conhecimento e passa a ser um facilitador na aprendizagem. O aluno,
por sua vez, sai da posicao de receptor do conhecimento repassado pelo professor,
para ser um pesquisador reflexivo e critico. A sala de aula passa a ser um “férum de
discuss&o” e a aprendizagem uma atividade conjunta. Professores e alunos séo
parceiros de um aprendizado colaborativo, sempre em movimento (PROJETO
PEDAGOGICO).

3.3.4. Insercdo da Prética no Curriculo

A pratica ja inicia no 1° periodo, no estagio de introdugdo da propedéutica em

fisioterapia e no 2° periodo, estagio de introducdo & pratica fisioterapéutica, que
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segundo a coordenadora “ele vai para os locais de estagio, observando, fazendo

feedback, apresentando trabalhos teoricos”.

O estagio supervisionado da Instituicdo, foi planejado para oportunizar ao
aluno uma experiéncia viva dos conhecimentos tedricos adquiridos em sala de aula.
Esta metodologicamente embasado na pedagogia da problematizacéo e no ensino

com pesquisa.

No 1° e 2° periodos — estagios de observagéo, onde o aluno desenvolve
estudos sobre temas previamente estabelecidos que reforgam conhecimentos
trabalhados nos programas em andamento nestes periodos, promovendo
interdisciplinaridade.

No 7° e 8° periodos - estagio supervisionado — pratica supervisionada,
pretende colocar o aluno em situagéo de vivenciar plenamente o exercicio de sua
profissdo.

3.3.5. Avaliacéo Institucional

“a avaliagdo do curso tem partido da avaliacdo sistematica da instituicdo, na
verdade ela vé toda a integracdo dos programas de aprendizagem , € feito um questionério
tanto aos professores, aos alunos, a direcdo, comissdo de sistematizacédo, entdo todos
opinando sobre o curso, assim, podemos ter o reflexo de como estad o curso, se 0s
programas estdo integrados ou nao, se 0 aluno estd satisfeito, e essa andlise ¢é

encaminhada para a direcdo. Esta avaliagdo & realizada duas vezes ao ano.
(Coordenadora “C”, 2002)

3.4. INSTITUICAO “D”

O curso de Fisioterapia desta Instituicdo teve seu inicio no ano de 1981,
sendo o segundo curso em Curitiba, foi reconhecido em 1986, com duragéo de 4

anos e 4.550 horas e é realizado no periodo integral.
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3.4.1. Concepcao

A concepcao do curso, visa “despertar para o valor do uso clinico do
movimento, educando na busca da qualidade de saude” , além do compromisso de
iIntegrac@o com o servigco de saude regional, entidades e movimentos sociais,
culturais e educacionais. Propde-se estabelecer vinculos e relacionamentos com 0s
outros cursos de graduacdo, tanto da area de saude como outras afins (PROJETO
PEDAGOGICO).

A formacéo do fisioterapeuta prevé um profissional capaz de desenvolver um
raciocinio clinico, analitico e coerente com o estado de saude fisico, psiquico e

social do individuo que busca arientagéo e tratamento fisioterapéutico.

Entre as intengbes formativas, importa que o fisioterapeuta saiba articular as
teorias durante o curso, estabelecendo o aprimoramento das agbes praticas e
tedricas (PROJETO PEDAGOGICO).

A |IES “D” , fundamenta sua existéncia na possibilidade de contribuir com
informagdes e relacionamentos com a sociedade num procedimento integrador.
Assim, pretende colocar no mercado de trabalho, fisioterapeutas com comprovada
capacidade de atuacdo na area da saude, proporcionando, através de seus
conhecimentos, uma melhor qualidade de vida a toda sociedade.

3.4.2. Objetivo

O principal objetivo do curso visa a qualificacdo profissional do seu corpo
discente, capacitando-o a exercer a profissdo nas diversas area de atuagdo com
autonomia e competéncia, integrando-o no mercado de trabalho e contribuindo para
a cidadania e o bem estar social, dentro dos principios éticos que regem a profisséo,

além de capacita-lo ao desempenho de suas atividades na salde secundaria



62

(curativa), terciaria (reabilitadora) e com énfase na priméria (preventiva) (PROJETO
PEDAGOGICO).

3.4.3. Perfil Profissional

O futuro profissional fisioterapeuta tera condigdes de optar, em seu exercicio
profissional, por varias areas dentro das atividades desenvolvidas durante o curso de
graduacdo, bem como em termos de mercado de trabalho, podendo atuar em equipe
muldisciplinar na iniciativa publica ou privada; como contratado ou autdnomo;
exercendo fun¢des em hospitais, clinicas, escolas, clubes, cargos administrativos; na
drea de ensino e pesquisa; em Orgdo de assessoria a saude publica (PROJETO
PEDAGOGICO).

3.4.4. Propostas Inovadoras

Segundo a coordenadora do curso, “a grande diferenca ou inovagao do curso,
consiste no estagio supervisionado que tem inicio no 5° periodo, buscando
realmente a parte pratica, que os alunos saiam com esta parte pratica, para dai

escolherem a sua especializacdo na area desejada’.

3.4.5. Insercdo da Pratica no Curriculo

De acordo com a coordenadora do curso, “o estagio tem inicio no 3° ano do
curso, e esta direcionado as disciplinas do 2° ano como por exemplo ortopedia e
traumatologia clinica e fisioterapia aplicada, e hidroterapia. Neste estagio o enfoque

maior é a avaliacdo, porque a terapia em si, quem direciona, orienta & o supervisor.”

Ja a fisioterapia aplicada no 1° e 2° ano, onde a relagéo tedrico-pratica € de
50%, as aulas praticas sdo realizadas entre os alunos ou o professor leva paciente

até a sala de aula.
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3.4.6. Avaliacdo Institucional

Segundo a coordenadora “a universidade tem uma comissdo de avaliacdo
interna, € um grupo especializado onde primeiro sdo avaliados 0s cursos e depois a

universidade em si”.

No curso, ha um grupo de trés professores que trabalham em conjunto com a
coordenagao do curso, sdo pessoas criticas, que tentam apontar as falhas, os erros,

para que se possa tomar as medidas a fim de melhorar o curso.

3.5. INSTITUICAO “E”

O curso de Fisioterapia Da Instituicdo “E”, teve inicio em 1999, e em 2002
estara formando sua primeira turma, tendo o curso a duragdo de 4 anos, com carga

horaria total de 4000 horas sendo realizado no periodo matutino ou vespertino.

3.5.1. Concepgéo

A formacao do Fisioterapeuta em Curitiba e sua regido metropolitana
permanece centrada na reabilitagdo, nas areas de Traumato-ortopedia,
Neurologia e Cardiorespiratéria. A proposta do curso de Fisioterapia da
Instituicdo é formar profissionais generalistas com perfil voltado também para a
prevencédo, entendendo como generalista aquele profissional com visdo e
conhecimento das areas de atuacdo e dos niveis de atencdo a saude da
fisioterapia, pois € dificil trabalhar a parte sem conhecer o todo que a insere.
Busca-se a formacéo integral do aluno, constituida pela formagdo humanista e
ética, além da técnica - profissional (PROJETO PEDAGOGICO).

Para a formagdo humanista, € essencial a compreensdo da sociedade,

percebendo as suas contradigdes, sendo capaz de critica-la e apresentando
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propostas de mudanca. Estes elementos sdo fundantes da formacdo humanista
e contribuem para a construgdo de uma sociedade democratica e com justica
social. A formacao ética orienta para um compromisso com a comunidade, com
a profissdo, com os colegas de trabalho, com os consumidores e usuarios dos
servigos profissionais. A formacéo é direcionada as necessidades sociais e ao
mercado de trabalho. Para tanto, inseriu-se disciplinas profissionalizantes
inovadoras, tais como: Fisioterapia Aplicada a Gerontologia e Reumatologia;
Fisioterapia do Trabalho; Fisioterapia Aplicada a Dermatologia e Estética:
Fisioterapia Desportiva e Fisioterapia Aplicada & Odontologia e Disfuncdes
Craniomandibulares (PROJETO PEDAGOGICO), colocando este Curso como o

primeiro a ofertar tais disciplinas na cidade de Curitiba.

Este curso propbe, portanto, a formacéo de um profissional generalista, cuja
enfase recai também na atuagdo preventiva, visando a promocdo de saude e a

qualidade de vida.

3.5.2. Objetivos do Curso

- formar fisioterapeutas em condicdes de atuar como profissionais de
destaque nas diversas instituigdes publicas e privadas, e como profissionais
liberais nas diversas areas de competéncia da profissdo, em todos os niveis

de assisténcia a saude: promogéo, prevencgdo e reabilitacéo;

- desenvolver o interesse pela investigacdo cientifica, individual e coletiva,
estimulando o trabalho em equipe e contribuindo para o avango e aprimora-
mento da ciéncia e de métodos e técnicas fisioterapéuticas, como forma de
despertar a vocagao cientifica e incentivar talentos potenciais entre estudan-
tes de graduacao.

- estimular o aprendizado por meio da constru¢do do conhecimento e da

analise critica dos conteudos técnico-cientificos que caracterizam a



65

Fisioterapia como ciéncia, com aulas praticas e visitas técnicas em

instituicdes conveniadas;

- promover a extensao, trabalhando a difusdo do conhecimento em programas
de prestacdo de servico a comunidade, garantindo a ampliacdo de
conhecimentos, socializando o saber e beneficiando pessoas carentes de

recursos fisioterapéuticos.

- trabalhar com um conjunto de valores, pensando na formagao integral do ser

humano como cidadé&o;

- trabalhar na formacgdo tedrico — pratica desde o inicio do curso, mediante
visitas a hospitais, empresas, clinicas e atividades de Extensdo, com

prestacao de servigos a comunidade; e

- preparar fisioterapeutas para atuarem numa perspectiva multi e
interdisciplinar (PROJETO PEDAGOGICO).

3.5.3. Perfil Profissional

O projeto pedagdgico favorece a formagao de profissionais capazes de atuar
em contextos diversificados, avaliando-os criticamente e propondo alternativas de

intervencao que respondam as demandas reais apresentadas.

O elenco de disciplinas e outras atividades pedagdgicas propostas, intenciona
a formac&o de um profissional generalista, com condi¢gbes de insercdo nos contextos
ja consagrados de atuacao fisioterapéutica, porém, capaz de contribuir em novas
demandas, diagnosticando-as e construindo coletivamente alternativas de
iIntervencédo, tornando-se, assim, um agente de transformacéo da realidade e um
empreendedor de novas propostas (PROJETO PEDAGOGICO).
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Dentro do pensamento de que o curso deve promover a construgéo de
conhecimentos voltados a realidade concreta, e que possa atender as demandas
reais de nossa sociedade, o Curso de Fisioterapia desta instituicdo se propde a
formar um profissional com novo perfil, deslocando o conceito de Fisioterapeuta em
traumato-ortopedia, neurologia e cardiorespiratoria para FISIOTERAPEUTA EM
SAUDE, entendendo como profissional da salde aquele que atua em todos 0s
niveis de atencéo e nas diversas areas da saude (PROJETO PEDAGOGICO).

3.5.4. Propostas Inovadoras

Segundo o atual coordenador do curso:

“a grande proposta inovadora consiste na grade curricular com a insergao de novas
disciplinas aplicadas dentro dos Conhecimentos Fisioterapéuticos, como: Fisioterapia do
Trabalho, Fisioterapia Aplicada & Gerontologia, Fisioterapia Aplicada a Odontologia e
DisfuncBes Cranio-mandibulares, Fisioterapia Desportiva e Fisioterapia Aplicada a
Dermatologia e Estética”.

“O aluno de 22 série inserido em projetos de extensdo de prestagdo de servigos a
comunidade, exemplo: Hidroterapia na terceira idade, Pratica de Avaliagdo Postural, Terapia
em Grupo, Prevencdo de lombalgia em gestantes, Prevengdo e tratamento de alteracdes
posturais e do equilibrio em deficientes visuais, entre outros”.

“Outro projeto arrojado foi a clinica de fisioterapia , que &€ multifacetada em termos de
areas de atuacdo, onde concentramos varias areas como ortopedia e traumatologia,
cardiorespiratéria, neurologia, neuropediatria, dermato-funcional (estética), disfuncdes crénio-
mandibulares e odontologicas, terapia em grupo, ginecologia e obstetricia”.

3.5.5. Avaliacgéo Institucional
Avaliagéo integradora (AVIN)

A avaliagdo que se busca deve ter sempre o carater de acompanhamento
do processo, tendo por objetivo a tomada de decisdo. Salienta-se que a
avaliacdo € do processo de ensino-aprendizagem, 0 que significa dizer que

podem ser previstas praticas de avaliagdo dos alunos (produg&o conceitual,
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habilidades e competéncias), do trabalho do professor, da dinamica da sala de
aula e também da instituicao (condigcbes de trabalho, relacionamento com a
comunidade e outros aspectos). E fundamental a reflexdo critica de todos os
envolvidos no processo ensino-aprendizagem, entendendo que os resultados da
avaliagcdo sdo reflexo do trabalho de todos e que se caracterizam como
diagnéstico capaz de apontar caminhos para a reconducgdo dos rumos da
instituicdo (PROJETO PEDAGOGICO).

Tomando essas questdes conceituais como ponto de partida, ©
coordenador do curso e seu corpo docente, sdo 0s responsaveis pelo seu

desenvolvimento.

A AVIN abrangera desde a primeira até a ultima série, sendo 0 seu
conteddo abrangente e cumulativo, ndo se restringindo apenas aos conteudos
de cada série. E aplicada uma vez por ano, no quarto bimestre letivo. Seus
objetivos sao:

- tracar um panorama do curso, com vistas a definir a escala de suas

prioridades;

- promover uma reflexdo sobre os encaminhamentos pedagogicos do
curso, provocando o comprometimento do corpo docente, discente e
da instituicao;

- propiciar aos professores e alunos uma avaliagao pedagogica do curso;

- avaliar a integracdo curricular das disciplinas do curso, com vistas a
formagéo do profissional definido no perfil profissiografico do projeto
pedagogico do curso; e

- constituir-se como mais uma alternativa de avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem (PROJETO PEDAGOGICO).

Sistemas de avaliacao estatistico da qualidade de ensino e administrativo

A Instituicdo disponibiliza aos seus alunos os sistemas de avaliagao
denominados SEAQUE (Sistema Estatistico de Avaliagdo da Qualidade de
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Ensino) e SEAD (Sistema Estatistico de Avaliacdo da Area Administrativa
Aplicados semestralmente, sao instrumentos valiosos para captar o
pronunciamento do corpo discente) (PROJETO PEDAGOGICO).

Esses sistemas permitem a elaboragdo de um diagndstico das condigbes
de seus cursos e servigos administrativos, cujos dados s&o usados como ponto

de partida para ajustes e melhoria da qualidade das agdes académicas.

3.6. Primeiro Esboco de Analise

Confrontando a proposta das Diretrizes Curriculares com o estudo dos
documentos e com as manifestagbes dos coordenadores dos cursos algumas

evidéncias sao passiveis de demonstracao.

Em todas as Instituicbes as concepcdes em relacao a formagdo do
profissional fisioterapeuta € generalista, exceto na Instituicdo “D” onde ha uma

contradicéo entre projeto pedagogico e a entrevista realizada com a coordenadora.

Em relacdo ao perfil do egresso dos referidos cursos, ndo apresentaram
significativa variacdo, existe sim, caracteristicas que diferem uma instituicdo da outra
como formacdo humanista, cristd, marista, cidada, critico, inovador, criativo,

empreendedor, ético e outras.

Apds analise e comparacdo das diferentes grades curriculares propostas
pelos cursos de Fisioterapia (Anexo Il, lll, IV,V e VI), pudemos identificar pontos em
comum, assim como, pontos divergentes dentro de cada proposta que estaremos

relatando a seguir:

- todos os curriculos plenos exceto o da instituicdo “B”, tem uma proposta

de conclusdo de curso em no minimo 4 anos.
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- todos os curriculos estdo contemplando os Conhecimentos Biologicos, os
Conhecimentos Humanos e Sociais, os Conhecimentos Biotecnologicos e 0s
Conhecimentos Fisioterapéuticos conforme orientagdo das Diretrizes
Curriculares, porém, ha de se destacar que na grade da IES “E” dentro dos
Conhecimentos Biotecnoldgicos, faz parte do curriculo pleno a disciplina de
Informatica na Saude, e como disciplina optativa na IES “B”, assim como,
dentro dos Conhecimentos Humanos e Sociais a IES “A” inseriu a disciplina de

Saude Coletiva como diferencial.

- nos Conhecimentos Fisioterapéuticos, a IES “E” amplia as &areas de
conhecimento e de atuagdo inserindo as disciplinas de Fisioterapia do
Trabalho, Fisioterapia em Gerontologia, Fisioterapia Dermato-Funcional,
Fisioterapia Aplicada a Odontologia e as Disfungbes Cranio-mandibulares,
provocando mudancas curriculares nos cursos de outras IES, sendo esta ultima
ainda hoje € ofertada somente na instituicdo “E” como um diferencial
importante.

- em todas as propostas as praticas estdo sendo inseridas desde o inicio do

curso conforme orientacdes das Diretrizes Curriculares.

- identificou-se que o estagio curricular obrigatério na Instituicdo “D” tem
inicio no 3° ano e nos demais na ultima série do curso, sendo que todos estdo
de acordo com a orientagao das Diretrizes Curriculares que estabelece um

minimo de 20% da carga horaria do curriculo pleno para o estagio obrigatério.

- a proposta inovadora da grade curricular da IES “C” sdo os chamados
programas de aprendizagem, que unificaram disciplinas de conteldos afins

com o objetivo de alcangar de fato a interdisciplinariedade.

- é notéria que a inovagdo da grade curricular proposta pela IES "E” em

1999, acaba por provocar uma mudanga significativa no processo de formagéo,
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assim como, de atuacédo do profissional fisioterapeuta em Curitiba, que a partir

de agora iremos analisar e discutir de forma mais minuciosa.

- identificou-se que dentro do curriculo pleno das instituicdes em estudo,
somente a instituicdo ‘D" reconhece a obrigatoriedade de atividades
complementares que segundo as diretrizes curriculares poderiam ser
reconhecidas como: monitorias e estagios, programas de iniciagdo cientifica,
programas de extensédo, estudos complementares e cursos realizados em
Outras areas afins, porém, as demais instituicdes propiciam um ou outro

programa embora ndo o reconhegam como atividade complementar.

- os objetivos das diretrizes curriculares é levar os alunos de graduacdo em
saude a aprender a aprender, que engloba aprender a ser, aprender a fazer,
aprender a viver juntos e aprender a conhecer, garantindo a capacitacao de
profissionais com autonomia e discernimento para assegurar a integralidade da
atencao e a qualidade e humanizacdo do atendimento prestado aos individuos,
familias e comunidades (DIRETRIZES CURRICULARES) . Embora alguns
cursos contemplam dentro dos seus objetivos o objetivo maior do aprender a
aprender podemos identificar, que nenhum dos referidos cursos apresentaram

uma proposta metodolégica que satisfaca o referido obijetivo.

- 0 objeto das Diretrizes Curriculares é permitir que os curriculos propostos
possam construir perfil académico e profissional com competéncias,
habilidades e conteddos, dentro de perspectivas e abordagens
contemporaneas de formacdo pertinentes e compativeis com referenciais
nacionais e internacionais, capazes de atuar com qualidade, eficiéncia e
resolutividade, no Sistema Unico de Satde (SUS), considerando o processo da
reforma sanitaria brasileira. Dentre os cursos referidos, pudemos observar que
existe uma proposta de disciplina-estagio em Salide coletiva na Instituicdo "A*
porém, n&o estd claro que esta proposta dara conta das habilidades e

competéncias contidas no documento das atuais diretrizes curriculares.
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“Habilidades, entendidas como saber, saber fazer .Competéncias, entendidas como a
capacidade de mobilizar maltiplos recursos numa mesma situagao, inserindo conhecimentos e
experiéncias construidos na vida profissional e pessoal, para responder as diferentes
demandas das situacdes de trabalho”. E o Agir (PERRENOUD, 1999, p.35).

- as diretrizes curriculares em relagéo a organizagdo dos cursos, determina
que todo o curso devera ter um projeto pedagdgico, construido coletivamente,
centrado no aluno como sujeito da aprendizagem, e apoiado no professor como
facilitador e mediador do processo ensino-aprendizagem, este projeto
pedagdgico deverd buscar a formacgdo integral e adequada do estudante
através de uma articulagdo entre o ensino, a pesquisa, a extensdo e
assisténcia. Todos os cursos buscam a formagao integral do estudante, porém,
durante a entrevista e a caracterizagdo de cada curso, identificamos distorcées
na concepgéo de formagdo integral de cada coordenador, talvez isto aconteca
em funcao de nao existir um conceito dentro da propria diretriz curricular do que
seja a formagéo integral. Nem todas as propostas pedagégicas trabalham com
uma articulacdo entre ensino, pesquisa, extensdo e assisténcia conforme

estabelece a diretriz curricular para os cursos de fisioterapia.

- ainda dentro da estrutura a diretriz sugere que as propostas curriculares
assegurem atividades praticas especificas da fisioterapia gradativamente desde
0 inicio do curso, devendo possuir complexidade crescente, desde a
observagao até a pratica assistida, estas atividades praticas que antecedem ao
estagio curricular deverdo ser realizadas na IES ou em instituicdes conveniadas
e sob a responsabilidade de docente fisioterapeuta. Identificamos que todas as
propostas contemplam a pratica desde o inicio do curso, porém, somente o
curso que tomamos como referéncia para o estudo aprofundado descreve o

processo da pratica de acordo com a série e o nivel de complexidade.

- as IES devem flexibilizar e otimizar suas propostas curriculares para
enriquecé-las e complementa-las a fim de permitir ao profissional a
manipulacéo da tecnologia, o acesso a novas informagdes, considerando os
valores, os direitos e a realidade sécio-econdémico, pudemos observar que

dentre os cursos analisados, existem propostas de novas disciplinas , novas
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técnicas e diferentes tecnologias, porém, n&o temos parametros para julgar se
estas propostas consideraram de alguma forma valores, direitos ou mesmo a

realidade sécio-econémica.

- no item avaliagdo, as diretrizes sugerem que os cursos deverdo utilizar
metodologias e critérios para acompanhamento do processo ensino-
aprendizagem e do proprio curso, em consonancia com o sistema de avaliagdo
e a dinamica curricular definidos pela IES a qual pertence, identificamos que
todas instituicbes, assim como 0s cursos apresentam um instrumento de
avaliacdo, porém, nao nos foi fornecido nenhum tipo de resultado final das

referidas avaliacbes para que pudéssemos estar fazendo uma analise mais

detalhada sobre este instrumento.
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CAPITULO IV

A  FORMAGAO DO  FISIOTERAPEUTA NA IES ESCOLHIDA:
APROFUNDANDO O ENTENDIMENTO EM UMA IES DE CURITIBA

Neste capitulo apresentamos os resultados do estudo de caso realizado
em uma das |IES com o objetivo de aprofundar o entendimento sobre a proposta
inovadora que permite avancar em relacdo ao processo de formagéo no campo

da fisioterapia.

O projeto do curso de Fisioterapia da instituicdo em analise esta em
constante construgdo e aperfeicoamento, € caracteristica de um projeto
pedagdgico, que foi pensado e sistematizado a partir de uma analise de alunos
e profissionais que atuam no mercado de trabalho de Curitiba e Regido
Metropolitana.

Segundo o coordenador, ndo ha um projeto definitivo, porém, etapas
definidas a serem cumpridas. Todo o contelido apresentado nas proximas

paginas esta em continuo processo de discussao e reelaboracio.

Segundo o coordenador, os referenciais do projeto pedagogico do Curso
de Fisioterapia da instituicdo escolhida, baseiam-se nos principais instrumentos
normativos que regem a matéria, em uma consulta sobre cursos da mesma
natureza em universidades da Capital, bem como em um estudo das

caracteristicas e necessidades de Curitiba e regides vizinhas.

A estruturagdo didatico-pedagdgica do Curso foi orientada a partir do curriculo
minimo (Res. 04/83) e das diretrizes curriculares propostas pela Comissédo de
Especialistas do MEC-Sesu para os cursos de Fisioterapia. Numa composicdo mista

que caracteriza 0s avangos possiveis no momento atual.
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A Fisioterapia, como area de conhecimento e campo de estudos em
saude, teve sua génese sob o signo da especializacdo e intervencdo, com sua
atuacdo direcionada quase que exclusivamente ao “individuo doente” . As
grandes guerras contribuiram sobre maneira para incrementar investimentos
nessa formacgao profissional, direcionando-a cada vez mais, para a intervengao
pontual no sentido de recuperar capacidades fisicas ou reintegrar socialmente
individuos lesados ( reabilitacdo).

Originada do modelo médico, fortemente positivista e estruturada em uma
semiologia baseada em evidéncias, a fisioterapia teve assim, seu objeto de
estudo e de trabalho limitado ao nivel terciario de atencao a saude, dificultando

a evolugdo dos estudos nos ambitos da preven¢édo e promogao.

A Fisioterapia € uma ciéncia aplicada, cujo objeto de estudo &€ o
movimento humano em todas as suas formas de expressido e potencialidades,
quer nas suas alteragdes patologicas, quer nas suas reproducdes psiquicas e
organicas. Esta ciéncia possui como objeto de trabalho o movimento humano e
as formas de preservar, manter, desenvolver ou restaurar a integridade de
érgéos, sistemas ou funcdes (Resolugdo do COFFITO — 80 de 21/05 de 1987,
secgdo |, p. 7609).

“Por outro lado, a estrutura educacional do curriculo minimo e a pouca
tradicdo de pesquisa em saude no pais fortaleceram a tendéncia predominante
no nascimento da Fisioterapia, dando um cunho limitado & prépria formagéo
deste profissional. Em oposicdo a esta tendéncia, o curso de Fisioterapia da IES
oferece novas areas de conhecimento para o campo de atuacdo profissional.”
(COORDENADOR,2002)

A proposta do curso de Fisioterapia desta instituicdo é formar
profissionais generalistas com perfil voltado também para a prevencéo,
entendendo como generalista aquele profissional com vis&o e conhecimento das
areas de atuagdo e dos niveis de atencdo a saude da fisioterapia, pois é dificil
trabalhar a parte sem conhecer o todo que a insere. Busca-se a formagao
integral do aluno, constituida pela formagcdo humanista e ética, além da técnica
— profissional (PROJETO PEDAGOGICO).
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Este curso propbe, portanto, a formagdo de um profissional generalista,
cuja énfase recai também na atuagdo preventiva, visando a promocéo de saude

e a qualidade de vida.

A profiss@o do Fisioterapeuta no Brasil - Indicativos para a construgdo de um

novo perfil profissional para a cidade de Curitiba

Novo Perfil Proposto

A sociedade moderna indica a cada dia a necessidade de profissionais
com formag&o universitaria ampla e complexa. As transformacdes sociais,
econémicas e tecnoldgicas exigem profissionais ageis, flexiveis, capazes de
perceber as rapidas mudancas e nelas atuar (PROJETO PEDAGOGICO).

Formar profissionais para este contexto € uma tarefa que requer imensa
responsabilidade ética por parte da Instituicdo formadora, uma vez que tal
formacdo deve transcender a instrumentalizacdo técnica, levando a construcéo
de atitudes e valores, que conduzam a uma atuacdo profissional cidada
(PROJETO PEDAGOGICO).

“Um dos grandes marcos deste projeto constitui a mudanca de énfase do modelo
clinico de intervencgéo fisioterapéutica (perfil classico do fisioterapeuta), para a formacado de
profissionais gabaritados para atuarem em diferentes areas da sadde, perfil almejado por
expressivo segmento da profissdo, inclusive pelos Conselhos Profissionais, bem como
condizente com as demandas atuais de nossa sociedade.” (COORDENADOCR,2002)

Mudancas nos referenciais teoricos para adequacéo a realidade: valorizag&o
do conhecimento inter e multidisciplinar; e a reflexdo sobre as atividades e contextos
promoveram a saida da clinica privada, para a atuacdo em salde publica. A
valorizagdo da qualidade de vida na infancia e da educagdo de individuos, grupos e
comunidades como fontes essenciais de sobrevivéncia da humanidade,
direcionaram as acgbes profissionais para a salude coletiva, para a promogdo a
saude.
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Caracteristica regional e necessidade de atuacio fisioterapéutica

Segundo o Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, 1.227
fisioterapeutas est&o inscritos e domiciliados em Curitiba e Regido Metropolitana
(Janeiro /1999). Destes, nem todos desempenham a profissdo. Os atuantes, na
grande maioria, encontram-se engajados em praticas privadas, de cunho curativo e
individual, o que reflete a formagdo recebida, que até o momento priorizava o

modelo tradicional, o qual enfatiza sobretudo o fisioterapeuta clinico.

Varias s&o as problematicas de salide em que a atuagao fisioterapéutica pode
constituir importante recurso. Quando dirigida & prevencéo, esta atuacéo tem um
relevante papel educativo, que pode diminuir custos sociais, a0 mesmo tempo em
que promove melhoria da qualidade de vida (PROJETO PEDAGOGICO).

Um exemplo, neste sentido, pode ser visto ao examinar-se dados estatisticos
relativos ao indice anual de mulheres gravidas em Curitiba , que gira em torno de
trinta mil. Destas 20% s&o menores de 20 anos. Uma gestante adolescente pode
apresentar dificuldades fisicas e emocionais durante o periodo de gestacdo e faz
parte do grupo de risco. Programas apropriados de prevencéo primdria podem ser
desenvolvidos, reduzindo os casos de maternidade precoce, orientando sobre o
manejo do filho, prevenindo problemas para a mae e para a crianca (PROJETO
PEDAGOGICO).

A responsabilidade do individuo na conservacgdo da sua salde € uma das
metas da Secretaria da Salde. Este é outro campo em que a atuagdo
fisioterapéutica preventiva tem grande significado. Observa-se, no entanto, que
poucos fisioterapeutas est&o capacitados para tal atuagéo, visto a formacao
tradicional privilegiar a intervencdo curativa, em detrimento do desenvolvimento de
habilidades para a atuagdo em prevencéo.
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O implemento das industrias que vem ocorrendo no Estado do Parana e,
mais especificamente, em Curitiba e Regido Metropolitana (desde 1996, a Regido
Metropolitana de Curitiba atraiu 8 dos 12 bilhdes de reais investidos no Estado),
além de responder, em alguns aspectos, pelo crescimento populacional acima da
média de algumas regides, tem demandado novo perfil profissional em varios
campos e, dentre eles, o do Fisioterapeuta (PROJETO PEDAGOGICO)

As grandes industrias instaladas na regi&o constituem pélos potenciais parao
desenvolvimento de atividades voltadas a Fisioterapia do Trabalho, constituindo-se
em espacos nos quais um Fisioterapeuta com visdo de prevencdo, torna-se um
importante colaborador, o curso de Fisioterapia da referida IES | vislumbrando esta
tendéncia, foi o primeiro a ofertar em seu curriculo pleno a disciplina de Fisioterapia
do Trabalho (PROJETO PEDAGOGICO).

A exigéncia crescente de uma formacéo superior, leva muitos individuos a
optarem por cursos como o de Fisioterapia. Se o curso é direcionado para
perspectivas mais amplas, que propiciem a flexibilidade necessaria para ajustar-se a
diferentes demandas, fornecendo aos futuros profissionais uma boa base que
estimule analises criticas e reflexivas, e os capacitem a atuar em distintas situacdes,
a opgédo dos alunos tera maior probabilidade de vir a ser coroada de éxito
(PROJETO PEDAGOGICO).

Ressaltam-se também as mudancgas atuais, atreladas & nova conjuntura
social, politica e econémica do pais, as quais relacionam-se com um processo
mundial de reestruturacdo, associado a globalizac&o. Isto leva a crer que a criacdo
de um novo curso surge do diagndstico da necessidade de um projeto diferenciado
dos ja existentes, que permita a formag&o plena em um Unico periodo, matutino ou
vespertino, possibilitando, aos menos beneficiados economicamente, custearem
com esforgos préprios sua formagdo superior, esta instituicdo descaracteriza a
condi¢céo de periodo integral para conclusdo do curso, e é o primeiro a ofertar o

curso em periodos distintos: Matutino e Vespertino.
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Perfil Profissional do Egresso

O projeto pedagogico favorece a formacao de profissionais capazes de atuar
em contextos diversificados, avaliando-os criticamente e propondo alternativas de

intervencado que respondam as demandas reais apresentadas.

Para isto, a teoria e a pratica foram colocadas no curso, ndo apenas de
forma paralela, mas para promover a problematizagdo da realidade diante das
formulacbes tedricas basicas da Fisioterapia. Também, a possibilidade de ter
uma visdo pluralista das teorias e métodos fisioterapéuticos, explicitadas em
suas diferencas epistemolégicas e metodologicas, leva a uma formagao

profissional critica e reflexiva.

Um profissional capaz de criar novas alternativas de trabalho, adaptar-se a
novos contextos, deve ter também nogbes de pesquisa. O curriculo compreende
atividades Pedagodgicas e disciplinas que integralizam um conjunto de
conhecimentos basicos, além do conhecimento especifico em Fisioterapia, de forma
a permitir que este profissional usufrua da pesquisa, assim como, formule em suas
atividades, questes que muitas vezes possam ser respondidas atraves de
atividades de pesquisa. O trabalho de pesquisa académica, mesmo sendo
direcionado a pontos objetivos de conteldo programatico, transcende suas proprias
orientacbes ao tomar contato permanente com o aluno. Isso transforma a
responsabilidade do professor, pois |lhe cabe na complexa situacdo de ensino
constatar os desdobramentos envolvidos no processo de pesquisa (PROJETO
PEDAGOGICO).

O perfil do Fisioterapeuta que a instituicdo vem formando € o de um

profissional :

e critico e responsavel com relagédo a sua formagéo e a sua fungéo social;
e« com capacitacdo técnica substancial dentro da concepcdo de formagao

generalista do fisioterapeuta;
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e com espirito investigador, iniciando na graduagdo a problematizacdo de
situacdes reais.

e com espirito empreendedor, desenvolvendo a capacidade de tomar iniciativas
para encontrar solugdes criativas nas diferentes situagbes do mundo do trabalho
e mobilizar pessoas para concretizé-las, preparando-o para a competitividade
imposta em nivel regional, nacional e internacional. Sabedores de que existe uma
diminuicdo mundial do emprego formal, estimula-se a ousadia, a criatividade e o
conhecimento de areas antes ndo privilegiadas dentro da formag&ao académica
do Fisioterapeuta;

e com consciéncia ética e social com relagdo ao ser humano, procurando
valorizar os resultados e as acgdes de tudo e de todos;

e com visdo, sem conformismo, da necessidade social de agbes preventivas e de
promocéo de saude; e

e com aptiddo para trabalho em equipe multiprofissional e com conhecimentos
suficientes para proceder encaminhamentos a terapias paralelas quando se
fizer necessario, relacionando-se cooperativamente com os demais membros
da drea da satude (PROJETO PEDAGOGICO).

Estrutura Curricular

A estrutura curricular do Curso de Fisioterapia esta constituida por

disciplinas tedricas e por disciplinas teorico-praticas.
Segundo o coordenador:

“as atividades praticas acontecem sob a forma de visitas institucionais com
posterior trabalho e relatério das atividades, aulas praticas nos laboratorios e estagios.
Para a realizacdo das atividades tedrico-praticas a instituicdo constituiu um complexo,
formado pela Clinica de Fisioterapia da instituicdo e pelas instituicdes conveniadas:
Asilo Sao Vicente de Paulo, Fundagdo Ecuménica, Hospital de Fraturas Novo Mundo,
Hospital Nossa Senhora das Gracas, Hospital Erasto Gaerthner, Hospital Pequeno
Principe, Posinfo, entre outras. Cada um desses locais abrange, em termos de espago
fisico, setores apropriados as diversas intervengdes, atendendo as especificidades do
trabalho que nele deve ocorrer”.
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O conjunto de disciplinas teoérico-praticas visa oferecer a oportunidade ao
aluno de observar e vivenciar diversas situagbes, levando & construgdo do
“problema” enquanto objeto de estudo da Fisioterapia, permitindo uma melhor
compreensao dos diferentes paradigmas teoricos. Visa também a compreenséo
e analise sistematizada do problema, enquanto objeto de produgéo de
conhecimento (subsidios para a pesquisa), bem como para a intervencgéo

fisioterapéutica (formacao profissional).

A busca de novos conhecimentos e técnicas torna a pesquisa e a
extensdo atividades basicas do Curso, uma vez, como citado anteriormente, ele
esta estruturado em uma dimensao tedrico-pratica e visa, assim, a integracéo
das atividades de ensino com a formagdo pratica profissional, promovendo
acbes na propria IES, com prestacdo de servico de Fisioterapia para
professores, alunos e funcionarios, bem como fora dele, no sentido de atender a
comunidade, as instituicbes publicas e particulares conveniadas e permitindo

pesquisas e intervengdes na realidade local e regional.

As atividades teérico-praticas ocorrerdo em dois niveis: basico e
especifico. Além da divisdo em nivel basico (que propicia o ensino das
habilidades previstas no nucleo comum) e nivel especifico (voltado a vivéncia
profissional), as atividades tedrico-praticas s&o ainda caracterizadas em
diferentes etapas (observacéo, diagnostica e interventiva), conforme visualiza-

se no Quadro 1.

Observar, diagnosticar e intervir constituem, por sua vez, as etapas que
caracterizam a atuagdo profissional fisioterapéutica em qualquer contexto,
compondo a sequéncia a ser utilizada por toda a vida profissional futura do
discente, e que, no presente projeto pedagégico, ocorre tanto nas aulas
praticas, como no estagio obrigatério.
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NIVEIS de ATIVIDADES SERIE DO CURSO ETAPAS
TEORICO-PRATICAS
Basico Primeira Observacéo, Relato e

Descricao.

SegundalTerceira Observacao e
Diagnéstico

Profissional Quarta Observacéo, Diagnéstico
e Intervencéao

Quadro 1. Relagdo entre os niveis de atividades teorico-praticas, com as etapas

€ as séries do curso.

Neste quadro, percebe-se que o aluno é inserido na pratica desde a
primeira série do Curso. O nivel de intervengéo sofre uma expansdo gradual, a

medida que o discente avanga em sua formacao teérica.

A atividade pratica realizada na primeira série corresponde ao nivel de
problematizagdo do observado. Ao problematizar o cotidiano, o aluno, além de
desenvolver um olhar critico da realidade, vai estabelecendo as primeiras
relagbes com a teoria (Histéria da Fisioterapia, Fisioterapia Preventiva e

Biofisica, entre outras).

O segundo nivel pratico ocorre entre a segunda e a terceira série, quando
a observagdo torna-se mais aprimorada cientificamente. O aluno cursa neste
momento disciplinas que visam prepara-lo para o diagnéstico cinético-funcional,
assim como, para conhecer 0s recursos manuais, mecéanicos e
eletrofototermoterapéuticos a serem utilizados pelo profissional, fundamentais
ao Fisioterapeuta, independentemente de seu campo de atuacdo. E a fase em
que os alunos desenvolvem a atividade pratica por meio de observacdes

investigativas, ou diagnésticas. ( Diagndstico por Imagem, Cinesiologia,

Cinesioterapia, RTM, BMTA, Fisioterapia Geral e Fisioterapia Aplicada nas

diversas areas ).
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No terceiro nivel, quarta série, tendo formado um corpo de conhecimento

tedrico-pratico, o aluno passa a etapa das intervencdes. Neste momento,

vivencia a pratica nas diversas areas de atuagdo profissional, segundo cada

local de estagio.

A metodologia das atividades praticas desde o inicio do curso, contempla
a critica dos egressos e formandos de 1998 de Curitiba e RMC, que apontaram
como o fator de maior dificuldade na formacdo, o curriculo mal elaborado,

justificado pela falta de atividade prética.

Estaqgio Curricular ( EC) :

Para que o grau de Fisioterapeuta possa ser auferido, o aluno deve ter
dominio  profissional, adquirido por meio da pratica orientada. No presente
curriculo, estédo previstas 800 horas de estagio supervisionado na quarta série,
que sergo distribuidas em quatro locais de estagio : Clinica de Fisioterapia da
instituicdo, Asilo Sdo Vicente de Paulo, Fundagado Ecuménica e Hospital Nossa
Senhora das Gracas, atendendo as areas de atuacdo propostas na grade

curricular.

Sistema de Avaliacdo

A avaliagdo do processo de ensinoc-aprendizagem dos alunos esta
vinculada a concepgao tedrico-metodoldgica do curso. Nessa medida, a
avaliaggdo se compromete ndo s6 com a transmissdo do conhecimento, mas
principalmente com a reelaboragdo do saber e com o desenvolvimento de
competéncias por parte dos sujeitos do processo. A avaliacdo torna-se, nessa
concepgao, parte integrante da dinamica de formacgdo, uma vez que possibilita:
diagnosticar aspectos relevantes, detectar os resultados alcancados -
considerando os objetivos propostos - e implementar as mudancas necessarias
para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem. Destina-se, portanto, a

analise da aprendizagem dos discentes do curso, na medida que identifica as



necessidades de formag&o e de parametros para o préprio desenvolvimento
profissional. Dessa forma, & processual e com fungdo diagndstica, nado se
restringindo a mera avaliagédo quantitativa, ou de apenas um trabalho no final do
bimestre. O processo de avaliagdo abrange a assimilagdo criativa dos
conteudos, a incorporagdo de competéncias para atuar no mundo do trabalho,
tanto no que se refere a realizacdo de trabalhos coletivos quanto individuais.
Para tanto, utilizam-se diversos instrumentos de avaliagdo no decorrer das

atividades teorico-praticas, tais como:

identificac&o e analise de situagbes-problema em uma dada realidade;

- elaboracdo de projetos com vistas a superacdo de situacdes
problematicas em um contexto observado;

- planejamento de situagdes coerentes com um modelo tedrico estudado;

- reflex&o critica sobre aspectos estudados, discutidos e/ou observados em
situacbes praticas; participacdo em atividades individuais e grupais:
seminarios, debates e outras;

- elaboracdes de sinteses individuais e coletivas;

- elaboragdo de quadros de referéncia, relatérios, resenhas, artigos e

outros; e

- avaliacéo individual, envolvendo questbes objetivas e subjetivas.

Os critérios utilizados pelo professor no processo de avaliacdo decorrem
de alguns procedimentos considerados fundamentais, tais como: proporcionar
condigbes tedrico-metodologicas necessarias a recriacdo do conteudo
trabalhado, por parte do aluno; considerar conscientemente a producdo de cada
aluno como ponto de referéncia para a reestruturagéo do saber sistematizado,
conforme sua cultura e sua pratica social; avaliar a qualidade dos conteldos
apreendidos e/ou habilidades desenvolvidas, na perspectiva de sua significacéo
para os educandos; e avaliar ainda o desempenho do aluno em relagdo a um

padrao preestabelecido.
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Dessa forma, a aprendizagem do aluno € avaliada, observando se ele:
compreende e reconstréi os conceitos estudados; estabelece relagdo entre a
teoria e a pratica; argumenta com clareza e consisténcia tedrica; relata a
realidade observada com clareza e fidedignidade; organiza-se e trabalha
cooperativamente; apresenta clareza, objetividade e coeréncia na reelaboracao

de textos e produgdes de sinteses.

E dada énfase aos aspectos qualitativos, valorizando o progresso do
aluno quanto a criatividade, a aplicacdo dos conhecimentos adquiridos, a
crescente capacidade de sintese, de elaboragdo pessoal e ao desenvolvimento

de habilidades e competéncias necessarias a pratica profissional.

A instituicdo tem no seu planejamento de aperfeicoamento continuo do

curso como :
Acdes Planejadas

Como o projeto pedagdgico, por definigdo, € uma obra sempre inacabada,
assim também o é o curso. Dessa forma, € natural que existam sempre

aspectos do curso a implementar.

Nesse espirito, as seguintes acgdes sdo pretendidas, com cronograma
especifico a ser definido conforme a disponibilidade dos recursos necessarios:
¢ Melhoria continua das condi¢bes de oferta do curso;
e Atracdo de alunos cada vez mais qualificados;
e Ampliacdo dos programas de extensao e iniciagéo cientifica;
e« Consolidacdo da pesquisa docente e discente, através da busca
de recurso de érgdos de fomento;
e Implementacdo de um programa de acompanhamento dos alunos
egressos do curso a fim de diagnosticar, e possivelmente melhorar, a

eficacia do programa em face das exigéncias do mercado de trabalho;
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e Oferta de cursos de especializacdo nas diversas areas de
conhecimento e de atuagéo da Fisioterapia;

» Consolidagdo dos programas de cooperagdo internacional e
estabelecimento de programas com outras instituicdes:; e

e Convénio com a Secretaria Municipal de Saude, para proporcionar
aos alunos estagio nas Unidades de Saude da Capital (PROJETO
PEDAGOGICO).

Conforme haviamos citado anteriormente, o curso de Fisioterapia da
instituicéo, teve sua génese sob a dtica de um estudo cientifico que caracterizava e
sugeria propostas para a formagdo de Fisioterapeutas em Curitiba e Regiédo
Metropolitana. Abaixo estamos citando trechos do resumo conclusivo da referida
tese e, a seguir, justificamos e relatamos por meio da entrevista do coordenador do
curso, as acbes dentro do projeto pedagdgico do curso de Fisioterapia desta
instituicdo, que teve como objetivo principal a reorganizagéo da nossa formacgao e do
Nosso espago profissional.

Retomando as categorias de analise, constatamos que, em relacado a
inserc&o profissional, existe uma margem de dificuldades de acesso ao mercado
de trabalho no campo da Fisioterapia na cidade de Curitiba e Regiéo
Metropolitana. Poder-se-ia deduzir que fatores intrinsecos estariam gerando
aquela dificuldade. Tome-se, como ilustracdo, a concentracdo desses
profissionais nas mesmas areas de atuacdo (ou especialidades) e mesmos
espacos. Esta ma distribuicdo geogréafica dos profissionais da Fisioterapia no
Estado do Parana pode ser corrigida, em parte, por uma reorganizagdo da
estrutura de polarizagéo da formacgéo e da oferta de atendimento. Os formandos
no estudo ja referido, sugerem as IES que adotem medidas para enriquecimento
curricular.

‘A IES em questdo se contrapde ao continuismo curricular, quando ousa
ofertar novas disciplinas, aumenta o campo de conhecimento e de atuacdo do
profissional fisioterapeuta, ver grade curricular proposta.Esta afirmacédo é facilmente
comprovada através de uma pesquisa realizada em 2002 com os alunos da 42 série
de fisioterapia desta instituicdo, onde os mesmos identificam areas de sua preferéncia
para pés —graduacdo, e como resultado deste processo, identificamos Fisioterapia
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Dermato- funcional (estética), Fisioterapia do Trabalho, Fisioterapia em Disfuncdes
Craniomandibulares, Fisioterapia em Gerontologia, além da convencionais como :
Traumatologia e Ortopedia, Cardiorespiratéria € Neurologia. Conforme o gréafico
abaixo.” (COORDENADOR, 2002)

‘Em relagdo a concentragdo dos profissionais na capital, informamos e
orientamos nossos académicos a pensar em mundo do trabalho e ndo mais em
mercado local e regional de trabalho.” (COORDENADOR,2002)

O agravamento da questdo de insergdo profissional &, ainda, reforgcado
pelas mudancas que ocorrem nas relagdes de trabalho. O mundo que se
descortina € um mundo sem empregos em contraposi¢do com profecias da

década de 80 que previam escassez de mdo-de-obra na década de 90.

“A instituicdo desperta o empreendedorismo em todos o0s cursos da
Instituicdo. E uma instituicio ousada e de sucesso no meio empresarial, nossos
alunos podem participar de palestras ou cursos com énfase em administracéo,
motivacdo, sucesso e empreendedorismo. As empresas conveniadas & instituicdo,
disponibilizam de profissionais, como: gerentes, diretores e presidentes para
proferirem palestras. As novas propostas de atuacdo abrem espacos para novas
formas e campos de prestacao de servigos.” (COORDENADOR, 2002)

A singularidade do exercicio profissional do Fisioterapeuta pode ser
reconhecida em termos de trés referéncias para a relagdo demanda X oferta de

profissionais.

Primeiramente, as necessidades sociais sdo imensas, quase
incontornaveis a curto prazo. As especialidades e os niveis (prevencao,
reabilitacéo e manutencéo) de atendimento que devem servir & populagéo estdo

muito longe da minima adequagéo.

Em segundo lugar, o alcance social das necessidades fisioterapicas
impde politicas publicas consistentes. Programas de prevencdo precisam ser
desenvolvidos em grande escala e conectados a outras situacdes. As iniciativas
individuais com certeza jamais dardo conta da amplitude das exigéncias sociais
no campo da saude. E, tampouco, as iniciativas privadas, quando se trata de

uma populagdo com um perfil de pobreza como é o da populacéo brasileira.
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Em terceiro lugar, a ampliacdo da oferta do atendimento fisioterapico
depende de um potencial de criatividade, de uma condicdo de autonomia
profissional, de uma visdo antecipatéria e da presenca de uma cultura de risco.
Estes s&o ingredientes principais que configuram a competéncia
empreendedora capaz de romper com o imobilismo da realidade

fisioterapéutica atual.

As indicagbes avaliativas encontradas nas respostas da pesquisa
realizada ratificam o pressuposto de um conservadorismo e uma inconsisténcia
curriculares residuais. A énfase na reabilitacdo secundariza a fungéo
preventiva atribuida ao fisioterapeuta, prevista no Cédigo de Etica Profissional.
Reduz, em consequéncia, o impacto formativo da disciplina de Fisioterapia
Preventiva, constante nas prescrigbes das diretrizes curriculares nacionais de
1983. A abordagem tedrica sobre a prevengdo, orientada em suas minimas
exigéncias pela legislagdo superior, ndo ultrapassa esse minimo, isto &, néo

potencializa a formacéo na direcdo necessaria.

Campo de atuacdo e nivel de atendimento, pois, ndo encontram a
ressonancia o6tima no desenho da formacgdo do fisioterapeuta. Todavia,
podemos esperar por uma transformacao a partir dos projetos pedagdgicos que
hoje estdo sendo construidos no seio de cada Curso nas Instituicées de Ensino
Superior e que tém prometido tornar mais realistas e humanas as oportunidades
de formacéo.

“A proposta de formacdo desta instituicdo, se contrapde as estas tendéncias
quando se compromete a formar cidaddos capazes de identificar as diferengas
sociais, propondo desde a 2* série do curso, projetos de extensdo a comunidades
carentes. Como exemplos concretos ofertamos pelo 3° ano consecutivo, o projeto de
Hidroterapia para a Terceira Idade, que teve inicio em 2000 como proposta de

projeto de iniciacdo cientifica ( PIC), com o tema Beneficios da Hidroterapia na
Terceira ldade.” (COORDENADOR, 2002)

“Na 3* série do curso temos alunos envolvidos no projeto de extensdo Prevencéo
de Lombalgias em Gestantes, foi digno de uma matéria gratuita na imprensa local, onde
destacamos nosso compromisso com trabalhos voluntarios e com a formacéo de futuros
cidadaos, conhecedores da realidade social, formadores de opinides e agentes de
mudancas. Ainda na 3? série do curso temos o projeto de extensdo que tem como publico
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alvo a populacéo carente, com algum tipo de alteracdo postural, realizamos avaliacdo
postural seguida de terapia em grupo com no maximo 8 pessoas, 32 e 52 feiras na Clinica
de Fisioterapia da instituicdo. Cito ainda, outro projeto que atende os deficientes visuais do
Instituto dos cegos do Parana, entre outros. Este projetos contribuem de maneira efetiva
para o aprendizado préatico de valores e acdes que permeiam a formacdo humanista e
cidadd, como: solidariedade, respeito, humildade e compromisso  social”
{(COORDENADOR, 2002).

‘O objetivo é fazer com que os alunos participem e conhecem das
diversidades sociais, muitas vezes nio visiveis dentro dos condominios fechados, das
nossas residéncias ou de nosso meio social. Conseguimos trabalhar na sua maioria
com propostas de prevencdo descaracterizando a fisioterapia como um agente
responsavel exclusivamente pela reabilitagdo das pessoas. Além da insercdo da
atuacao preventiva do fisioterapeuta, em todas as disciplinas profissionalizantes,
caracterizando-o como um profissional da area da satide” (COORDENADOR, 2002)

Ao lado das questbes de oferta e demanda de atendimento e qualidade
da formagdo o estudo deu destaque as percepcdes sobre as condigbes de

trabalho do fisioterapeuta.

Em relagdo as condigbes de trabalho, expectativas e realizacbes se
situam dentro de padrées de subvalorizagdo. O profissional fisioterapeuta
fragmenta a sua jornada com uma rotina dispersiva e uma carga horaria
semanal dilatada, extrapolando os paradmetros oficializados pelo orgéo da
classe, j& se sabe, para atingir um ganho salarial de sobrevivéncia. Seu papel
ainda subalterno na area da saude (a hegemonia da classe dos médicos inibe a
expansao e o desenvolvimento das demais profissées nessa &rea) parece
contribuir para o conformismo subjacente ao exercicio profissional em relagéo
as condicbes de trabalho.

Apatia, conformismo e desinteresse, em relacdo as condicdes de trabalho
e as questdes sociais e politicas da profissdo, constituem expressdes
comportamentais presentes nas manifestagbes de expectativas, preferéncias e
realizagbes de formandos e egressos. A origem de um tal quadro
comportamental se localiza, pode-se afirmar, j& na formacdo inicial do
fisioterapeuta. Estima-se que uma formagédo tendenciosa, que enfatiza as

questdes absolutamente técnicas, pode gerar estilos de exercicio profissional
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que redundam em um ciclo vicioso e limitado de expectativas, preferéncias,

realizacdes.

‘A “referida instituicdo“ instituiu no conteddo programatico da disciplina
Historia da Fisioterapia, questdes politicas, discussées sobre leis e resolugdes
elaboradas ou néo por entidades representativas de classe, como: Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, Associacido dos Fisioterapeutas do Parana e
Sindicato dos Fisioterapeutas. O objetivo € politizar o profissional fisioterapeuta e
fazer com que o mesmo tenha clareza dos seus direitos, deveres e principalmente
compromisso social com a populagdo e com sua categoria profissionai”
(COORDENADOR, 2002)

Na tentativa de acabar com o conformismo, a apatia e 0 desinteresse dos
académicos, inserimos a iniciacdo cientifica ( pesquisa ) e as atividades de extens&o,
desde o inicio do curso. (COORDENADOR, 2002)

No grafico abaixo temos a distribuicdo mensal dos empréstimos de livros da
biblioteca, por parte dos alunos do Curso de Fisioterapia, no periodo de 1999 a abril
de 2002.

QUANTIDADE DE EMPRESTIMOS NA BIBLIOTECA DA INSTIUTICAO POR CURSO
janeiro a agosto - 2002
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“Verifica-se a existéncia de um aumento substancial de empréstimos ao longo
dos quatro anos de existéncia do curso, devido, principalmente, ao acréscimo do
nimero de alunos no curso e da necessidade de utilizacdo desse recurso, decorrente
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da metodologia adotada no curso (construcdo do conhecimento pelo aluno)”
(COORDENADOR, 2002).

“Desmistificamos a proposta de trabalho de conclusdo de curso, que até entdo
era a producdo de monografias, ousamos propor producdo de artigos cientificos, que
apos triagem, deverao ser publicados em revistas indexadas e no futuro préximo fazer
parte da revistia de Fisioterapia desta IES, a funcdo social do conhecimento € a de
transformar a realidade em busca de melhores condicdes de vida para a humanidade,
logo, ndo cabe-lhe a funcdo de somente ocupar espacos nas prateleiras das
bibliotecas de nossas Instituicbes”. (COORDENADOR,2002)
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CAPITULO V

CONSIDERACOES FINAIS

A avaliacdo realizada sobre a formacédo do fisioterapeuta, colocou em
evidéncia que:

A verdadeira concepgéo de projeto pedagogico para que ele ndo seja um
reordenamento de disciplinas, de introdugdo de pequenas inovacdes em uma
proposta anterior, esta dada pela condigédo de instituinte, dentro dos limites e

possibilidades que caracterizam o momento atual que € um momento de
transicao.

As diretrizes curriculares se apresentam dentro dos seus objetivos e
concepgbes ainda de forma nebulosa, pois observamos que em alguns trechos
do referido instrumento, as colocagbes se fazem de forma subjetiva dificultando
0 seu entendimento. Ficou claro que no processo de entrevistas aos diversos

coordenadores, um mesmo conceito gerou entendimentos distintos.

O processo de avaliagdo institucional deve ser considerado como um
instrumento fundamental, norteador dos objetivos, das finalidades e da missdo

de cada instituicéo.

Identificamos que entre os 5 cursos que tomamos como objeto de estudo
neste trabalho, o curso “C” e o curso “D”, iniciaram a formacéo do fisioterapeuta

no estado do Parana.

Atualmente a IES do curso “C”, ousa e d4 um novo direcionamento em
seu projeto pedagdgico, porém, os frutos destas mudancgas, ainda nio podem
ser avaliados, pois o novo projeto estd em sua fase inicial. Ha sim, algumas

evidéncias por parte da coordenagdo do curso, que em discussdo com O
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colegiado do curso, identifica que os alunos envolvidos com esta nova proposta,

se apresentam de forma mais critica, s@o mais ousados, criativos e

questionadores da realidade.

A IES do curso “D”, € mais conservadora, ndo apresentou grandes
transformacdes, assim como, nenhum tipo de inovagdo pedagodgica ou
curricular, exceto a inser¢cao de atividades complementares, de acordo com a

orientagao das Diretrizes Curriculares.

Ja as instituicbes “A”, “B” e “E”, estdo mais afinadas as Diretrizes
Curriculares, até porque s&o cursos recentes, logo, seus projetos pedagoégicos

foram construidos durante o processo de reconhecimento das Diretrizes.

Os cursos “A” e “B” se preocupam em caracterizar o fisioterapeuta na
saude da familia, e ajustaram suas grades curriculares, e seus projetos
pedagogicos com seus objetivos.

A instituicdo “E” se preocupou em ampliar as areas de conhecimento da
profissdo, dentro da grade curricular e consequentemente o campo de atuacdo

profissional.

Como analise final, podemos concluir, que houve sim, uma mudan¢a nos
ultimos 4 anos na proposta de formacao em fisioterapia, para Curitiba. O foco na
fisioterapia reabilitadora, deixa de ser o eixo principal no processo de formagao,
e soma-se a fisioterapia preventiva e fisioterapia promotora de saude,
caracterizando o fisioterapeuta como um profissional da area da saude, e
descaracterizando-o do técnico de reabilitacdo, como um mero executor de

técnicas.

Vale a pena resgatar o conceito atual de fisioterapia: Fisioterapia é a
ciéncia da area da saude que estuda, promove, trata e previne disturbios

cinético-funcionais (disturbios do movimento).
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Em 2001, houve concurso na Prefeitura Municipal de Curitiba, para
contratacao de 20 profissionais fisioterapeutas a fim de inseri-los no PSF
(Programa de Salde da Familia). Esta insergdo, registra historicamente o

fisioterapeuta como profissional da grande area da Sadde.

Atualmente, a fisioterapia assim como outras areas da saude, exploram

de forma mais contundente a gerontologia e a estética.

A gerontologia, porque a previsées apontam que a longevidade esta
aumentando, e nossa estrutura de saude e de formagéo nédo esta preparada
para isso; faltam clinicas especializadas, estamos carentes de profissionais com
formac&o nesta area do conhecimento. O mundo esta envelhecendo, logo as
IES, assim como, coordenadores de cursos devem estar atentos para estas
mudancas.

Hoje a estética, ou dermato-funcional acaba sendo opgao de
especializacdo e campo de trabalho de muitos egressos. Nesta especialidade, o
profissional se liberta dos problemas de honorarios instituidos pelos planos de
saude, que normalmente inviabilizam a prestacao de servigo de fisioterapia com
qualidade. Como exemplo, ha convénios que ndo reajustam seus coeficientes
de honorarios ha 7 anos. Outro fator que fez com que a fisioterapia trilhasse
sobre esta area de conhecimento, foi a caréncia no mercado de profissionais
habilitados, os esteticistas ndo possuem formagdo académica em anatomia,
dermatologia e fisiologia, logo, ndo estdo habilitados a trabalhar com seguranca

dentro da dermato-funcional.

Obviamente as razdes acima citadas, despertaram  inovagbes nas
propostas de formacéao nas IES, pois se as mesmas ndo o fizessem, correriam o
risco de trabalhar com uma formacédo desatualizada e distante das demandas
mais prementes do mundo da vida e do trabalho.
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Pudemos observar ainda neste estudo, a importancia da avaliacéo.
Quando trabalhada dentro e fora da instituicdo de ensino, nos da subsidios reais
para a tomada de decisdes, além de estabelecer parametros para a

identificacdo das atuais necessidades sociais.

Identificamos ainda, que dentre as instituicdes de ensino em estudo, o
curso que considerou no processo de construcdo do seu projeto pedagogico, as
sugestoes e criticas da comunidade interna e externa da instituigao, acabou por
se tornar objeto de estudo aprofundado, em funcdo de suas inovacdes
curriculares e metodoldégicas satisfazerem alguns dos anseios da categoria
profissional, tais como: aumentar a amplitude do campo de conhecimento e de
atuagdo da referida categoria; proporcionar a comunidade profissionais capazes
de atender outras demandas de saude, que anteriormente a categoria nao
vislumbrava, caracterizando aqui, talvez a principal funcdo social da
universidade, que é utilizar o conhecimento como um agente de mudanca e de

transformacg&o, em busca da melhoria das condicées de vida da humanidade.
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ANEXO 1 - DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DOS CURSOS DE
FISIOTERAPIA
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGCAO

INTERESSADO: Conselho Nacional de Educagdo / Camara de | UF:
Educacé&o Superior DF

ASSUNTO: Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de Graduagdo em
Fisioterapia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional.

RELATOR (A): Efrem de Aguiar Maranh&o (Relator), Arthur Roquete de Macedo e
Yugo Okida.

PROCESSO(S) N°(S):

PARECER N¢;: COLEGIADO APROVADO EM:
CNE/CES 1210/2001 CES 12/9/2001
| - RELATORIO
» Histdrico

A Comissdo da CES/CNE analisou as propostas de Diretrizes Curriculares Nacionais
dos Cursos de Graduagdo da drea de Saude elaboradas pelas Comissdes de
Especialistas de Ensino e encaminhadas pela SESu/MEC ao CNE, tendo como
referéncia os seguintes documentos:

. Constituicao Federal de 1988;

. Lei Organica do Sistema Unico de Salude N° 8.080 de 19/9/1990:

E Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB) N° 9.394 de
20/12/1996;

u Lei que aprova o Plano Nacional de Educag&o N° 10.172 de 9/1/2001;



- Parecer CES/CNE 776/97 de 3/12/1997;

. Edital da SESU/MEC N° 4/97 de 10/12/1997;

. Parecer CES/CNE 583/2001 de 4/4/2001;

. Declaracao Mundial sobre Educacao Superior no Século XXI da
Conferéncia Mundial sobre o Ensino Superior, UNESCO: Paris, 1998;

" Relatorio Final da 112 Conferéncia Nacional de Saude realizada de 15 a
19/12/2000;

" Plano Nacional de Graduacgio do ForGRAD de maio/1999;

. Documentos da OPAS, OMS e Rede UNIDA;

" Instrumentos legais que regulamentam o exercicio das profissdes da

saude.

Apbs a analise das propostas, a Comissdo, visando o aperfeicoamento das
mesmas, incorporou aspectos fundamentais expressos nos documentos
supramencionados e adotou formato, preconizado pelo Parecer CES/CNE

583/2001, para as areas de conhecimento que integram a saude:

. Perfil do Formando Egresso/Profissional
. Competéncias e Habilidades

n Conteudos Curriculares

. Estagios e Atividades Complementares
" Organizagéo do Curso

. Acompanhamento e Avaliacéo

Essas propostas revisadas foram apresentadas pelos Conselheiros que
Integram a Comissdo da CES aos representantes do Ministério da Saude, do
Conselho Nacional de Saude, da Secretaria de Educagéo Superior do Ministério
da Educacdo e do Forum de Pro-Reitores de Graduagdo das Universidades
Brasileiras e aos Presidentes dos Conselhos Profissionais, Presidentes de
Associacées de Ensino e Presidentes das Comissbes de Especialistas de
Ensino da SESU/MEC na audiéncia publica, ocorrida em Brasilia, na sede do

CNE, em 26 de junho do corrente ano.
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° Meérito

A Camara de Educacgdo Superior do Conselho Nacional de Educacao, ao orientar as
novas diretrizes curriculares recomenda que devem ser contemplados elementos de
fundamentacéo essencial em cada area do conhecimento, campo do saber ou
profiss@o, visando promover no estudante a competéncia do desenvolvimento
intelectual e profissional auténomo e permanente. Esta competéncia permite a
continuidade do processo de formagéo académica e/ou profissional, que nao termina

com a concesséo do diploma de graduacao.

As diretrizes curriculares constituem orientagées para a elaboragdo dos curriculos
que devem ser necessariamente adotadas por todas as instituicbes de ensino
superior. Dentro da perspectiva de assegurar a flexibilidade, a diversidade e a
qualidade da formac&o oferecida aos estudantes, as diretrizes devem estimular o
abandono das concepgdes antigas e herméticas das grades (prisbes) curriculares, de
atuarem, muitas vezes, como meros instrumentos de transmissdo de conhecimento e
informagdes, e garantir uma sélida formagéo basica, preparando o futuro graduado
para enfrentar os desafios das rapidas transformacdes da sociedade, do mercado de

trabalho e das condicdes de exercicio profissional.
* Principios das Diretrizes Curriculares:

v' Assegurar as instituices de ensino superior ampla liberdade na composicao da
carga horéria a ser cumprida para a integralizacio dos curriculos, assim como na
especificagao das unidades de estudos a serem ministradas:

v" Indicar os tépicos ou campos de estudo e demais experiéncias de ensino-
aprendizagem que compordo os curriculos, evitando, ao méximo, a fixacdo de
conteudos especificos com cargas horarias pré-determinadas, as quais nao
poderdo exceder 50% da carga horaria total dos cursos. A Comissdo da CES,
baseada neste principio, admite a definigdo de percentuais da carga horaria para

Os estagios curriculares nas Diretrizes Curriculares da Saude:
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v' Evitar o prolongamento desnecessario da duracéo dos cursos de graduacao;

v Incentivar uma sélida formacdo geral, necessaria para que o futuro graduado
possa vir a superar os desafios de renovadas condigbes de exercicio profissional
e de produgéo do conhecimento, permitindo variados tipos de formagdo e
habilitagbes diferenciadas em um mesmo programa;

v Estimular praticas de estudo independente, visando uma progressiva autonomia
intelectual e profissional;

v" Encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias
adquiridas fora do ambiente escolar, inclusive as que se referiram & experiéncia
profissional julgada relevante para a area de formacé&o considerada;

v' Fortalecer a articulag&o da teoria com a pratica, valorizando a pesquisa individual
e coletiva, assim como os estagios e a participacdo em atividades de extensao;

v Incluir orientagbes para a conclusdo de avaliagbes periddicas que utilizem
instrumentos variados e sirvam para informar as instituicdes, aos docentes e aos
discentes acerca do desenvolvimento das atividades do processo ensino-

aprendizagem.

Alem destes pontos, a Comissdo reforcou nas Diretrizes Curriculares dos
Cursos de Graduagdo em Saude a articulagdo entre a Educacéo Superior e a
Saude, objetivando a formagdo geral e especifica dos egressos/profissionais
com énfase na promocgéo, prevengdo, recuperagdo e reabilitagdo da saude,
indicando as competéncias comuns gerais para esse perfil de formacéo

contemporanea dentro de referenciais nacionais e internacionais de qualidade.
Desta forma, o conceito de saude e os principios e diretrizes do Sistema Unico

de Saude (SUS) s&do elementos fundamentais a serem enfatizados nessa

articulacao.

Saude: conceito, principios, diretrizes e objetivos:
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v A saude é direito de todos e dever do estado, garantido mediante politicas
sociais e econdmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros
agravos e ao acesso universal e igualitario as agbes e servicos para sua
promocéo, protegdo e recuperacdo (Artigo 196 da Constituicdo Federal de
1988);

v' As agbes e servigos publicos de saude integram uma rede regionalizada e
hierarquizada e constituem um sistema Gnico, organizado de acordo com as
seguintes diretrizes (Artigo 198 da Constituicdo Federal de 1988):

| — descentralizacéo;

Il — atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizo dos servicos assistenciais:

lll — participagdo da comunidade.

v" O conjunto de agbes e servigos de saude, prestados por 6rgéos e instituicdes
publicas federais, estaduais e municipais, da Administracéo direta e indireta e das
fundagbes mantidas pelo Poder Publico, constitui o Sistema Unico de Saude
(SUS). (Artigo 4° da Lei 8.080/90). Paragrafo 2° deste Artigo: A iniciativa privada
podera participar do Sistema Unico de Satde (SUS), em caréater complementar.

v" S&o0 objetivos do Sistema Unico de Saude (Artigo 5° da Lei 8.080/20):

I — a identificacdo e divulgacdo dos fatores condicionantes e
determinantes da saude;

Il — a formulag&o de politica de saude;

lIl — a assisténcia as pessoas por intermédio de agdes de promogcéo,
protecdo e recuperacdo da saude, com a realizacdo integrada das agdes
assistenciais e das atividades preventivas.

v As agbes e servigos publicos de salde e os servicos privados contratados ou
conveniados que integram o Sistema Unico de Salde (SUS), s&o
desenvolvidos de acordo com as diretrizes previstas no artigo 198 da
Constituicdo Federal, obedecendo ainda aos seguintes principios (Artigo 7°
da Lei 8.080/90):

| — universalidade de acesso aos servicos de salde em todos os niveis de

assisténcia;
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Il — integralidade de assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo

das acbes e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos

para cada caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

VIl — utilizagdo da epidemiologia para o estabelecimento de prioridades, a
alocacgéo de recursos e a orientagdo programatica;

X — integracdo em nivel executivo das agbes de saude, meio ambiente e

saneamento basico;

XII - capacidade de resolugao dos servigcos em todos os niveis de assisténcia.

Com base no exposto, definiu-se o objeto e o objetivo das Diretrizes

Curriculares dos Cursos de Graduacgao da Saude:

Objeto das Diretrizes Curriculares: permitir que os curriculos propostos
possam construir perfil académico e profissional com competéncias, habilidades
e conteudos, dentro de perspectivas e abordagens contemporadneas de
formacéo pertinentes e compativeis com referencias nacionais e internacionais,
capazes de atuar com qualidade, eficiéncia e resolutividade, no Sistema Unico

de Saude (SUS), considerando o processo da Reforma Sanitaria Brasileira.

Objetivo das Diretrizes Curriculares: levar os alunos dos cursos de graduacgéo
em saude a aprender a aprender que engloba aprender a ser, aprender a
fazer, aprender a viver juntos e aprender a conhecer, garantindo a
capacitagao de profissionais com autonomia e discernimento para assegurar a
integralidade da atenc&o e a qualidade e humanizacdo do atendimento prestado

aos individuos, familias e comunidades.

. DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO CURSO DE GRADUACAO
EM FISIOTERAPIA

1. PERFIL DO FORMANDO EGRESSO/PROFISSIONAL
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Fisioterapeuta, com formacdo generalista, humanista, critica e reflexiva,
capacitado a atuar em todos os niveis de atencdo a saude, com base no rigor
cientifico e intelectual. Detém visdo ampla e global, respeitando os principios
eticos/bioéticos, e culturais do individuo e da coletividade. Capaz de ter como
objeto de estudo o movimento humano em todas as suas formas de expresséo e
potencialidades, quer nas alteragbes patoldgicas, cinético-funcionais, quer nas
suas repercussoes psiquicas e organicas, objetivando a preservar, desenvolver,
restaurar a integridade de 6rgéos, sistemas e funcdes, desde a elaboracéo do
diagndstico fisico e funcional, eleicdo e execucdo dos procedimentos

fisioterapéuticos pertinentes a cada situacéo.

2. COMPETENCIAS E HABILIDADES

Competéncias Gerais:

e Atencdo a saude. os profissionais de saude, dentro de seu ambito
profissional, devem estar aptos a desenvolver agbes de prevencéo,
promog&o, protegdo e reabilitacdo da saude, tanto em nivel individual
quanto coletivo. Cada profissional deve assegurar que sua prética seja
realizada de forma integrada e continua com as demais instancias do
sistema de saude, sendo capaz de pensar criticamente, de analisar os
problemas da sociedade e de procurar solugcbes para os mesmos. Os
profissionais devem realizar seus servigos dentro dos mais altos padrées
de qualidade e dos principios da ética/bioética, tendo em conta que a
responsabilidade da atenc&o a saude ndo se encerra com 0 ato técnico,
mas sim, com a resolu¢do do problema de salde, tanto em nivel individual
como coletivo;

e Tomada de decisdes: o trabalho dos profissionais de salde deve estar
fundamentado na capacidade de tomar decisGes visando o uso apropriado,
eficacia e custo-efetividade, da forca de trabalho, de medicamentos, de
equipamentos, de procedimentos e de praticas. Para este fim, os mesmos
devem possuir competéncias e habilidades para avaliar, sistematizar e

decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas:
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e Comunicagao: os profissionais de saude devem ser acessiveis e devem
manter a confidencialidade das informacdes a eles confiadas, na interacao
com outros profissionais de saude e o publico em geral. A comunicagao
envolve comunicacao verbal, ndo-verbal e habilidades de escrita e leitura; o
dominio de, pelo menos, uma lingua estrangeira e de tecnologias de
comunicagao e informagao;

e Lideranga: no trabalho em equipe multiprofissional, os profissionais de
saude deverao estar aptos a assumir posicdes de lideranga, sempre tendo
em vista o bem estar da comunidade. A lideranca envolve compromisso,
responsabilidade, empatia, habilidade para tomada de decisdes,
comunicagéao e gerenciamento de forma efetiva e eficaz;

o Administracdao e gerenciamento. os profissionais devem estar aptos a
tomar iniciativa, fazer o gerenciamento e administragéo tanto da forga de
trabalho, dos recursos fisicos e materiais e de informacéo, da mesma
forma que devem estar aptos a ser empreendedores, gestores,
empregadores ou liderancas na equipe de saude;

o Educacgdo permanente: os profissionais devem ser capazes de aprender
continuamente, tanto na sua formagao, quanto na sua pratica. Desta forma,
os profissionais de saude devem aprender a aprender e ter
responsabilidade e compromisso com a sua educagdo e O
treinamento/estagios das futuras geragdes de profissionais, proporcionando
condicdes para que haja beneficio mutuo entre os futuros profissionais e 0s
profissionais dos servigos, inclusive, estimulando e desenvolvendo a
mobilidade académico/profissional, a formagéo e a cooperagao atraves de

redes nacionais e internacionais.

Competéncias e Habilidades Especificas:

O Curso de Graduacao em Fisioterapia deve assegurar, também, a formagao de
profissionais com competéncias e habilidades especificas para:

e respeitar os principios éticos inerentes ao exercicio profissional,
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atuar em todos o0s niveis de atencdo a saude, integrando-se em
programas de promog¢ao, manutengao, prevengao, protecao e
recuperacdo da saude, sensibilizados e comprometidos com o ser
humano, respeitando-o e valorizando-o;

atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmente e transdisciplinarmente
com extrema produtividade na promogao da saude baseado na convicgao
cientifica, de cidadania e de ética;

reconhecer a saude como direito e condigdes dignas de vida e atuar de
forma a garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto
articulado e continuo das acbes e servicos preventivos e curativos,
individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos os niveis de
complexidade do sistema;

contribuir para a manutenc¢ao da saude, bem estar e qualidade de vida das
pessoas, familias e comunidade, considerando suas circunstancias éticas,
politicas, sociais, econémicas, ambientais e biologicas;

realizar consultas, avaliagdes e reavaliagbes do paciente colhendo dados,
solicitando, executando e interpretando exames propedéuticos e
complementares que permitam elaborar um diagndstico cinético-funcional,
para eleger e quantificar as intervencbes e condutas fisioterapéuticas
apropriadas, objetivando tratar as disfungbes no campo da Fisioterapia,
em toda sua extensdo e complexidade, estabelecendo prognostico,
reavaliando condutas e decidindo pela alta fisioterapéutica;

elaborar criticamente o diagndstico cinético funcional e a intervengdo
fisioterapéutica, considerando o amplo espectro de questdes clinicas,
cientificas, filoséficas éticas, politicas, sociais e culturais implicadas na
atuacao profissional do fisioterapeuta, sendo capaz de intervir nas
diversas areas onde sua atuagio profissional seja necessaria;

exercer sua profissao de forma articulada ao contexto social, entendendo-
a como uma forma de participacdo e contribui¢do social;

desempenhar atividades de planejamento, organizacdo e gestdo de
servicos de saude publicos ou privados, além de assessorar, prestar

consultarias e auditorias no ambito de sua competéncia profissional;
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e emitir laudos, pareceres, atestados e relatérios:

e prestar esclarecimentos, dirimir dividas e orientar o individuo e os seus
familiares sobre o processo terapéutico:

e manter a confidencialidade das informagdes, na interacdo com outros
profissionais de saude e o publico em geral;

e encaminhar o paciente, quando necessério, a outros profissionais
relacionando e estabelecendo um nivel de cooperacdo com os demais
membros da equipe de salde;

e manter controle sobre & eficacia dos recursos tecnologicos pertinentes &
atuacao fisioterapéutica garantindo sua qualidade e seguranca;

* conhecer métodos e técnicas de investigacdo e elaboracdo de trabalhos
académicos e cientificos:;

e conhecer os fundamentos histéricos, filoséficos e metodoldgicos da
Fisioterapia e seus diferentes modelos de intervencéo.

A formagédo do fisioterapeuta deverd atender ao sistema de salde vigente no
pais, a atencéo integral da saude no sistema regionalizado e hierarquizado de
referéncia e contra-referéncia e o trabalho em equipe.

3. CONTEUDOS CURRICULARES

Os conteudos essenciais para o Curso de Graduagéo em Fisioterapia devem
estar relacionados com todo o processo saude-doenca do cidaddo, da familia e
da comunidade, integrado a realidade epidemiologica e profissional,
proporcionando a integralidade das agdes do cuidar em fisioterapia. Os
contetudos devem contemplar:

« Ciéncias Bioldgicas e da Salide — incluem-se os conteldos (tedricos e
praticos) de base moleculares e celulares dos processos normais e alterados, da
estrutura e fungéo dos tecidos, 6rgdos, sistemas e aparelhos.

- Ciéncias Sociais e Humanas — abrange o estudo do homem e de suas relagbes
sociais, do processo salde-doenga nas suas multiplas determinacdes,

contemplando a integracdo dos aspectos psico-sociais, culturais, filosoficos,
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antropolégicos e epidemiolégicos norteados pelos principios éticos. Também
deverdo contemplar conhecimentos relativos as politicas de saude, educagéo,
trabalho e administragao.

« Conhecimentos Biotecnoldgicos - abrange conhecimentos que favorecem o
acompanhamento dos avangos biotecnoldgicos utilizados nas agdes
fisioterapéuticas que permitam incorporar as inovagdes tecnologicas inerentes a
pesquisa e a pratica clinica fisioterapéutica.

. Conhecimentos Fisioterapéuticos - compreende a aquisicdo de amplos
conhecimentos na area de formagdo especifica da Fisioterapia: a
fundamentacgéo, a histéria, a ética e os aspectos filoséficos e metodoldgicos da
Fisioterapia e seus diferentes niveis de interveng&o. Conhecimentos da fungao
e disfuncéo do movimento humano, estudo da cinesiologia, da cinesiopatologia e
da cinesioterapia, inseridas numa abordagem sistémica. Os conhecimentos dos
recursos semioldgicos, diagndsticos, preventivos e terapéuticas que
instrumentalizam a acéo fisioterapéutica nas diferentes areas de atuagao e nos
diferentes niveis de atenc&o. Conhecimentos da intervengao fisioterapéutica nos

diferentes orgdos e sistemas biolégicos em todas as etapas do desenvolvimento

humano.
4. ESTAGIOS E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

e Estagio Curricular:
A formacdo do fisioterapeuta deve garantir o desenvolvimento de estagios
curriculares, sob supervisdo docente. Este estagio devera ser realizado apds
conclusdo de todas as disciplinas referentes aos conhecimentos
fisioterapéuticos. A carga horaria minima do estagio curricular supervisionado
devera atingir 20% da carga horaria total do Curso de Graduagdo em
Fisioterapia proposto, com base no Parecer/Resolugéo especifico da Camara de

Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacgao.



Esta carga horaria devera assegurar a prética de intervengdes preventiva e

curativa nos diferentes niveis de atuagdo: ambulatorial, hospitalar,

comunitario/unidades basicas de salde etc.

e Atividades Complementares:

As atividades complementares deverdo ser incrementadas durante todo o Curso
de Graduac&o em Fisioterapia e as Instituigdes de Ensino Superior deverdo criar
mecanismos de aproveitamento de conhecimentos, adquiridos pelo estudante,
através de estudos e praticas independentes presenciais e/ou a distancia.

Podem ser reconhecidos:

 Monitorias e Estéagios,

e Programas de Iniciagéo Cientifica;

e Programas de Extenséo;

e Estudos Complementares;

e Cursos realizados em outras areas afins.
5. ORGANIZACAO DO CURSO

O Curso de Graduagdo em Fisioterapia devera ter um projeto pedagdgico,
construido coletivamente, centrado no aluno como sujeito da aprendizagem e
apoiado no professor como facilitador e mediador do processo ensino-

aprendizagem.

Este projeto pedagdgico devera buscar a formacido integral e adequada do
estudante através de uma articulagdo entre o ensino, a pesquisa e a
extensao/assisténcia.

As Diretrizes Curriculares e Projeto Pedagogico deverdo orientar o curriculo do
Curso de Graduagéo em Fisioterapia para um perfil académico e profissional do
egresso. Este curriculo deverd contribuir, também, para a compreenséo,

interpretacdo, preservacéo, reforco, fomento e difusdo das culturas nacionais e



regionais,

114

internacionais e historicas, em um contexto de pluralismo e

diversidade cultural.

A organizac&o do Curso de Graduagéo em Fisioterapia devera ser definida pelo

respectivo colegiado do curso, que indicara o regime: seriado anual, seriado

semestral, sistema de créditos ou modular.

Para conclusdo do Curso de Graduagdo em Fisioterapia, o aluno devera

elaborar um trabalho sob orientag&o docente.

A estrutura do Curso de Graduagado em Fisioterapia devera assegurar que:

as atividades praticas especificas da Fisioterapia deverdo ser
desenvolvidas gradualmente desde o inicio do Curso de Graduacdo em
Fisioterapia, devendo possuir complexidade crescente, desde a
observacédo até a pratica assistida (atividades clinico-terapéuticas).
estas atividades praticas, que antecedem ao estagio curricular,
deverdo ser realizadas na IES ou em instituicdoes conveniadas e sob a
responsabilidade de docente fisioterapeuta.

as Instituicbes de Ensino Superior possam flexibilizar e otimizar as
suas propostas curriculares para enriquecé-las e complementa-las, a
fim de permitir ao profissional a manipulacao da tecnologia, o acesso a
novas informacgdes, considerando os valores, os direitos e a realidade
socio-econdmica. Os conteudos curriculares  poderdo  ser
diversificados, mas devera ser assegurado o conhecimento equilibrado
de diferentes areas, niveis de atuacdo e recursos terapéuticas para

assegurar a formacao generalista.

6. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

A implantacdo e desenvolvimento das diretrizes curriculares devem orientar e

propiciar concepcgdes curriculares ao Curso de Graduacdo em Fisioterapia que
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deverao ser acompanhadas e permanentemente avaliadas, a fim de permitir os

ajustes que se fizerem necessarios ao seu aperfeicoamento.

As avaliagGes dos alunos deverdo basear-se nas competéncias, habilidades e
conteudos curriculares desenvolvidos tendo como referéncia as Diretrizes

Curriculares.

O Curso de Graduagéo em Fisioterapia devera utilizar metodologias e critérios
para acompanhamento e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e do
préprio curso, em consonancia com o sistema de avaliacdo e a dinamica

curricular definidos pela IES a qual pertence.
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ANEXO 2 - GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FISIOTERAPIA DA
INSTITUICAO “A”



PROPOSICAO CURRICULAR -INSTITUICAO “A”

A elaboragéo do curriculo foi baseada nos objetivos do curso e norteada
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pelas ultimas diretrizes curriculares encontradas no site do MEC. No entanto é

de nosso conhecimento que esse assunto esta em discusséo pelos membros da

CEEfisio e nos propomos se necessario a adaptar nosso curriculo quando as

diretrizes estiverem aprovadas.

12 SERIE
Disciplina Semestre bl

Teoria | Pratica |Semanal | Anual
Anatomia Humana /11 02 02 04 144
Histologia 1711 01 01 02 7.2
Neuroanatomia I711 01 01 02 02
Biofisica 1711 01 01 02 72
Bioguimica 1711 01 01 02 72
Saude Coletiva il 02 - 02 12
Ciéncias Sociais Aplicadas a Saude | I/1l 02 - 02 .
Historia e  Fundamentos da
Fisioterapia e - _ e 2
Fisioterapia Geral | /1l 01 01 02 i
Metodologia Cientifica | I 02 - 02 F
Embriologia | 01 01 02 36
Nogbes Gerais de Fisica Fis. I 02 - 02 36
Biologia Celular I 02 - 02 36
Fisiologia Humana | Il 02 02 04 72
Epidemiologia ll 02 - 02 36
Total da Carga Horaria - - - il 1008

28 (Il
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22 SERIE
Disciplina Semestre R e

Teoria | Pratica |Semanal | Anual
Cinesiologia e Biomecanica i 02 02 04 144
Fisioterapia Geral I I/11 01 01 02 72
Patologia /11 01 01 02 12
Métodos e Técnicas de Avaliagédo
em Fisioterapia . - o te 2
Cinesioterapia 1 01 01 02 72
Pneumologia I/ 04 01 05 180
Ortopedia e Traumatologia /11 04 01 05 180
Neurologia /11 04 01 05 180
Recursos Terapéuticos Manuais I/11 01 01 02 72
Fisioterapia Preventiva /11 01 01 02 72
Fisiologia Humana Il I 02 02 04 72
Total da Carga Horaria - - - e 1188

31 (I

32 SERIE
Disciplina Semestre Carga Horaria

Teoria | Pratica | Semanal | Anual
Cardiologia /11 03 01 04 144
Pediatria /1l 03 01 04 144
Reumatologia i1 02 - 02 £2
Ginecologia e Obstetricia i 02 - 02 72
Farmacologia i 02 - 02 72
Fisioterapia Desportiva I/11 01 01 02 72
Psicologia em Fisioterapia /1l 02 - 02 i
Diagnostico por Imagem /11 01 01 02 72
Fisioterapia em Geriatria 1 02 - 02 .
Reabilitacao em Queimaduras i1 02 - 02 72
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Etica e Deontologia [ 02 02 36
Fisiologia do Exercicio | 02 02 36
Noc¢bes de Enfermagem Il 01 01 02 36
Protese e Ortese I 02 02 36
. ol 1 (28)
Total da Carga Horaria (Disciplinas) |- - 1008
Il (28)
Estagio Supervisionado de 10
Fisioterapia em  Ortopedia e|- - (2 80
Traumatologia | meses)
) 10
Estagio Supervisionado de
. . . = i (2 80
Fisioterapia em Neurologia |
meses)
Estagio Supervisionado de 10
Fisioterapia em Pneumologia | - - (2 80
Ambulatorial meses)
Total da Carga Horaria (Estagios) |- - 10 240
Total da Carga Horéria (Disciplinas
e . - 1248
+ Estagios)
4° SERIE
L Semestr Carga Horaria
Disciplina
e Teoria | Pratica | Semanal | Anual
Administracao em Fisioterapia I 02 - 02 36
Bioestatistica | 02 - 02 36
Metodologia Cientifica I I 02 - 02 36
Total da Carga Horaria (Disciplinas) - - - 06 108
o S Semestr Carga Horaria
Estagios Obrigatérios
& Teoria| Pratica | Semanal | Anual
Estagio Supervisionado de Fisioterapia 20 -
em Ortopedia, Traumatologia |l (1 més)
Estagio Supervisionado de Fisioterapia - - - 20 80
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em Neurologia Il (1 més)
Estagio Supervisionado Fisioterapia 20
em Pediatria (Pediatria Geral, Pediatria - - - (2 160
Cirdrgica e UTI Neonatal) meses)
Estagio Supervisionado de Fisioterapia ) ) ) 20 55
em UTI Geral (1 més)
Estagio Supervisionado de Fisioterapia ) ) ) 20 85
em Cirurgia Geral e Cirurgia Toracica (1 més)
Estagio Supervisionado em Cirurgia 20
Cardiaca, Coronariana e Pediatria - - - 80
Cardiaca flimes)
Estagio Supervisionado em Saude
Coletiva (Ginecologia e Obstetricia; - E - 20ﬁ 80
Geriatria) e
Estagio Supervisionado em ) ) ) 20 45
Hidroterapia (1 més)
Estagio Supervisionado em 20
Reabilitacio Cardiaca _ " | (1 més) =
Estagio Supervisionado em 20
Fisioterapia Desportiva ) _ - (1 més) -
Total da Carga Horaria (Estagios
Obrigatorios) ) - ) ) 880

Estagios Optativos® Semestr Carga Horaria

e Teoria | Pratica | Semanal | Anual

Estagio Supervisionado de
Reabilitagdo em Queimaduras (Adulto - - - 20" 80
e Pediatria Queimados) M
estagio Supervisionado em Clinica e 20
Cirurgia Vascular _ - ) (1 més) =
Estagio Supervisionado de Fisioterapia ) _ ) 20 -

em Transplante Renal

(1 més)
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Total da Carga Horaria (Disciplinas
+ Estagios Obrigatérios + Estagio - - - - 1068
Optativo)

* Os alunos do quarto ano deverao realizar 1 (um) dos Estagios Optativos.
** Fica a critério da Instituic&o realizar algum(ns) Estagio(s) Optativo(s), caso nado

existam no minimo 6 (seis) alunos matriculados.
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ANEXO 3 — GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FISIOTERAPIA DA
INSTITUICAO “B”



INSTITUICAO “B” — PROPOSICAO CURRICULAR

CICLOS COM AS DISCIPLINAS CH| %
SOMA DO CICLOIECICLO Il (20%) 936 | 20,5
| |[CICLO DE MATERIAS BIOLOGICAS 702
A |Biologia 072

AO | Genética 36

8

AO |Microbiologia e Imunologia 36

9

Ciéncias Morfolégicas 288

AO | Anatomia Humana | 90

1

AQ | Anatomia Humana |l 90

2

AO | Histologia e Embriologia | 54

3

AQ | Histologia e Embriologia |l 54

4

Ciéncias Fisiologicas 288

AO |Fisiologia | 36

5

AO | Fisiologia Il 54

6

AD |Fisiologia lll (do exercicio) 54

7

CO | Biofisica 36

1

CO |Bioquimica | 54

2

CO |Bioquimica Il 54
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3
Patologia 054

A1 | Patologia Geral 54

0
Il |CICLO DE MATERIAS DE FORMAGAO GERAL 234
A |Ciéncias do Comportamento 162
BO | Antropologia e Sociologia 36

3

BO | Cultura e Cidadania 54

4

B0 | Psicologia Aplicada a Fisioterapia | 36

6

BO | Psicologia Aplicada a Fisioterapia Il 36

7

Etica e Deontologia com PFS I e Il (incorporada ao ciclo IV)

B | Introducgdo a Saude Publica 036
BO | Epidemiologia e Saude Publica 36

5

C | Metodologia da Pesquisa Cientifica 036
C1 |Metodologia Cientifica e Estatistica 36

7
/Il |CICLO DE MATERIAS PRE PROFISSIONALIZANTES (20%) 936 | 20,5
A |Fundamentos de Fisioterapia 144
D2 |Histéria e Fundamentos de Fisioterapia | 36
5

D2 |Histéria e Fundamentos de Fisioterapia Il 36

6

BO | Administrag@o Aplicada a Fisioterapia | 36

1

BO | Empreendedorismo e Administracéo Aplicada a 36

2 |Fisioterapia




B | Avaliacdo Funcional 360
DO | Cinesiologia e Biomecanica | 90
3
DO | Cinesiologia e Biomecanica |l 90
4
DO | Base de Métodos e Técnicas da Avaliagdo em Fisioterapia | | 54
1
DO | Base de Métodos e Técnicas da Avaliagdo em Fisioterapia |54
2 |
C1 | Diagnéstico de Imagem | 36
A
C1 | Diagnostico de Imagem |l 36
5
Fisioterapia Geral 108
DO | Eletrotermofototerapia | 54
7
DO | Eletrotermofototerapia | 54
8
Cinesioterapia 144
DO |Cinesioterapia | 72
5
DO | Cinesioterapia Il e Hidroterapia 72
6
E |Recursos Terapéuticos 180
D2 | Recursos Terapéuticos Mecanicos e Manuais | 36
9
D3 |Recursos Terapéuticos Mecanicos e Manuais I 36
0
C1 |Primeiros Socorros 54
8
C1 |Farmacologia e Farmacologia Dindmica 54
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IV |CICLO DE MATERIAIS PROFISSIONALIZANTES (40%) 180 | 39,4
0
A | Fisioterapia Aplicada as condigdes neuro-musculo- 612
esqueléticas

CO | Clinica de Ortopedia e Traumatologia | 54

g

C1 | Clinica de Ortopedia e Traumatologia Il 54

0

D1 |Fisioterapia aplicada a Ortopedia e Traumatologia | 54

6

D1 | Fisioterapia aplicada a Ortopedia e Traumatologia I 54

7

CO | Clinica de Neurologia | 54

7

CO | Clinica de Neurologia |l 54

8

D1 | Fisioterapia aplicada a Neurologia | 54

4

D1 [Fisioterapia aplicada a Neurologia Il 54

5

C1 |Clinica de Reumatologia e Gerontologia | 36

2

C1 | Clinica de Reumatologia e Gerontologia |l 36

3

D2 |Fisioterapia aplicada a Reumatologia e Gerontologia | 36

0

D2 | Fisioterapia aplicada a Reumatologia e Gerontologia Il 36

1

B |Fisioterapia Aplicada as condi¢des Cardio- Pulmonares 216
CO | Clinica de Cardio-Respiratoria | 54

4

CO0 | Clinica de Cardio-Respiratoria Il 54
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D1 |Fisioterapia Aplicada a Cardio-Respiratéria | 54

1

D1 |Fisioterapia Aplicada a Cardio-Respiratoria | 54

2

C |Fisioterapia Aplicada as condi¢bes Gineco-Obstétrica e 252 |

Pediatricas J

C2 | Clinica de Pediatria | 36

0
C2 | Clinica de Pediatria Il 36

1
D1 |Fisioterapia Aplicada a Pediatria | 54

8
D1 |Fisioterapia Aplicada a Pediatria Il 54

9
CO | Clinica de Ginecologia e Obstetricia 36

6

D1 |Fisioterapia Aplicada em Ginecologia e Obstetricia 36

3

D |Fisioterapia Aplicada as condi¢des sanitarias 180
C1 | Dermatologia 36

9
D2 | Fisioterapia Preventiva | 72

2
D2 | Fisioterapia Preventiva 72

3

E |Pratica de Fisioterapia Supervisionada 540
D2 | Monografia aplicada a Fisioterapia | 36

5
D2 | Monografia aplicada a Fisioterapia Il 36

6

EO | Etica e Deontologia com Préatica de Fisioterapia 54
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1 |Supervisionada |
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EO | Etica e Deontologia com Pratica de Fisioterapia 54
Supervisionada Il
EQ | Pratica de Fisioterapia Supervisionada li| 54
3
EO | Pratica de Fisioterapia Supervisionada IV 54
4
EO | Pratica de Fisioterapia Supervisionada V 54
5
EO | Pratica de Fisioterapia Supervisionada VI 54
S}
EO | Pratica de Fisioterapia Supervisionada VII 72
7
EQ | Pratica de Fisioterapia Supervisionada VIlI ¥is
ESTAGIO SUPERVISIONADO (20%) 900 | 19,6
EO |Estagio Supervisionado | 45
9 0
E1 | Estagio Supervisionado Ii 45
0 0
TOTAL GERAL 457 | 100
2
Disciplinas Optativas Ofertas CH
O |Informatica Aplicada 72
C3
O |Planejamento Arquiteténico Especial 36
C4
O |Biostatistica 36
C1
O |Metodologia do Ensino 36
B2
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O |Psicologia Educacional/ Social e do Trabalho 72
B3
O |Ergonomia 36
Cc2
O |Ortese e Prétese 36
C5
O |Inglés Instrumental 36
B1
O |Fisioterapia Desportiva 36
D1
O |Fisioterapia Estética 36
D2
O |Psicomotricidade 36
B4
O |Terapias Alternativas 72
Ce
LTOTAL 558
RESUMO GERAL DO CURRICULO PLENO
GRUP | CONHECIMENTOS | MINIMOS PLENO OPTATIVA | PLENO +
L o) S OPT
| Bioldgicos 1+11=20% 702 XXXXX 702
I Formacgao Geral I+11=20% (702+204=93 180 414
(648) 6)
234 (20,5%)
1] Pré-Profissional (648)20% 936 (20,5%) 306 1.242
v Profissionalizante | (1296)40% 1.800 T2 1.872
(39,4%)
Estagios (648)20% 900 (19,6%) XXXXX 900
TOTAL 3.240h. 4.572 (100%) | 558 h. 5.130 h.

4 anos 5 anos
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ANEXO 4 - GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FISIOTERAPIA DA
INSTITUICAO “C”



PROPOSICAO CURRICULAR INSTITUICAQ “C*

131

1° Periodo AT AP |CRE [HS
Crescimento humano e desenvolvimento morfolégico do |06 06 09 216
ser humano
Determinantes histéricos, sociais e culturais 05 - 05 90
da fisioterapia
Biofisica aplicada a fisioterapia 02 - 02 36
Fundamentos em primeiros socorros - 02 02 36
Bases metodoldgicas da propedéutica em fisioterapia - 03 02 54
Estagio de introducao a pratica fisioterapica - - - 36
Iniciagédo & pesquisa cientifica 01 - 01 18
Total: 14 11 20 486
2° Periodo AT AP CRE |HOR
Organizacao e funcionamento dos sistemas 05 07 09 216
Operacionais do corpo humano
Estudo do movimento e propedéutica em fisioterapia 02 06 05 144
Processos do conhecer 02 - 02 36
Informatica basica na saude ( retirada do programa) 01 02 02 54
Estagio de introducéao a pratica fisioterapica - - - 36
Total 10 15 18 486
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3° Periodo AT AP CRE HOR
Agentes cinesioterapéuticos 04 06 07 180
Agentes eletrotermofototerapicos 02 03 04 90
Patogénese e efeitos farmacologicos no 04 - 04 72
ser humano

Bases em fisiologia do exercicio 02 - 02 36
Filosofia 02 - 02 36
Bases para interpretacédo de diagnosticos por 04 - 04 72
Imagem e exames complementares

Fundamentos de nutricdo 02 = 02 |36
Total 20 09 25 622
4° Periodo AT AP |CRE HOR
Agentes hidrocinesioterapicos - 03 02 54
Assisténcia Fisioterapéutica nas alteracées 06 086 09 216
musculo-esqueléticas

Geriatria e gerontologia 03 - 03 54
Pratica comunitaria e assisténcia comunitaria | 02 01 36
(levantamento)

Cultura Religiosa 02 - 02 36
Ergonomia e Biodinamica do movimento humano 02 - 02 36
Psicologia aplicada a fisioterapia 02 - 02 36
Total 15 11 21 468
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5° Periodo AT AP CRE | HOR
Assisténcia Fisioterapica nas alteragcdes neurologicas 04 03 06 126
Tssisténcia fisioterapica materno infantil 06 06 09 216
Projeto Comunitario - - - 36
Etica 02 - 02 36
Assisténcia fisioterapica em alteragdes do sistema 02 03 04 90
respiratorio

Total 14 12 21 504
6° Periodo AT AP | CRE | HOR
Assisténcia fisioterapica nas alteragdes 04 03 06 126
cardiovasculares

O agir como profissional na area de fisioterapia 04 - 04 72
Pratica avancada e assisténcia comunitaria Il (projeto - - - 72
piloto)

Assisténcia fisioterapica no esporte 02 03 04 90
Fundamentos em educacéo especial e 02 - 02 36
psicomotricidade

Fundamentos de prétese e oOrtese 02 - 02 36
Assisténcia fisioterapica em dermatologia e estética 02 - 02 36
Recursos e técnicas complementares - 03 Q2 54
Total 16 09 22 b22
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7° Periodo AT AP CRE HOR
Estagio supervisionado - - - 360
Orientag&o do trabalho de concluséo de curso 03 - 03 54
Eotal 03 - 03 414
8° Periodo AT AP | CRE | HOR
Estagio supervisionado - - - 360
Orientacéo do trabalho de conclusdo de curso 03 - 03 54
Total 03 - 03 414

Total Geral: 3816 horas




ANEXO 5 — GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FISIOTERAPIA DA
INSTITUICAO “D”
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CURRICULO DE FISIOTERAPIA — 03
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INSTITUICAO D

12 SERIE CH
Anatomia Humana 160
Antropologia e Sociologia 40
Biofisica 80
Biologia 40
Bioquimica 80
Epidemiologia e Saude Publica 80
Fisioterapia Geral | 40
Histologia 80
Historia da Fisioterapia 40
Metodologia Cientifica e Bioestatistica 80
Psicologia Geral 40
Neuroanatomia 80
Fisiologia Humana I 80
Ergonomia 80
Atividades Complementares 40
Total 1040

22 SERIE CH
Cinesiologia e Biomecanica 120
Cinesioterapia 120
Fisiologia Humana Il 80
Fisioterapia Aplicada A Ortopedia e Traumatologia 120
Fisioterapia Geral I — Eletroterapia - Termoterapia — Fototerapia — Hidroterapia - Mecanoterapia 160
Métodos, Técnicas e Avaliagdo em Fisioterapia 80
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Neurologia (Psicomotricidade) 80
Ortopedia e Traumatologia 80
Patologia Geral e de Orgéos e Sistemas 80
Recursos Terapéuticos Manuais 80
Psicologia da Reabilitacdo 80
Farmacologia 40
risioterapia do Trabalho 80
Atividades Complementares 40
Total 1240
32 SERIE CH

Administragdo em Fisioterapia 40
Cardiologia 80
Deontologia e Etica em Fisioterapia 40
Diagnostico por Imagem 40
Fisioterapia Aplicada A Cardiologia 80
Fisioterapia Aplicada A Ginecologia e Obstetricia 80
Fisioterapia Aplicada A Neurologia 80
Fisioterapia Aplicada A Pediatria 80
Fisioterapia Aplicada A Pneumologia 80
Fisioterapia Aplicada A Reumatologia 80
Ginecologia e Obstetricia 80
Neurologia 80
Pediatria 80
Pneumologia 80
Pratica de Fisioterapia, Sob a Forma de Estagio Supervisionado I 250ﬁ
Reumatologia 80
Atividades Complementares 40

Total

1370
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42 Série CH
Pratica de Fisioterapia, Sob a Forma de Estagio Supervisionado Il 780
Monografia 80
Atividades Complementares 40
Total 900

Carga Horaria do Curriculo: 4.550 Horas




ANEXO 6 — GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FISIOTERAPIA DA
INSTITUICAO “E”
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1.° ANO

DISCIPLINAS ANUAIS

ANATOMIA HUMANA 160
BIOQUIMICA 80
FISIOTERAPIA PREVENTIVA 80
HISTORIA DA FISIOTERAPIA 40
HISTOLOGIA E BIOLOGIA CELULAR 80
SOCIOLOGIA E ANTROPOLOGIA 80
CINESIOLOGIA E HIDROCINESIOLOGIA 160
BIOFISICA 80
SAUDE PUBLICA - 2° Semestre 40
PSICOLOGIA | - 2° Semestre 40
METODOLOGIA DA PESQUISA CIENTIFICA | 40
| INFORMATICA NA SAUDE - 1° Semestre 40
920 HORAS
2.°ANO
DISCIPLINA ANUAIS
FISIOLOGIA 160
BASES DE METODOS E TECNICAS DE AVALIACAQ 120
RECURSOS TERAPEUTICOS MECANICOS E MANUAIS 80
CINESIOTERAPIA 120
PATOLOGIA 80
FISIOTERAPIA DO TRABALHO 80
FISIOTERAPIA GERAL 160
NEUROANATOMIA 80
DIAGNOSTICO POR IMAGEM 40

920 HORAS
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3.° ANO

DISCIPLINAS ANUAIS

TOTAL GERAL

TRAUMATO — ORTOPEDIA 80
FISIOTERAPIA APLICADA A TRAUMATO — ORTOPEDIA 160
NEUROLOGIA CLINICA E CIRURGICA 80
FISIOTERAPIA APLICADA A NEUROLOGIA 160
FISIOTERAPIA APLICADA A DERMATOLOGIA E ESTETICA 80
FISIOTERAPIA APLICADA A CARDIOLOGIA E PNEUMOLOGIA [160
FISIOTERAPIA APLICADA A GERONTOLOGIA E[120
REUMATOLOGIA

FISIOTERAPIA APLICADA A PEDIATRIA 80
| FISIOTERAPIA APLICADA A GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 80
FARMACOLOGIA - 1° Semestre 40
ETICA PROFISSIONAL E DEONTOLOGIA - 2° Semestre 40

1.080 HORAS

4.° ANO

DISCIPLINAS ANUAIS

FISIOTERAPIA DESPORTIVA 80
FISIOTERAPIA APLICADA A ODONTOLOGIA E AS|[80
DISFUNCOES CRANIOMANDIBULARES

PSICOLOGIA Il — 1° Semestre 40
METODOLOGIA CIENTIFICA E BIOESTATISTICA 1l 40
ADMINISTRACAO APLICADA A FISIOTERAPIA - 2° Semestre 40
ESTAGIO SUPERVISIONADO | 200
ESTAGIO SUPERVISIONADO i 200
ESTAGIO SUPERVISIONADO 1Ii 200
ESTAGIO SUPERVISIONADO IV 200
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

| 1.080HORAS

4000 HORAS



