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RESUMO

As representacdes sociais sobre 0s principios norteadores de desenvolvimento
profissional docente no ambito do Programa de Desenvolvimento Educacional (PDE-
PR), da rede estadual do Parana, constituem o objeto desta tese. A¢bes que
visaram aprimorar, desenvolver e, até mesmo, sanar possiveis problemas oriundos
de processos de formacéao inicial inadequados tém sido investigadas e os resultados
dessas pesquisas apontam para a necessidade de se considerar o espaco escolar
como base, envolver o corpo docente no planejamento dos programas e cursos e
focar seus conteudos nas expectativas de aprendizagem dos estudantes, ou seja,
estabelecer, de fato, uma relacédo entre a formacdo e o trabalho docente. Assim,
como questdo investigativa, elegemos: quais as representacfes sociais de
professores PDE-PR, de Lingua Portuguesa, sobre principios norteadores de
desenvolvimento profissional docente? Consistindo em uma pesquisa referendada
na Teoria das Representa¢cbes Sociais (MOSCOVICI 2001, 2010, 2012) articulada a
abordagem processual (JODELET, 2001) e subsidiada pelo método da
hermenéutica (GADAMER, 1999, 2007) e abordagem qualitativa. Os procedimentos
e instrumentos de coleta de dados utilizaram como base o processo de mineragao
de textos (LAHLOU, 1995; CHARTIEUR; MEUNER, 2011) utilizado para apreender
as representacdes sociais que emergem das producdes realizadas no PDE-PR por
docentes da area de lingua portuguesa, e para identificar os principios norteadores
do desenvolvimento profissional docente nessas representacdes. Como Ultima
etapa, relacionamos esses achados com as politicas educacionais nos contextos
paranaense e brasileiro. Os resultados depreendidos a partir da analise com base
nos principios norteadores do desenvolvimento profissional docente (HAWLEY;
VALLI,1999) e na interlocugcdo com os argumentos teéricos de Jodelet (2001),
Moscovici (2001, 2010, 2012), Day (2001), Marcelo Garcia (1999), Marcelo; Pryjma
(2013), Putnam e Borko (1997), Richardson (2001), Vaillant e Marcelo (2012),
Wideen, Mayer e Moon (1998), Wilson e Berne (1999) e Zeichner (1999) elucidaram
que as representacdes sociais neste contexto destacam o programa PDE-PR, os
conteudos trabalhados na rede que, em sua grande maioria, se ancoram nas
politicas educacionais paranaenses e brasileiras, destacaram problemas e desafios
gue assolam as praticas profissionais docentes e contribuicbes que o trabalho com
esses assuntos podem trazer as vidas de seus estudantes. A partir delas,
identificamos cinco dos nove principios norteadores do Desenvolvimento Profissional
Docente utilizados nesta tese, a saber: conteddo com base nas expectativas de
aprendizagem dos estudantes; andlise de suas aprendizagens; escola como base,
resolucao colaborativa de problemas e a compreensao teorica, o0 que ratificou a tese
aqui defendida de que o Programa de Desenvolvimento Educacional do Parana
caracteriza-se como um programa de Desenvolvimento Profissional Docente.

Palavras-chave: Representacdes Sociais. Desenvolvimento Profissional Docente.
PDE-PR.
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2018.

ABSTRACT

The social representations on the guiding principles of professional teacher
development within the scope of the Educational Development Program (PDE-PR),
from the state network of Parand, constitute the object of this thesis. Actions aimed at
improving, developing, and even remedying possible problems arising from
inadequate initial training processes have been investigated and the results of these
studies point to the need to consider school space as a base, to involve teachers in
program and courses planning and focus their content on students' expectations of
learning, that is, to establish, in fact, a relationship between training and teaching
work. Thus, as a research question, we choose: which guiding principles of
professional teacher development are present in the social representations of PDE-
PR teachers in the Portuguese language area? Consisting of a referenced research
on the Theory of Social Representations (MOSCOVICI 2001, 2010, 2012) articulated
to the procedural approach (JODELET 2001, 2003) and subsidized by the method of
hermeneutics (GADAMER, 1999, 2007) and qualitative approach. The procedures
and data collection instruments used as a basis the text mining process (LAHLOU,
1995; CHARTIEUR, MEUNER, 2011) used to apprehend the social representations
which emerge from the PDE-PR productions by Portuguese area teachers, and to
identify the gquiding principles of professional teacher development in these
representations. As a final step, we related these findings to educational policies in
the Brazilian and Brazilian contexts. The results obtained from the analysis based on
the guiding principles of professional teacher development (HAWLEY; VALLI, 1999)
and in the dialogue with the theoretical arguments of Jodelet (2001, 2003), Moscovici
(2001, 2010, 2012), Day (2001), Marcelo Garcia (1999), Marcelo; Pryjma (2013),
Putnam and Borko (1997), Richardson (2001), Vaillant and Marcelo (2012), Wideen,
Mayer and Moon (1998), Wilson and Berne (1999) and Zeichner (1999) elucidated
that representations In this context, emphasize the PDE-PR program, the contents
dealt with in the state schools, which, for mostly, are anchored in the educational
policies of Parana and Brazil, highlighted problems and challenges that affect
professional teaching practices and contributions that work with these subjects can
bring to the lives of their students. From these, we identified five of the nine guiding
principles of Professional Teacher Development, used on this thesis. They are:
content based on students’ learning expectations; analysis of their learning; school
as basis; collaborative problem resolution and theoretical understanding. These
findings ratified the thesis defended here that the Educational Development Program
of Parana is characterized as a Professional Development Program.

Keywords: Social representations. Teacher Professional Development. PDE-PR.
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INTRODUCAO

Acdes individuais e governamentais que, ao menos no plano teérico, visam a
melhoria na formacdo de professores, muitas vezes aferindo esses resultados por
meio do desempenho de seus alunos (as) sao realidade em diversos paises. No
caso especifico do Brasil, esse desafio torna-se ainda maior uma vez que se tem
uma historia galgada em um processo de ensino vinculado a religido, inicialmente, e,
posteriormente, marcado pela prevaléncia de mestres leigos (SAVIANI, 2013).
Aspectos esses que contribuiram para que até hoje ainda se presenciem iniciativas
gue visam adequar a formacdo do professor (a) ao nivel em que ele (a) leciona,
tanto por parte das politicas educacionais, quanto por parte dos (as) proprios (as)
educadores que desejam se desenvolver profissionalmente e realizar seu trabalho
da melhor forma possivel, seja por razdes ligadas a projetos de realizacdo pessoal
ou para tornarem-se mais competitivos (as) no mercado de trabalho.

Nesse impeto pela suposta melhoria da qualidade da formacdo docente por
parte das politicas educacionais e, concomitantemente, sua adequagdo as
necessidades impostas pelas demandas de mercado, diversas iniciativas foram
implementadas com o objetivo de suprir possiveis lacunas da formacdo inicial e,
atender as orientac6es das organiza¢cfes internacionais. A esse processo, diversos
titulos foram atribuidos com o passar dos anos, alguns o denominaram de
capacitacdo, qualificacdo, aperfeicoamento, reciclagem, atualizacdo, formacao
continuada, formacao permanente, dentre outros (COSTA, 2004).

No caso especifico do Parana, os primeiros projetos de formacdo apds a
inicial ocorreram entre 1983 e 1990, com um plano de reestruturacdo da formacéao
do magistério (MIGUEL; VIEIRA, 2008). Considerando-se o termo utilizado,
podemos depreender que se tratava de iniciativas que visavam organizar de outra
forma esse processo formativo. Aspecto esse ratificado pela criacdo de um
programa intitulado “Magistério em nova dimensao” (NUNES; TROJAN; TAVARES,
1996), em que o uso do adjetivo “nova” denota a preocupag¢ao com a transformacgao,
a mudanca da pratica que vinha ocorrendo. Perspectiva reiterada pela proxima acao
denominada “Programa de Capacitacdo do Magistério” que, para além de confirmar
a necessidade de transformacéo, traz imbricada a ideia de um (a) docente que néao

possui capacidade para exercer adequadamente sua fungcéo (COSTA, 2004).
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A énfase no docente é velada e, a0 menos no plano teérico, transferida para o
ensino com a criacdo do Programa de Qualidade de Ensino (PQE), entre 1995 e
2001, que contou com a parceria do Banco Internacional para Reconstrucdo e
Desenvolvimento (BIRD), jA que nele a formacédo aparece ligada a qualidade do
ensino, deixando implicita a formacgéo dos professores. Dois anos depois, em 2003,
surge o programa de formacao inicial e continuada denominado FOCO.

A partir dai a nomenclatura do tipo de formacdo é mantida e o proximo
programa: Programa de Desenvolvimento Educacional do Parand (PDE-PR),
instituido em 2005, passa a ser considerado, em 2010, a partir da Lei Complementar
n° 130/2010, uma politica plblica de estado que visa a integrar atividades de
formagcdo continuada em educagdo. O termo “formacdo continuada” revela a
preocupacdo em alcancar niveis mais elevados, aprofundando os conhecimentos
que ja se possui (COSTA, 2004).

Com relacdo aos enfoques dados a essas praticas, as abordagens de
formacdo continuada variam entre a énfase no professor e nos grupos escolares
(DAVIS et al, 2012).

A centralidade do papel do (a) professor (a) € destacada por Vaillant e
Marcelo (2012) que enfatizam a necessidade de se pensar a formagédo docente
como um processo de formacdo de adultos, cujo objetivo é incentivar o
desenvolvimento da autoformacdo, pois eles consideram que “a motivacdo para
mudar é o elemento que determina que qualquer individuo se arrisque a olhar para o
outro lado do espelho” (p. 31).

Esse enfoque no docente tem sido evidenciado no PDE-PR ndo s6 por meio
da exposicdo das representacfes sociais de professores egressos, mas também
pela continuidade dos estudos académicos empreendida por diversos docentes que
afirmaram terem se constituido como pesquisadores apO0s a participacdo no
programa, concluindo cursos de pos-graduagdo stricto sensu, principalmente em
nivel de mestrado (BERTOTTI, 2014).

Ora, se a formagdo continuada é constituida a partir das experiéncias
formativas empreendidas apds a formacéo inicial, o individuo de que dela participa
possui conhecimentos e experiéncias préevias relevantes de forma que seu objetivo
seja aprofunda-los, por que entdo, apesar do sentido parecer adequado, nesta tese

optamos por utilizar o conceito de Desenvolvimento Profissional Docente (DPD)?



21

Porque o DPD tem como principio norteador uma atitude indagadora
permanente, aspecto essencial para a evolugdo/ aprimoramento de qualquer
professor (a) que deseje ir além do que vivenciou com seus mestres’. Trata-se de
‘um processo que pode ser individual ou coletivo e que opera através de
experiéncias de diversos tipos, tanto formais quanto informais, contextualizadas na
escola” (VAILLANT; MARCELO, 2012, p.169) e, nesse sentido, dialoga com o
programa PDE-PR, que tem sido objeto de pesquisa desta pesquisadora
(BERTOTTI, 2014) desde o mestrado, e que possui como principal diferencial sua
ligagéo com o contexto escolar.

O programa PDE-PR foi criado como parte da reestruturacdo do Plano de
Carreira de professores da rede estadual de educacédo basica do Parana, sendo
instituido por meio da Lei Complementar n° 104/ 2004 e implementado pelo decreto
n° 4.482/2005. Sua primeira turma teve inicio em 2007, momento no qual foi
realizada a selecdo dos (as) participantes por meio de prova teérica. A partir dai
cada turma teve seus critérios de selecéo estabelecidos por meio de editais proprios,
tendo sido realizadas edicbes do programa nos anos de 2007, 2008, 2009, 2010,
2012, 2013, 2014 e 2016.

Apesar de diferencas nos critérios de selecdo, a estrutura do programa se
manteve a mesma, sendo dividida em atividades de cunho tedérico-pratico nas quais
os (as) docentes desenvolvem projetos de intervencdo pedagogicas sob a
orientacdo de professores de Instituicbes de Educacdo Superior; atividades de
aprofundamento tedrico, que remetem a cursos, seminarios e insercdes académicas
e atividades didatico-pedagodgicas com a utilizacdo de suporte tecnoldgico, que se
traduzem na participacdo e/ orientacbes de seus pares em curso online. Cabe
ressaltar que os materiais produzidos, bem como os relatos dessas praticas ficam
disponiveis no site da Secretaria de Estado da Educacdo do estado do Parana —
SEED-PR, e constituem-se como potencial material de analise e estudo.

Nos estudos desenvolvidos sobre o PDE-PR, constatamos que este se
constitui em uma proposta de formacgéo continuada inovadora (GATTI; BARRETO;
ANDRE, 2011) e uma inverséo didatica (WACHOWICZ, 2009), pois consiste em uma

formacdo com duracdo de dois anos, que contempla atividades tedricas realizadas

! As muitas horas de observacdo como estudante contribuem para configurar um sistema de crencas
sobre o ensino [...]. Essas crencas as vezes estdo tdo arraigadas que a formacéo inicial néo
consegue altera-las no minimo. (VAILLANT; MARCELO, 2012, p. 125).
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em universidades publicas, dai seu carater inovador, pois estabelece um diadlogo
entre educacdo basica e educacdo superior, e cujo objetivo é subsidiar o
desenvolvimento de um projeto, que visa resolver um problema observado na pratica
docente, ou seja, implica uma inversdo didatica, uma vez que ndo parte do
tradicional estudo tedrico para entéo ser aplicado na prética, inverte essa ordem ao
ser proveniente da pratica docente. Essa proposta resulta na aplicacdo do trabalho
desenvolvido em uma escola, na construcdo de um material didatico e na
elaboracdo de um artigo cientifico, de acordo com as informa¢des do Documento
Sintese da SEED-PR (PARANA, 2016).

A integragdo com a universidade, aspecto tdo valorizado por estudiosos da
area formacao de professores (GATTI, BARRETO, ANDRE, 2011; SILVA, 2009) e a
designacédo de um tempo de afastamento para estudo sem prejuizo a remuneracao,
totalizando 100% das horas no primeiro ano de curso e 25% no segundo ano,
entretanto, ndo foram suficientes para a construcdo de uma representacéo social do
programa como uma acao de formacdo continuada diferenciada por parte de seus
professores egressos, conforme elucidado na dissertacdo de Bertotti (2014).
Contudo, cabe ressaltar que apesar de nédo representarem socialmente o programa
como uma acdo de formacdo continuada, todos (as) os (as) professores (as)
entrevistados (as) naquele momento teceram inUmeros elogios ao programa, o que
nos fez questionar de que maneira essa acao formativa poderia ter contribuido para
0S seus processos de desenvolvimento profissional.

Além dos dois aspectos positivos mencionados anteriormente, Vaillant e
Marcelo (2012), apoiados nos estudos de Hawley e Valli (1999), apresentam nove
principios norteadores do desenvolvimento profissional docente que aparentam estar
muito integrados com a organizacao estrutural do programa PDE-PR, a saber: 1)
conteldo do desenvolvimento profissional; 2) andlise da aprendizagem dos
estudantes; 3) escola como base; 4) identificacdo do que os docentes necessitam
aprender; 5) resolucéo colaborativa de problemas; 6) carater continuo e evolutivo; 7)
incorporacdo de multiplas fontes de informacdo; 8) analise de trabalho dos
estudantes; e 9) integracao de um processo de mudanca.

No plano tedrico, a proposta do PDE-PR tem como objetivo primordial buscar
a solugdo de um problema da pratica profissional, portanto, seu contetdo deveria
estar diretamente ligado a resolucdo de problemas que assolam a pratica

profissional do (a) professor(a) cursista. Além disso, o PDE-PR criaria uma demanda
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reflexiva no docente ao solicitar que ele (a) colocasse em prética o projeto produzido
e, a partir de seus resultados, escrevesse um artigo cientifico. Dessa maneira, os(as)
professores(as) precisariam preparar, aplicar e avaliar se o que desenvolveram em
sala de aula, de fato, atendeu as necessidades de aprendizagem dos seus
estudantes e esse processo estaria ancorado no contexto escolar, ja que é a partir
dele que a problematica deveria ser definida, o que, a priori, contemplaria os trés
primeiros pontos.

Com relacdo ao quarto e quinto itens, que englobam a resolucéo colaborativa
de problemas e a identificacdo do que é necessario aprender, esses seriam
trabalhados no programa tanto por meio do didlogo com os (as) professores (as)
orientadores (as), provenientes das Instituicbes de Ensino Superior parceiras do
projeto, que auxiliariam na conducdo a compreensao do que é necessario que o (a)
docente aprenda, quanto pela obrigatoriedade da preparagéo e coordenacdo de um
grupo de trabalho em rede (GTR) por parte do (a) professor (a) cursista, o qual
consiste em um espaco em que sua tematica € discutida com colegas de area antes
de ser colocada em pratica.

Com relagdo ao sexto item, sobre a importancia do carater continuo e
evolutivo do processo de desenvolvimento profissional, poder-se-ia considerar mais
um destaque para o PDE-PR, que possibilita dois anos de dedicacdo do docente
para o desenvolvimento, aplicacdo e producdo de projeto, construcao da unidade
didatica e artigo sobre a atividade tedrico-pratica desenvolvida. Importa também
ressaltar que no primeiro ano o professor dedica-se plenamente ao programa, sendo
completamente liberado de suas atividades docentes, sem prejuizo aos seus ganhos
salariais e, no segundo ano tem sua carga horaria reduzida em 25% para que possa
aplicar o projeto e finalizar a producéo da unidade didatica e do artigo final 2.

No que diz respeito ao sétimo item, que contempla a utilizacdo de multiplas
fontes de informagdo, o PDE-PR abrangeria o contato com referencial teorico
atualizado por meio do retorno ao ambiente académico, a disponibilidade de um (a)
professor (a) orientador (a) de uma instituicdo de ensino superior, 0 contato com 0s
pares por meio de ambiente virtual (GTR) e a aplicacdo na escola. Nesse sentido, 0

() professor (a) cursista poderia atualizar seus conhecimentos teoricos, receber

’ Esse periodo de afastamento somente ndo é concedido aos (as) professores (as) que fazem o
aproveitamento de diploma de mestrado e/ou doutorado. Nesse caso, eles (as) dispdem de um prazo
de seis meses para realizar uma produgdo didatico-pedagogica, sem prejuizo as atividades laborais,
sem custos para o estado e sem ampliacdo de carga horaria (PARANA, 2018).
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orientacao individual por meio do (a) professor (a) da instituicdo parceira, dialogar
com seus pares no meio virtual (GTR) e aplicar as atividades com os (as) alunos
(as), tendo como fonte esses diversos atores que seriam capazes de contribuir para
melhoria da sua pratica.

No tocante ao oitavo item, que diz respeito a analise do trabalho dos (as)
estudantes, essa poderia ser realizada tanto durante toda a aplicagdo do programa,
guanto na producao do artigo, que se traduz na sua producéo final.

No que concerne ao nono aspecto, relativo ao processo de mudanca, a
pesquisa desenvolvida no mestrado destacou que os (as) professores (as) se
sentem satisfeitos com os conhecimentos obtidos e afirmam que suas préticas foram
transformadas a partir dessa formacdo (BERTOTTI, 2014). Aspecto esse que
necessitaria ser ratificado, o que demandaria mais estudos ou a aplicacdo de uma
pesquisa de maior duragdo para a comprovacao de mudanca efetiva.

Tendo em vista 0 questionamento acerca da contemplacdo dos aspectos
mencionados, ou seja, para investigar se 0s principios norteadores do
Desenvolvimento Profissional Docente - DPD séo significativos no contexto do PDE-
PR optamos por utilizar como aporte tedrico a Teoria das Representacfes Sociais
(MOSCOVICI, 2012), uma vez que elas nos possibilitam compreender conceitos que
atuam na fronteira entre o psicologico e o social, ja que embasam atitudes e
opinides reverberadas sobre diversos assuntos. Nesse sentido, esse embasamento
permite ir além da transcricdo de meras opinides ou imagens, pois busca a esséncia
gue ancora a atitude frente a determinado assunto.

Para ilustrar como esse processo confere cientificidade ao trabalho
académico, podemos citar os resultados da pesquisa empreendida para a escrita da
dissertacdo (BERTOTTI, 2014), na qual os (as) participantes quando indagados
sobre os ganhos obtidos com a participagdo no programa teceram, unanimemente,
diversos elogios ao processo ao qual haviam se submetido. Contudo, ao
responderem ao teste de evocacéo livre de palavras, cujo termo indutor era a sigla
do programa, utilizaram inUmeras vezes o termo “curso”, ou seja, para eles (as) o
que, possivelmente, o PDE-PR representava ndo era algo extraordinario, inovador,
como podemos pensar ao lermos escritos que circulam no meio académico e
poderiamos ter a impressao ao ouvir diversos relatos de participantes, mas sim, se
configurava como mais um curso do qual tiveram que participar para poder progredir

na carreira, aspecto esse s6 compreendido a partir da analise das representacoes e
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do cruzamento de duas técnicas metodologicas: analise prototipica, a partir de
testes de evocagdo livre, e a entrevista semiestruturada, analisada a partir da
analise critica do discurso (BERTOTTI, 2014).

No tocante a relevancia dessa pesquisa, o estudo justifica-se pelo limitado
namero de teses desenvolvidas tendo como objeto o programa PDE-PR, uma vez
que o PDE-PR iniciou em 2007, formando a primeira turma em 2009 e, até o
momento mais de doze mil professores participaram dessa formacdo, aspecto
demonstrado na pesquisa do tipo estado do conhecimento realizada no Catalogo de
teses e dissertacbes da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES), conforme elucidado no Quadro 1, no qual, a partir da utilizacao
do descritor “PDE-PR”, foram encontradas dezesseis dissertagcdes e apenas quatro

teses.

Quadro 1 - Relagédo de dissertacdes e teses sobre o PDE-PR, por titulo, autor IES e ano de defesa —

descritor sigla (2012-2016)

TITULO AUTOR INSTITUICAO ANO
A educacdao a distancia no programa de Claudi(_) Universidade .
. . . aparecido de Federal do Parana 2012
desenvolvimento educacional-PDE no Parana A
Oliveira (UFPR)
Programa de desenvolvimento educacional - Ester Universidade
PDE/PR(2007-2009): um estudo sobre Hinterlang de Estadual de 2012
transformacdes e permanéncias. Barros Possi Londrina (UEL)
Professores PDE de Historia: vozes de uma Egt_ela de Unlvgrsuljg\de 5
Historia (Londrina-PR) Fatima Esta ualde 013
Camata Londrina (UEL)
A articulacdo entre o ensino de ciéncias e as tic: Kleine Karol Universidade
uma andlise de materiais didaticos digitais AsSi Federal do Paran& 2013
. SSis
produzidos por professores (UFPR)
‘Iﬁ . ~ . . Universidade
Andlise da formacéo continuada de professores | Sérgio
0 | 4 , ) Estadual do Oeste
O | de geografia no P[_)E. um estudo_ dos ) Andrade do Parana 2013
i orientandos da Unioeste - Francisco Beltrdo Farias (UNIOESTE)
5 Implicagdes do PDE-PR para a Sénia Maris Universidade
v | Construgdo/Mobilizacéo dos Saberes e Préticas Crelusniaki Federal do Paran&a 2013
¥ | Docentes para o Ensino de Ciéncias (UFPR)
o) ——
Pontificia
Politicas de formagé&o continuada no Parané: Gisele Rietow | Universidade 2014
representacdes de professores PDE-PR Bertotti Catdlica do Parana
(PUCPR)
Universidade
Programa de Desenvolvimento Educacional do Luzia Franco Estadual do Oeste 2014
Parana (PDE/PR): dilemas e perspectivas Duarte do Parana
(UNIOESTE)
A formacéo continuada dos professores de fisica . .
. : Universidade
do estado do paran& por meio do programa de Maycon .
: . L d : Federal do Parana 2014
desenvolvimento educacional -PDE/PR: analise | Adriano Silva (UFPR)
das producdes finais de 2007/2008




Representacdes de formadores de professores

Alexandre

Universidade
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didaticas no PDE-PR

Vignoli

(UFPR)

de inglés no contexto do PDE-PR Stein E;%?ilﬂ ?SEL) 2015
Universidade
O Programa de Desenvolvimento Educacional Ana Claudia Estadual do Oeste 2015
na Geografia - SEED/PR - 2007 a 2012 Bis do Parana
(UNIOESTE)
Efeitos de politicas de formacado continuada na Claudinei Universidade
pratica pedagdgica de ensino de inglés: uma Aparecido Estadual de 2015
experiéncia de participacdo no PDE-PR Canazart Londrina (UEL)
o Marilsa de Universidade
A compreenséo histérica dos professores PDE — Paula Estadual do Oeste 2015
um estudo no campo da educacao histoérica. do Parana
Casagrande (UNIOESTE)
Abordagem do contelldo matemético em Universidade
modelagem matematica na educacéo Daniel Estadual do Oeste
matematica: um metaestudo das produc¢des Zampieri do Parana 2016
didatico pedagdgicas do programa de Loureiro (UNIOESTE)
desenvolvimento educacional — PDE-PR
Programa de Desenvolvimento Educacional Leidiane léggg:;?ggeo%te
PDE-PR: formagédo tecnolégica de professores Marques de do Parana 2016
da rede estadual, um estudo de caso Aguiar (UNIOESTE)
A ressignificacdo da pratica pedagogica do Sérgio Correa léggg[f;?ggeparana 2016
professor egresso do PDE-PR de Melo (UNESPAR)
A construc¢é@o do consenso em politicas publicas:
um estudo sobre a génese do programa de Marta Lucia Universidade Nove 2013
desenvolvimento educacional (PDE) do estado Croce de Julho
do Parana (2002-2007)
| e e oo "™ | Clauaner | Unversiage
w la publica: uma experiéncia de participacao Aparecido Estad_ual de 2015
%) escola p ' P P pac Canazart Londrina (UEL)
w | ho PDE-PR
= | A compreenso histérica dos professores PDE: Marilsa de Universidade
um estrildo no campo da educggéo historica Paula Estad_ual de 2015
Casagrande Londrina (UEL)
A relacd@o entre género e texto em sequéncias Jacqueline Universidade
Costa Sanches | Federal do Paran&a 2016

Fonte: Organizado pela autora, com base no Catalogo de teses e dissertacdes da CAPES (2018).

Ja com a utilizacao do termo “Programa de Desenvolvimento Educacional do

Parana, foram identificadas quatro dissertacbes e uma tese, conforme ilustrado no
Quadro 2.
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Quadro 2 - Relagéo de dissertacdes e teses sobre o PDE-PR - descritor nome completo, por titulo,
autor, IES e ano de defesa (2012-2016)

TITULO AUTOR INSTITUICAO ANO
Formacao e Préatica Pedagdégica dos Eulalia , . I
Professores de Ensino Médio de Curitiba - Cavassani gg:\;ig(d&?g;umu do 2012
Estudo sobre PDE Gonzaga
A formacao de professores em modelagem
(LIIJ) matematica: consideracdes a partir de Carla Melli Universidade
O | professores egressos do programa de Tambarussi Estadual do Oeste do | 2015
2" desenvolvimento educacional do Parana — Parana (UNIOESTE)
'E PDE
W | PDE: possibilidades e limites da formacéo Elisanaela Universidade
8)) tedrico-metodoldgica dos professores de Rovari% Nesi Estadual do Oeste do | 2015
O | matematica do NRE/ FB (2007-2013) Parana (UNIOESTE)
Uma metacompreensdo da investigacdo : .
o ~ Universidade
matematica nas produc¢des do programa de Paulo
! ) " . . Estadual do Oeste do | 2016
desenvolvimento educacional do Paran — Wichnoski .
PDE Parana (UNIOESTE)
" O programa de desgnvolwmento educacional Samantha Universidade
o | do estado do Paran& e sua proposta de G | Estadual de Londri 2011
W | formach tinuada: f d ongalves stadual de Londrina
¢ao continuada: foco nos grupos de
= Mancini (UEL)
trabalho em rede

Fonte: Organizado pela autora, com base no Catalogo de teses e disserta¢cdes da CAPES (2018).

Entretanto, cabe ressaltar

gue alguns dos trabalhos ja4 examinados

anteriormente, quando da realizacdo da pesquisa para a elaboracdo da dissertacao,
nao aparecem no portal atualmente, provavelmente devido a falhas de atualizagéo
de sistema. Eles totalizam duas dissertacfes e duas teses, em conformidade com o

gue é apresentado no quadro 3.

Quadro 3 - Relacéo das dissertacdes e teses sobre o PDE-PR (2010-), que nao constam no Catalogo
de teses e dissertacdes da CAPES (2018), por titulo, autor, IES e ano de defesa.

TITULO AUTOR INSTITUICAO ANO
»n | “Eu me sinto responsavel”: os impactos do . .
w . ; . - Universidade
O | programa de desenvolvimento educacional Luciana Cristina
O | (PDE) sobre a formacao dos professores de da Costa Audi Estadgal de 2010
< | x Londrina (UEL)
— | inglés.
vd
L
@ | Politicas de formagéao continuada a distancia Luis Fernando | Universidade Tuiuti 2011
QO | de professores no estado do Parana Lopes do Parana (UTP)
O nivel de exigéncia conceitual das Cassiano Pontificia
produces do professor no PDE: a Roberto Universidade
b : ; e ~ 2012
recontextualizagdo do conhecimento Nascimento Catdlica de Sao
g académico no ensino da matematica Ogliari Paulo (PUCSP)
) | Producéo de material didatico como espaco de , .
w ~ . R Universidade
~ | formagé&o continuada e valorizagdo dos I
L Claudiomiro Estadual de
professores — analise do programa de L : ; 2012
i : Vieira da Silva Campinas
desenvolvimento educacional do estado do (UNICAMP)
Parand — 2007/2008

Fonte: Organizado pela autora, com base no Catdlogo de teses e dissertacdes da CAPES e na
dissertacéo (BERTOTTI, 2014) (2018).
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Sendo assim, é possivel afirmar que até o momento foram escritas vinte e
duas dissertacdes e sete teses, 0 que corrobora com a afirmacdo anterior de que
poucas foram as teses desenvolvidas acerca desse tema. Além disso, € importante
ressaltar que, concernente as teses, seus temas versaram sobre: a génese do
programa, a pratica pedagoégica de professores de inglés, a compreenséo histérica
de professores PDE, a relacdo entre género e texto nas producdes didaticas do
PDE-PR, a proposta de formacédo continuada com énfase nos grupos de trabalho em
rede, o nivel de exigéncia conceitual no campo da Matematica e na producdo de
material didatico como um espaco de formacao continuada.

No que diz respeito aos assuntos tratados, podemos observar um enfoque na
contextualizacdo do programa, ao tratar de sua génese, uma preocupacao relativa
aos aspectos conceituais trabalhados nessa formacao, especificamente com relacéo
as disciplinas de Histéria, Portugués e Matemética e indagacdes sobre as préticas
desenvolvidas durante o PDE-PR no tocante aos grupos de trabalho e a producao
de material didatico. Esta tese contribui para ampliar as investigacdes desse ultimo
aspecto, ja que parte da analise de materiais produzidos com um olhar voltado ao
desenvolvimento profissional, aspecto que, até entdo, ndo havia sido abordado por
nenhuma tese quando do levantamento realizado para a elaboracdo desta pesquisa:
o Desenvolvimento Profissional Docente, e utiliza como aporte tedrico a Teoria das
Representacbes Sociais, também ndo utilizada em estudos anteriores,
caracteristicas que contribuem para seu carater inédito.

Além da questdo do tema e do embasamento tedrico, esta tese também inova
pela abordagem metodolégica utilizada uma vez que é a segunda tese no Brasil® a
investigar representacdes sociais a partir de textos escritos e a primeira a utilizar a
técnica de mineracdo de textos empregada por Lahlou (1995) em sua tese de
doutoramento.

Outro aspecto significativo de ser mencionado € que, mesmo que ainda haja
poucas teses sobre o PDE-PR, o nimero de estudos tende a aumentar, ja que se
trata de um programa considerado uma proposta inovadora (GATTI; BARRETO;
ANDRE, 2011) no campo da formac&o continuada de professores e se configura

como a unica forma de acesso ao terceiro nivel do plano de carreira do estado do

A primeira tese que buscou desvelar representacdes sociais a partir de textos escritos no Brasil foi
realizada na Universidade Federal de Santa Maria / RS, na qual Sibila Luft investigou as
representacdes sociais da infancia inddcil por meio da analise dos livros de registro de ocorréncia em
uma escola municipal, esse trabalho foi defendido em 2012.
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7

Parand®. Esse nivel é alcancado por meio de um processo denominado de
promoc¢do, que consiste na apresentacdo de titulo correspondente, sendo que o
primeiro nivel exige a comprovacao de obtencdo de certificacdo em licenciatura
plena na area da disciplina de atuacdo, o segundo demanda a apresentacdo de
diploma de curso de especializagdo em area correlata a do concurso e o terceiro sé
ocorre apés a conclusdo do PDE-PR, ou da apresentacdo da producdo didatica e
validacdo de diploma de mestrado e/ou doutorado, ou seja, ao contrario dos dois
primeiros em que o(a) docente poderia buscar a formacé&o por si s0, 0 terceiro exige
uma certificacdo que € prépria do estado do Parana e cujos critérios de acesso sédo
estabelecidos por meio de edital de selecéo.

A partir das indagacdes acerca da contemplacdo de principios norteadores do
DPD no ambito do PDE-PR aqui elucidados, optamos por realizar esta investigacao
a partir do seguinte problema de pesquisa: quais as representagdes sociais de
professores PDE-PR, de Lingua Portuguesa, sobre principios norteadores de
desenvolvimento profissional docente?

A partir da resposta ao problema aqui apresentado e com base nas hipoteses
tedricas relativas a abordagem de principios de desenvolvimento profissional por
parte do programa PDE-PR e em seus desdobramentos e importancia na
configuragdo atual da carreira docente do Parana, a tese desenvolvida e defendida
aqui € a de que ‘o Programa de Desenvolvimento Educacional do Parana
caracteriza-se como um programa de Desenvolvimento Profissional Docente
na representagcao de seus professores”.

Para defender essa tese, além do aprofundamento do referencial tedrico-
metodoldgico, foram analisados dados coletados em uma pesquisa empirico-
documental a partir de dados obtidos por meio dos artigos produzidos por
professores de Lingua Portuguesa entre 2007 e 2014°.

A pesquisa, vinculada ao projeto de pesquisa do Programa de Pos-graduacéo
em educacgdo da Pontificia Universidade Catélica do Parana — PUCPR, intitulado

Politicas de Formacdo de Professores e Trabalho Docente — na linha de pesquisa

* Apesar do texto legal utilizar a conjungao “ou”, deixando implicita a oportunidade de aproveitamento
da certificacdo em cursos stricto sensu, 0 aproveitamento da titulacdo para alcancar este patamar na
carreira sO ocorre por meio do atendimento dos critérios de ingresso no PDE-PR e mediante a
disponibilidade de vagas.

® Foram selecionados os trabalhos somente da area de Lingua Portuguesa devido a constatagdo da
necessidade de conhecimento da area de estudo para se avaliar a ocorréncia ou nao de principios
norteadores do Desenvolvimento Profissional Docente, conforme detalhado no capitulo 1.
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Historia e Politicas da Educagao, do grupo de pesquisa “Politicas, Formagao do
Professor e Representagbes Sociais” (POFORS), tem como objetivo geral:
Interpretar as representacdes sociais sobre os indicios de desenvolvimento
profissional docente, de acordo com 0s nove principios elucidados por Hawley e Valli
(1999) e Valllant e Marcelo (2012), expressas nas sinopses e/ou artigos produzidos
no contexto do PDE-PR de Lingua Portuguesa, entre 2007 e 2014.

A partir do objetivo geral, desdobraram-se 0s seguintes objetivos
especificos:

a) Apreender as representacOes sociais expressas nas sinopses dos artigos

produzidos por professores de Lingua Portuguesa, participantes do PDE-
PR.

b) Identificar os principios norteadores de Desenvolvimento Profissional
Docentes presentes nas representacdes sociais de professores PDE-PR
de Lingua Portuguesa, a partir da leitura e analise de conteudo das
sinopses e, em um segundo momento, dos artigos, por eles(as)
produzidos, por meio do processo de mineracao dos textos;

c) Apresentar as representagfes sociais sobre 0s principios norteadores de
Desenvolvimento Profissional Docente, na interlocu¢do com as politicas
educacionais brasileiras.

Para alcancar os objetivos propostos, esta tese esta dividida em quatro
capitulos, além da introducdo e conclusdo. No primeiro capitulo denominado
“Caminho metodolégico”, é apresentada a descrigao e justificativa para a escolha do
percurso metodolégico selecionado para a elaboracdo e desenvolvimento desta
pesquisa, com vistas a compreensdo do fendbmeno estudado, fundamentando-se em
Fiorin (2001), Gadamer (1999, 2002), Moscovici (2001; 2010; 2012), Schmidt (2013),
Spink (1995) e Vaillant e Marcelo (2012), bem como a discriminacdo das etapas da
pesquisa, explicitando seus aspectos técnicos-instrumentais, assim como 0s critérios
para selecdo do campo e dos participantes e o caminho para a coleta e anélise dos
dados obtidos.

No segundo capitulo intitulado “Representagdes sociais” sdo conceituados
0s principais fundamentos tedricos que embasaram o desenvolvimento desta tese
com o apoio de Almeida (2009), Alves-Mazzotti (2002; 2008), Arruda (2014), Doise
(2001), Donato (2017), Gilly (2001), Markova (2000), Jodelet (2001) e Moscovici
(2001; 2010) .Primeiramente, explicitamos a Teoria das Representacdes Sociais
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como aporte tedrico, na sequéncia apresentamos o contexto historico que
possibilitou a criagdo da teoria das representacbes sociais. Em terceiro lugar,
caracteristicas do fendmeno que envolve a criacdo e perpetuacdo das
representacfes, na sequéncia sua aplicabilidade a éarea da educacdo, suas
principais abordagens e, por fim, estabelecemos um didlogo entre a Teoria das
Representagbes Sociais e a Hermenéutica.

No terceiro capitulo, “Desenvolvimento Profissional Docente”, ha a
apresentacao do conceito de Desenvolvimento Profissional Docente, sua relacéo
com o programa PDE-PR, bem como a exposi¢cdo de um estudo do tipo estado do
conhecimento sobre a propagacdo dessa vertente nos contextos brasileiro e
internacional com base em Contreras (2002), Day (2001), Ens e Miranda (2013),
Feiman-Nemser (2001), Gatti e Barreto (2009), Goncalves (1995), Halley e Valli
(1999), Marcelo Garcia (1999), OECD (2009), Silva (2009), Vaillant e Marcelo
(2012), Wideen, Mayer e Moon (1998) e Wilson e Berne (1999).

No quarto capitulo, “Representacdes sociais sobre principios norteadores de
desenvolvimento profissional docente nas producdes do PDE-PR de lingua
portuguesa’”, as possiveis representa¢des emergidas dos textos dos (as) professores
(as) egressos (as) do PDE-PR sao apresentadas, entéo, a partir delas, os principios
norteadores do Desenvolvimento Profissional Docente sédo explicitados, bem como é
feita a interpretacdo os dados da pesquisa empirica e a descricdo das etapas de
analise utilizadas.

Finalmente, sdo expostas as proposi¢cdes conclusivas que evidenciam
principios norteadores do desenvolvimento profissional docente no contexto das
producdes desenvolvidas no ambito do programa PDE-PR, o que contribui para
sustentar a defesa da tese aqui apresentada, bem como destacar contribuicdes e
lacunas dessa pesquisa, 0 que favorece o desenvolvimento de futuros estudos sobre

0 programa.
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1 CAMINHO METODOLOGICO

Neste capitulo, descrevemos e justificamos a escolha do caminho
metodoldgico selecionado para a elaboragdo e desenvolvimento desta pesquisa,
com vistas a compreensdo do fendbmeno estudado. Para tanto, inicialmente,
apresentamos o programa PDE-PR como nosso objeto de estudo e pesquisa,
explanando seu contexto geral. Na sequéncia, explicitamos as etapas de
desenvolvimento do estudo aqui apresentado. Logo, discorremos sobre o método de
andlise utilizado com vistas a fornecer subsidios para a interpretacdo das
representacfes sobre os principios do desenvolvimento profissional docente. Na
continuidade, trazemos a caracterizacdo dos sujeitos da pesquisa aqui desenvolvida,
de modo a desvelar os contextos especificos em que o programa se insere e, por

fim, o caminho de analise dos dados obtidos.

1.1 PROGRAMA PDE-PR

A criacdo do PDE-PR adveio de transformacfes ocorridas no ambito de um
processo de reestruturacdo do Plano de Carreira dos professores da rede estadual
de ensino, apdés negociacbes com o Sindicato dos Trabalhadores em Educacao
Plblica do Parana (APP-Sindicato), que culminaram na criacdo de um terceiro nivel
de ascensdo na carreira, ao qual poderiam ter acesso os (as) docentes que
completassem as exigéncias de participacdo no programa (WACHOWICZ, 2009).

Com vistas a remontar a esse periodo historico tdo significativo na educacao
do Parana, buscamos fontes que pudessem esclarecer os principios subjacentes a
essa proposta e elucidar o que ela significou para os (as) professores (as) naquele
momento. Infelizmente, essa busca torna-se ardua na medida em que a cada
mudanca de gestao os registros historicos gerados nas bases virtuais sdo apagados,
contudo tivemos acesso ao Jornal da Educacao, impresso especial, enviado por
correio a todos (as) os (as) professores (as), veiculado em abril de 2007, momento
em que ocorreu a aula inaugural do PDE-PR. Nele encontramos as secdes: palavra
do secretario, na qual Mauricio Requido comenta o processo de criacdo do
programa; a noticia da abertura da aula inaugural por parte do entdo governador,
Roberto Requido, na qual hd a transcricdo da sua fala aos (as) docentes que

participaram da primeira turma do programa e o discurso de Lygia Lumina Pupatto,
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secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior no momento, que
destaca o processo de integracdo entre escolas publicas e universidades, 0s quais
serdo brevemente explicitados a seguir.

Segundo o entdo secretario da educacao, Mauricio Requido, o programa foi
criado a partir das necessidades encontradas na educacdo basica e trouxe uma
nova concepgdo de formagdo continuada na medida em que trabalhou com o
entrecruzamento entre experiéncia e saberes escolares com 0s conhecimentos
académicos e cientificos. Além desse aspecto, ele também destacou o ineditismo da
proposta e mencionou que um dos pilares dessa formacdo seria 0 repensar
constante das praticas docentes com vistas a obter resultados efetivos na formacgéo
dos estudantes (PARANA, 2007).

No tocante a fala proferida pelo governador da época, houve a expressao de
seu encantamento com a proposta e uma énfase na necessidade de formacgéo de
professores (as) altamente capacitados (as), sem a qual destinar 30% dos recursos
previstos no orcamento para a educacdo de nada adiantaria. Roberto Requido
também destacou que entendia o programa como uma possibilidade de crescimento,
de avanco na carreira € um meio de mobilizacdo das salas de aula na busca pelo
desenvolvimento de uma educacédo, a qual denominou de libertaria, destacando a
importancia de se desfazer das amarras da manipulacéo de contetdo veiculado pela
midia e incentivar a leitura, o debate, o questionamento e a pesquisa (PARANA,
2007).

O discurso da entdo secretaria de estado da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior destacou que um dos motes da campanha eleitoral de 2006 foi o
lancamento do PDE-PR e uma das primeiras a¢fes desse segundo mandato de
governo foi coloca-lo em préatica. Além disso, ela enfatizou o aumento da
porcentagem de investimento destinado a educacao de 25 para 30% e mencionou 0
desafio de concretizacdo da proposta nas universidades publicas, devido ao seu
carater inédito e finalizou ressaltando que se tratava de uma acdo cujos frutos
seriam mais perenes.

Nesse contexto, entendemos que na sua proposta original o PDE-PR veio
romper com programas cujas estratégias de formagdo se reduziam a atender
expectativas mercadoldgicas vistas como tendéncias de cunho passageiro, pautado

na crengca que os (as) professores (as) sao agentes capazes de protagonizar
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mudancas educacionais efetivas e na alianca entre educacdo béasica e educacéo
superior.

Uma das primeiras criticas que podem ser tecidas a proposta do programa diz
respeito a ndo veiculacdo das pesquisas sobre as necessidades da educacao
bésica, uma vez que seu documento sintese menciona que elas foram realizadas e
ndo as relata de modo que seja possivel ter acesso aos dados utilizados. Caso o
fizesse, isso possibilitaria o desenvolvimento de um plano de avaliacdo dos
resultados obtidos com a aplicacdo da proposta.

Outros pontos passiveis de questionamento tratam da implicita culpabilizacao
docente pelos resultados educacionais obtidos, j& que esses (as) sdo considerados
0s (as) atores (atrizes) centrais em um programa cujo objetivo principal concerne a
melhoria do processo de ensino e aprendizagem. Além disso, o discurso do
governador aqui citado nos faz questionar quais aspectos do programa tratariam de
incentivar uma leitura critica do mundo, na perspectiva de uma educacao libertaria,
conforme ele afirmou, o que, de fato, constituiria uma contribuicdo valiosa e
consideraria um dos aspectos apontados em pesquisas como as de Gatti e Barreto
(2009) sobre os cursos de licenciatura demonstram que os (as) futuros (as) docentes
muitas vezes provém de camadas mais populares da sociedade e, em virtude disso,
possuem menor bagagem cultural, o que influencia fortemente na maneira com que
atuardo profissionalmente, ou seja, trata-se de uma problematica que poderia se
beneficiar de uma alianca entre educacédo basica e superior, no sentido de romper
com esse paradigma.

Apesar desses pontos de questionamento, 0 alto investimento por parte do
governo do estado em uma acdo formativa para professores (as) que, inclusive,
tornou-se uma politica publica de estado, ou seja, configurou-se como acéo
resistente a mudancas de governo; a pioneira conexao entre educacdo basica e
educacdo superior e as experiéncias de orientadora, que se aposentou como
professora do estado, galgando o entdo ultimo nivel na escala de ascensdo na
carreira, que nao contemplava formagdo no ambito do stricto sensu e orientanda,
que é professora concursada do estado desde 2012, na educacdo publica
paranaense contribuiram para que ele se tornasse nosso objeto de pesquisa desde
os estudos empreendidos no mestrado.

Como primeiro contato com o programa e primeira investigagao, produzimos o

artigo “Initial Results of a differentiate program of teachers continuing formation in
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Brazil: The PDE/PR”, nele investigamos a relagdo entre a nota obtida no IDEB
(indice de Desenvolvimento da Educac&o Basica) e o nimero de professores que
haviam concluido o PDE-PR nas escolas analisadas com vistas a identificar, ainda
gue minimamente, os primeiros resultados obtidos com o programa e observamos
uma prevaléncia de maior niumero de professores (as) egressos (as) do PDE-PR nas
escolas melhor avaliadas.

A partir desse estudo, nossas indagacdes sobre o programa deram corpo a
pesquisa desenvolvida durante o mestrado, na qual investigamos as representacdes
sociais de professores egressos do programa sobre formac&o continuada e suas
correlagdes com as politicas que instituiram e regulamentaram o PDE-PR. Nela
compreendemos que o0s (as) professores (as) egressos (as) do programa que
participaram da nossa pesquisa ndo o entendiam como uma acdo de formacao
continuada e sim como um curso que os (as) possibilitou ascensao na carreira,
contudo a unanimidade ao tecerem elogios ao programa agugou nossa vontade de
continuar investigando o tema, o que culminou na publicacdo de um capitulo de livro
sobre o programa, intitulado: “Politica de formacao continuada no Parana: Programa
de Desenvolvimento Educacional-PDE/Parana/Brasil’, em 2015, e em um artigo
sobre formacgao continuada denominado “Formacao Continuada no Brasil: a Teia de
Concepgdes que a Definem e Regulam”, em 2016.

O inicio do processo de doutoramento e a op¢ao por realizar um estudo que da
continuidade a uma pesquisa anterior, desenvolvida durante o mestrado, na qual a
pesquisadora entrevistou professores egressos do programa PDE-PR, a ansia por
aprofundar os resultados obtidos levava a considerar a necessidade de uma nova
analise a partir de outros agentes diretos e indiretos sobre 0 meio em que esse
processo ocorre: professores orientadores, diretores e pedagogos. Contudo, o
objetivo ndo era avaliar o programa, até mesmo porque iSSO nao permitiria
depreender o que de fato faz com que os professores avancem em suas carreiras e
vivenciem alguma forma de aprimoramento profissional, o que se constituia como
verdadeiro objetivo das pesquisadoras.

Sendo assim, aprofundamos as leituras sobre formacgéo continuada, o que se
constitui como primeira etapa da nossa pesquisa e continuamos nos deparando com
diversos textos que ilustravam casos especificos, com pouca profundidade
conceitual, que em pouco nos auxiliavam a compreender as especificidades do

PDE-PR. Entado, tivemos acesso as primeiras bibliografias sobre Desenvolvimento
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Profissional Docente, que proclamavam diversos aspectos que a pesquisadora havia
sentido, tanto presenca quanto auséncia, como professora participante em acdes de
formacéo continuada e aspectos que emergiram da fala de diversos sujeitos durante
o desenvolvimento da pesquisa do mestrado, em 2014, o que aumentou
significativamente nosso interesse e traduziu-se em nossa segunda etapa de
desenvolvimento do estudo aqui apresentado.

Nesse sentido, as acdes que visam o DPD necessitam considerar que:

Aprender a ensinar € um processo que nao se finaliza com a formacao
inicial e que tem a ver mais com a aprendizagem experiencial e ativa do que
com a imitacdo ou aplicacdo de destrezas. Aprendemos a ser docentes
guando somos conscientes do que fazemos e do porqué o fazemos; quando
damos razdes e refletimos sobre as origens e consequéncias das nossas
condutas e das dos demais. (VAILLANT, MARCELO, 2012, p. 92)

Sendo assim, ficou claro que se fazia necessario analisar as reflexdes desses
docentes, perceber se realizaram uma autoanalise de sua pratica, se incorporaram
novos métodos de ensino ou evidenciavam uma mudanca de conduta profissional
apos cursarem o PDE-PR. Logo, optamos por utilizar como material de pesquisa o
gue estava a nossa disposic¢ao inicialmente: as produc¢des dos professores PDE-PR,
pois uma vez que elas consistiam a producdo final do programa, esperavamos
encontrar um relato sobre o processo de desenvolvimento e a aplicacdo do projeto
desenvolvido. Para nos certificarmos do que buscariamos nesse corpus,
aprofundamos o levantamento bibliografico sobre o DPD para compreender melhor
seus preceitos e entdo definir quais seriam as categorias de analise desse material.

Como o programa ja teve oito edicdes®, o universo de producdes precisava
ser delimitado. Sendo assim, ao estudarmos, inicialmente, os nove principios
norteadores de DPD, elucidados por Hawley e Valli (1999)’, o que se caracterizou
como terceira etapa da pesquisa, concluimos que precisariamos compreender a
area de estudo, uma vez que eles abordavam o conteudo do desenvolvimento
profissional e a identificacdo dos problemas que assolam a pratica, o que facilitou o
recorte do objeto: producdes de professores da disciplina de atuacdo da

pesquisadora: Lingua Portuguesa, constituindo a quarta etapa deste estudo.

® A nona edicdo, turma de 2016, teve seus materiais publicados apds a realizacdo da analise desta
g)esquisa e, por isso, nao foi incluida.

Esses principios serdo discutidos no topico relativo a metodologia da pesquisa, pois trabalharemos
com uma juncéo das ideias apresentadas por Vaillant e Marcelo (2012) e Hawley e Valli (1999).
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A definicho do objeto de estudo, do material de analise e, ainda que
previamente, do que buscariamos analisar, aliada ao estudo da epistemologia da
pesquisa no seminario de tese, fez com que passassemos a estudar métodos que
detivessem, portanto, uma forte relacdo com as caracteristicas mais marcantes da
area da linguagem, a saber: consideracdo da relagdo entre fatores sociais,
provenientes de partiihas de um mesmo campo semantico-discursivo, ou seja,
intersubjetivos e subjetivos, intrinsecos ao individuo, compreensao do discurso como
dotado de crencas e como maneira de identificacdo de posicionamentos, ou seja,
considerando seu aspecto de nao neutralidade (FIORIN, 2001), visto que ela é “[...]
portadora em si mesma de representagdes (JODELET, 2001, p.32).

Nesse sentido, como quinto passo da pesquisa, 0 método hermenéutico,
devido ao seu carater predominantemente interpretativo e sua estreita relacdo com a
linguagem, foi selecionado, pois para Gadamer (2007, p.37) “[...] € somente com a
linguagem que o mundo desponta, que o mundo desponta para ndés, na
diferencialidade e indiferencia¢éo ilimitada da sua automostracao”.

Aprofundando e estreitando essa relacdo entre hermenéutica e linguagem, na
obra: “Verdade e método: tragcos fundamentais de uma hermenéutica filosofica”,
Gadamer (1999) dedica a terceira parte ao que denomina de “virada ontoldgica da
hermenéutica no fio condutor da linguagem”, que serd brevemente retomada a
seguir com o intuito de fundamentar nosso estudo.

J& no inicio do capitulo que abre a terceira parte de sua obra, Gadamer
(1999) faz uma afirmacéo bastante semelhante a de Machado de Assis, utilizada na
epigrafe desta tese, quando menciona que: “como uma palavra puxa a outra, como
uma conversacao da voltas para la e para ca, encontra seu curso e seu desenlace,
tudo isso pode ter talvez alguma espécie de dire¢cdo, mas nela os dialogantes séo
menos o0s que dirigem do que os que sao dirigidos” (p. 559). Isto é, o autor enfatiza a
revelacdo de aspectos subjacentes e, qui¢ca, inconscientes por meio do uso da
linguagem durante as interacbes comunicativas das quais participamos
cotidianamente.

Esse desvelar do que esta posto, subjacente, dialoga com nossa ansia de
verificar o que de fato a participacdo no PDE-PR proporciona aos (as) professores
(as) de Lingua Portuguesa, ndo apenas o que eles (as) afirmam sobre o programa e
corrobora com a investigacdo de seus escritos. Contudo, o carater intrinsecamente

comunicativo da linguagem coloca sob a (s) pesquisadora (s) o desafio de trabalhar



38

com a interpretagdo o que, segundo Gadamer (1999), significa se colocar no lugar
do (a) outro (a), buscar compreender seu ponto de vista, analogamente ao papel de
tradutor (a), que se coloca no lugar do (a) autor (a) para realizacéo de seu trabalho.

O autor deixa claro que esse processo interpretativo ndo visa a revelar
verdades absolutas e que o processo de compreensao da linguagem pauta-se em
critérios j4 considerados como supostamente corretos. Além disso, Schmidt (2013),
apoiado em Schleiermacher, acrescenta que o objetivo da pratica hermenéutica no
didlogo com a linguagem €&, primeiramente, compreender corretamente 0s textos
escritos e, em segundo Ilugar, desvelar o pensamento que motivou o0
desenvolvimento daquelas expressdes. Nesse sentido, ela possui um aspecto duplo
no qual a primeira parte adquire um carater mais descritivo dos aspectos estruturais
da lingua e a segunda possui um viés mais psicologico.

Como estratégia metodoldgica para alcancar essa interpretacdo dupla, o autor
destaca a utilizacdo do circulo hermenéutico, que consiste na compreensao da
importancia do entendimento das partes e do todo, estabelecendo, assim, uma
relacdo circular. Para deixar mais claro esse pressuposto, Gadamer (2002) explica
gue conseguimos compreender essa pProposicdo se pensarmos no processo de
aquisicdo de uma lingua estrangeira, no qual somos ensinados compreender o
sentido do todo, nesse contexto, simbolizado por frases completas para entao
buscarmos entender o significado das partes, ou seja, nesse exemplo, de vocabulos
especificos e, esse processo ocorre simultdnea e concomitantemente, uma vez que
entendido o vocabulario, buscaremos relacionado a um determinado contexto que,
ao mesmo tempo, implica uma escolha vocabular.

O trabalho com a linguagem no viés hermenéutico implica também uma
contextualizagdo, uma vez que Gadamer (2007, p. 11) defende o “[..] o principio
metodoldgico de ndo empreender nada sem uma prestacdo de contas histérico-
conceitual”’. Aspectos esses abordados nesta tese neste capitulo, que remonta as
origens do programa PDE-PR; no capitulo dois ao apresentarmos um breve histérico
do aporte tedrico que nos fundamenta; bem como no capitulo 3, quando tratamos do
conceito de Desenvolvimento Profissional Docente, relacionando ao PDE-PR e
tracamos um panorama das producOes dessa area nos contextos nacional e
internacional.

Ao abordamos os conceitos das duas grandes vertentes tedricas que

sustentam o desenvolvimento deste estudo, buscamos ir além do mero relato,
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apoiadas na ideia de que ‘[...] quando procuramos compreender um texto, ndo nos
transferimos para a estrutura espiritual do autor, mas desde que se possa falar de
transferéncia, transferimo-nos para seu pensamento (GADAMER, 2002, p. 58), ou
seja, objetivamos manter um viés predominantemente interpretativo.

Refletindo sobre essa caracteristica interpretativa do método hermenéutico
selecionado e visando relaciond-la com o aporte tedrico das Representacdes
Sociais®, que ja& havia sido base dos nossos estudos anteriores, buscamos
selecionar a abordagem tedrica no contexto das representacdes sociais que melhor
desse énfase ao seu carater individual e coletivo, com vistas a estabelecer um
dialogo entre método e episteme, contemplando a sexta fase de desenvolvimento
deste estudo. Nesse ensejo, optamos por trabalhar com a abordagem processual,
gue tem como maior representante Denise Jodelet, autora que buscou superar a
mera descricdo dos fendmenos ao definir universos de pertenca das representacoes
sociais, divididas pela autora em fases de analise e representadas pelo esquema a
seguir (FIGURA 1).

Figura 1 - Fases da andlise processual de acordo com Jodelet (2001)

Nio hi individuo Nio ha pensamento
isolado descarnado

Espaco social e
publico

Contexto social de
interacio e nscricio

Fonte: Jodelet (2001, p. 695).

Jodelet (2001) considera a subjetividade, intersubjetividade e

transubjetividade como esferas de pertenga quando se trata das funcfes e génese

® Os aspectos tedricos relativos a Teoria das Representacdes Sociais serdo aprofundados no capitulo
2.
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das representacfes sociais. Isto é, para a autora, os individuos precisam ser
considerados ndo de modo isolado, mas como integrantes de uma rede de
interacOes por meio da comunicacdo que desenvolvem socialmente e ndo se pode
esquecer da ideia de pertenca social ligada a posicdo social, o que atribui um
contexto a essas interagoes.

No tocante a subjetividade, a autora alerta que € necessario considera-la
como inerente ao processo de apropriacdo e construgcdo de representacgoes,
afirmando que essas influéncias podem ter uma natureza cognitiva, emocional ou de
experiéncia de vida.

Com relacdo a intersubjetividade, Jodelet (2001) destaca representacdes
resultantes de negocia¢des que ocorrem entre 0s sujeitos por meio da comunicagao
verbal direta, destacando que elas podem funcionar como um meio de
compreensao, uma parte de um universo representacional j& constituido.

No que diz respeito a transubjetividade, a estudiosa a explica como o espaco
no qual subjetividade e intersubjetividade interpelam-se, configurando-se como tudo
gue € comum aqueles que pertencem a um mesmo grupo. Como forma de elucidar
como esse todo partilhado se constitui, a autora cita que ele pode ser decorrente de
um patriménio cultural comum, pode depender de uma espécie de jogo de poder em
que as praticas sociais ocorrem de modo a garantir o espa¢co social e uma
mentalidade coletiva, pode representar um espaco social no qual circulam
representacdes advindas de fontes diversas e, para exemplificar, ela cita o exemplo
das caricaturas de Maomé que sugiram na Dinamarca.

Segundo Jodelet (2001) havia aqueles que se posicionavam contra as
caricaturas tomando como base dois principais argumentos: considera-las como
blasfémia por um viés religioso, uma vez que nas religides judaicas e muculmana
Deus ndo pode ser representado e, tampouco, seu profeta e aqueles que a
interpretam como insulto alegando que ela faz parecer que todos os mucgulmanos
fazem parte de uma seita islamica terrorista e extremista.

Ja agueles que defendiam as caricaturas também tomavam como base dois
principais argumentos: o direito de liberdade de expressdo em detrimento da
prevaléncia de uma crenca religiosa e a alegacdo de manipulacéo, justificada com
base na demora da reacéo por parte dos mugulmanos, o que sugeriria uma manobra

de manipulacdo de massa.
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Na interpretagdo da autora “este exemplo mostra que um mesmo objeto ou
acontecimento visto por horizontes diferentes da lugar a negociacbes de
interpretacdo, confrontos de posicdo pelos quais os individuos exprimem uma
identidade e pertenca” (JODELET, 2001, p.702).

Cabe mencionar que tanto o esquema quanto o exemplo aqui citados
exploram um dos aspectos destacados por Jodelet (2001): um avanco na
consideracao do sujeito, todavia é importante salientar que a abordagem processual
também postula sobre o objeto de investigacdo, destacando o carater interpretativo
necessario a efetivacao de estudos nessa vertente tedrica, com um destaque para a

linguagem e comunicagédo. Nas palavras da autora:

[...] As representagbes devem ser estudadas articulando-se elementos
afetivos, mentais e sociais e integrando — ao lado da cogni¢do, da
linguagem e comunicagdo — a consideracdo das relagbes sociais que
afetam as representacdes e a realidade material, social e ideativa sobre a
gual elas tém de intervir. (JODELET, 2001, p. 26).

Nesse sentido, Jodelet (2001) dialoga com o método hermenéutico ao
enfatizar o papel da linguagem e da comunicacdo e ao estabelecer fases de anélise
gue contemplam a compreensao dos fenbmenos por meio das partes (subjetivas e
intersubjetivas) e do todo (transubjetivo) (GADAMER, 1999). Para efetivar a
integragdo mencionada no trecho, a autora propde a utlizagdo de trés
guestionamentos: Quem sabe e da onde sabe? O que e como sabe? Sobre o que
sabe e com que efeitos? Isto €, ela enfatiza o estudo aprofundado dos processos de
objetivacdo e ancoragem® fundamentados nas relacdes individuais, grupais e
sociais.

Jodelet (2001, p. 29) assevera o0 papel da comunicacdo, outro principio da
hermenéutica (GADAMER, 2002) a partir da expressao de um “postulado universal
no estudo das representacdes sociais: 0 da interrelacdo, da correspondéncia, entre
as formas de organizacdo e de comunicacdes sociais e as modalidades do
pensamento social”’. Para esclarecer a incidéncia da comunicagéo, a autora retoma
seus trés niveis de exame delimitados por Moscovici: 1) emergéncia das
informacgdes, no qual a dispersédo e defasagem das informac¢des séo acessadas de
modo desigual a depender dos grupos envolvidos; 2) processos de formacgéo das

representacdes, 0s quais destacam a interdependéncia entre operagcdo cognitiva e

° Esses processos sdo explicados no capitulo 2.
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as condicbes sociais de atuacdo e 3) nivel das dimensfes das representacoes, 0s
quais compreendem a difusédo, tomada como a formagéo de opinides; a propagacgao,
que da origem a atitudes e a propaganda, responsavel pelo estabelecimento de
esteredtipos.

Portanto, a abordagem teérica proposta por Jodelet (2001) dialoga tanto com
0 nosso objeto: textos produzidos por professores(as) PDE-PR de Lingua
Portuguesa, quanto com os (as) sujeitos (as) desta pesquisa: professores (as) que
compartilham um mesmo contexto institucional e, dessa forma, “[...] partiiham o
mesmo tipo de atividade, constituindo de modo dialégico, o sistema normativo e
nocional que rege sua vida profissional e cotidiana”(JODELET, 2001, p. 31).

Encontrada a relacdo entre método hermenéutico e viés tedrico escolhido
para esta tese, passamos a buscar a delimitacdo de critérios que serviriam como
base da andlise das fontes encontradas e a preparar a corpus com vistas a obter
uma visao, ainda que de forma geral, da parte no que concerne aos participantes
pesquisa, ou seja, de seus aspectos transubjetivos (GADAMER, 1999; JODELET,
2001). Para tanto, passamos a transformar os nove indicios de Desenvolvimento
Profissional Docente em descritores e questionarmo-nos sobre quais seriam
passiveis de serem encontrados em textos escritos, inicialmente: dados referentes
as sinopses produzidas pelo grupo de Lingua Portuguesa disponibilizados no site da
SEED-PR. Além disso, pré-elaboramos algumas perguntas que poderiam formar um
instrumento de pesquisa complementar, caso nao fosse possivel depreender
representacfes sociais sobre indicios de DPD somente a partir de textos. Tendo
essa parte finalizada, submetemos a proposta ao Comité de ética em Pesquisa da
PUCPR, o que se caracterizou como sétima etapa de desenvolvimento desta tese.

A partir das dificuldades enfrentadas, primeiramente para obter a liberacdo do
comité de ética em pesquisa para iniciar a parte empirica, a qual, a principio,
acreditdvamos que necessitaria de complementacdo por meio de entrevistas e, em
segundo lugar, a autorizagdo da Secretaria Estadual de Educacéo, que solicitava o
parecer do comité para oferecer autorizacdo e cientes de que o trabalho com os
dados € de suma importancia para a producéo da tese, passamos a investigar quais
materiais produzidos pelos professores que foram orientandos de Lingua
Portuguesa estavam disponiveis de modo aberto e online.

Encontramos as sinopses dos artigos produzidos e, inicialmente, alguns dos

artigos durante a participacdo no programa entre os anos de 2007 e 2014 e
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passamos a organiza-las com base no autor, professor (a) orientador (a), titulo e
instituicdo, compreendendo a oitava fase da pesquisa. A dificuldade de localizar
todos os textos completos ocorreu devido somente as ultimas edi¢cdes (2013 e 2014)
contarem com um link integrado de acesso, no caso dos anos anteriores €
necessario saber o titulo completo e/ou nome do (a) autor (a) e realizar uma
pesquisa de modo individual.

A partir dos primeiros dados encontrados, realizamos uma nova busca para
acrescentar quanto tempo de carreira esses professores tinham, se no contexto da
rede estadual de ensino encontravam-se com status ativo, ou seja, ainda
trabalhavam ou inativo, estavam aposentados (as), e qual era a formacao de seus
(suas) professores (as) orientadores (as) durante a participacdo no PDE-PR, sendo,
respectivamente, as nona e décima etapas deste estudo. Cabe ressaltar que essas
categorias foram incluidas devido ao fato de termos encontrado diversos (as)
professores (as) egressos (as) do PDE-PR atuando em func¢des gerenciais e/ ou
aposentados (as) quando da realizacdo da pesquisa do mestrado, por termos ouvido
esses (as) docentes, diversas vezes, referirem-se ao programa como “mestrado do
estado” e questionarmos se, de fato, o trabalho desenvolvido se aproximaria de um
programa de mestrado profissional.

Durante esse processo de organizacdo dos dados, produzimos a
caracterizacdo do todo contextual da nossa pesquisa (GADAMER, 1999), ou seja,
desvelamos, ainda que de modo preliminar, aspectos intersubjetivos (JODELET,
2001) dos (as) participantes do nosso estudo, que serdo explicitados no item 1.2
relativo a caracterizacao dos sujeitos da pesquisa.

A partir da elaboracdo do corpus empirico, da definicio do método e
pressupostos tedricos que embasariam sua andlise, com vistas a responder o
primeiro objetivo especifico desta pesquisa: apreender as representacbes sociais
sobre os indicios de DPD nas producdes de Lingua Portuguesa do PDE-PR,
aprofundamos nossas leituras sobre o processo de mineragao de textos™® utilizado
por Lahlou em sua tese de doutoramento, 0 que consistiu na décima primeira etapa
deste estudo.

Cientes de gque era necessario relacionar as fases da mineragao de texto aos

pressupostos relativos aos métodos e 0s pressupostos tedrico-metodolégicos aqui

0 processo de mineragdo de textos sera detalhado no item relativo ao processo de analise dos
dados obtidos.
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adotados, estabelecemos como décima segunda etapa deste estudo a criagdo de
indicadores de principios norteadores do DPD, a partir da correlacdo entre as
leituras das obras de Vaillant e Marcelo (2012) e Hawley e Valli (1999), para que
fosse possivel cumprir nosso segundo objetivo especifico que concerne a
identificagdo dos principios norteadores do DPD nas representagbes dos
professores participantes deste estudo.

A partir do cumprimento da primeira e segunda etapa da mineracdo de textos,
que corresponderam a décima terceira fase desta pesquisa, procedemos, como
décima quarta fase, a leitura de alguns artigos de turmas distintas do PDE-PR com o
intuito de desvelar aspectos intersubjetivos presentes nos relatos apresentados nos
trabalhos contribuindo, assim, para o aprofundamento das analises geradas.

Por fim, para responder ao terceiro objetivo especifico, no que tange a
apresentacdo das as representacfes sociais sobre 0s principios norteadores de
DPD, na interlocu¢cdo com as politicas educacionais brasileiras, definimos como
décima quinta etapa deste estudo a leitura analitica dos textos das politicas
educacionais brasileiras com o objetivo de subsidiar essa parte da analise.

Nesse sentido, apos a descricdo cronolégica do caminho percorrido para a
criacdo e desenvolvimento desta pesquisa, sintetizamos, nas Figuras 2 e 3, a
trajetéria perpassada. Para tanto, dividimos em duas grandes fases, anterior e

concomitante aos procedimentos de analise.

Figura 2 - Etapas pré-andlise do desenvolvimento da pesquisa
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Fonte: a autora (2018).
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Figura 3 - Etapas de desenvolvimento da pesquisa e sua relagéo com os principios da hermenéutica
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Fonte: a autora (2018).

Explicitadas as etapas da pesquisa cronologicamente no texto, destacamos,
na Figura 2, a etapa que antecedeu a andlise e foi composta pela leitura de
referencial tedrico para auxiliar no definicdo do publico desta pesquisa e recorte do
seu objeto de estudo, na submissdo ao comité de ética e elaboracdo do corpus de
andlise e, na figura 3, nas demais etapas que permearam tanto o processo de
escrita quanto o de andlise de dados desta tese, destacando a utilizacdo dos
conceitos de contextualizacdo, historicidade e interpretagdo na parte tedrica, que
permeou cada parte dessa pesquisa e 0s pressupostos da apreensao, interpretagao,
comunicagdo e compreensdo na analise, com vistas a estabelecer o movimento da
parte para o todo e do todo para a parte (GADAMER, 1999), nos proximos tdpicos
trataremos da caracterizagdo dos sujeitos da pesquisa e dos procedimentos de
anélise dos dados obtidos.

1.2 CARACTERIZAGAO DOS SUJEITOS DA PESQUISA

Para a realizacdo da pesquisa empirica, conforme mencionado quando da

explanacdo sobre as etapas da pesquisa, optamos por catalogar as sinopses de
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Lingua Portuguesa disponiveis no portal Dia a Dia Educagéo, no campo “Produgdes
PDE”, seguindo a ordem de informagdes do site: titulo do trabalho, autor (a),
orientador (a) e instituicdo de ensino superior ao qual ele (a) estava vinculado.
Reiteramos que essas categorias foram selecionadas por serem 0s critérios
utilizados pela SEED-PR para a publicagcdo dos trabalhos e concentramos nos
trabalhos de Lingua Portuguesa, por ser a area de atuacdo da pesquisadora, o que
amplia sua capacidade interpretativa.

Na sequéncia, com o intuito de responder a algumas indagacdes que ja
traziamos de estudos anteriores, utilizamos o Portal da Transparéncia do Governo
do Estado do Parand para averiguar o ano de ingresso na carreira estatal e a
situacdo atual do (a) docente: ativo (a) ou inativo (a). Cabe ressaltar que quando
havia mais de um contrato, selecionamos 0 mais antigo, por acreditarmos que esse
foi o utilizado para o ingresso no programa PDE-PR, uma vez que um dos critérios
de ingresso € o tempo de servico. Esse aspecto foi investigado com o objetivo de
compreender em que fase da vida profissional esses docentes se encontravam e
refletir se, por se tratar de um programa de promocao profissional, a formacédo nao
acaba privilegiando aqueles (as) que estdo prestes a se aposentar, diminuindo
assim seus possiveis impactos na educacdo e funcionando como uma espécie de
premiacado daqueles (as) que permaneceram por mais tempo na carreira.

Em terceiro lugar, uma pesquisa na plataforma lattes e, concomitantemente,
no site escavador foi realizada de modo a verificar a formacdo do (a) professor (a)
orientador (a) no momento de realizagéo da orientacdo dos professores cursistas do
programa PDE-PR. O uso do site escavador facilitou o trabalho, uma vez que ele
resgata informacdes disponibilizadas na Plataforma Lattes sem a necessidade de
digitar cédigos de acesso e, além disso, permite confirmar a instituicdo de vinculo,
pois € possivel utilizar palavras-chave, diferentemente da plataforma lattes, que s6
efetua a busca pelo nome completo e a titulacdo. Essa acdo ocorreu devido ao
guestionamento da possibilidade de o programa se configurar ou ndo como
mestrado profissional, uma vez que muitos (as) docentes referem-se a ele como
“‘mestrado do estado” nos nossos estudos anteriores e com o objetivo de verificar a
qualidade da formacéao oferecida neste contexto.

E importante mencionar que se a titulagdo foi obtida no mesmo ano de
orientacdo, optamos por considerar o titulo anterior, uma vez que nem sempre é

possivel averiguar a data de sua obtencao e o objetivo era verificar qual formacéo o
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(a) docente possuia no momento de atuacdo como orientador (a) do PDE-PR. Outro
aspecto que importa ser destacado € o fato da utilizacdo de abrevia¢des tanto em
nomes dos (as) professores (as) cursistas e orientadores (as) prejudicar o
desenvolvimento de pesquisas, por exigir buscas complementares com o0 uso de
outros descritores.

Cabe ressaltar que as sinopses totalizaram 2099 trabalhos e serviram como
material de pré-analise no intuito de desvelar as representacfes sociais sobre 0s
principios norteadores do desenvolvimento profissional docente.

Com relacdo ao ano de 2007, primeiro ano de realizagdo do programa, foram
encontradas 213 sinopses, apesar das 200 vagas previstas no edital n°39/06 de
selecdo, com autores (as) que possuiam entre 9 e 28 anos de carreira e foram
orientados por 69 professores (as) provenientes de 7 universidades distintas. Quanto
aos critérios adotados, esse concurso foi composto de duas etapas. A primeira delas
composta por uma prova de avaliagdo do dominio da norma culta da lingua
portuguesa, de carater eliminatério e a segunda formada por prova de
conhecimentos, producdo didatico-pedagogica e avaliacdo de titulos, de carater
classificatorio.

Os Gréficos 1 e 2 ilustram o tempo de servico dos (as) docentes participantes

no programa e a formacao de seus (suas) orientadores (as).

Grafico 1 - Tempo de carreira — Professores PDE-PR 2007

Individuos

Anos de carreira

Fonte: dados da pesquisa (2018).
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Gréfico 2 - Formacao dos (as) orientadores (as) PDE-PR em 2007
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

A partir da analise do Gréfico 2, € possivel depreender que a maioria dos
professores possuia entre 11, 13 e 15 anos de carreira no Quadro Proprio do
Magistério Paranaense e, portanto, ainda poderiam exercer por, aproximadamente,
mais uma década, sua funcdo, o que contribuiria para a repercussao e alcance do
programa. Importa também mencionar que a pequena porcentagem isolada nao foi
encontrada nos registros do Portal da transparéncia, o que pode ter ocorrido por
falhas na atualiza¢cédo do sistema.

No que diz respeito a formacédo de seus (suas) orientadores (as), depreende-
se um equilibrio entre o numero de professores (as) mestres e doutores (as).
Entretanto, questiona-se a existéncia de um (a) docente, cuja formacao corresponde
somente ao nivel de graduacdo, uma vez que seu contexto ocorre no ambito
universitario, esperava-se que houvesse somente especialistas, mestres e doutores.

No tocante ao ano de 2008, foram identificadas 58 sinopses, apesar das 57
vagas ofertadas no edital n°08/2008, com autores (as) que tinham entre 10 e 24
anos de carreira e tiveram como orientadores (as) 28 professores (as) advindos (as)
de 8 universidades distintas. No que tange aos critérios de selecdo adotados, o
processo foi composto por prova objetiva e redacdo, eliminatérias e de titulo,
classificatoria.

Os Graficos 3 e 4 apresentam o tempo de servico dos (as) professores (as)
PDE-PR e a formacéo académica de seus (suas) orientadores (as).
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Gréfico 3 - Tempo de carreira — Professores PDE-PR 2008
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

Gréfico 4 - Formacao dos (as) orientadores (as) PDE-PR em 2008
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

Nesse caso, quase metade dos (as) docentes possuia 12 anos de carreira, 0
restante dividiu-se de maneira semelhante entre os demais anos de servigo.

Com relacdo aos (as) professores (as) formadores (as), observamos um
aumento do numero de doutores (as) em comparacdo com o0 de mestres e,
novamente, observamos uma pequena quantidade de graduados (as).
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No que concerne ao ano de 2009, foram detectadas 445 sinopses, embora
houvesse 350 vagas previstas no edital n°35/2009, com autores (as) que reuniam
entre 11 e 30 anos de carreira e tiveram como orientadores (as) 145 professores
(as) oriundos de 12 instituicbes de ensino superior, divididas entre faculdades e
universidades. No tocante ao processo seletivo, esse foi constituido pela
apresentacdo de um pré-projeto composto de duas laudas correlato a area de
estudo desejada, de carater classificatorio, utilizando como critério de desempate a
maior nota no pré-projeto, seguida pela conclusao do GTR e tempo de servico.

Os Gréficos 5 e 6 demonstram o tempo de servico dos (as) professores (as)
PDE-PR e a formacéo académica de seus (suas) orientadores (as).

Gréfico 5 - Tempo de carreira — Professores PDE-PR 2009
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

Gréfico 6 - Formacdao dos (as) orientadores (as) PDE-PR em 2009
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Fonte: dados da pesquisa (2018).
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A partir da leitura gréfica é possivel concluir que a grande maioria dos (as)
professores (as) possuia 13 anos de carreira e, novamente, observamos um
aumento do numero de doutores (as) comparado ao de mestres no caso das
orientacdes e identificamos agora a presenca também de especialistas exercendo
essa fungdo e, mais uma vez, constatamos a presenca de graduados (as) atuando
como orientadores (as).

No que tange ao ano de 2010, foram constatadas 415 sinopses, hao obstante
a oferta de 420 vagas por meio do edital n°41/2010 com autores (as) que reuniam
entre 7 e 31 anos de carreira e dispunham como orientadores (as) 165 professores
(as) que atuavam em 12 instituicbes de ensino superior, entre faculdades e
universidades. Com relacdo ao processo seletivo, esse foi realizado por meio de
prova de titulos composta a partir de cursos na ficha funcional, conclusado do GTR,
curso de especializacdo diferente do utilizado para promocao, certificagcdo de
mestrado e doutorado, com mudanca dos critérios de desempate para maior tempo
de servico e conclusdo do GTR do ano anterior, de carater classificatorio.

Os graficos 7 e 8 explicitam o tempo de servico dos (as) professores (as)
PDE-PR e a formacéo académica de seus (suas) orientadores (as).

Grafico 7 - Tempo de carreira — Professores PDE-PR 2010
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Fonte: dados da pesquisa (2018).
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Gréfico 8 - Formacao dos (as) orientadores (as) PDE-PR em 2010
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

A interpretacdo do Gréafico 8 permite verificar que a maior parte dos (as)
docentes que participaram do PDE-PR 2010 detinham 14 anos de carreira € o
restante dividiu-se de maneira equilibrada entre os demais anos identificados.
Quanto aos orientadores, o Grafico 8 mantém o que foi exposto no ano anterior:
predominéncia de professores (as) doutores (as), aproximadamente a metade em
relacdo ao numero de mestres, alguns especialistas e, em menor ndmero,
graduados (as).

No que concerne ao ano de 2012, foram categorizadas 324 sinopses, apesar
das 348 vagas previstas no edital n° 66/2011, com autores (as) que reuniam entre 7
e 31 anos de carreira e seus (suas) 142 orientadores (as) atuavam em 12
instituicbes de ensino superior, entre faculdades e universidades. Quanto ao
processo seletivo, esse ocorreu com base em prova de titulos seguindo os critérios:
participacdo em cursos, conclusdo do GTR 2010, curso de especializagdo, mestrado
e doutorado; tempo de atuacdo em escolas da educacdo basica estadual e
enquadramento funcional no nivel 2, classes de 8 a 11, de carater classificatério. No
tocante ao desempate os critérios estabelecidos foram: maior classe de referéncia
no nivel 2, maior tempo como professor (a) QPM na rede estadual do Parana, maior
idade, conclusdo do GTR 2010 e maior tempo de atuagdo em escolas de educacgao
bésica.

Os Graficos 9 e 10 seguintes expbéem o tempo de servico dos (as)
professores (as) PDE-PR e a formac&o académica de seus (suas) orientadores (as).



54

Gréfico 9 - Tempo de carreira — Professores PDE-PR 2012
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

Gréfico 10 - Formacéo dos (as) orientadores (as) PDE-PR em 2012
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

Nesse ano, boa parte dos (as) professores (as) cursistas tinha 9 ou 16 anos
de carreira. Um ponto que chama a atencao € a existéncia de professores (as) com
menos de cinco anos de carreira, 0 que traz a tona o questionamento se esses
dados foram completados corretamente no site ou se se tratam de casos em que

professores (as) obtiveram vagas mesmo descumprindo critérios de selecéo para o
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programa, pois entre eles esta apresentar classificagdo no nivel 2, classes 8, 9, 10 e

11 do plano de carreira, conforme ilustrado pela Tabela 1.

Tabela 1 -Tabela de vencimentos dos professores da SEED-PR — 2018

TABELA DE VENCIMENTOS DOS PROFESSORES - JORNADA DE 20 HORAS

n () () (] (3] (] Q Q Q () () (3]
T | @ ? 7 7 7 7 7 7 a 20 a <
2| &7 | &Y | 8@ | &Y | &P | €9 | &~ | &% | & | &9 | S
z (@] (@] (@] (@] (@] (@] (@] (@] (@] (@] O
POE |, | @ | an | @ | @9 | @ | @) | 6 | ®) | @ | @5 | @0
Nivel Il 3.026,84 | 3.178,18 [3.337,10(3.503,95 [3,679,13 [3,863,10 [4.056,26 [4.259,07 |4.472,02 |4.695,62 [4,930,41
CAcAe |2 [ 69 | @8 | 61 | @) | @) | 70 | @y | @ | @3 | 74 | 79
ZAGH 1.769,73 | 1.858,21 |1.951,13 [2.048,68 [2.151,12 [2.258,68 [2.371,61 2.490,19 [2.614,70 [2.745,44 |2.882,71
ucPena| o | &9 | 65 |6 | 61 | 8 [ 59 | 60 [ 6 [ 62 [ ©3) | (69)
Nivel | 1.415,78 | 1.486,58 |1.560,91 |1.638,95 [1.720,89 [1.806,94 [1.897,29[1.992,16 [2.091,76 [2.196,35 [2.306,17

Fonte: Site do Sindicato dos Professores — APP (2018).

Atualmente, todos (as) docentes contratados iniciam no Quadro Proprio do
Magistério com licenciatura plena e permanecem durante 3 anos em estagio
probatério’. Apés esse periodo, caso apresentem diploma de pés-graduacdo em
area correlata a de concurso, sdo promovidos para o nivel 2 e caso cumpram 0s
critérios de avaliacdo para a progressao, que sdo compostos pela avaliacdo da
pontualidade, frequéncia e comprovacgao de participagdo em cursos e outras acoes
formativas, podem avancar até 3 classes. Ou seja, com a primeira progressao o (a)
docente alcancaria a classe 68 (com 3 anos de carreira), com a segunda a classe 71
(com 5 anos de carreira), com a terceira a classe 74 (com 7 anos de carreira) e
somente chegaria na classe 75 com 9 anos de carreira, na qual estaria apto a
concorrer a uma vaga de ingresso no PDE-PR. Portanto, um (a) docente com
apenas 5 anos de carreira ou menos nao teria seguido os critérios de participacao
no PDE-PR.

Sendo assim, novamente percebe-se ou a obtencdo de privilégios por parte
de alguns (as) docentes ou que a atualizacdo do Portal da transparéncia ndo ocorre
de modo plenamente satisfatorio. Devido ao processo ser realizado com a
publicacdo de editais e nomes completos dos aprovados, acreditamos que a
atualizacao do portal é que apresenta precariedade.

No que se refere a turma de 2013, foram elencadas 337 sinopses, apesar das

340 vagas ofertadas por meio do edital n® 132/2012, com autores (as) que reuniam

HE importante salientar que caso o(a) docente tenha atuado em regime de contrato temporario esse
periodo por ser diminuido.
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entre 8 e 31 anos de carreira e seus (suas) 151 orientadores (as) atuavam em 12
instituicbes de ensino superior, entre faculdades e universidades. Com relacdo ao
processo seletivo, ele ocorreu por meio da avaliacdo de titulos, compostos por:
participacdo em cursos, conclusdo do GTR 2011, curso de especializacdo, mestrado
e doutorado; tempo de atuacdo em escolas da educacdo basica estadual e
enquadramento funcional no nivel 2, classes de 8 a 11, de carater classificatorio. Os
critérios de desempate utilizados foram: maior classe de referéncia no nivel 2, maior
tempo como professor (a) QPM, maior idade e ter concluido o GTR 2010, realizado
em 2011.

As representacdes gréficas 11 e 12 exibem o tempo de servico dos (as)

professores (as) PDE-PR e a formac&o académica de seus (suas) orientadores (as).

Gréfico 11 - Tempo de carreira — Professores PDE-PR 2013
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Fonte: dados da pesquisa (2018).
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Gréfico 12 - Formacéo dos (as) orientadores (as) PDE-PR em 2013
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

Com relagdo a essa turma, € predominante a posse de uma década de
carreira, mantém-se o nimero de doutores dobrado em relacdo ao de mestres e que
os (as) docentes orientadores (as) com titulacdo somente do nivel de graduacédo nao
aparecem nesse grupo.

Relativamente a turma de 2014, foram identificadas 311 sinopses, embora
tenham sido ofertadas 313 vagas por meio do edital no 176/2013, com autores (as)
gue reuniam entre 8 e 35 anos de carreira e seus (suas) 139 orientadores (as)
atuavam em 13 instituicdbes de ensino superior, entre faculdades e universidades.
Quanto ao processo seletivo, esse ocorreu por meio da avaliacdo de titulos,
compostos por: participagcdo em cursos, conclusdo do GTR 2011, curso de
especializacdo, mestrado e doutorado; tempo de atuacdo em escolas da educacgéo
basica estadual e enquadramento funcional no nivel 2, classes de 8 a 11, de carater
classificatorio. Os critérios de desempate utilizados foram: maior classe de referéncia
no nivel 2, maior carga horaria em cursos e atividades, maior tempo como professor
(a) QPM, maior idade e ter concluido o GTR 2012, realizado em 2013.

Os Graficos 13 e 14 mostram o tempo de servigco dos (as) professores (as)

PDE-PR e a formagéo académica de seus (suas) orientadores (as).
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Gréfico 13 - Tempo de carreira — Professores PDE-PR 2014
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

Gréfico 14 - Formacéo dos (as) orientadores (as) PDE-PR em 2014
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

No tocante ao grupo de 2014, a maioria dos (as) professores (as) detém entre
9 e 11 de carreira, 0 que se ratifica como um constante no programa, como sera
exposto nas préximas analises que comparam os resultados obtidos até entdo e os
(as) professores (as) orientadores (as) mantém sua proporcao sendo predominante
0 numero de doutores (as), seguido pelo de mestres e com uma pequena parcela de
especialistas.
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Considerando o quadro geral, é possivel verificar que dos (as) 2098 docentes
pesquisados (as), a maioria apresentou entre 9 e 13 anos de carreira antes de
ingressar no programa, o que, segundo Ens e Miranda (2013) denota uma fase em
gue alguns buscam diversificacdo de seu repertério e tentam progredir na carreira
enquanto outros experienciam uma espécie de crise, marcada pela incerteza e
inseguranca provocadas por situacbes desagradaveis vivenciadas no cotidiano
profissional. Sendo assim, o PDE-PR pode ser considerado adequado em termos de
fase da carreira profissional, pois pode apresentar potencial de propiciar
diversificacdo do repertdrio e motivar aqueles que enfrentaram situacdes dificeis no
seu cotidiano profissional e obtém uma oportunidade maior de dialogar com seus
pares.

Por outro lado, importa ressaltar que restringir o acesso ao terceiro nivel da
carreira daqueles (as) docentes que obtiveram formacdo em cursos de stricto sensu
pode ser uma estratégia de economia do governo que pode causar prejuizos a
qualidade da educacado, uma vez que desmotiva os (as) profissionais a buscarem
ampliar sua formacdo nesse nivel, jA que ela ndo é, de fato, reconhecida, pois
aparece apenas como critério de pontuacdo e desempate para o ingresso e/ ou
aproveitamento no/do PDE-PR.

Outro aspecto importante de ser destacado é que o0 governo ndo tem
cumprido o que foi expresso na lei complementar 130 de 2010, artigo 7°, no tocante

a frequéncia de oferta anual do programa, conforme exposto no excerto:

A SEED estabelecera e conduzira o Processo Seletivo, assegurando a
oferta minima de 3% (trés por cento) do nimero de cargos efetivos do
Quadro Proprio do Magistério — QPM anuais para ingresso no Programa,
respeitado o disposto na Lei Complementar n® 101/2000, de 4 de maio de
2000. (PARANA, 2010).
O ultimo processo seletivo ocorreu em 2015 e, como foi possivel observar
pelos dados aqui apresentados, em 2011 também ndo ocorreu selecao para o
programa, ou seja, ele ndo é ofertado anualmente e essa também é uma maneira de
vetar 0 acesso a promoc¢ao na carreira, nao oferecer o programa com a justificativa
de cortes orcamentérios, aspecto esse, que se repetiu em 2016 e 2017.

Mais um aspecto relevante de salientar diz respeito a impossibilidade de

obtencdo das informacfes aqui relatadas sobre 77 docentes, provavelmente por
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problemas na alimentacdo e atualizacdo do portal da transparéncia. Feita essa
ressalva, as informacdes aqui apresentadas séo sintetizadas no Gréfico 15.

Graéfico 15 - Quantidade de professores (as) x anos de carreira no PDE-PR
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Fonte: dados da pesquisa (2018).

Mais um aspecto interessante a ser mencionado é o numero de docentes que
ja se encontra como aposentado (a) que é um total de 512, o que corresponde a
pouco mais de 24% do total de professores (as) que ja participaram do PDE-PR.
Apesar de ser uma parcela significativa, correspondente a quase Y% dos
participantes, considerando que um dos critérios de selecdo para 0 processo
formativo é o estagio mais avancado, a existéncia de 75% deles ainda atuando na
educacdo mesmo apos quase uma década de formacdo da primeira turma, parece-
nos um numero bom que corrobora para ndo configurar o programa com um prémio,
mas sim contribuir no seu uso para a transformacdo da educacdo no contexto
paranaense.

Por meio da comparacdo entre os dados obtidos, é possivel concluir que o
grupo de professores (as) orientadores (as) foi constituido por 0.7% de graduados
(as), 2.8% de especialistas, 33.6% de mestres e 62.7% de doutores (as), dados
esses ilustrados pelo grafico que segue. Sendo assim, o0 programa néo poderia obter
status de mestrado profissional, uma vez que é necessaria a titulagdo minima de
doutorado por 100% dos (as) orientadores (as), além da oferta de vagas que nao se
restrinjam a uma so instituicdo. Contudo, é importante ressaltar que a integragéo
com a universidade ocorre, pois, aproximadamente, 99% atuam como docentes

universitarios (as). Vale ressaltar que essa se constitui em uma das metas para a
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formacao permanente de professores (as) de acordo com os (as) estudiosos (as) da
area (GATTI, BARRETO, 2009).

Com relacéo ao critério de busca que diz respeito as instituicbes de ensino
superior das quais provieram os (as) orientadores (as), observa-se que o grupo que
mais orientou foi da Unioeste, seguido pela UEM, UEL e Unicentro, as demais
instituicbes tiveram menos do que 10% do numero total de orientandos (as)
(GRAFICOS 16 e 17).

Gréfico 16 - Formacéo dos (as) orientadores (as) do PDE-PR da area de Lingua Portuguesa das
turmas de 2007 a 2014
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Fonte: dados da pesquisa a partir dos dados disponibilizados no Portal da Transparéncia do Governo
do Estado do Parana (2018).

Grafico 17 - Porcentagem de orientandos (as) do PDE-PR de Lingua Portuguesa por IES
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Fonte: dados da pesquisa (2018).
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Finalmente, no que diz respeito ao niumero de vagas ofertadas, preenchidas,
critérios de selecdo e desempate, podemos observar que foram disponibilizadas
2028 vagas, preenchidas 2168 e as formas de ingresso variaram entre prova
objetiva, escrita, de titulos, e apresentacdo de pré-projeto, inicialmente as selecdes
tiveram carater eliminatério e, posteriormente, somente classificatorio. Com relagéo
aos critérios de desempate, eles iniciaram privilegiando as notas obtidas, entdo
incluiram a participagcdo nos grupos de trabalho online e tempo de servico. Na
sequéncia, o numero de classes atendidas foi ampliado, passando do atendimento

da classe 11, do nivel 2, para das classes 8 a 11 e, por fim, inserindo a participacéo

em cursos de formacao continuada, aspectos sumarizados na tabela 2.

Tabela 2 - Sintese dos critérios de selecdo para ingresso no PDE-PR entre 2007 e 2014

. Vagas Vagas Formade Critérios de
Turma Edital ; ~
ofertadas | preenchidas Selecéo desempate
Prova sobre o dominio da
. norma culta, prova de
N conhecimentos, produgéo x .
2007 39/2006 200 213 didético-pedagégica & N&o mencionados.
(eliminatérias) e avaliagao
de titulos (classificatoria).
N° Prova objetiva e redacéo,
2008 57 58 eliminatorias, e de titulo, N&o mencionados.
8/2008 P
classificatoria.
Apresentagéo de um pre- | Maior nota no pré-
N° projeto compostq d,e duas projeto
2009 35/2009 350 445 laudas corre]ato aareade | " Conclusio do GTR
estudo desejada, de - Tempo de servico
carater classificatério. P &
Prova de titulos composta
a partir de cursos na ficha
funcional, concluséo do - Maior tempo de
N° GTR, curso de senico
2010 41/2010 420 445 espeqalizagéo diferente - Conclusio do GTR
do utilizado para .
x e do ano anterior,
promocao, certificacdo de
mestrado e doutorado, de
caréter classificatério.
Prova de titulos seguindo | - Maior classe de
0s critérios: participacao referéncia no nivel 2.
em cursos, conclusdo do | - Maior tempo como
GTR 2010, curso de professor (a) QPM
. especializacdo, mestrado | na rede estadual do
N e doutorado; tempo de Parana.
2012 66/2011 348 324 atuacdo em escolas da - Maior idade.
educacdo basica estadual | - Conclusdo do GTR
e enquadramento 2010.
funcional no nivel 2, - Maior tempo de
classes de 8 a 11, de atuacdo em escolas
carater classificatério de educacao basica
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continua

conclusao

Avaliacao de titulos,
compostos por:
participacdo em cursos,
conclusdo do GTR 2011,
curso de especializacéo,
mestrado e doutorado;

- Maior classe de
referéncia no nivel 2.
- Maior tempo como

N° ~ professor (a) QPM
2013 132/2012 340 372 tempo de atuacéo em " Maior idade
escolas da educacéo ~
L - Conclusdo do GTR
bésica estadual e )
: 2010, realizado em
enquadramento funcional
. 2011
no nivel 2, classes de 8 a
11, de carater
classificatorio.
Avaliacéo de titulos,
compostos por: - Maior classe de
participacdo em cursos, referéncia no nivel 2
concluséao do GTR 2011, - Maior carga horaria
curso de especializacéo, em cursos e
N° mestrado e doutorado; atividades.
2014 176/2013 313 311 tempo de atuacéo em - Maior tempo como

escolas da educacao
basica estadual e
enquadramento funcional
no nivel 2, classes de 8 a
11, de carater
classificatério.

professor (a) QPM.

- Maior idade.

- Conclusao do GTR
2012, realizado em
2013

Fonte: dados da pesquisa (2018).

Com relacéo aos critérios utilizados tanto para a selecdo de professores (as)

quanto nos critérios de desempate, eles demonstram uma evolu¢cdo em termos de
processo avaliativo, uma vez que iniciam avaliando um momento especifico, por
meio da aplicacdo de provas, e passam a utilizar critérios que deixam de avaliar um
produto: prova e enfatizam o processo (DAY, 2001). Cabe salientar que a
consideracdo e priorizacdo, em caso de empate, da participacdo nos GTRS,
organizados por professores (as) cursistas oriundos de turmas anteriores, contribui
para que o (a) docente ja tenha um contato prévio com a formacédo proporcionada
pelo PDE-PR antes mesmo de fazer parte do programa, o que também pode ser
considerado como um diferencial.

Apoés a obtencdo dessa caracterizacdo geral dos sujeitos da pesquisa, em
termos de quantidade de producdes realizadas, numero de vagas ofertadas e
preenchidas, critérios de selecdo e desempate, bem como a exposi¢do sobre seu
tempo de servico e a formacgéo dos (as) docentes orientadores (as) do PDE-PR e as

instituicbes de que s&o provenientes com vistas a elucidar o contexto em que a
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pesquisa se desenvolve e de que modo seus dados foram produzidos, no proximo
item explicitaremos as etapas de processo de analise dos dados obtidos.

1.3 PROCESSO DE ANALISE DOS DADOS OBTIDOS

Esta pesquisa contempla a utilizagdo do processo de mineracdo dos textos
produzidos no ambito do PDE-PR, a fim de apreender as representagcdes sociais
sobre os principios norteadores do Desenvolvimento Profissional Docente e a
apresentacao dos resultados em dialogo com as politicas educacionais brasileiras,

detalhados na sequéncia.
1.3.1 Mineracao dos textos

A mineracédo de textos consiste em um método de analise de corpus textuais
volumosos que tem sido amplamente utilizado em pesquisas das areas de Ciéncias
Sociais, Humanidades e Ciéncias Cognitivas. E considerada como consequéncia do
processo de digitalizacdo em massa de documentos, 0 que proporcionou 0 acesso a
corpus que sao de interesse de diversos pesquisadores (CHARTIEUR, MEUNER,
2011).

E importante salientar que a utilizacdo de uma analise com base em um
namero consideravel de textos contribui para a superacdo da dicotomia entre andlise
quantitativa e qualitativa, jA que prop6e uma analise estatistica (quantitativa) sobre
uma varidvel qualitativa (texto), o que possibilita a realizacdo de estudos
comparativos sobre contetdos simbélicos (LAHLOU, 1995).

Para o processamento dos dados obtidos, como eles sédo de larga escala,
alguns softwares de analise textual sdo recomendados, contudo € importante
esclarecer que o software ndo é o método, mas sim uma ferramenta de andlise
totalmente controlada pelo pesquisador, que é o responsavel por estabelecer os
parametros e tomar as decisbes que se adeguam aos pressupostos de sua
pesquisa.

No caso deste estudo, optamos pela utilizacdo do software Iramuteq
(RATINAUD, 2009), por compartilhar do mesmo algoritmo do ALCESTE, programa

utilizado por Lahlou (1995) em sua tese de doutoramento?, na qual o autor realizou

' Saadi Lahlou. Penser Manger.Les représentations sociales de l'alimentation.. Psychologie. Ecole
des Hautes Etudes en Sciences Sociales (EHESS), 1995.
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um estudo sobre representacdes sociais da alimentacdo e pela possibilidade da
realizacdo ndo sO6 de uma andlise de cunho lexical, mas também de uma
classificacdo hierarquica descendente (CHD), que permite o acesso aos contextos
em que determinadas classes de textos foram utilizadas, bem como a identificacéo
dos segmentos de texto que possuem o mesmo vocabulario (CAMARGO; JUSTO,
2013). Além disso, € importante destacar que se trata de um recurso gratuito, o que
facilita o acesso e utilizacéo.

Com relacéo ao aporte tedrico da area da linguistica utilizado como base para
a programacéo do software, ele ancora-se no modelo espago-vetorial. Ele “baseia-se
na comparacao parcial entre a representagcdo dos documentos e a da consulta do
usuario” (KURAMOTO, 2002, p. 35). Nele as rela¢des linguisticas que podem ser
observadas constituem-se de relacdes de coocorréncia e equivaléncia.

No que diz respeito a coocorréncia, ela toma como base a ideia de que o
significado decorre do uso, ou seja, ele pode ser estudado a partir da analise da
combinacdo de palavras utilizadas nos discursos, denominada, na area da
linguistica, de relacdes sintagmaticas.

Quanto a equivaléncia, ela traz imbricada a ideia de que o significado se torna
um valor diferencial na lingua em uso, em outras palavras, ha uma relacéo
paradigmatica entre as palavras, ou seja, tomando como base o quesito significado,
podemos substituir um termo por outro sem causar prejuizos significativos ao
processo de comunicacao.

Para Chartieur e Meuner (2011), o aporte metodolégico pode ser resumido da
seguinte forma: partes do discurso, que se constituem em exemplos de
representacfes sociais, compartiiham similaridade seméntica porgue apresentam
padrées de coocorréncia semelhantes. Sendo assim, é possivel agrupar diversos
trechos de discurso em classes, entdo o mapa semantico obtido pode ser bastante
Gtil para a investigacao das representacdes sociais.

Os autores apresentam as etapas do processo de mineragao textual,
dividindo-as em trés etapas distintas. A primeira delas é composta pela coleta de
dados, que, neste estudo, se traduz na selecdo do corpus e identificagdo das partes
do discurso que contribuem para apreender representacdes de professores (as) de
lingua portuguesa sobre os principios norteadores de representacdes sociais sobre
o desenvolvimento profissional docente, constituindo-se como parte do fenémeno

para a hermenéutica (GADAMER, 1999) e desvelando os aspectos intersubjetivos
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das representacdes sociais (JODELET, 2001), uma vez que trabalha com turmas
que fizeram parte do PDE-PR em anos distintos e pertencem a diferentes nucleos
regionais. A segunda € denominada de modelagem, o que inclui a vetorizacdo e
calculos de proximidade e distancia entre partes do discurso, essa parte € feita
automaticamente pelo programa apOs as definicbes selecionadas pelo (a)
pesquisador (a). A terceira e Ultima fase consiste na analise do vetor-espaco
relacionado as representacdes sociais, 0 que envolve a inducdo de classes
semanticas automaticas, a eliminacao e categorizacdo dos conteudos. Para tanto, é
necesséario definir critérios de classificagdo apoiados na teoria que sustenta o
estudo, no nosso caso, nas Representacdes Sociais e no Desenvolvimento
Profissional Docente e, nesta pesquisa, visardo depreender aspectos subjetivos,
ressaltando outra parte importante do fenbmeno aqui investigado e 0s aspectos
transubjetivos, em um didlogo com as politicas educacionais, constituindo o todo
investigado (GADAMER, 1999; JODELET, 2001). Esse processo € sintetizado pelo

esquema apresentado na Figura 4.

Figura 4 - Etapas do processo de mineracado dos textos
COLETA DE DADOS
SELECACQ DO CORPUS
J L
IDENTIFICAQ}&D DAS
PARTES DO DISCURSO

4 L
MODELAGEM
VETORIZACAC

4L

CALCULO DE SIMILARIDADE

=
~ =
ANALISE DOS DADOS
CLASSIFICACAOC AUTOMATICA

4L

ELIMINACAQ

JL

CATEGORIZACAD

Fonte: Oganizado pela autora com base em Chartieur e Meuner (2011).
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A parte correspondente a identificacdo dos dados ocorre gracas a atribuicéo
de peso aos termos de expressdo de busca e de indexagdo, sendo possivel atribuir
valor 1 para palavras consideradas como relevantes e categorizadas como ativas no
programa, 2 para termos complementares que sdo considerados interessantes, mas
Nao essenciais e serdo categorizados como suplementares no programa e 0 para
vocabulos tidos como irrelevantes para o estudo em questdo. Essa selecdo é feita
pelo (a) pesquisador (a) no momento de iniciar o processo de analise.

A segunda etapa, relativa ao calculo de similaridade, é feita automaticamente
pelo software por meio da analise da semelhanca, em termos de significado
equivalente, entre termos do mesmo texto e sua correlagdo com outros textos do
Corpus.

Por fim, a terceira fase, que consiste na andlise e eliminacdo de dados
obtidos é feita completamente pelo (a) pesquisador (a), que, conforme mencionado
anteriormente, necessita estabelecer critérios claros e com fundamentacéo tedrica
sélida, o que nesta tese ocorre por meio da utilizacdo do método hermenéutico
(GADAMER, 1999), dos critérios que subjazem a abordagem processual na
apreensdo das representacfes sociais (JODELET, 2001) e dos indicios de
desenvolvimento profissional, selecionados a partir da leitura e analise dos trabalhos
de Vaillant e Marcelo (2012) e por Hawley e Valli (1999), aqueles mencionados no
inicio deste texto e estes explicitados a fim de justificar nossa escolha dos principios
norteadores de DPD utilizados nesta tese.

O primeiro principio, denominado de “Objetivos e performance do estudante”,
parte do pressuposto que os processos de formacao devem ser pensados a partir da
analise da diferenca entre objetivos e metas de aprendizagens propostas aos
estudantes, pois, dessa maneira, ficaria facil definir o que os (as) docentes
necessitam aprender e tornar o processo, de fato, centrado no estudante, o que
seria capaz de gerar maior confianca no uso de recursos, o que também poderia
auxiliar no desenvolvimento da autorreflexdo e busca de solugdo de problemas
locais.

O segundo ponto é chamado de “Envolvimento do (a) professor (a)” e se
traduz na integracao dos (as) docentes estudantes na formulacéo e desenvolvimento
do processo formativo de que participardo. Segundo os autores, esse trabalho
conjunto gera motivacao nos (as) professores (as) e cria um compromisso com a

aprendizagem, reforcando seus pontos positivos e seu senso de eficacia, também os
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(as) traz uma sensacgédo de empoderamento o0 que faz com que se submetam a mais
riscos e assumam novos papeéis e responsabilidades, criando um clima de
cooperacao escolar. O contrario também é veridico, quando sdo excluidos (as) do
processo tendem a reagir negativamente, considerando 0 que quer que seja
ensinado como imposicao.

O terceiro aspecto trata da “Escola como base” e pressupbe o0 contexto
escolar como norteador com vistas a responder um problema auténtico e imediato
da préatica que ocorre na escola. Os autores inclusive recomendam que esse apoio
na resolucdo de problemas que assolam o exercicio profissional seja realizado
semanalmente, que se constitua como um habito no qual os (as) docentes
compreendam que parte do seu trabalho é aprender.

O quarto indicio é chamado de “Resolucao colaborativa de problemas”, o qual
0s autores entendem como uma relacdo equilibrada entre o atendimento de
necessidades individuais e o trabalho conjunto, colaborativo. Eles também
esclarecem que uma atividade em um viés colaborativo pode significar a existéncia
de um grupo multidisciplinar para definicdo e critica do modelo curricular, como
grupo de pesquisa ativa ou de estudos. Além disso, consideram como ganhos a
quebra do isolamento docente, a criagdo de um ambiente de respeito profissional e o
compartilhamento e entendimento de uma mesma linguagem acerca do que seria a
pratica profissional mais adequada.

Como quinto item sdo apresentadas as caracteristicas “continuidade e apoio”
que dizem respeito a importancia atribuida ao carater continuo das acdes de
desenvolvimento profissional docente com o auxilio de agentes de fora da escola
para prover uma perspectiva externa que pode colaborar na resolucdo de
problemas. Os autores explicam a necessidade da fonte externa com base no
pressuposto de que a inovacao vira a partir do contato com materiais e ideias que
vao aléem do ambito escolar, provém de pessoas com experiéncias distintas e
ratificam a necessidade de uma acdo duradoura com base na ideia de que as
mudancgas requerem tempo e passam por fases que demandam adequacgdes, o que
reitera a necessidade de um suporte.

O sexto aspecto esta intimamente relacionado ao quinto uma vez que aborda
“a riqueza de informagdes”, que consiste na avaliagdo da incorporagcao de multiplas
fontes de informacgao sobre resultados dos estudantes e sobre a implementacéo de

recursos aprendidos nas atividades de desenvolvimento profissional. Em outras
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palavras, seria a ideia de uma avaliacdo processual que levasse em consideragao
que processos de mudanca demandam tempo e com o objetivo de orientar as
préoximas etapas do DPD.

Em sétimo lugar aparece a “Compreensao tedrica”, que compreende a ideia
de proporcionar aos docentes o contato e o entendimento dos principais referenciais
tedricos que fundamentam sua pratica incluindo conhecimentos sobre praticas
pedagogicas, do conteudo que lecionam e gerenciamento da sala de aula,
concepcdes sobre o0 ensino de suas disciplinas e facilidades e dificuldades por parte
dos (as) estudantes na compreensao dos conteldos.

Por fim, os autores mencionam “parte de um processo abrangente de
mudancga’, isto é, a existéncia de um plano de escopo maior, integrado, que lide com
facilitadores e impedimentos da aprendizagem do estudante, o que pode incluir
investimento, assisténcia técnica, disponibilidade de tempo para planejamento,
aplicacdo e adequacao de novas técnicas.

Como é possivel observar, no capitulo “The essential of effective
development”, Hawley e Valli, em relagcédo ao trabalho de Vaillant e Marcelo (2012),
reduzem os nove principios norteadores do DPD a oito itens e, consequentemente, a
nomenclatura fica diferenciada. As diferencas entre as explanac¢fes dos autores sao
elucidadas no Quadro 4.

Quadro 4 - Comparativo entre principios norteadores de DPD de Vaillant e Marcelo (2012) e Halley e
Valli (1999)

Principios norteadores de DPD

Vaillant e Marcelo (2012) Halley e Valli (1999)

1) Contetdo do desenvolvimento profissional

1) Objetivos e performance do estudante

2) Andlise da aprendizagem dos estudantes

2) Envolvimento do (a) professor (a)

3) Escola como base

3) Escola como base

4) A identificacdo do que os docentes necessitam
aprender

4) Resolucdo colaborativa de problemas

5) Resolucéo colaborativa de problemas

5) Continuidade e apoio

6) Carater continuo e evolutivo

6) A riqueza de informacdes

7) Incorporacdo de multiplas fontes de
informacéo

7) Compreensao teorica

8) Andlise de trabalho dos estudantes

8) Parte de um processo abrangente de mudanca

9) Integracéo de um processo de mudanca

Fonte: Organizado pela autora com base em Vaillant e Marcelo (2012) e Halley e Valli (1999).
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A partir da comparagdo e andlise das diferencas entre os trabalhos dos
autores aqui explicitados, o Quadro 5 evidencia a definicdo dos descritores de
indicios de DPD para esta pesquisa, selecionados a partir da analise comparativa

entre seus conteddos e nomenclaturas.

Quadro 5 - Principios norteadores de DPD utilizados nesta tese

Principios norteadores de DPD utilizados nesta tese

1) Conteudo do DPD com base nas expectativas de aprendizagem dos (as) estudantes

2) Envolvimento docente nas decisdes sobre o contelido e acées do PDE-PR

3) Andlise da aprendizagem dos estudantes

4) Escola como base

5) Resolucéo colaborativa de problemas

6) Carater continuo e evolutivo

7) Incorporagédo de mltiplas fontes de informacao

8) Compreenséo tedrica

9) Integracdo de um processo de mudanca

Fonte: a autora, com base em Vaillant e Marcelo (2012) e Hawley e Valli (1999) (2018).

Nesse sentido, com relacéo aos itens propostos por Vaillant e Marcelo (2012)
a descricdo dos indicios foi atualizada com o intuito de esclarecer o que se entende
por cada tépico. O primeiro deles deixa explicito que quando se avalia o contetdo do
PDE-PR, considera-se se ele contempla o desenvolvimento de um planejamento
com base nas expectativas de aprendizagem propostas para 0s estudantes,
considerando-os como centro do processo de formacéo.

O segundo item, que diz respeito a participacdo docente no processo
formativo apresentava-se diluido dentre os outros topicos, contudo aqui foi
destacado devido a compreensdo da sua relevancia nos processos que visam o
DPD, a partir das leituras de experiéncias vivenciadas em outros paises,
mencionadas no capitulo 3.

Os indicios que tratavam da analise da aprendizagem e do trabalho dos
estudantes foram concentrados em apenas um tépico, pois entende-se que avaliar o
trabalho de estudantes € uma maneira de buscar compreender seus niveis de
aprendizagem.

Por fim, a ultima alteracéo aborda a insercao do critério compreensao tedrica,

que também recebe destaque em ac¢les consideradas bem-sucedidas na area do
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DPD e que acabava recebendo menos destaque no trabalho de Vaillant e Marcelo
(2012), cuja mencdo a esse aspecto era feita somente na parte de utilizacdo de
multiplas fontes de informacdo, as quais podem ser entendidas como recursos e
estratégias de ensino e ndo necessariamente a apropriacdo e consolidacdo de
aportes tedricos que fundamentem a pratica docente.

Nesta tese, esses aspectos sdo investigados a partir das representacoes
sociais que se apresentam como resultado do processo de mineracdo de textos e
sua apresentacao é realizada em dialogo com as politicas educacionais brasileiras,
de modo a abranger o todo do contexto social e desvelar seus aspectos
transobjetivos (GADAMER, 1999; JODELET, 2001).

A fim de sintetizar as etapas aqui descritas, bem como retomar o caminho da
construcdo e desenvolvimento desta pesquisa, elucidando a relacdo entre método,

metodologia e aporte tedrico deste estudo, apresentamos a Figura 4.

Figura 4 - Interrelagéo entre método, metodologia e aporte tedrico desta tese

O circulo hermenéutico: apreensao e interpretacao das
representacoes sobre
os principios norteadores do DPD no PDE-PR

Transubjetividade

Anélise do
Vetor-espaco

Coleta de dados
Sinopses de
Lingua

Portuguesa

do PDE-PR
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Desenvolvimento
Profissional

Modelagem
Adjetivos
Advérbios
Substantivos
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Implementacao de
Lingua Portuguesa
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Fonte: a autora (2018).
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A Figura 4, no tocante ao método da hermenéutica, demonstra a relagéo entre
as partes: sinopses e relatos de implementacdo, e o todo: interrelagbes entre os
dados obtidos e as politicas educacionais (GADAMER, 1999); quanto a metodologia
da mineracdo de textos as trés fases que compreendem: a coleta, modelagem e
andlise dos dados (CHARTIER, MEUNER, 2001) sé&o delimitadas pelos trés grandes
circulos e no que diz respeito ao aporte tedrico da abordagem processual das
representacfes sociais a relacao entre: aspectos subjetivos, compostos pela coleta,
modelagem e analise dos relatos de implementagédo da turma de Portugués do PDE-
PR de 2014; intersubjetivos, formados pela coleta, modelagem e andlise das
sinopses de Lingua Portuguesa do PDE-PR produzidas entre 2007 e 2014 e
transubjetivos, constituidos pela relacdo entre os dados obtidos com as politicas
educacionais (JODELET, 2001). Como é possivel observar a execucao das etapas
do processo de mineracdo de textos foi efetuada duas vezes, com o intuito de
efetivar a integracao entre os pressupostos desta pesquisa.

Sendo as representacdes sociais essenciais para o desenvolvimento teorico

desta tese, 0 proximo capitulo trata de explicitar seus preceitos e abordagens.
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2 TEORIA DAS REPRESENTACOES SOCIAIS COMO MEIO DE
INTERPRETACAO DA REALIDADE

Este capitulo objetiva conceituar os principais fundamentos tedricos que
embasaram o desenvolvimento desta tese. Primeiramente, apresentamos a Teoria
das Representacdes Sociais como aporte tedrico. Na sequéncia, o contexto historico
que possibilitou a criacdo dessa teoria. Em terceiro lugar, discorremos sobre as
caracteristicas do fenbmeno que envolve a criacdo e perpetuacdo das
representacdes, entdo apresentamos sua aplicabilidade a area da educacgéo e suas
principais abordagens e, por fim, estabelecemos um diadlogo entre a Teoria das

Representacfes Sociais e a Hermenéutica.

2.1 TEORIA DAS REPRESENTACOES SOCIAIS COMO APORTE TEORICO
DESTE ESTUDO

O desenvolvimento da Teoria das Representacfes Sociais (TRS) tem como
base os estudos de Durkheim!® e, para compreender de que maneira elas se
diferenciam das investigacdes desse precursor, que se baseava no conceito de
representacdes coletivas, recorremos ao estudo da obra: “A psicanalise, sua
imagem e seu publico” (MOSCOVICI, 2012), considerada fundamental para a
propagacédo do conceito de representacdes sociais.

J& nas notas preliminares Moscovici tece sua primeira critica ao fato do
aspecto coletivo das representacfes ndo se limitar a soma das representacdes
individuais de um determinado grupo, ou seja, para ele as representacdes devem
ser encaradas “tanto em sua textura psicolégica autbnoma como algo que faz parte
de nossa sociedade, de nossa cultura” (MOSCOVICI, 2012, p.42).

Além de refutar a ideia de soma de pensamentos menores, o0 autor deixa claro
que as representacfes sociais ndo se constituem em opinides, uma vez que elas
nem sempre retratam a maneira de agir do individuo e, tampouco, em imagens, que,
por ele, sdo compreendidas como reflexos da realidade, caracterizando-se como
meras reproducdes passivas.

Com essas explanacdes, o autor esclarece que as representacdes nao se

reduzem a meras reacdes do tipo estimulo-resposta ao que é encontrado no

¥ DURKHEIM, E. Les formes élémentaires de | avie religieuse. Paris: Alcan, 1912.
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ambiente. Pelo contrario, ele enfatiza a producao de um sentido a partir de uma rede
de relacBes ja existentes que, para além de mera interpretacdo, conduzem a
atitudes que estariam interconectadas a essa espécie de teoria subjacente, como

ilustra o trecho:

Todos os sistemas de classificacdo, todas as imagens e todas as
descricdes que circulam dentro de uma sociedade, mesmo as descricdes
cientificas, implicam um elo de prévios sistemas e imagens, uma
estratificacdo na memdéria coletiva e uma reproducdo na linguagem que,
invariavelmente, reflete um conhecimento anterior e que quebra as amarras
da informacéo presente (MOSCOVICI, 2010, p. 37).

Outro aspecto importante a ser mencionado diz respeito ao carater dinamico
das representacoes, ja que elas sao produzidas a partir da necessidade recorrente e
iminente de transformacdo do desconhecido em conhecido, visto que h&a um
constante contato com o novo. Sendo assim, elas seriam um meio de apropriacéo e
interpretacdo do mundo, baseadas nas nossas experiéncias prévias individuais e
nas relacdes que sao estabelecidas na sociedade da qual se participa, como se as
pessoas estivessem munidas de lentes que as permitem ler a realidade de certa
forma.

Essa interpretacdo de representacdes sociais como Oculos que permitem
decodificar o mundo pode tornar-se simpléria, na medida em que traduz uma
concepcao determinista, que contraria veementemente o que Moscovici (2012, p.
54) enunciou, como fica evidente no excerto: “representar uma coisa, um estado,
nao é sé desdobra-lo, repeti-lo ou reproduzi-lo, é reconstitui-lo, retoca-lo, modificar-
lhe o texto”.

Outrossim, Moscovici (2001; 2010; 2012) compreende o homem como dotado
de conhecimento linguistico, histérico e cultural e enfatiza a necessidade das
relacdes interpessoais para a apreensao de conceitos e construcao de teorizagoes,
de forma semelhante como alguns acreditam que se dé o processo continuo de
aquisicdo da linguagem e, pelo adjetivo continuo, novamente € possivel mais uma
relacdo com essa area, pois as representacbfes ndo ocorrem em um processo
transitorio e possivel de ser finalizado, mas possuem um carater dinamico e
constante.

Nesse sentido, provavelmente estudiosos da linguagem possam compreender
de maneira semelhante esses mesmos conceitos, pois sao participes de um mesmo

campo discursivo, social e, para, quica, deixar o dialogo ainda mais explicito com a
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area da linguistica, Moscovici (2012, p. 59) resume que “[...] representar um objeto é
ao mesmo tempo conceder-lhe o estatuto de signo e conhecé-lo em tornando- o
significante”.

Retomando o conceito de signo para a linguistica que, de acordo com Fiorin
(2001, p. 58): “[...] € a unido de um conceito com uma imagem acustica, que néo é o
som material, fisico, mas a impressdo psiquica dos sons, perceptivel quando
pensamos numa palavra, mas nao a falamos”. Nesse sentido, o signo seria portador
de dois aspectos essenciais, um conceitual, denominado pelos linguistas de
significado, e um acustico, nomeado de significante.

Aparentemente, as duas vertentes tedricas discordam com relagdo ao
conceito de signo que, a priori, aparenta ter uma caracteristica mais técnica para a
linguistica, atendo-se somente as citacfes aqui transcritas, contudo caso se analise
0 que Moscovici (2012) conceitua sobre representagcao, a partir da inquietacédo para
a compreensao do real e os processos que ela perpassa para ser construida, é
possivel perceber um didlogo, pois em ambos o0s casos evidencia-se o carater
analitico ligado aos conhecimentos prévios e a apropriacdo de conceitos que, para
além de compor repertérios particulares, tornar-se-ao parte das pessoas.

Sendo assim, pelo viés ontolégico, a teoria das representacdes sociais
entende o homem como sujeito transformador da realidade, ndo um mero
espectador que reproduz aquilo que Ihe é apresentado, nas palavras do autor
precursor da teoria: “[...] pessoas e grupos, longe de serem receptores passivos,
pensam por si mesmos, produzem e comunicam incessantemente suas proprias e
especificas representacdes e solugdes as questdes que eles mesmos colocam”
(MOSCOVICI, 2010, p. 45).

Com relacdo as concepcfes sobre a historia e o real, a TRS percebe a
histéria como essencial para a compreensdo dos fendmenos observaveis, em
virtude de ser por meio dela que as relacbes humanas ocorrem e constroem seus
significados e entende a realidade como em constante transformacéo, subordinada
as acodes dos atores sociais, como ilustrado no trecho: “O pensamento social deve
mais a convengao e a memoria do que a razao; deve mais as estruturas tradicionais
do que as estruturas intelectuais ou perspectivas correntes” (MOSCOVICI, 2010, p.
57).

Esses aspectos dialogam tanto com o tema quanto com 0s sujeitos desta

pesquisa, pois o Desenvolvimento Profissional Docente tem como principal
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caracteristica ser processual e continuo, visto que considera “[...] a aprendizagem
eficiente ao longo de toda a vida. Isso € assim porque as condicfes da sociedade
sdo mutaveis e cada vez mais requerem-se pessoas que saibam combinar a
competéncia com a capacidade de inovagao” (VAILLANT; MARCELO, 2012, p. 127).

Além disso, € um processo imbricado por aspectos individuais e coletivos e,

portanto, histéricos e sociais, pois:

A motivagcdo para mudar é o elemento que determina que qualquer
individuo se arrisque a olhar para o outro lado do espelho. E no surgimento
e manutencéo dessa motivacdo assumem um papel fundamental as ilusées,
0S projetos pessoais, 0S outros, 0s contextos vitais nos quais nos
desenvolvemos e crescemos (VAILLANT, MARCELO, 2012, p. 31).

Em outras palavras, o Desenvolvimento Profissional Docente € um processo
no qual se faz necesséario considerar a aprendizagem de individuos adultos, que
necessita de objetivos claros e ocorre na interacdo com o0s pares, ao longo da
carreira docente. Os sujeitos desta pesquisa pertencem a um universo que esta em
transformacao por fatores alheios e intrinsecos a eles e partiilham uma histéria
profissional interconectada, lidando com a realidade do ensino publico paranaense e
atuando em diversos contextos e cidades.

Por fim, gnosiologicamente, também percebe-se a pertenca da pesquisadora
em questdo, que é transformada e transforma esses dois universos de pesquisa, a
rede publica basica e a privada superior, pois ela atua como professora concursada
da rede estadual de ensino na area de Lingua Portuguesa e da graduacdo em
Letras e busca neles as possiveis representacdes sociais, ciente de que nao ha
verdade absoluta, mas que h& capacidade de se desvelar origens e compreender
conceitos e comportamentos por meio do estudo cientifico rigoroso.

Nesse sentido, observa-se, a partir do exposto, uma interligacdo entre
representacfes sociais e linguagem, aspectos que coadunam com 0s interesses e
estudos da pesquisa em questdo e que foram melhor explicitados por meio da
apresentacdo da historia e diferentes abordagens da TRS, desenvolvidas nos

préximos topicos.
2.2 HISTORIA DA TEORIA DAS REPRESENTAC}()ES SOCIAIS

Na década de 1960, apds observar um silenciamento de quase cinquenta

anos da nocdo de representacdo coletiva, Serge Moscovici resolveu retomar o



77

estudo das representacdes com vistas a investigar a difusdo dos saberes, a relagao
entre pensamento e comunicacdo e a génese do senso comum (MOSCOVICI,
2001).

Para explicitar a mudanca de perspectiva metodoldgica ocorrida nas Ciéncias
Sociais que, anteriormente presavam pela dicotomia entre individual e coletivo, o
autor expde algumas concepcdes propagadas por pesquisadores, ilustrados no
Quadro 6.

Quadro 6 - Concepcdes que influenciaram Moscovici no desenvolvimento da teoria das
representacdes sociais

Autor Concepcdes de pesquisadores que influgn_ciaram no desenvolvimento da TRS
por Moscovici (2001)
Reconhecimento da separagdo entre individuos e outros e compreensdo das
Simmel representacbes como meio de modelar ac¢des reciprocas, formando instituicdes
superiores tais como partidos, igrejas, etc.
Weber Crenca em concepgdes que determinam um “dever ser”.
Durkheim §epara9éo das representacgdes coletivas e individuais, atribuindo maior estabilidade
as coletivas.
Lévy-Bruhl Enfase na distingéo entr~e mecanismos légicos e psicoldgicos, explicitando o carater
cultural das representacoes.
Piaget Destgque ao pensamento infantil com o estabelecimento da dicotomia entre 0 mundo
da crianca e do adulto.
Freud Reconhe_cir_ngnto da tens@o ocasionada nas trocas sociais, entre adultos e criangas,
na constituicdo de um saber.

Fonte: elaborado pela autora com base em Moscovici (2001).

Inicialmente, observa-se uma tradicdo tedrica de contraposicdo entre o
individual e o coletivo, contudo ja nos estudos de Simmel, é possivel observar a
ideia de um centro comum, ainda que explicada de maneira pautada nas
instituicbes. Ja Weber vai além disso e enfatiza a previsibilidade de comportamentos
observaveis, uma vez que considera a existéncia de uma espécie de determinacéo
nos comportamentos sociais, apesar de ndo explicitar, parece-nos claro que esta
levando em consideracdo ndo somente caracteristicas individuais, mas partilhadas
por um grupo de individuos.

Lévy-Bruhl** propSe uma andlise que opde mecanismos légicos e
psicolégicos, o que o permite identificar tipos de sociedades e distingui-las como
primitivas e civilizadas. Com esse estudo, deixa claro que os modelos
representacionais de um dado povo séo ininteligiveis para o outro. Na visdo do pai
da TRS, o autor pode ser considerado como iniciador do exame de mecanismos

l6gicos e psiquicos que levam a uma ordem mental.

141 EVY-BRUHL, L. Les founctions mentales dans les sociétés inférieures. Paris: PUF, 1951.
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Piaget'® e Freud'®, por sua vez, apresentam estudos que aprofundam essa
investigacdo de mecanismos l6gicos e psiquicos nas areas de desenvolvimento
infantil e das representacdes sexuais e, segundo Moscovici (2010), contribuem para
derrubar pressupostos sobre a transmissdo homogénea de representacdes com
passar de geracdes em um dado grupo, o que contribui para a énfase nos aspectos
individuais trazida pela TRS.

Com relacdo ao explicito antagonismo ao exposto por Durkheim’ entre
representacdes coletivas e individuais, Moscovici (2001) destaca que o autor
considera como principal fator diferenciador de ambas a estabilidade, considerando
gque as grupais possuem uma constancia maior. Entretanto, ele propde um avanco
cientifico no sentido de néo se restringir ao registro e explicacdo de regularidades
observadas sobre as representacbes, mas sim a iniciagdo de estudos das
representacfes e vai além ao propor a necessidade de “considerar como fenédmeno
0 que antes era visto como objeto” (MOSCOVICI, 2010, p.45).

Para compreender melhor essa distincdo, cabe mencionar a definicdo
encontrada no dicionario Aurélio (FERREIRA; FERREIRA; SILVEIRA, 2010) para
cada termo, com o critério de utilizacdo da definicao explicitada pela area filosofica,
ja que é ela quem se ocupa das investigacdes cientificas. Objeto, nesse sentido,
refere-se ao “que é pensado e se opde ao ser pensante, sujeito” e fendbmeno indica
uma “absorgdo imaginativa de um objeto, através dos sentidos, sendo este
reconhecido (sem reflexao) pela consciéncia”.

Ao analisarmos a opcao vocabular feita pelo precursor da TRS, Moscovici
(2012), fica evidenciado o carater descritivo que se pode atribuir ao objeto, pois, por
meio da analise da linguagem utilizada, é possivel “mensurar” o que é pensado e o
aspecto apropriativo de um fenémeno, pelo uso do termo “absorgcdo”, sendo
compreendido como algo com que entramos em contato e nos envolve, faz parte de
nés. Sendo assim, considerando o carater individual e coletivo, mutavel e
influenciador das representac¢des sociais, lidamos com fenémenos, o que exige uma
posi¢cdo muito mais analitica do que descritiva por parte do(a) pesquisador(a).

A partir da proposicdo sobre a mudanca de objeto e incitacdo a novos
caminhos de pesquisa, Moscovici (2001, p.62) destaca o carater dinamico das

* PIAGET, J. Le jugement moral chez I'enfant. Paris: Alcan, 1932.

* FREUD, S. Some points in a Comparative Study of Organic and Hysterical Paralysis. Collected
Papers. Londres: Hogarth Press, 1924.

' DURKHEIM, E. Les formes élémentaires de | avie religieuse. Paris: Alcan, 1912.
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representacfes, afirmando que elas sédo “[..] ao mesmo tempo construidas e
adquiridas”. Assim o autor acaba por refutar a visdo previsivel preestabelecida sobre
representacdes individuais, bem como o carater constante sobre as representacdes
coletivas, mudando o enfoque para o processo e enfatizando sua suscetibilidade a
mudanca.

Como forma de sintetizar e explicar a mudanca na adjetivacdo das

representacdes, o autor afirma que:

[...] se, no sentido classico, as representa¢des coletivas se constituem em
um instrumento explanatdrio e se referem a uma classe geral de ideias e
crencas (ciéncia, mito, religido, etc.), para nos, sdo fenbmenos que
necessitam ser descritos e explicados. S&o fenémenos especificos que
estdo relacionados com um modo particular de compreender e de se
comunicar — um modo que cria tanto a realidade como o senso comum. E
para enfatizar essa distingdo que eu uso o termo “social’ em vez de coletivo
(MOSCOVICI, 2010, p. 49).

Além da superacdo da separacdo entre estudos de aspectos individuais e
coletivos, da mudanca do objeto de um viés descritivo para uma abordagem
analitica das representacdes, Moscovici (2010) buscou transformar saberes
académicos em verdadeiras teorias do senso comum, 0 que permitiu ndo s6 o
desenvolvimento de sua vertente tedrica, mas também a abertura de didlogo com
outras areas do conhecimento e a existéncia de diversas abordagens de andlise
(ARRUDA, 2014).

Apos essa visdo geral das influéncias sofridas por Moscovici quando do
processo de génese da teoria e 0 destaque para seu carater multidisciplinar, faz-se
necessario compreender seus pressupostos de maneira mais aprofundada, o que

sera abordado no préximo tépico.
2.3 FENOMENO DAS REPRESENTAQ()ES SOCIAIS

Na obra: “A psicandlise, sua imagem e seu publico”, Moscovici (2012)
apresenta duas principais funcdes das representacdes sociais. A primeira delas diz
respeito ao carater de convencionalizagdo dos objetos, pessoas e ou
acontecimentos com 0s quais nos deparamos. Ao tratar do conceito de
convencionalizar, o autor explicita a necessidade que temos de categorizar o que
esta a nossa volta e, para exemplificar esse processo, cita exemplos de convencgdes

adotadas sem grande questionamento por boa parte da nossa sociedade, tais como
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o fato da terra ser redonda ou o comunismo ser comumente associado a cor
vermelha. Além disso, o autor afirma que mesmo que algo ndo se encaixe, a priori,
em determinada classificacdo, tendemos a forca-la, pois a impossibilidade de
estabelecimento de relacdo com algo conhecido anteriormente ndo nos parece
agradavel.

Nas palavras do autor:

Cada experiéncia € somada a uma realidade predeterminada por
convencdes, que claramente define suas fronteiras, distingue mensagens
significantes de mensagens nao significantes e que liga cada parte a um
todo e coloca cada pessoa em uma categoria distinta (MOSCOVICI, 2012,
p.35).

A segunda funcéo trata do aspecto prescritivo das representagcfes, ou seja,
elas sdo impostas a n6s e nao temos controle sobre esse processo. Como forma de
ilustrar, o autor cita exemplos de como a estrutura da psicanalise esta arraigada nas
nossas praticas sociais quando é necessario lidar com o conflito edipico ou passar
por alguma situacdo de instabilidade emocional, como se sempre uma resposta
pronta, um jargdo psicanalitico estivesse a espreita das nossas interacdes. Ele
também esclarece que, ao contrario do que possa parecer, hdo criamos essas
representacdes, elas sdo compartilhadas, repensadas e recitadas.

Segundo Moscovici (2010, p. 37), “eu quero dizer que elas sdo impostas
sobre n@s, transmitidas e sdo o produto de uma sequéncia completa de elaboracdes
e mudancas que ocorrem no decurso do tempo e sdo o resultado de sucessivas
geracoes”.

Apbs discutir sobre essas duas principais fungfes, o autor aborda o carater
intrinseco das representacdes em todas as intera¢cdes humanas, afirmando que isso
as caracteriza. Retomando o que foi exposto sobre as funcbes, a presenca das
representacfes nas interacfes caracteriza-se mesmo como inerente, pois qualquer
dialogo pressupde a busca de uma compreensdo de uma mensagem que, para ser
efetivada, utiliza como preceitos conhecimentos e experiéncias prévias. Além disso,
incita uma interpretacdo, que sera feita tomando como base crencgas, preconceitos e
conhecimentos prévios. Entdo se cada discurso toma como fundamento outro
discurso para decodifica-lo e o interpreta com o apoio de outros discursos, sendo
influenciado por eles ainda que inconscientemente, como estudar uma

representacao social?
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O autor nos recomenda iniciar com aquela ou aquelas das quais ela nasceu,
buscando desvelar suas propriedades, origens e impactos. Sobre sua formacao, ele
afirma que “a finalidade de todas as representagdes € tornar familiar algo nao
familiar, ou a prépria nao familiaridade” (MOSCOVICI, 2010, p. 54) e explica que as
representacdes sociais implicam na criacdo de universos consensuais, que Sao
locais nos quais impera a tradicdo, espacos em que ndo se espera conflitos ou
atritos, sendo as mudancas introduzidas na medida em que dialoguem com
aspectos ja existentes, como uma espécie de dinamica de familiarizacéo.

Nesse sentido, o estudioso aconselha que busquemos tentar descobrir a
caracteristica ndo familiar que motivou a construgdo da representagéo social e foi
absorvida por ela. Ele também indica que essa observacdo seja feita no momento
exato que a representacao social emerge na esfera social.

Com o intuito de explicitar e exemplificar o processo de geracdo de uma
representacdo social que, na visdo do autor, traduz-se em uma sucessao provavel
de fenbmenos, ndo uma criacdo em si, ele se vale dos processos de objetivacéo e
ancoragem. O primeiro deles consiste na atribuicio de uma feicdo familiar ao
conceito que é considerado estranho, por meio da tentativa de transformar algo
abstrato em concreto por intermédio do enquadramento do conceito dentro de uma
classificacdo ja existente, ainda que ela ndo possua todas as caracteristicas que 0s
outros elementos da categoria compartilham.

Moscovici (2010) destaca dois aspectos inerentes ao processo de
objetivacdo. O primeiro deles seria 0 que ele denomina de salto imaginario, ou seja,
a transposicdo de elementos objetivos para o meio cognitivo, cujo objetivo seria
naturaliza-los de tal modo que eles se traduzam em uma imagem quase fisica. O
segundo seria o0 esforco de classificacdo com o propdsito de encaixar em uma
ordem preexistente atenuando assim possiveis choques que o0 novo poderia
ocasionar. Como exemplo, ele cita a tentativa que uma pessoa religiosa faz de
encaixar uma nova teoria ou comportamento estranho em uma escala de valores
religiosos.

Ja a ancoragem vai além da interpretacdo e categorizacdo generalista,
implica um julgamento, pois atribui nome ao novo conceito e/ou ideia e se traduz em
uma capacidade de avaliagdo e comunicagdo. Para ilustrar, o autor cita a

classificacdo de alguém como marxista, o que significa confind-lo a um conjunto de
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limites linguisticos, espaciais, comportamentais e a certos habitos podendo,
inclusive, influencia-lo, caso ele saiba da atribuicdo desse adjetivo.

Em outras palavras, ao objetivarmos fazemos uma ligacdo de um conceito
com algo em que ja acreditamos e € como se estivéssemos o decifrando, ele deixa
de ser um conceito abstrato para se tornar mais tangivel, ligado ao que conhecemos
e temos dominio. J& ao ancorarmos esse mesmo conceito, passamos por um
processo de apreensdo dele que faz com que ele sirva para expressar nossas
opinides, pensamentos esses que nem sempre percebemos estarem ligados a uma
rede de sentidos que provém nédo sO da trajetoria individual que percorremos, mas
sao permeados pela cultura que nos cerca.

Esses aspectos relacionam-se com 0s niveis de incidéncia da comunicacao
apresentados no capitulo um, uma vez que “[...] a difusdo é relacionada com a
formacao das opinides e a propagacdo com a formacao de atitudes e a propaganda
com a dos estereétipos” (JODELET, 2001, p. 30), ou seja, o salto imaginario
corresponderia ao processo de formacdo de opinides e, a partir dele, ocorreria a
propagacdo de atitudes que reverberam um padrdo anterior, em outras palavras
denotam processos de objetivacdo; ja a formacdo de atitudes relaciona-se com a
ancoragem na medida em que apresenta a a¢do social, guiada pelos estere6tipos
construidos.

No caso do nosso estudo aqui apresentado, cabe elucidar e classificar
opinides, modelos de agir e relatos de acBes expressos nas producbes de
professores de lingua portuguesa do PDE-PR, a partir dos indicios de
desenvolvimento profissional docente e suas relacdes com as politicas educacionais
de modo a identificar e interpretar movimentos de objetivacdo e ancoragem neste
contexto, que podem servir para melhor compreender efeitos do programa PDE-PR
e/ou aprimora-lo.

Todo esse processo € alicercado pela memodria uma vez que dependemos
dela para relembrar caracteristicas que julgamos semelhantes e categorizar as
novas ideias, bem como para recordar essas especificidades para julgar o que

vemos e ouvimos. Nas palavras de Moscovici (2010, p. 78):

Ancoragem e objetivacdo sao, pois, maneiras de lidar com a memoéria. A
primeira mantém a memoria em movimento e a memoéria é dirigida para
dentro, estd sempre colocando e tirando objetos, pessoas e
acontecimentos, que ela classifica de acordo com um tipo e os rotula com
um nome. A segunda, sendo mais ou menos direcionada para fora (para
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outros), tira dai conceitos e imagens para junta-los e reproduzi-los no
mundo exterior, para fazer as coisas conhecidas a partir do que ja é
conhecido.

Apesar do conceito de representacdo social englobar uma ideia de uma
construcdo de uma memoria coletiva, ela ndo considera os individuos como iguais,
pelo contrario parte de sua diversidade para investigar como podem, apesar de
todas as diferencas e peculiaridades, construir juntos um mundo estavel e previsivel.

De forma a elucidar essa construgdo conjunta, Moscovici (2010) descreve
algumas caracteristicas do pensamento humano iniciando pela existéncia do que ele
denomina causalidade primaria, que consiste no confronto diario com situacfes para
as quais ndo temos explicacao, tais como o que define a ocupacdo de um cargo
politico, a permanéncia de alguém em uma comunidade cuja religido predominante
nao é a sua, dentre diversas outras. Ele afirma que esses embates nos incitam a
reflexdo, a busca de ndo s6 de um porqué, mas das animosidades ocultas e dos
motivos obscuros.

Na sequéncia, 0 autor menciona a existéncia da causalidade secundaria que
se traduz no que ele nomeia como uma causalidade eficiente, uma vez que ela é
determinada pela nossa educacdo, nossa linguagem e nossa visdo cientifica de
mundo, que faz com que cheguemos a interpretacdes dos fendmenos observaveis e
sua posterior classificacao.

ApOs explicitar as causalidades, o autor enfatiza que ambas atuam de
maneira conjunta nas representacdes sociais, afirmando que alternamos uma e
outra constantemente. Além disso, ele reforca que muitas vezes as circunstancias
sociais podem ser manipuladas de modo a se atingir um determinado objetivo ou
fim.

Cabe ressaltar que as causalidades nao existem por si sés, elas fazem parte
de uma representacdo que as justifigue, ou seja, tanto nosso pensamento como
nossas opinides sao influenciadas ndo sO0 pelo nosso processo individual, mas
também pelas influéncias ambientais, status social e relacdes sociais que
vivenciamos.

Apés refletirmos sobre o fendmeno das representacdes sociais e suas
caracteristicas, € possivel perceber sua complexidade conceitual e,

consequentemente, de aplicagdo metodoldgica, uma vez que pode envolver o
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trabalho com diversos dominios e assuntos, aspecto esse aprofundado no préximo

topico com o detalhamento das pesquisas realizadas na area da educacéao.

2.4 REPRESENTACOES SOCIAIS E SUAS CONTRIBUICOES PARA O CAMPO
DA EDUCACAO

A teoria das RS tem servido de base e/ ou tracado didlogo com diversas
areas de estudo, contudo neste item restringimo-nos ao estudo de suas
contribuicdes para o campo da educacdo, para tanto recorremos, inicialmente, aos
estudos de Gilly (2001).

Ha mais de uma década atrds, quando da publicacdo da pesquisa de Gilly
(2001), o autor afirmava a existéncia de poucas pesquisas em que a TRS ocupasse
um lugar central e alegava ainda que na maior parte das vezes as pesquisas
tratavam de algumas caracteristicas das representacdes sociais para explicar outros
itens, ou seja, ndo as abordavam diretamente.

Contudo, na visao do autor:

[...] os trabalhos na area educacional contribuem para o estudo de questfes
gerais relativas a construgdo e as fungbes das representacdes sociais.
Devido a importancia dos riscos sociais a ele associados, o sistema escolar
sempre sofreu, em maior ou menor grau, as marcas originarias de grupos
sociais que ocupam posicOes diferentes em relacdo a ele: discurso dos
politicos e dos administradores, discurso dos agentes institucionais dos
diferentes niveis de hierarquia, discurso dos usuarios (GILLY, 2001, p. 322).

Isto €, para Gilly (2001), o campo educacional se traduz em espaco
privilegiado para investigactes na area das representacdes sociais, pois trata-se de
um local onde coexistem diversos atores sociais, cujos objetivos e opinides sao
distintas e é nesse ambiente cheio de contradicbes que € possivel observar as
forcas dominantes e adaptacfes que justificam as praticas nele ocorridas.

Para ilustrar alguns de seus paradoxos, o autor reflete sobre o discurso que a
escola proferia e, de certa forma, ainda profere sobre si mesma, que é permeado por
uma caracteristica de busca a igualdade, como se a educacgéo fosse a chave para
superar diferencas de classe, e a existéncia de tipos de escola distintas para
pessoas de classes sociais diferentes. Ele menciona que isso deixou, em até certo
ponto, de ser tido como questionavel na medida em que uma construcao
representativa de base cientifica foi disseminada, ou seja, as razdes pelas quais

alguém fracassasse no ambiente escolar passaram a adquirir um carater biolégico
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pela comprovada existéncia de tipos de inteligéncia distintas e assim perderam seu
carater social e promoveram um equilibrio ao atribuirem a razéo a fatores além do
gue poderia ser trabalhado pela escola em si. Além disso, o autor também menciona
gue mesmo com a evolucdo e mudancas de posicao cientificas sobre a defesa da
diversidade, ainda se encontrava discursos da representacdo anterior, o que
demonstra que a mudanca de representacdes € um processo longo e ndo imediato.

Com relacdo as tendéncias de pesquisa na area da RS no momento do
desenvolvimento do seu estudo, ele citou trabalhos que abordavam as significacdes
atribuidas pelo aluno as situacbes escolares e as atividades realizadas no meio
escolar, as no¢des sobre contrato didatico em estudos sobre as representacdes de
criancas nas comunicacfes com adultos, sobre conteddos a serem aprendidos e
sobre pesquisas focalizando julgamentos de professores e acerca da experiéncia da
crianca a normas e costumes que regem as relagdes sociais e como elas podem
facilitar aprendizagens cognitivas (GILLY, 2001).

NoO que concerne aos juizos sobre os estudantes, os professores baseavam-
se em fatores ligados ao fator instrucdo e a acdo em conformidade com as regras
estabelecidas. Sobre esses resultados, o autor destaca que eles contribuem para
que os alunos sejam considerados de maneira coletiva, assim perdendo sua
individualidade, o que, segundo ele, reverbera a estrutura hierarquica escolar.

Outra autora que buscou discorrer sobre estudos na area de educacdo que
utilizam como aporte tedrico-metodologico a TRS foi Alves-Mazzotti (2008), cujos
achados dialogam com o que Gilly (2001) destacou. Segundo a autora, diversos
estudos ja apontaram problemas relativos ao processo de ensino-aprendizagem das

classes menos favorecidas de modo que:

[...] apontam a necessidade de se ultrapassar o nivel de constatacdo sobre
0 que se passa “na cabega” dos individuos, para procurar compreender
como e porque essas percepcdes, atribuicdes, atitudes e expectativas sao
construidas e mantidas, recorrendo aos sistemas de significacao
socialmente enraizados e partilhados que as orientam e justificam (ALVES-
MAZZOTTI, 2008, p.20).

Além de destacar a profundidade metodoldgica obtida com o uso da TRS, a
autora enfatiza a adequagdo dessa vertente tedrico-metodoldgica para estudos

sobre o tido “fracasso escolar’. Para tanto, ela cita os estudos de Penin'® (1992)

® PENIN, S.T.S. Educagéo basica: a construcao do sucesso escolar. Brasilia: Em Aberto ano 11, 53:
3-11, jan./mar 1992.
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que, segundo a autora, alertaram para a necessidade de reflexdo sobre
representacfes acerca estudantes pertencentes as classes menos favorecidas e
seus respectivos familiares e as contradicdes sobre o que Ihes é solicitado e o que
eles podem ofertar. Ela também se apoia em Nicolaci-da-Costa®® (1987) para afirmar
que os estudos diversas vezes tomam como base representacdes de equipes
escolares e familia, excluindo os estudantes desse processo. Por fim, ela aponta
duas pesquisas das quais participou anteriormente nas quais criancas trabalhadoras
e de rua expressaram suas representacdes da escola como excludente e conclui
gue precisamos buscar o que ela denomina de uma descentragcdo no que se refere
aos problemas educacionais, ou seja, deixarmos de levar em consideracdo somente
as nossas representacoes e estarmos dispostos a ouvir os demais atores
participantes do processo.

Com o objetivo de verificar quais estudos mais contribuiram para a ampliacédo
do escopo do uso do aporte da teoria das representacbes sociais no contexto
educacional no que diz respeito ao momento de desenvolvimento desta pesquisa,
realizamos uma consulta a Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Dissertacfes
(BDTD), em 2018, com a utilizagdo do descritor representacdes sociais e a aplicacao
do filtro educacdo no campo assunto, o que totalizou 242 estudos. Desses trabalhos,
acessamos 0s textos completos para conferir quais, de fato, tratavam de pesquisas
realizadas no contexto de programas de pés-graduacdo em educacdo e tinham o
termo “representagdes sociais” como palavra-chave e/ ou no resumo e chegamos ao
novo nimero de apenas 10 teses e 58 dissertacdes.

Cremos que esse numero reduzido se deve a alguma falha na alimentacéo do
site, uma vez que até mesmo a dissertacdo defendida por esta pesquisadora, em
2014, que se encaixa nos critérios mencionados anteriormente, ndo apareceu nessa
pesquisa. Outros fatores que contribuiram para o fato de encontrar poucos estudos
de representacdes sociais no campo da educacdo foram a existéncias de seis
estudos duplicados, uma pesquisa citada quatro vezes e outro trabalho citado trés
vezes, o fato de 174 estudos n&o apresentarem relagdo com a TRS nem no resumo,
nem nas palavras-chave e o pertencimento a outras areas de pesquisa, dentre as
quais se destacam: Gerontologia; duas dissertacbes na area de Letras;

Enfermagem; Psicologia; Ciéncia, Tecnologia e Saude; Educacdo ambiental;

9 NICOLACI-DA-COSTA, A.M. Sujeito e cotidiano: um estudo da dimenséo psicolégica do social. Rio
de janeiro: Campus,1987.
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Administragdo; Psicologia do Desenvolvimento e Aprendizagem; Saude Coletiva;
Psicologia; dois estudos na é&rea de Servico Social; Familia na Sociedade
Contemporanea; Turismo; Ciéncias Humanas; Linguistica Aplicada e
Desenvolvimento e Gestéo Social.

Apesar da pequena quantidade de estudos, no quesito assunto, foi possivel
verificar quais temas tém se destacado nas producdes cientificas atuais. Com
relacdo as dissertacdes, dividimos em quatro categorias os estudos sobre as
representacdes sociais:

a) Representacfes sociais de professores sobre?®: componentes
curriculares, construcdo do ser professor(a), diversidade, docéncia na
educacao infantil, educacdo ambiental, educacao profissional, ensino de
empreendedorismo, estagio supervisionado, formacao inicial, identidade
docente, interdisciplinaridade, literatura e formacdo de leitores,
necessidades/expectativas de formagéo, novas tecnologias, papel do
psicopedagogo, praticas pedagodgicas, relacbes cotidianas, relacdes de
género, ser professor no século XXI e seus(suas) alunos(as).

Os estudos selecionados para delimitacdo dessa categoria sdo apresentados,

cronoldgica e alfabeticamente, seguindo o nome dos(as) autores(as) de acordo
como o titulo, autor(a), instituicdo e ano de publicacdo no Quadro 7.

Quadro 7 - Relacdo de dissertacfes, encontradas no BDTD, que abordam representacdes sociais de
professores sobre diversos assuntos, por titulo, autor, IES e ano

TITULO AUTOR (A) INSTITUICAO ANO
o ensino de empre(_an_dedogsmo no curso de Angela Maria de Universidade Federal
graduacé@o em administragdo na Universidade . 2006
. Souza de Sergipe
Federal de Sergipe: o olhar de seus docentes
. . . Universidade do
Mulheres Qrofesspr_as tecidas nas tramas de Salonara Qllvelra Estado de Santa 2006
suas relagfes cotidianas Bello Silveira :
Catarina
Formacao docente inicial: a percepc¢éo de Luciene Pereira Universidade do
. 2007
professores Barreto Oeste Paulista
Ensino de lingua inglesa no ensino
fundamental: aproximacgdes as Rejane Maria Universidade
~ . o A 2008
representacdes sociais de professores sobre o | Emilio Catdlica de Santos
componente curricular
Represe_ntagoe_s SOC|a|s~sobre novas - . | Adauto Galvdo da | Universidade
tecnologias da informacéo e da comunicacao: J 2009
Rocha Catdlica de Santos
novos alunos, outros olhares

= importante destacar que ha variaveis no tocante ao nivel de ensino e area de atuacéo, que foram
desconsideradas nessa classificacdo, pois o objetivo era destacar as semelhancas.
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As representagfes sociais dos professores do | Eveli de Almeida Universidade do
. ~ ) . 2009
ensino fundamental em relacéo a seus alunos | Sanches Alberti Oeste Paulista
Representacdes dg professores de I|~ngua Cristina Maria da Universidade
portuguesa sobre literatura e formacgéo de (<30 Di slica d 2010
leitores Conceigéo Dias Catdlica de Santos
As represent.agges de género na forma(;aEJ de Marla' Santana Universidade Eederal | 2010
professores indigenas Xerente e expressao Ferreira dos de Seraie
da violéncia Santos Milhomem gip
O psicopedagogo na visédo do formador do e
) ~ S o Pontificia
pedagogo: representacdes sociais do Miriam Gomes . .
) : Universidade 2010
psicopedagogo entre professores do curso de | Avelar de Morais o o
; Catodlica de Goias
Pedagogia
A percepgao dos docentes de ensino médio Simone Shirasaki Universidade do
de enfermagem sobre a construcdo do ser . 2010
Orosco Oeste Paulista
professor
Representacdes sociais sobre ser professor: Anna Carolina de Universidade Federal 2011
indicios da constituicdo da identidade docente | Lazzari Reis de Vicosa
Rep_res_enta_lc;oes sociais dos educadores,_ Marli dos Reis dos | Universidade
profissionais do programa escola da familia . 2011
e o Santos Catdlica de Santos
sobre as praticas pedagdégicas
Forma‘?"’!" da |dent|da§1¢ docente: estag|o~ Sandra Mara Universidade Federal
supervisionado, memorias e representagdes g L : 2011
o Vieira Oliveira de Sergipe
sociais
Represgntago_es sociais de pro_fessqres da Andréa Ferreira Universidade
educacéo profissional sobre a identidade ; . o 2012
Garcia Pereira Catolica de Santos
docente
A aprendlzagem prqf|§5|onal da docéncia nas Erica Miranda Universidade Federal
representacdes sociais de professores do . . 2012
. 3 Maciel de Vigosa
ensino médio no contexto
Representagoes sociais dos prgfgssore}s _de Marilene Rezende | Universidade
lingua portuguesa sobre estratégias/ praticas 1 2012
. . 1 Duarte Catdlica de Santos
de leitura em sala de aula no Ensino Médio
As necessidades/ exp’ec_tatlvas de forme_lg_ao Rita Maria Universidade
de professores em musica da rede municipal 1 2012
Gongalves Catdlica de Santos
de Santos
Repres?ntfigoes_ sociais sobre a docenclg na Suely Soares Universidade Federal
educacéo infantil na interface com a politica . . 2012
~ Nébrega da Paraiba
de formacéo de professores
A visdo dos professores sobre ensino Terezinha de Universidade 2012
religioso: diversidade e interdisciplinaridade Souza Pacheco Catélica de Santos
Ser professor no contexto do século XXI: Vanessa Ananias | Universidade do
~ L - . 2012
representacdes sociais de professores Malacrida Oeste Paulista
D_a for_m.a(;ao a prat|c§ do prqussor deA . José Adriano Universidade Federal
biologia: representa¢fes sociais e docéncia P . 2014
N ; Cavalcante Angelo | da Paraiba
em educacdo ambiental
~ - Pontificia
Representagdes sociais de professoras . . .
' Soraia Souza Universidade
tecidas em colchas de retalhos e caderno de Y ~ 2017
e Cardoso Catodlica de Séo
memarias Paulo

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados do BDTD (2018).

b) Representagdes sociais de estudantes sobre: bons professores,

bullying, cidadania e praticas escolares, contexto escolar, educacéo,

experiéncia no ProJovem,

exploracéo

sexual

juvenil,

relacbes
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estabelecidas no contexto escolar por parte de alunos negros trabalho

com 0O corpo.

Novamente, os estudos escolhidos para a criacdo dessa categoria sao

apresentados, cronologica e alfabeticamente, seguindo o0 nome dos(as) autores(as)

de acordo como o titulo, autor(a), instituicdo e ano de publicacéo no quadro 8.

Quadro 8 - Relacdo de disserta¢cBes, encontradas no BDTD, que abordam representacdes sociais de
estudantes sobre diversos assuntos, por titulo, autor, IES e ano

TITULO AUTOR (A) INSTITUICAO ANO
As representacdes sociais do aluno do Ensino Janaina Cezar Universidade
P de Souza e . 2008
Médio: o contexto escolar sob o olhar do aluno Silva Catolica de Santos
Alunos na educacao a distancia: representacdes José Walber Pontificia
sociais de alunos do sistema de educacéo a Borges Pinheiro Universidade 2008
distancia da Academia Nacional de Policia 9 Catdlica de Goias
i _ ~ . Teresa Elvina : ;
Agua: um estudo sobre as representa¢des sociais Universidade
; Florenzano . 2009
de alunos do Ensino Fundamental g Federal do Para
Imbiriba
Representacdes sociais dos estudantes dos cursos Sandra Maro Universidade
. : Santos de Y 2010
de licenciaturas sobre seus bons professores Catdlica de Santos
Andrade
Representacdes sociais de jovens-alunos de uma
escola ribeirinha sobre exploragdo sexual juvenil nas | Andrea Silva Universidade
> ORIy . . 2011
balsas do Maraja e as implicagbes nas suas Vieira Federal do Para
escolarizacbes
Jovens e politicas publicas: representacdes sociais A . .
de educacéo entre jovens do ProJovem Urbano na Angel_a C"’Vdoso Universidade . 2011
) ~ Ferreira Silva Federal da Paraiba
cidade de Jo&o Pessoa/ PB
As representacdes sociais dos alunos ingressantes Naime Souza Universidade do
g ; ! 2012
no curso de Pedagogia Silva Oeste Paulista
Inclusdo no ensino superior: um estudo das . .
~ - - Raphaela de Universidade
representacdes sociais dos académicos com . . 2012
NP Lima Cruz Federal da Paraiba
deficiéncia visual da UFPB
Aborda_gem de género sobre a experiéncia d_e Lucyana Sobral | Universidade
alunos integrantes do Projovem urbano na cidade de . 2013
>, . de Souza Federal de Sergipe
Aracaju — Sergipe
~ . . Patricia . .
Representacdes sociais de alunas do ensino Rodrigues de Universidade 2013
fundamental sobre bullying argues Federal do Para
Oliveira Kimura
Trajetdrias, identidades e representacdes de Tatiana de Universidade
educandos e educandas do PROEJA no IFES - Federal do Espirito | 2013
. Santana Vieira
Campus Vitoria Santo
O trabalho com o corpo/aluno na educacao fisica . .
L ; Universidade
escolar sob a 6ptica dos discentes do curso de Jonathan Federal do Mato 2014
licenciatura em educagéo fisica da UNEMAT/ Stroher

Céceres: um estudo de representagfes sociais

Grosso

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados do BDTD (2018).

c) Representacdes sociais sobre assuntos diversos: o antigo e o novo, o

corpo, aprendizagem colaborativa, construgcdo curricular,

crianca e

adolescente em situacdo de rua, era da informacdo, género sobre o
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trabalho, higiene, pessoa com deficiéncia frente a exclusaol/incluséo e

programas de ressocializagao.

Assim como nas outras categorias, 0os estudos encontrados para a formacao

dessa categoria sdo apresentados, cronoldgica e alfabeticamente, seguindo o nome

dos(as) autores(as) de acordo como o titulo, autor(a), instituicdo e ano de publicacao

no Quadro 9.

Quadro 9 - Relacao de dissertacdes, encontradas no BDTD, que abordam representacdes sociais

sobre assuntos diversos

TITULO AUTOR (A) INSTITUICAO ANO
Representagdes sociais de bibliotecérios: Erica dos Santos | Universidade Estacio
, . 2005
guando o antigo e o novo se confrontam Resende de Sa
~ : Betania do Universidade Federal
O corpo na representagdo social das Carmo .
: ; da Paraiba 2006
mulheres na comunidade Boa Esperanca Rodrigues (UFPB)
Gomes
Produgao de spbjet|V|dade no processo de ] Universidade Federal
ensino-aprendizagem de alunos de José Marcos de :
s . o de Sergipe 2006
graduagdo: novas formas de ser e de Oliveira Cruz (UES)
aprender na era da informacédo
Projeto danca crianca e escola cidada: o A Pontificia Universidade
jeto & & = Angela Ferreira Catélica do Rio Grande
aprendizado da dancga e a construcdo de da Sil d | 2007
significados a Silva oSu
(PUCRS)
Educador social: analise das representacdes . Pontificia Universidade
g . Pedro Pereira e ~
sociais sobre a crianga e 0 adolescente em Catdlica de S&o Paulo 2007
; ~ dos Santos
situacao de rua (PUCSP)
Representacio social da pessoa com Sandra Maria Universidade Federal
defFi)ciéncia f%ente a echus%o/ incluséo Cordeiro Rocha | da Paraiba 2007
de Carvalho (UFPB)
Pratica docente e relagfes interpessoais: um Pontificia Universidade
olhar para a constitui¢cdo curricular dos Viviani Anaya Catolica de Séo Paulo 2008
cursos de pés-graduacdo lato sensu (PUCSP)
Higiene, educagéo e cuidados com a Leandro Silva de Universidade Federal
infancia: o discurso médico nas teses da Paula de Juiz de Fora 2011
Faculdade de Medicina do Rio de Janeiro (UFJF)
Representacdes sociais de aprisionados (as)
e técnicos (as) sobre programas de Ruth Conceicao Universidade Federal
ressocializagéo (atividades de educacéo e Farias Santo% de Sergipe 2012
trabalho no sistema prisional no estado de (UFS)
Sergipe
Mediacgdo da aprendizagem colaborativa na Elaine dos Reis Un|ver5|_dade Federal
) ~ NP ) de Sergipe 2013
Ead: percepcdes de tutores a distancia Soeira (UFS)
Repre_sgentagoes de género sobrer t(abalho, Universidade Federal
a qualificacdo e as novas competéncias no Susana Rezende .
~ o : de Sergipe 2013
COE — Comando de Operac¢des Especiais da | Lima (UFS)

PM/SE

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados do BDTD (2018).

d) Representagbes sociais sobre e/ou relacionadas a escola: avaliagédo

da aprendizagem, bom professor de educacdo fisica, coordenacéo
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pedagdgica, escola na visdo das criancas, figura dos professores,

formacao continuada, grupo escolar, pedagogo, praticas de formacao e

uso do sistema informacional escolar.

A classificacdo de acordo com o assunto, bem como o titulo do trabalho, autor

(@), instituicdo e ano de publicacdo das dissertagbes mencionadas nessa ultima

categoria sdo apresentados, alfabética, de acordo com o nome do(a) autor(a) e

cronologicamente no quadro 10.

Quadro 10 - Relagdo de dissertacdes, encontradas no BDTD, que abordam representacfes sociais
sobre e/ou relacionadas a escola, por titulo, autor, IES e ano

TITULO AUTOR INSTITUICAO ANO
o ~ . Universidade Federal
Ecos do progresso: praticas e representacdes Maria de Lourdes N
. . . o de Uberlandia 2006
sociais no Grupo Escolar Delfim Moreira Ribeiro Gaspar (UFU)
Formacdo inicial de professores: um estudo de A Universidade Federal
e . Maximilian da
caso das praticas de ensino de egressos do de Pelotas 2010
Rocha Gomes
curso normal (UFPel)
Uso do sistema informacional na escola: um . . . .
~ . ; Elisabete Ferreira | Universidade
estudo das representac6es sociais de diretores Y 2011
Soares Catdlica de Santos
de escola
Escola vista pelas criancas: uma andlise das . Universidade
o . Erenice Jesus de o
representacdes sociais da escola na voz (vozes) Souza Presbiteriana 2011
das criangas Mackenzie
Entre o conceber e o fazer: representacdes Lucrécia Teresa Universidade Federal
sociais da avaliagdo da aprendizagem no da Silva da Paraiba 2011
PROEJA Gongalves (UFPB)
Pedagogia da alternancia: limites e perspectivas Regina Celi Universidade Federal
909 " Persp Alvarenga de de Vigosa 2011
do Projovem Campo em Minas Gerais
Moura (UFV)
O pedagogo e seus espacos de atuacdo nas . Universidade Federal
~ - Soraia Lourenco :
representacdes sociais de egressos do curso de de Aquino de Vigosa 2011
Pedagogia q (UFV)
Coordenacéo pedagdgica na educacao infantil Ana Claudia Universidade do
do municipio de Aracatuba: perspectivas, Bonachini Mendes Oeste Paulista 2013
desafios e formacéo de identidade profissional (UNOESTE)
. L N . Universidade Federal
Instruir e educar: préaticas de formacao no Carmen Regina de :
- o . de Sergipe 2014
Colégio Jackson de Figueiredo Carvalho Pimentel (UFS)
As figuras dos professores nas historias em Universidade Federal
) i ~ Manoel Dantas :
quadrinhos: paralelos entre a produgédo de Macedo Filho de Sergipe 2014
Mauricio de Souza e Charles Schulz (UFS)
O coordenador adjunto pedagdgico no processo A . Universidade Federal
o - . na Lucy Martins .
pedagdgico de macrossistema da Seduc/AM: Cavalcante de Juiz de Fora 2016
uma andlise da formacéo continuada (UFJF)
Representacdes sociais da comunidade escolar | Carla Geovana Universidade Federal
de Cachoeiro de Itapemirim sobre o que é ser Fonseca da Silva de Juiz de Fora 2017
um bom professor de educacéo fisica de Castro (URJF)
. . . . Pontificia
Preconceito contra a diversidade sexual: analise ) .
dos relatos de duas coordenadoras pedagdégicas | Tiago Monteiro de Universidade
pedagog 9 Catélica de S&o 2017

acerca da formacéo continuada desenvolvida na
escola

Messias

Paulo
(PUCSP)

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados do BDTD (2018).
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A comparagdo dos temas abordados atualmente com os elucidados por Gilly
(2001) e Alves-Mazzotti (2008) leva-nos a concluir que ainda ha uma priorizacdo das
representacbes dos professores em detrimento dos estudantes e, inclusive, a
maioria dos alunos mencionados nas pesquisas aqui analisadas estdo em processo
de formacdo para se tornarem professores. Entretanto, é importante destacar que
houve uma significativa ampliacdo ndo so dos temas trabalhados, mas também a
inclusdo de estudos sobre temas que abrangem publicos historicamente excluidos
como, por exemplo, o trabalho com género e relacdes étnico-raciais, além do claro
aumento do uso da teoria em outras areas, como foi mencionado anteriormente.

J& as representacdes sociais abordadas nas teses versaram sobre: bem-estar
docente, dimensdo afetiva da docéncia, divulgacédo cientifica, ensino superior,
formacéo de pedagogos em servigo a distancia, género, identidades de géneros de
estudantes de escolas publicas, lugar do feminino na escola e trabalho médico em
saude da familia, o que ilustra a amplitude de a¢des que podem ser abordados por
meio da TRS. O Quadro 11 expfe as teses de acordo com a ordem alfabética, a
partir do nome do(a) autor(a) e cronolégica.

Quadro 11 - Teses sobre representacfes sociais na area da educacdo encontradas no BDTD, por
titulo, autor, IES e ano

TITULO AUTOR INSTITUICAO ANO
As representag8es sociais sobre ensino Pontificia
P & = - . Universidade Catdlica
superior de professores de graduacdo na | Cristina Novikoff ~ 2006
area de saude de Sdo Paulo
(PUCSP)
Pontificia
O lugar do feminino na escola: um estudo | Daniela Barros da Silva Universidade Catdlica
~ o . ~ 2006
em representacdes sociais Freire Andrade de S&o Paulo
(PUCSP)
Género e docéncia: infantilizagdo e Pontificia
fgmlnlzagao nas representacdes dos Adriana Regina de Jesus Unlvgr&dade Catdlica 2009
discentes do curso de Pedagogia da de Sao Paulo
Universidade Estadual de Londrina (PUCSP)
O perfil profissional e representacdes de Pontificia
bem-estar docente e género em homens | Josiane Peres Universidade Catdlica 2009
que tiveram carreiras bem-sucedidas no Goncgalves do Rio Grande do Sul
magistério (PUCRS)
Instituicdes de ensino superior e Pontificia
responsabilidade social: um estudo sobre | Marcia Regina Chrispim | Universidade Catolica
~ . ~ 2011
as representacdes de liderangas na Alvares Rosetto de S&o Paulo
educacéo superior brasileira (PUCSP)
F_orrpa(;fa.o de pedagog~os €m Servico a : o Universidade Federal
distancia: representacdes de professores/ | Maria da Conceicdo .
; : da Paraiba 2012
aprendentes do curso de Pedagogia a Gomes de Miranda (UFPB)
distancia da UFPB virtual
Representac¢des de masculinidades e Maria Aparecida Souza Universidade Federal | 2013
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identidades de género de estudantes do Couto de Sergipe
ensino médio e a relagdo com as (UFS)
violéncias na escola publica
Divulgacéo cientifica: as representagdes sociais de | Dalira Lucia Universidade Federal
pesquisadores brasileiros que atuam no campo da | Cunha Maradei | de Uberlandia 2014
Astronomia Carneiro (UFU)
Representacdes do trabalho médico em saulde da Josefa Universidade Federal
familia — algumas considerac8es sobre Brasil e Lusitania de J. | de Sergipe 2014
Portugal Borges (UFS)
. ~ . ~ - Sonia Eli Universidade Federal
A dimensao afetiva nas representacdes sociais de .
docentes da po6s-graduacdo em educacao Cabral do Para 2014
Rodrigues (UFPA)

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados do BDTD (2018).

Cabe ressaltar que as pesquisas, as quais Gilly (2001) se refere tratam,
principalmente, do contexto francés, o que reflete a influéncia e alcance dos estudos
iniciados por Moscovici e as pesquisas de Alves-Mazzottti (2008) e o estudo do tipo
estado do conhecimento, aqui desenvolvido, mencionam abordam estudos
desenvolvidos no contexto brasileiro, contudo essa vertente tedrica tem se
expandido a diversos paises. Segundo Jodelet (2001), um dos exemplos da
vitalidade do campo é a organizacdo de uma Rede Internacional de Comunicacao
sobre Representacdes Sociais, composta por 300 pesquisadores de
aproximadamente 40 paises distintos.

Donato (2017) vai além e cita redes de pesquisa sobre representacfes sociais
associadas a diversas universidades brasileiras, dentre elas:

a) O CIPREPS (Centro Internacional de Pesquisa em Representacdes e

Psicologia Social, Centro Moscovici) da Universidade de Brasilia.

b) O RIPRES (Rede Internacional de Pesquisa em Representacdes Sociais
e Saude).

c) O CIERS-ed (Centro Internacional de Estudos em RepresentacOes
Sociais e Subjetividade — Educacdo) na Fundacdo Carlos Chagas.
Importante também mencionar que o CIERS-ed recebeu, inclusive, uma
catedra na UNESCO a partir de 2011.

Para além de explicitar o alcance da TRS, Jodelet (2001) menciona trés
particularidades em torno da nocdo de representacdo social: vitalidade,
transversalidade e complexidade. Com relagdo a vitalidade, ela cita o progressivo
aumento de publicacées em diversos paises. Ja a transversalidade é expressa pela
multiplicidade de relacbes com disciplinas préximas e, por fim, seu carater complexo

é ratificado pelas diversas vertentes de analise que suscita, pois:
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[...] as representacdes sociais devem ser estudadas articulando-se
elementos afetivos, mentais e sociais e integrando — ao lado da cognicao,
da linguagem e da comunicacdo — a consideracao das relacdes sociais que
afetam as representacfes e a realidade material, social e ideativa sobre a
gual elas tém de intervir (JODELET, 2001, p. 26).

Em outro trabalho, a autora ressalta que essa articulacdo entre os campos da
educacdo e das representagfes sociais remonta a historia de desenvolvimento do
préprio conceito de representacdo, uma vez que Moscovici tomou como base 0s
estudos de Piaget, cujo reconhecimento no meio educacional € inegavel (JODELET,
2001). Além disso, a pesquisadora menciona estudos que tiveram 0s seguintes
enfoques: representacdes sobre o oficio do aluno, sobre a funcdo do docente e
imagem do aluno, sobre o trabalho fora da escola e sobre o trabalho como finalidade
da educacéo.

Com relacdo a primeira énfase, Jodelet (2001) menciona que as pesquisas
trataram de investigar posturas e estratégias utilizadas pelos estudantes no ambito
escolar e revelaram que, a partir da década de 1980, houve uma mudanc¢a no
objetivo do sistema escolar, o qual passou a incluir meios de promocéao social.

No tocante ao segundo destaque, a autora também ressalta uma modificacdo
no papel docente, que passou a englobar aspectos cognitivos, sécio afetivos,
profissionais e politicos, modificando o estere6tipo anterior de mediador de modelos,
direcionando para alguém capaz de exercer acdes que possam, de fato, transformar
a realidade.

No que diz respeito ao terceiro aspecto, Jodelet (2001) destaca a aceitacdo do
trabalho como meio de manutencdo de um afastamento das drogas e modo de
ocupacdo de periodos ociosos e revela diferencas de representacdes entre
estudantes, que o consideram benéfico; pais, cuja crenca é de que a atividade
laboral ndo exerca influéncia prejudicial no meio escolar e professores, 0s quais
apresentam um desconhecimento sobre o trabalho de seus estudantes e expressam
diversas criticas relativas ao desinteresse e faltas que esse pode ocasionar.

Relativamente ao ultimo ponto, a pesquisadora destaca a atribuicdo de status
de maior valor dado ao conhecimento cientifico e afirma que isso se traduz em uma
repercussao de processos de excluséo social.

Comparando-se os dados expostos por Jodelet (2001) com os das pesquisas
anteriormente mencionadas, percebe-se a inclusdo do trabalho como tema de

estudo das representacfes e uma maior atencdo as representacdes de alunos.
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Cabe ressaltar, contudo, que a autora discorre, predominantemente, sobre o modelo
de educacao francesa e estudos realizados nesse contexto, 0s quais podem se
tornar ideias de pesquisas a serem desenvolvidas no cenario brasileiro.

Destacado o dialogo com a area da educacdo e sua multiplicidade de
possibilidades de estudo, reitera-se a existéncia de uma gama de metodologias para
lidar com esse fendbmeno e com o objetivo de explicitar as abordagens possiveis

dentro da TRS, o proximo item abordara suas principais vertentes e caracteristicas.

2.5 TEORIA DAS REPRESENTACOES SOCIAIS E SUAS DIFERENTES
ABORDAGENS

A partir do desenvolvimento da teoria das representacdes sociais diferentes
abordagens se desenvolveram, entretanto, € importante esclarecer que, apesar de
distintas elas ndo sdo contrapostas, como nos alerta S& (1996, p. 95) ndo séo
“teorias incompativeis entre si, na medida em que provém todas de uma mesma
matriz basica e de modo algum a desautorizam”. Sendo assim, neste estudo, a
sequéncia em que elas sdo apresentadas ndo esta baseada em critério de
importancia ou em ordem histérica, mas de acordo com a ordem de contato com as
vertentes tedricas que as pesquisadoras tiveram.

Segundo Alves-Mazzotti (2002) o trabalho concomitante com os componentes
cognitivo e social, na concepcdo de Jean Claude Abric (1994a)* tornava a andlise
das representacdes sociais complicada, o que fez com que ele e em grupo de
cientistas buscassem demonstrar que essas aparentes contradicbes se
apresentavam como um todo organizado e coerente. Nessa perspectiva, o autor
desenvolveu a abordagem estrutural, também conhecida como Teoria do Nucleo
Central. Ele explicita que o nucleo se traduz em um elemento essencial das
representacfes sociais, mas nao necessariamente ligado a sua origem, que

corresponde a parte rigida e tem as seguintes caracteristicas:

[...] 1. é marcado pela memoria coletiva, refletindo as condigBes socio-
historicas e valores do grupo; 2. Constitui a base comum, consensual,
coletivamente partilhada das representacdes, definindo a homogeneidade
do grupo social; 3. E estavel, coerente, resistente & mudanca, assegurando
assim a continuidade e permanéncia da representacéo; 4. E relativamente
pouco sensivel ao contexto social e material imediato no qual a

2L A autora constréi sua argumentacdo com base no texto: ABRIC, J. C. “Représentations sociales:
aspects théoriques. In: ABRIC, J.C. (Org). Pratiques sociales et représentations. Paris, PUF. 1994a.
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representacdo se manifesta. Suas fungdes sao gerar o significado basico da
representacdo e determinar a organizacdo global dos elementos (ALVES-

MAZZOTTI, 2002, p. 22).
Ja a parte flexivel, dinamica € denominada pelo estudioso como sistema
periférico e realiza uma espécie de contextualizacdo e atualizacdo das normas
estabelecidas de modo consensual e, devido a essa funcéo, apresenta mobilidade e

as propriedades que seguem:

[...] 1. Permite a integracdo das experiéncias e historias individuais; 2.
Suporta a heterogeneidade do grupo e as contradi¢des; 3. E evolutivo e
sensivel ao contexto imediato. Sintetizando, suas funcdes consistem, em
termos atuais e cotidianos, na adaptacdo a realidade concreta e na
diferenciacdo do conteudo da representacdo e, em termos histéricos, na
protecdo do sistema central (ALVES-MAZZOTTI, 2002, p. 22).

Além de contribuir para desconstruir o que poderia ser considerado como uma
contradicdo conceitual, Abric (2001) explicita as funcBes essenciais dos sistemas
centrais e periférico. No que diz respeito a parte estruturante, o autor menciona que
ela possui uma funcdo geradora e organizadora, ou seja, € por meio dela que as
representagfes séo criadas, transformadas, que adquirem um valor simbdlico e é ela
guem determina os elos que serdo formados entre os elementos da representacao,
unindo-os e conduzindo-os a estabilidade. Ele ainda enfatiza que nao se trata de um
carater apenas quantitativo, mas sim do maior valor de ligagdo com o0s outros
elementos da representacdo. Além disso, afirma que esse sistema pode adquirir um
carater funcional em situacfes que a representacdo tem uma finalidade operatoria,
sendo parte do nucleo central elementos mais relevantes para a realizacdo de uma
tarefa e uma dimensdo normativa em situacdes de influéncia nos ambitos socio
afetivos, sociais e/ou ideoldgicos, em que um estere6tipo constituira o NC.

A partir dessas explicitacdes, com base em Flament, Abric (2001) distingue
representacfes autbnomas de ndo autbnomas. As primeiras, segundo ele, séo
aguelas nas quais o principio organizador apresenta-se ho mesmo nivel do objeto e
cita como exemplo o estudo sobre a representacdo social da Aids, realizado por
Moscovici. As segundas sdo as que o NC encontra separado do objeto, no qual se
faz necessario estudar fatores que levem em consideracéo aspectos além do objeto
em si.

Com relacédo as funcbes do sistema periférico, Abric (2001) menciona as de
concretizacao, regulacéo e de defesa. Quanto a primeira, ela trata da capacidade de
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transformar uma representacdo em realidade contribuindo para que sejam
compreendidas e transmitidas imediatamente. Com relacdo a segunda, diz respeito
a capacidade de adaptacdo por meio da possibilidade de geracdo de duvida sobre
um novo elemento, permitindo uma reinterpretacéo devido ao seu aspecto dinamico.
J& a terceira representa 0 combate as contradicbes por meio da integracéo gradual
de elementos contraditérios e/ ou causadores de instabilidade que caso fossem
assimilados imediatamente produziriam uma mudanca estrutural na representacao.

A partir das explanacbes sobre o0s elementos constituintes das
representaces € possivel concluir que o autor enfatiza dimensfes do objeto de
estudo que podem ser sintetizadas na ideia de identificacdo de trés aspectos:
conteudo, estrutura interna e ndcleo central. O primeiro aborda a verificacdo da
representacdo em si, 0 segundo sua organizacao e o terceiro a identificacdo de seu
elemento de estabilidade.

Segundo Alves-Mazzotti (2002), para identificacdo desses elementos é
necessario utilizar uma abordagem plurimetodolégica, uma vez que nenhuma
técnica o faz simultaneamente. Para tanto, a autora recomenda:

1) O levantamento do conteudo da representacdo. Nessa etapa, ela indica a
utilizacdo de entrevistas associadas a alguma outra técnica que permita a
reducdo de mecanismos de controle e defesa que podem operar em uma
situacdo de tenséo provocada.

2) Pesquisa da estrutura e do NC, que consiste na organizacdo de
categorias divididas por temas e a identificacdo do sistema de hierarquia
entre eles.

3) Verificacdo da centralidade. Nessa parte, a autora sugere a utilizacdo de
técnicas que partem do pressuposto conceitual da total impossibilidade de
negociabilidade, ou seja, caso haja a eliminacdo do NC a representacéo
deixa de ter significado.

Apbs essa parte de identificacdo, a autora recomenda a utilizagdo de técnicas
que visem “construir uma argumentacao sobre como esses diferentes componentes
se relacionam ao contexto e as atitudes, aos valores, as referéncias dos sujeitos”
(ALVES-MAZZOTTI, 2002, p. 25).

Alves-Mazzotti (2002), além de explicar as etapas propostas na teoria de
Abric, critica pesquisas que afirmam utilizar a abordagem estrutural e o fazem por

meio da aplicacdo de questionarios e testes de associacdo- livre que sao
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submetidos a andlise por meio de softwares e acabam por destacar somente o
aspecto quantitativo da representacdo, deixando de lado a construcdo da
argumentacao explicitada no paragrafo anterior.

Como forma de ilustrar como seria uma aplicacdo apropriada da Teoria do
Nucleo Central, a autora relata uma de suas pesquisas na qual ela procedeu uma
comparacgao entre a representacdo sobre trabalho infantil construidas por parte de
professores de escolas publicas do Ensino Fundamental, alunos que trabalham, os
pais deles e seus empregadores.

Nesse estudo, Alves-Mazzotti (2002) realizou a parte do levantamento do
conteddo por meio de entrevistas conversacionais e testes de associagéo livre com
0 objetivo de fazer com que 0s participantes se se expressassem livremente.

Com relacdo aos resultados obtidos, ela concluiu que ndo houve tanta
diferenca de representagdo entre os grupos sobre a expressdo “crianga que
trabalha”, contudo, no caso dos professores, apesar de apresentarem uma
representacdo que remetia a adjetivos positivos no caso do infante que exerce
atividade laboral, ao discorrerem sobre o trabalho infantil teceram diversas criticas,
caracterizando- o como ato exploratério. Encontrada essa incompatibilidade, Alves-
Mazzotti (2002) investigou mais profundamente essa representacdo e concluiu que
se trata de uma influéncia exercida pela midia.

No tocante a analise de estrutura, a autora utilizou a técnica de duplas de
palavras e escolhas hierarquizadas sucessivas. A formacéo dos pares foi feita pelos
proprios participantes da pesquisa que foram solicitados a juntar palavras que, na
opinido deles, parecem estar conectadas e explicar o tipo de relacdo por eles
entendida, tais como sinonimia, antonimia, etc. Ja as escolhas com base hierarquica
foram realizadas com base em frases construidas com base nos resultados do
processo de pareamento, as quais foram classificadas pelos sujeitos da pesquisa
por ordem de importancia.

No que diz respeito a etapa de pesquisa do nucleo central, Alves-Mazzotti
(2002) descreve-a como uma fase processual que ocorreu concomitantemente
desde o processo de pareamento de termos, uma vez que as palavras com maior
mencao tém grande chance de fazer parte do provavel ndcleo central devido ao
grande numero de evocacdes que provocam e, na sequéncia, foi realizado um

estudo com base nas frequéncias das palavras evocadas.
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J& no que concerne a verificacdo de sua centralidade, a autora aplicou a
técnica “mise en cause”, que consiste na apresentagdo de elementos
hipoteticamente pertencentes ao nucleo central por meio de um grupo de frases aos
sujeitos para que verificassem se a sentenca escrita correspondia ou ndo a sua
representacdo. Nesse caso, para chegar as conclusfes, a estudiosa considerou as
frases menos representativas como pertencentes ao sistema periférico e as mais
mencionadas como pertencentes ao central.

A partir das explanacdes sobre a abordagem estrutural e exemplificacdo é
possivel perceber a efetivacdo da integracao entre elementos estaveis e instaveis e
a proposicdo de um caminho metodolégico bem delineado, que destaca os
elementos constituintes da representacdo, sem deixar de ressaltar a importancia de
realizar uma integracdo com outras técnicas de pesquisa que visem desvelar
aspectos subjacentes que influenciam na construcao das representacoes.

Essa caracteristica integradora € uma das principais caracteristicas da
abordagem societal, cujo principal representante é Wilem Doise, e que se centra
na intervencdo do sistema de crencas compartilhadas e o funcionamento cognitivo,
agregando quatro niveis de analise: processos intraindividuais, interpessoais,
intergrupais e societais (ALMEIDA, 2009).

O primeiro deles diz respeito a organizacdo pessoal dos individuos das
experiéncias a que sao submetidos no meio ambiente. O segundo centra-se na
interacdo entre 0s sujeitos e visa explicar as dinamicas sociais. O terceiro trata da
relacdo entre grupos considerando as relacdes de poder ai implicitas. O quarto parte
do pressuposto que “as produgdes culturais e ideoldgicas, caracteristicas de uma
sociedade ou de certos grupos, dao significacdo aos comportamentos dos individuos
e criam as diferenciagdes sociais, a partir de principios gerais” (ALMEIDA, 2009, p.
724).

Aléem da triade de niveis de analise, Doise (2001) prop0e a utilizacdo do
paradigma das trés fases. A primeira delas trata do entendimento comum que “é
caracterizado por uma indiferenciagdo entre a fonte e o0s receptores da
comunicagao” (DOISE, 2001, p. 191). Em outras palavras, significa dizer que os
autores de mensagens pertencentes a imprensa sdo tomados como receptores de
informacdo e sdo 0s responsaveis por compreender e repassar a seu publico e,
guando o fazem, criam um saber comum no intuito de adaptar a mensagem ao seu

publico. A segunda corresponde a tomada de posicdo e desvela diferencas
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implicando uma decisdo em relacdo a um objeto representacional. Por fim, a terceira
fase consiste nas figuras de ancoragem que consiste na explicitacdo da hierarquia
de valores existente nas opinides individuais. Nesse sentido, Doise (2001) realiza
uma articulacéo entre a investigacdo da comunicacao e dos processos psicoldgicos
intrinsecos a ela.

J& a abordagem dialégica tem como principal representante Markova (2000)
e propbe visdo holistica dos fendmenos, considerando seu dinamismo,
heterogeneidade e a existéncia de tensédo e conflito. A autora afirma que o que torna

as representacdes sociais uma teoria € o processo de construcao de conceitos das:

[...] dindmicas do pensamento, linguagem e praticas sociais por meio de
fendbmenos individuais e socioculturais por meios de tensdo, conflito e
polarizacdo de opostos e dos conjuntos de conceitos inter-relacionados e
dialogicamente definidos gerando hipéteses (MARKOVA, 2000, p. 442.
Traduzido pela autora).

Para a utilizacdo dessa abordagem como metodologia, a estudiosa aponta a
necessidade do entendimento do conceito de themata como pré-conceitos, imagens
e pré-categorizagbes primitivos culturalmente compartilhados que, segundo ela,
ratificam a raiz sociocultural do pensamento social e disponibilizam um ponto de
partida para a construcado das representacdes. A estudiosa ainda acrescenta que
pensamos em categorias antagbnicas, compreendemos o mundo por meio da
construcdo de oposicdes, exemplifica com a ideia de compreendemos o que € longo
opondo ao que é curto. E conclui afirmando que thematas sé@o categorias opostas
problematizadas, um foco de tensao e conflito por meio das quais as representacées
séo criadas.

Outro aspecto destacado pela autora diz respeito aos géneros discursivos,
caracterizados pela estabilidade em termos de forma social e instabilidade no nivel
do individuo. Caracteristicas também expressas nas RS que visam a estabilidade no
processo de ancoragem e a mudanca na objetivacdo, reforcando seu carater
dialégico (MARKOVA, 2000).

Conforme ja explicitado no capitulo um, a abordagem selecionada para o
desenvolvimento desta tese foi a processual, cuja precursora é Denise Jodelet
(2001), que enfatiza o trabalho com as esferas de pertenga em que as

representacdes sao construidas e destaca o papel da comunicagdo nesse processo.
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Sendo assim, dialoga com o objeto de pesquisa aqui investigado e com o método
hermenéutico de se fazer pesquisa, aspecto detalhado no préoximo item.

2.6 UM BREVE DIALOGO ENTRE A TEORIA DAS REPRESENTACOES SOCIAIS
E A HERMENEUTICA

Considerando-se que “em toda pratica explicita dos cientistas existe uma
filosofia implicita” (SANCHEZ GAMBOA, 2015, p. 50), o objetivo deste subitem &
explicitar a abordagem epistemoldgica adotada nesta tese por meio do
estabelecimento de um breve dialogo com a Teoria das Representacdes Sociais que
a fundamenta. Para tanto, faz-se necessario retomar uma das principais

caracteristicas das representacdes sociais que:

[...] devem ser vistas como uma maneira especifica de compreender e
comunicar o que nés ja sabemos. Elas ocupam, com efeito, uma posi¢éo
curiosa, em algum ponto entre conceitos, que tém como objetivo abstrair
sentido do mundo e introduzir nele ordem e percepcles, que
reproduzam o mundo de forma significativa (MOSCOVICI, 2010, p. 46.
Grifos nossos).

Nesse sentido, as representacfes se manifestam como uma forma de
compreensao que nos auxiliam a interpretar aquilo com o que nos deparamos e de
comunicacdo das nossas verdades, daquilo que passamos a acreditar e professar
apos nos considerarmos satisfeitos(as) com o nosso entendimento.

Considerando que para Gadamer a hermenéutica “é a teoria filosofica do
conhecimento que afirma que todos os casos de compreensdo envolvem
necessariamente tanto interpretacdo quanto aplicagdo” (SCHMIDT, 2013, p.12), ela
corrobora com a TRS, uma vez que nas representacfes a compreensao e o uso dos
fenbmenos fazem parte da sua constituicdo e sdo, portanto, passiveis de
investigacao.

Outro ponto em que as teorias dialogam diz respeito a consideracdo de
aspectos contextuais e historicos, uma vez que Gadamer (1999, p. 36) afirma que:

[...] O modo como vivenciamos uns aos outros, como vivenciamos as
tradicdes historicas, as ocorréncias naturais da nossa existéncia e do nosso
mundo, € isso que forma um universo verdadeiramente hermenéutico, no

gual ndo estamos encerrados como entre barreiras intransponiveis, mas
para o qual estamos abertos.

E Moscovici (2012, p.39) menciona que:



102

As representacdes sociais sdo entidades quase tangiveis; circulam, se
cruzam e se cristalizam continuamente através da fala, do gesto, do
encontro no universo cotidiano. A maioria das relacdes sociais efetuadas,
objetos produzidos e consumidos, comunicacdes trocadas estao
impregnadas delas.

Ou seja, as representacdes sociais fazem parte do universo hermenéutico,
pois elas implicam a consideracdo do agir social na construcdo interpretativa e
atuante no mundo.

Outro aspecto importante de entrecruzamento entre as teorias pode ser
percebido na consideracdo do circulo hermenéutico relacionando-o ao carater
duplamente coletivo e individual das representacdes, pois em ambos 0S casos
partimos de uma compreensao de carater geral rumo a um aprofundamento que nos
leva a repensa-la, reorganiza-la. De acordo com Gadamer (1999, p. 402):

[...] Quem quiser compreender um texto realiza sempre um projetar. Tao
logo apareca um primeiro sentido no texto, o intérprete prelineia um sentido
do todo. Naturalmente que o sentido sé se manifesta porque quem |é o texto
Ié a partir de determinadas expectativas e na perspectiva de um sentido
determinado. A compreensdo do que estd posto no texto consiste
precisamente na elaboracéo de projeto prévio, que, obviamente, tem que ir

sendo constantemente revisado com base no que se da conforme se
avanga na penetragdo do sentido.

Isto €, ao apreendermos as representacfes obtemos um caréater geral sobre
seu conteudo que se baseia predominantemente na construcao coletiva, ressaltando
aspectos intersubjetivos (JODELET, 2001). Caso nos atentemos somente para essa
visdo geral, desconsiderando suas nuances subjetivas, individuais e as influéncias
contextuais e, portanto, transubjetivas, traremos somente uma descricdo do
fendbmeno sem, de fato, compreendé-lo. Agora se considerarmos 0 movimento
continuo do todo, inicialmente como forma de compreensdo geral para entao
passarmos a integrar aspectos transubjetivos, para a parte, compreendendo-a como
formada a partir do carater subjetivo e intersubjetivo, nos aproximaremos de uma
compreensao mais aprofundada dos fendémenos.

Nesse sentido, deixando ainda mais explicita a relagdo entre as teorias
citadas, a abordagem processual, selecionada para o desenvolvimento desta tese,
requer, segundo Banchs (2004) a utilizacdo do método hermenéutico, pois:

O enfoque processual se caracteriza por considerar que para ter acesso ao
conhecimento das representagfes sociais deve-se partir de uma abordagem

hermenéutica, entendendo o ser humano como produtor de sentidos e
concentrando-se na analise de produc¢fes simbdlicas, dos significados, da
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linguagem, através dos quais 0s seres humanos constroem o mundo em
gue vivem (BANCHS, 2004, p. 47. Tradug&o e grifos nossos).

O excerto, além de ratificar a conexao entre a TRS e o método hermenéutico,
valida nossa opcéo de objeto de estudo: as producdes escritas realizadas no ambito
do programa PDE-PR que se constituem como forma de expressao das
representacdes sociais desses professores, uma vez que elas se traduzem em um
trabalho voltado a analise da linguagem.

Explicitadas as relagfes entre episteme e abordagem tedrica e corroborada a
abordagem dentro da vertente tedrica escolhida, destacando sua conexao com
nosso objeto de estudo, passemos ao capitulo 3, o qual trard o aprofundamento
tedrico acerca do Desenvolvimento Profissional Docente, aspecto fundamental para
a realizacdo do processo de andlise uma vez que desejamos identificar seus indicios

nas representacdes de professores PDE-PR de lingua portuguesa.
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3 DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE

Este capitulo tem como objetivo apresentar o conceito de Desenvolvimento
Profissional Docente em um dialogo com o PDE-PR, bem como expor um estudo do
tipo estado do conhecimento relacionando com o0s conceitos de a difuséo,
propagacéo e propaganda (JODELET, 2001) dessa vertente nos contextos brasileiro

e internacional.
3.1 CONCEITO DE DPD E SUA RELACAO COM O PROGRAMA PDE-PR

Para iniciar este capitulo € importante esclarecer que ao adotarmos o
Desenvolvimento Profissional Docente entendemos uma concepcdo ampliada do
processo de formacdo do professor, no qual had a integracdo da pesquisa com
atividades formativas (MARCELO; PRYJMA, 2013).

Essa proposta adequa-se ao objeto de estudo desta tese, o programa PDE-
PR, uma vez que dialoga com a concepcdo de Formacdo Continuada por ele

expressa, como € possivel observar no trecho que segue:

Conceituamos como Formacao Continuada, no ambito desse Programa, o
movimento permanente e sistematico de aperfeicoamento dos professores
da rede de ensino estadual, em estreita relacdo com as IES, com o objetivo
de instituir uma dindmica permanente de reflexdo, discussédo e construcao
do conhecimento sobre a realidade escolar. (PARANA, 2016, p. 2. Grifos
Noss0s).

A integracdo com a universidade implica retomar/ intensificar a relagcdo com a
pesquisa ndo sO pelo contato com novos estudos e teorias, mas também pela
demanda de elaborar um projeto a ser aplicado na escola e reportar seus resultados.
Além disso, pode-se destacar o adjetivo “permanente”, que deixa claro nao se tratar
de um objetivo com inicio e término coincidentes com o do programa, mas como
algo a ser buscado continuamente.

Além do projeto em si, 0 programa PDE-PR possui seu primeiro eixo dedicado
as atividades tedrico-praticas, que contempla a intervencéo na escola: planejamento
do projeto de intervencdo pedagdgica e socializacdo dos estudos académicos,
projeto de intervencdo pedagdgica na escola, processo de orientacdo nas IES,
producdo didatico-pedagbgica e artigo final (PARANA, 2016). Em todos esses
processos 0s (as) docentes necessitam se envolver com a pesquisa e 0

aprofundamento tedrico-metodoldgico. Além disso, a exposicdo dos resultados de
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seus estudos por meio de cadernos pedagdgicos e outros materiais norteadores
possibilita que outros (as) professores (as) possam se beneficiar do trabalho
desenvolvido e aplica-lo em outros contextos.

Os estudos de Vaillant e Marcelo (2012, p. 167) suportam essa escolha, pois,
de acordo com os autores “a nogao de desenvolvimento profissional é o que se
adapta melhor a concepgao do docente como profissional de ensino”.

Para elucidar e comprovar essa intepretacdo, cabe mencionar um estudo
anterior de Marcelo Garcia (1999, p. 55), o qual esclarece a nocao ai imbricada: “[...]
A nocéo de desenvolvimento tem uma conotacgao de evolugéo e de continuidade que
nos parece superar a tradicional justaposicdo entre formacéo inicial e
aperfeicoamento de professores”.

Outro aspecto mencionado por Marcelo e Pryjma diz respeito a busca pelo
desenvolvimento da capacidade reflexiva do professor, segundo eles “nesta
proposta, a ideia do professor pesquisador de sua prépria pratica se estabelece e a
compreensao das situacfes concretas vivenciadas no contexto escolar devem ser
entendidas e refletidas pelos docentes” (MARCELO; PRYJMA, 2013, p. 41).

Esse ponto também €, a priori, considerado no PDE-PR, j4 que o projeto tem
como pressuposto de preparacdo a utilizagcdo de um problema da préatica e, além
disso, ndo recai sobre as criticas tecidas ao paradigma do professor reflexivo
(CONTRERAS, 2002), que destacam a limitacdo tedrica e o isolamento implicitos
nessa concepcao, pois o (a) professor (a) necessita discutir sobre seu tema com seu
(sua) orientador (a), pessoa responsavel por orienta-lo (a) no sentido de aprofundar
e atualizar conhecimentos teoricos, e com seus colegas que atuam na mesma area
de ensino, por meio da criacdo e administracdo de grupos de trabalho que consistem
em espacos de discussdo e de formacgdo continuada, administrados pelos (as)
professores (as) cursistas e seus (suas) respectivos (as) orientadores (as).

Aléem desses aspectos que, possivelmente, contribuem para que haja um
processo reflexivo significativo, o programa PDE-PR esta dividido em mais dois
eixos. O segundo deles abrange as atividades de aprofundamento tedrico,
compostas por cursos nas IES, inser¢bes académicas, encontros de area,
seminarios tematicos, seminarios integradores PDE e seminario de avaliacao final. O
terceiro, denominado de atividades didatico-pedagdgicas com utilizacdo de suporte
tecnologico, inclui a utilizagdo do sistema SACIR (Sistema de Acompanhamento e

Integracdo em Rede), Ambiente Virtual de Aprendizagem da SEED e Grupo de
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Trabalho em Rede (GTR) (PARANA, 2016), o que pode contribuir para a atualizac&o
no conhecimento de novos recursos tecnologicos, demandas que também aparecem
como relevantes por estudiosos da formacéo de professores.

Para ilustrar a complexidade e organizacao das atividades do programa PDE-

PR, segue seu quadro esquematico (FIGURA 5):

Figura 5 - Quadro esquematico das atividades do PDE-PR

SEED
1- ATIVIDADES DE ~ ~ Il -ATIVIDADES DE
INTE GRAGAD TEORICO- . APROF UNDAMENTO
PEATICAS AR TEORICO
Projeto de Intervencdo Cursos |ES
Pedagdgica na Escola ' Seminarios 5
Produgdo Didético-Pedagdgica | Encontros de Area
| Implementacio do Projeto de . / InsergGes Acad@micas /
[ Intervengio na Escola I ____Wehcnnferenmas .
' Encontros de Orientagio |[ES N
Trabalho Final
IES / SETI T Il - ATIVIDADES DIDATICO- . PROFESSORES PDE |

PEDAGOGICAS, \
COM UTILIZAGAO DE '
SUPORTE TECNOLOGICO

Grupo de Trabalho em Rede

Formacgio Tecnoldgica

Sisterna de Acompanhamento
e Integracdo em Rede (SACIR)

ESCOLAS

Fonte: PDE-SEED (2010).

A partir da leitura da figura 5, que explicita o entrecruzamento entre as
atividades de aprofundamento tedrico, de integracao teorico-praticas e as que
mobilizam recursos tecnologicos e a aproximacao entre SEED-PR, IES, escolas e
professores PDE-PR, reitera-se que ele vai além de uma acdo de formacgéo
continuada, configurando-se como parte de um processo de DPD, pois proporciona
uma triplice parceria entre universidade, escola e professores, aos quais séo
propostas atividades em ambientes variados e acompanhamento continuo,
embasadas no aprofundamento tedrico e pesquisa. Como forma de ratificar e

aprofundar essas caracteristicas, no proximo item apresentamos demais
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caracteristicas do DPD a partir dos estudos desenvolvidos nacional e

internacionalmente.

3.2 DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE NA PERSPECTIVA DE
AUTORES INTERNACIONAIS EM DIALOGO COM O PDE-PR

No Brasil o acesso a bibliografia e estudos sobre o DPD ainda € pequeno e
um dos autores mais buscados neste contexto é Carlos Marcelo Garcia, da
Universidade de Sevilla, que aparece com mais de 600 buscas relacionadas ao
tema®’. Ele afirma que esse tema tem sido a preocupacdo de diversos
investigadores nas ultimas décadas e cita como exemplo estudos de Putnam e
Borko (1997), Wideen, Mayer e Moon (1998), Wilson e Berne (1999); Zeichner
(1999), Feiman-Nemser (2001), Richardson (2001) e Cochran-Smith e Zeichner
(2005).

A partir de suas indicag0es, procedemos uma busca desses referenciais no
intuito de tracar um panorama das discussoes sobre DPD, desvelando processos de
difusdo, propagacédo e propaganda acerca dessa formacao, no ambito internacional.
O primeiro a ser encontrado foi o “A critical analysis of the research on learning to
teach: making case for an ecological perspective on inquiry” de Wideen, Mayer e
Moon (1998), nele os autores revisam 93 casos de estudos sobre como aprender a
ensinar.

Os estudiosos classificaram as pesquisas por eles analisadas em trés
categorias: estudos que focam nas crencas de professores iniciantes (14),
programas que se caracterizam como intervengdes durante a formacdo de
professores (72) e pesquisas sobre o primeiro ano como docente (7).

Eles concluiram que a maioria das pessoas que se interessa pela docéncia
nos Estados Unidos e no Canada é branca, monolingue em inglés, proveniente de
classe média ou baixa, cuja infancia ocorreu ou em areas rurais ou suburbios,
constituindo-se em uma populagcdo homogénea, com pouco acesso a bens culturais
gue optam pela docéncia por questbes financeiras e/ou sdo possuidores de
concepcdes humanisticas ingénuas, no sentido de acreditar que possuem o poder

de transformar a realidade. Cabe destacar que a esse aspecto € dado bastante

“No Google Scholar o nome de Carlos Marcelo Garcia é o mais citado e, portanto, aparece em
primeiro lugar na pesquisa, realizada em 2018.
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valor, sendo dedicadas diversas péginas do estudo a discussdes sobre como essas
caracteristicas dos docentes influenciam na sua carreira.

Com relacdo as intervencdes, os autores concluiram que se trata de um
periodo em que a pesquisa de campo pode proporcionar acesso ao que 0S
individuos necessitam aprender. Além disso, ressaltaram que as crencas
subjacentes podem influenciar nesse processo, atuando como filtros que tendem a
bloquear o que é cognitivamente incompativel, o que resultou na recomendacéo de
que futuros estudos tomem como foco as crencgas prévias e como elas interagem
com as experiéncias de docéncia. Aléem disso, eles destacaram a importancia do
fator duragcéo para que o impacto da formacdo alcance o desejado, recomendando
intervencdes de cerca de um ano e enfatizando a necessidade do trabalho com
guestdes interculturais.

No que tange as pesquisas com docentes no seu primeiro ano de carreira,
consideram-no como critico e mencionam que a formacao inicial ndo prepara os (as)
futuros (as) professores para esse momento e afirmam que o processo de
aprendizagem se da por meio desse contato com a pratica. Por fim, sugerem
estudos que facam uma apreciagdo ampla e, portanto, mais completa, do fendmeno
educativo.

Os achados nos estudos de Wideen, Mayer e Moon (1998), além de
destacarem algumas caracteristicas essenciais do que se entende por DPD, tais
como: levar em consideracdo as crencas dos (as) professores (as), investigar a
influéncia dessas concepg¢des nas atividades formativas e a importancia da
continuidade do processo formativo, dialogam com alguns dados apontados por
Gatti e Barreto (2009) na obra: “Professores do Brasil: impasses e desafios”.

Nela as autoras também retratam a questdo da proveniéncia de classes
socioecon6micas menos favorecidas por parte de futuros docentes, o aspecto da
docéncia funcionar como espécie de subemprego para diversos (as) estudantes, a
feminizacdo da carreira e a incompatibilidade entre o que é oferecido pelas IES
formadoras e a lacuna cultural que esses individuos possuem. Outro aspecto
interessante é o fato de as estudiosas destacarem como fator de manutencao dos
efeitos das atividades de formacé&o continuada a continuidade das trocas, da mesma
forma que os autores enfatizam a importancia da ininterrupcdo de a¢des voltadas ao
DPD.
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Cabe ressaltar que os estudos apresentam, aproximadamente, uma década
de distancia, o que confirma a importancia de levar em consideracao as pesquisas
internacionais, pois, ao menos no DPD, a tradicdo nas pesquisas pode ser um meio
de nos auxiliar a sanar possiveis questionamentos sobre nossa realidade, que ja
foram discutidos e analisados anteriormente em outros locais. Além disso, eles
destacam aspectos da difusdo que fazem com que se reverberem opinides acerca
dos quais seriam os ideais a serem perseguidos na formacdo continuada de
professores, nesse caso: considerar que eles(as) provavelmente de extratos
socioecondmicos menos favorecidos, o que limitou seu acesso aos bens culturais,
investigar e analisar a influéncia das crencas que os(as) docentes possuem e prezar
pelo carater continuo das préticas desenvolvidas (JODELET, 2009).

O segundo texto encontrado foi o “Teacher learning and the acquisition of
professional knowledge: an examination of research on contemporary professional
development” de Wilson e Berne (1999). As autoras iniciam o texto mencionando
gue nos ultimos dez anos muito tem se falado sobre um compromisso com o
aprendizado docente e, consequentemente, mais estudos sdo necessarios sobre
esse assunto. No entanto, ainda pouco é sabido sobre o que, de fato, professores
(as) aprendem e por meio de quais mecanismos.

Na sequéncia, as estudiosas dedicam um topico para tratar das crencas
contemporaneas sobre Desenvolvimento Profissional Efetivo. Para tanto,
apresentam diversos autores e concepcoes, sistematizados no Quadro 12.

Cabe mencionar que muitos desses aspectos relatados por autores na
década de 1990 aparecem como desafios atuais no contexto brasileiro, optamos por
destacar dois deles: o carater profissional do fazer docente e a consideracdo dos
(as) docentes como aprendizes adultos, que precisam tomar o direcionamento do
seu desenvolvimento profissional. Isso se deve ndo s6 as representacdes sobre o
oficio docente no nosso contexto, mas também as politicas publicas direcionadas a
educacdo que, devido ao parco investimento, fazem com que se constitua um
desafio proporcionar um processo de formacdo continuo e com acompanhamento,
pois cada governo tende a imprimir a sua marca e descontinuar acdes de seus
antecessores (SILVA, 2009).

Também importa destacar que o trabalho com a diversidade cultural também
se torna um objetivo ainda a ser perseguido, pois, apesar de vivermos em um pais

que € originalmente multicultural, raramente se encontra mengcao a esses aspectos
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na literatura referente a formacado de professores, apesar de vivenciarmos diversas
situacOes de violagcbes ao direito de realizar expressbes de cunho cultural na

sociedade diariamente.

Quadro 12 - Crencas contemporéneas sobre Desenvolvimento Profissional Efetivo

AUTOR CRENCAS ANO

- E continuo

- Inclui formagéo, pratica e feedback. Possibilita momentos de reflexdo
individual e coletiva e atividades de follow up.

- E baseado na escola e integrado ao trabalho do professor.

- E colaborativo, permitindo que os (as) professores (as) interajam com

seus pares.
- Possui enfoque na aprendizagem dos (as) estudantes, o que deveria
Abdal- guiar, em parte, o processo de avaliacdo da efetividade.
23 : - A 1995
Haqq - Encoraja e da suporte a iniciativas de professores (as) baseadas na

realidade escolar.

- Tem sua raiz no conhecimento indispenséavel para o ensino.

- Incorpora abordagens construtivistas de ensino-aprendizagem.

- Reconhece os (as) professores (as) como profissionais e aprendizes
adultos (as).

- Prové tempo adequado e suporte de follow-up.

- E acessivel e inclusivo.

- Experiéncias, crengas e conhecimentos prévios de professores (as)
afetam a maneira como ensinam.

Ball** - Os contextos de trabalho o afetam. 1996
- Tempo, reflexdo e follow up séo cruciais.

- Professores (as) devem controlar seu desenvolvimento profissional.

- Professores (as) devem ser considerados (as) como aprendizes ativos
(as) que constroem seu proprio entendimento.
- Professores (as) devem ser empoderados (as) e tratados (as) como
Putnam e profissionais.

Borko® - A formacéo de professores deve ser situada na prética de sala de
aula.
- Formadores de professores deveriam tratar os (as) professores (as)
como eles (as) esperam que eles (as) tratem seus estudantes.

1997

- Assegurar colaboracdo adequada para produzir entendimento
compartilhado.

- Participacéo coletiva na formacéo e implementacéo.

- Possui enfoque em problemas cruciais do curriculo.

- E conduzido de modo frequente e longo o suficiente.

- E congruente e contribui para habitos profissionais e normas.

Little® 1998

Fonte: elaborado pela autora com base em Wilson e Berne (1999).

8 Abdal-Haqg, I. (1995). Making time for teacher professional development (Digest 95-4).
Washington, DC: ERIC Clearinghouse on Teaching and Teacher Education

?* Ball, D. L. (1996). Teacher learning and the mathematics reforms: What do we think we

know and what do we need to learn? Phi Delta Kappan, 77, 500-508

%% putnam, R. T., & Borko, H. (1997). Teacher learning: Implications of the new view of cognition. In B.
J. Biddle, T. L. Good, & I. F. Goodson (Eds.), The international handbook of teachers and teaching.
Dordrecht, Netherlands: Kluwer.

%8 Little, J. W. (1988). Seductive images and organizational realities in professional development.

In A. Lieberman (Ed.), Rethinking school improvement. New York: Teachers College Press.
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Feitas essas relacdes, para efeito do estudo aqui descrito, Wilson e Berne
(1999) adotaram a concepcgao expressa por Putnam e Borko de que os(as) docentes
constroem ativamente seus aprendizados (1997)?' e, a partir dela, estabeleceram
como objetivo de seu estudo responder as seguintes questdes: O que sabemos
sobre a aprendizagem de professores (as)? O que sabemos sobre o conhecimento
profissional que professores (as) adquirem em tais experiéncias? Ou seja, analisar o
aprendizado da pratica.

Para tanto, elas tomaram como base trés principios. O primeiro deles foi o de
focar em exemplos de alta qualidade de desenvolvimento profissional e pensamento
meticuloso. O segundo foi considerar os aspectos pedagdgicos e curriculares na
analise: como professores (as) aprendem e como séo ensinados (as). O terceiro foi
levar em consideracédo que desenvolvimento profissional pode incluir conhecimento
do conteddo, de certos estudantes e de diferencas culturais entre estudantes e
grupos e de estratégias pedagdgicas.

Como se trata de estudos aos quais ndo temos facil acesso no contexto
brasileiro, devido a inexisténcia de divulgacdo publica e/ ou traducédo, neste trabalho,
optamos por descrever, ainda que brevemente, as pesquisas citadas por considerar
que elas ilustram alguns casos que ocorrem na realidade brasileira e, portanto,
podem servir como referencial.

Sendo assim, a partir das premissas estabelecidas, as estudiosas chegaram a
trés categorias: oportunidades para falar/ fazer relativas ao conteudo; discussoes
sobre estudantes e a aprendizagem e consideracdes sobre o ensino. Essa diviséo
pressupde o trabalho com a difusdo e a propaga¢cao, uma vez que as investigacoes
realizadas levam em consideracdo o falar e o fazer, ou seja, as opinides e as
atitudes (JODELET, 2009). A partir delas, as autoras optaram por descrever dois
exemplos para cada categoria.

Primeiramente, elas citam a experiéncia de Cheche Konnen Project, na qual
0s estudantes experienciaram um aprofundamento do pensamento cientifico e maior
conhecimento dos contetdos por meio do extensivo uso do diadlogo entre pares.

Na sequéncia, elas relatam o caso TERC, que consistiu no acompanhamento

de um grupo de professores (as) em formacao. Primeiramente, o modelo tradicional

" As autoras citam a obra: PUTNAM, R. T., BORKO, H. Teacher learning: Implications of the new
view of cognition. In: BIDDLE, B. J.; GOOD, T. L.; GOODSON, I. F. (orgs.). The international
handbook of teachers and teaching. Dordrecht, Netherlands: Kluwer, 1997.
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foi adotado, os (as) docentes foram convidados (as) a participar de um seminario de
verdo com o0 objetivo de orient4-los (as) sobre o curriculo, contudo suas praticas
permaneceram as mesmas, apesar deles (as) terem expressado concordancia com
o que foi discutido durante o evento, o que os fez concluir que para fazer com os que
os (as) docentes, de fato, adotem novas praticas € necessario fazer mais do que
simplesmente demonstrar a eles (as) como implementar novas estratégias, o que
denota que apesar da formacdo ter impactado os (as) docentes, ela ndo foi
suficiente para passar pelo processo de propaganda, o qual é responsavel pelo
repasse de esteredtipos que, nesse caso, ao invés de serem transformados, foram
mantidos (JODELET, 2009).

Sendo assim, a proxima etapa visou a consolidar uma comunidade cientifica,
0S encontros tiveram uma frequéncia de semanas alternadas com duracéo de duas
horas e de duas semanas durante o verdo. Os resultados diferiram bastante da
estratégia anterior, visto que os (as) docentes tiveram a oportunidade de realizar
pesquisas, 0 que levou os pesquisadores a concluirem que ha semelhancas entre o
aprendizado docente e dos estudantes, que também tendem a aprender melhor
quando, de fato, participam.

O ultimo exemplo sobre conteudo apresentado foi de um clube da leitura,
projeto de trés anos da Fundacdo McDonnell, que integrou professores (as) de
inglés e estudos sociais com 0 objetivo de desenvolvimento de um curriculo
integrado. Um dos aprendizados foi que os estudantes sdo solicitados formas
diferenciadas de leitura em ambas as disciplinas e que a integracao entre elas nao
ocorre somente pelo o aumento do contato entre seus docentes, mas Sim por meio
de praticas significativas.

Como parte da categoria “oportunidade para falar sobre os estudantes”, as
autoras descreveram programas de Cogni¢cdo Cognitiva Guiada, cujo enfoque é o
pensamento dos aprendizes. Neles os (as) participantes tiveram acesso a categorias
de pensamento infantil, problemas matematicos particulares e alguns padrdes de
pensamentos infantis sobre essas dificuldades, importa ressaltar que nao houve
relacdo direta com a pratica e que os (as) docentes deveriam tomar suas proprias
decisbes de como aplicar o que haviam aprendido. Os resultados encontrados
demonstraram bastantes diferencas de aplicagdo entre os (as) professores (as), mas
que a maioria se dedicava mais a resolucao de problemas e ensinava menos fatores

numericos, o que beneficiou o processo de aprendizagem de seus estudantes.



113

A outra amostra pertencente a essa categoria foi de um grupo de
Autobiografia de futuros (as) docentes. Nele um pequeno conjunto de aspirantes a
docéncia encontrava-se regularmente para ler biografias. O objetivo foi que esses
individuos realizassem uma pratica de letramento mais criativa, imaginativa e
sensivel. As reunides ocorreram durante seis meses e seis livros foram lidos.
Posteriormente, criaram um circulo de leitura.

Wilson e Berne (1999) concluiram que é dificil mensurar a aprendizagem
docente nessas iniciativas, uma vez que 0s grupos tendem a construir uma rede de
sentidos compartilhada ndo compreensivel a quem dele nao faz parte. Contudo, séo
atividades importantes por se tornarem espacgos em que o (a) professor (a) sente-se
mais a vontade para revelar o que desconhece, jA que apresentam um carater
predominantemente informal.

Como relato da ultima categoria, as autoras expuseram o caso do grupo IMT
(Investigadores do Ensino de Matemética), composto por sete docentes do nivel
elementar, dois do nivel médio e trés do universitario que tém se reunido desde
1991 para discutir assuntos relativos ao ensino de sua disciplina. Inicialmente, eles
assistiam a fitas de uma estudiosa renomada na sua area, posteriormente optaram
por manter o grupo, mas com a mudanca de foco para a discussao de aspectos
particulares de suas maneiras de ensinar, sobre o curriculo e padrées nacionais de
avaliacao.

A partir dessa mudanca de perspectiva, optaram por adotar um viés mais
pratico e decidiram empregar a estratégia de responder exercicios e anotar como se
sentiam ao fazé-lo. Assim passaram a considerar melhor a experiéncia de seus
estudantes durante suas aulas. As consequéncias foram a diminui¢cdo do niamero de
assuntos discutidos por reunido, o que significava mais foco; discussfes mais
calorosas, ou seja, maior envolvimento por parte do grupo; mais revelacdo de
aspectos pessoais relativos ao trabalho e a aparicdo de discordancias publicas, o
gue, na opinidao das autoras, revela que os (as) docentes estavam aprendendo a
repensar seus argumentos e avaliar suas crencgas.

Como segundo caso, as estudiosas mencionaram o estudo de Pennel e

Firestone (1996)?® sobre redes profissionais, nas quais havia a integracdo entre

8 As autoras citam a obra: PUTNAM, R. T., BORKO, H. Teacher learning: Implications of the new
view of cognition. In: BIDDLE, B. J.; GOOD, T. L.; GOODSON, I. F. (orgs.). The international
handbook of teachers and teaching. Dordrecht, Netherlands: Kluwer, 1997.
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professores (as) e estudantes de forma colaborativa e com avaliacdo continua e
auténtica. Como achados, os pesquisadores afirmam que as reacdes dos (as)
docentes as redes dependiam de suas experiéncias prévias, influéncias sociais e
circunstancias profissionais.

Outra pesquisa mencionada é a de Lieberman e Grolnick (1996)* sobre
dezesseis redes. Eles concluiram que as redes compartilham cinco temas
organizacionais: um obijetivo; caracteristicas qualitativas que incluiam o dialogo e a
busca por consenso; um escopo de atividades que motiva seus membros a
participarem; lideranga facilitadora e o fato de lidar com problemas relativos a
investimento. Os estudiosos destacaram que as redes proporcionam aos (as)
docentes diversas oportunidades de aprendizagem na medida em que diversas
decisBes necessitam ser tomadas e a tendéncia a total informalizacdo deve ser
combatida e, por fim, destacaram a necessidade de producdo de mais estudos que
avaliem seu impacto.

Finalmente, as autoras discorreram sobre um projeto de Matematica da
California. Nele os (as) docentes participam durante o verdo e em troca recebem um
salario equivalente a um més com o objetivo de ajuda-los (as) a desenvolver seu
potencial de lideranca, assim como aprofundar seus conhecimentos matematicos,
entrar em contato com técnicas inovadoras de ensino, novos materiais e recursos e
novas politicas sobre ensino, curriculo e avaliacdo. Sobre eles, destaca-se a
variabilidade de tépicos trabalhados, a presenca do conhecimento do conteudo
permeando todo o evento que, inclusive iniciava e finalizava com um problema
matematico. Contudo, aspectos intrinsecos ou além do conhecimento do conteudo
da disciplina eram deixados de lado.

ApOs essa exposicdo, as autoras elucidaram temas que sdo comuns a essas
praticas: todas podem ser consideradas como projetos de professores (as) que
pretendem redefinir sua pratica de ensino e que continuaram investindo nisso
mesmo apos o término da acdo formadora; a ideia de que o aprendizado de
professores (as) estd muito mais ligado a um processo de ativagdo do que algo a ser
entregue; a importancia de privilegiar a interacao entre professores (as) e, por fim, o

fato delas se caracterizarem como desafios metodolégicos no ambito analitico.

2 As autoras citam a obra: LIEBERMAN, A.; GROLNICK, M. Networks and reform in American
education. Teachers College Record, v. 98, p. 7-45, 1996.
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Ora, considerar a importancia de que o (a) professor (a) continue investindo
em sua carreira apos a finalizacdo de uma acgdo formativa parece utdpico, pois
desconsidera que esses docentes estédo inseridos em diferentes contextos, contudo

as autoras deixam claro que reconhecem esse aspecto quando mencionam que:

O aprendizado de professores é fragmentado. Professores costuram juntos
(as) um curriculo de desenvolvimento profissional para toda a vida de
modos estranhos e variados. Alguns (as) docentes perseguem qualquer
oportunidade de aprendizagem com paix&o, enquanto outros (as) participam
de seminarios quando a escola demanda. Alguns (as) professores (as)
trabalham em escolas e distritos onde seus (suas) lideres tém uma teoria de
ensino, aprendizagem, e mudancas que direcionam decisdes sobre o que
os (as) docentes devem aprender ou quando (WILSON; BERNE, 1999, p.
197).

Em outras palavras, qualquer andlise que considere a eficacia de acdes de
desenvolvimento profissional precisa levar em consideracdo o contexto em que
esses (as) docentes estao inseridos e € por isso que esse capitulo ndo se restringe
somente a conceituacdo, descricdo ou andlise relativas ao DPD, mas € permeado
pela historia da formagédo continuada no Paran& e caracteristicas do programa PDE-
PR.

Nesse sentido, com relacdo a participacdo em seminarios e cursos, 0S
professores PDE-PR s6 conseguiram participar do programa por terem cumprido
durante anos de suas carreiras diversas horas de atividades complementares que
foram comprovadas bianualmente no ambito da SEED, uma vez que sdo submetidos
ao processo avaliativo para a promoc¢ao na carreira dentro desse espectro de tempo,
ou seja, no contexto do programa ha a consideracdo nao s6 da difusdo acerca da
importancia da participacdo em cursos, mas a verificacdo da propagacéo desse ideal
por meio da verificacdo das atitudes, neste contexto, da comprovacdo dessa
participacdo (JODELET, 2009).

Essas atividades dividem-se em: aperfeicoamento, pés-graduacdo, outro
curso superior, producao de material didatico-pedagogico para a utilizacdo na rede
estadual de ensino, outras producdes de cunho cientifico, exercer funcdo técnico-
pedagdgicas na SEED e fora dela. Para cada item uma pontuagédo é atribuida e para
avangar uma casa no plano de carreira € necessario que quinze pontos sejam
obtidos. Para galgar esses pontos, caso o(a) professor(a) opte somente por
participar de congressos e cursos, ele(a) precisa cursar duzentas horas para poder

progredir duas casas na carreira (PARANA, 2017).
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Além desses aspectos, a SEED-PR considera uma parte denominada como
avaliacdo de desempenho na qual o(a) professor(a) necessita ndo possuir uma falta
sequer durante esse periodo de dois anos e obter nota cem por parte do (a) seu
(sua) diretor(a), que avalia critérios tais como pontualidade e engajamento/
participagédo que, podem ser tidos como bastante generalistas, uma vez que ndo séo
utilizados como metas a serem atingidas, tampouco existe um debate visando ao
aprimoramento, visto que os(as) diretores(as) reconhecem que atribuir uma nota
menor prejudicara o avangco na carreira e, até hoje na minha experiéncia como
professora concursada ha 6 anos, ndo vi algum (a) docente receber nota menor que
cem e/ou ser chamado(a) para uma conversa sobre seu desempenho por causa do
preenchimento dessa tabela. Inclusive, ja fui chamada diversas vezes para assinar
um documento comprovando a ciéncia do processo avaliativo sem ter minha nota
preenchida e, sequer, ter contato presencial com a diretora. Pelo contrario, essa
avaliacdo aparece como atividade burocratica geralmente exercida por algum(a)
integrante do quadro administrativo.

Portanto, no contexto do Parana, e dos(as) professores que tiveram sua
sinopse e/ou parte do artigo final analisados neste estudo, todos(as) se caracterizam
como aqueles que ndo se restringem as oportunidades de formacdo que ocorrem
em servico, mas que dedicam seu tempo de modo presencial e/ ou online,
acompanhando os grupos de trabalho, ou frequentando cursos de outras
instituicdes, pois, caso contrario, ndo teriam conseguido atingir a classe e nivel de
carreira necessarios para poder participar do programa PDE-PR e, tampouco,
seriam aqueles que foram classificados, uma vez que se trata de um processo
seletivo em que os que obtém maior pontuacédo sdo contemplados.

Os critérios de selecdo sédo publicados por meio de resolugdo e,
posteriormente, hd a divulgacdo de um edital que regulamenta o processo de
selecao interna. Infelizmente, a cada nova edicéo as resolucdes e editais anteriores
sdo excluidos do site da secretaria de educagdo, entdo, a titulo de ilustracao,
apresentaremos 0s principais dados referentes a ultima turma, abordados na
Resolucdo n° 5232/2014 e o Edital n° 92/2014.

Com relacdo a resolucdo, além dos critérios gerais que estabelecem a
duracdo de dois anos do programa com 100% de reducdo da carga horaria no
primeiro ano e 25% no segundo ano e a necessidade de permanecer com 0 cargo

pelo mesmo periodo em que cursou o PDE-PR sob pena de ter que restituir o valor
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que lhe foi pago, acrescenta que os docentes ndo podem usufruir de aulas
extraordinarias® no primeiro ano, tampouco de adicional noturno®* e/ou licenca

I*> ou sem vencimentos®® e informa que havera exoneracdo de cargo

especia
comissionado no inicio do PDE-PR. Além disso, indica a existéncia de bolsas-auxilio
durante a participacdo no programa e a possibilidade de aproveitamento de titulo de
mestre e/ ou doutor(a) para a ndo participacdo nas atividades propostas e a
possibilidade de convocacao para ministrar cursos no ambito da SEED/PR.

Ja o edital determina como critérios de avaliacdo a participacdo em cursos e
atividades docentes e no ultimo GTR, apresentacdo de certificado de conclusdo de
pos-graduacédo lato ou stricto sensu, tempo de servico e o enquadramento no nivel
II, classes de 8 a 11 e como critérios de desempate a maior classe de referéncia,
maior carga horaria em cursos, maior idade e conclusao do GTR.

Portanto, essa exposicdo sobre o PDE-PR ratifica a importancia dada ao
investimento em formacédo continua. Além disso é importante ressaltar que foram
ofertadas apenas duas mil vagas para o estado inteiro, sendo as vagas de lingua
portuguesa correspondentes a 245, entdo somente os(as) docentes com maior
comprovacéao de atividades formativas foram contemplados(as).

Retomando os estudos de Wilson e Berne (1997), percebe-se que ha grande
énfase nas crencas, aspectos individuais de professores(as) que dificultavam a
compreensao do porqué algumas praticas obtiveram sucesso e outras ndo, 0 que
pode indicar falhas na propria metodologia da pesquisa empregada, ja que esse
fenbmeno implica a consideracao de variaveis do ambito intrapessoal e interpessoal.

Outro ponto muito enfatizado nos estudos apresentados diz respeito a
importancia da duracéo e continuidade dos projetos e praticas empreendidos, sobre
isso o PDE-PR também é destaque nos estudos sobre formacdo continuada no
contexto brasileiro, pois apresenta dois anos de duracdo e demanda igual

permanéncia na rede estadual.

% As aulas extraordinarias sdo aulas que o (a) docente pode trabalhar em regime de contrato
temporario de modo a prover o suprimento das vagas disponiveis, respeitando o limite de 40h
semanais.

%1 0 adicional noturno corresponde a um acréscimo de 20% no salario-base em virtude de ministrar
aulas no periodo da noite.

s Licenca especial, também conhecida como licenga premium, trata da possibilidade de um periodo
de afastamento remunerado durante 3 meses, que se constitui como direito adquirido apés 5 anos de
servico.

% Licenca sem vencimentos € um periodo de afastamento das atividades laborais sem remuneragéo
gue pode durar até dois anos, cujo objetivo € tratar de assuntos particulares.
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A terceira pesquisa estudada a partir da mencéo de Marcelo (2012) foi “From
Preparation to Practice: Designing a Continuum to Strengthen and Sustain Teaching.
Teachers College Record” de Feiman- Nemser, S. (2001). Nela a autora objetiva
estimular discussbes e debates sobre como poderia se dar um continuum
aprendizado a partir da formacdo inicial, destacando seu curriculo.

A pesquisadora inicia seu artigo com uma afirmacdo de extrema relevancia:
“‘um consenso construido € que a qualidade de nossas escolas nacionais depende
da qualidade de nossos professores” (FEIMAN-NEMSER, 2001, p.1013). Ela utiliza
essa sentenca ndo s6 para destacar a importancia dos (as) professores (as), mas
também para alertar sobre a importancia da formacao continua ser disponibilizada
por meio de politicas publicas. Além disso, expressa seu Viés critico por meio da
afirmacdo que programas tradicionais de formacdo de professores (as) ndo foram
pensados para desenvolver o pensamento complexo de docentes e estudantes.

Primeiramente, a estudiosa expde a importancia de se considerar as fases do
DPD na medida em que € possivel enxergar os desafios pertinentes a cada etapa.
Em segundo lugar, destaca a relevancia de se analisar a pratica atual a luz das
atividades centrais para aprender a ensinar e detectar os problemas a serem
enfrentados. Por fim, considera interessante mencionar alguns programas que Sao
tidos como formas poderosas de aprendizagem no ambito de uma reforma da
pratica docente.

Contudo, antes de se debrucar sobre os pontos mencionados, Feiman-
Nemser (2001) considera importante destacar qual tipo de ensino é considerado
como o ideal e afirma que se espera que esse seja centrado no estudante, em um
ambiente em que ele(a) esteja a apto(a) a pensar criticamente, solucionar problemas
e aprender conteudos relevantes, que possuam significado além do contexto
escolar. Para que isso ocorra, a autora evidencia a importancia de professores(as)
tidos(as) como intelectuais, desenvolvedores(as) de curriculos e geradores(as) de
conhecimento por meio da pratica.

Ao tratar da formacao inicial, a pesquisadora acredita que programas que
considerassem estudos sobre os(as) estudantes, pesquisas com enfoque na sala de
aula, planejamento e ensino compartilhado e outras formas de performance assistida
auxiliariam no trabalho dos(as) futuros(as) docentes. A partir disso, relata as
habilidades centrais a serem adquiridas pelos(as) futuros(as) docentes,

considerando o que eles(as) precisam saber, quais sdo suas preocupacdes e quais
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conhecimentos sdo necessarios para que sejam capazes de desenvolver um
processo de aprendizagem substancial entre seus(suas) aprendizes, com destaque
para a influéncia que seus conhecimentos prévios exercem nesse processo e para a
importancia da integracdo desses aspectos, apesar de eles serem tratados
usualmente de modo separado.

A partir dai, discorre sobre pertinéncia de se considerar as crengas que
futuros(as) docentes trazem e como elas podem agir como filtros, que possibilitam a
atribuicdo de sentido no contato com novas informacfes, ou como barreiras que
podem limitar suas ideias. Além disso, menciona que esse € um diferencial do(a)
estudante que esta se preparando para a docéncia, j4 que ele(a) se sente, de certa
forma, preparado(a) para exercer sua atividade profissional, uma vez que ja dedicou
anos de sua vida a presenciar e participar de acfes de ensino e aprendizado
durante sua vivéncia escolar, o que o(a) faz se convencer de que sabe mais sobre
esse processo do que realmente sabe, o que dificulta a formagéo de novas ideias e
habitos de pensamento e acdo e a Unica maneira de modificar isso é a partir do
desenvolvimento da reflexao critica acerca do processo de ensino-aprendizagem.

Entdo, ressalta a importancia do conhecimento do contetdo a ser abordado
com os(as) estudantes, dando destaque a trés aspectos: conhecimento de fatos
centrais, conceitos e teorias e procedimentos dentro de um campo de estudo;
conhecimento de estrutura explicativas que organizam e conectam ideias e de
regras de evidéncia e prova. Ou seja, trata-se de além saber o conteudo, ser capaz
de integra-lo a outras areas e coloca-lo em questéo.

Apdés mencionar os conhecimentos no que tange ao conteldo e seus
aspectos pedagogicos, a autora destaca a importancia do estudo sobre os(as)
estudantes e seu desenvolvimento, o que inclui aspectos socioculturais. Além disso,
ressalta a importancia da composicao de um repertério de ensino formado pelo
conhecimento de bons materiais relacionados ao curriculo, modelos de ensino
gerais e especificos e técnicas de avaliagdo, bem como a reflexdo de quando, onde,
como e porqué utiliza-los.

Outro aspecto destacado pela estudiosa € que os(as) estudantes que estao
se preparando para exercer a docéncia necessitam perceber o processo de
aprendizagem como inerente ao ato de ensinar e perceber as conversas sobre o
ensino como fontes valiosas de desenvolvimento e melhoria de suas praticas. Entdo

cita as maneiras de ajuda-los a alcancar tais conhecimentos: por meio da analise de
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atividades desenvolvidas pelos(as) estudantes, pela comparacdo de diferentes
materiais curriculares, por meio de entrevistas com aprendizes de modo a desvelar o
que eles(as) pensam, pelo estudo de como diferentes professores(as) atingem os
mesmos objetivos e pela observacdo de como os diversos tipos de instrucéo
impactam nos resultados alcangados pelos(as) alunos(as).

Na sequéncia, ela apresenta os maiores obstaculos que contribuem para que
haja um ceticismo quanto a formacéo de professores(as) com o objetivo de explicar
0S impactos que essa premissa pode causar nas crencas e praticas docentes. Para
tanto, ela menciona que a maioria dos(as) futuros(as) docentes passa de quatro a
cinco anos em programas que combinam estudos académicos e prética profissional.
Essa separacdo, segundo ela, tem sido muito criticada, pois contribui para que
os(as) estudantes ndo compreendam a integracédo dos conteudos.

Além disso, destaca que séo parcas e/ ou ruins oportunidades de real contato
com a pratica, haja vista que ha pouco contato entre os(as) supervisores(as)
académicos e os(as) do ambito escolar. Dessa forma, as orientacbes dadas por
eles(as) sdo divergentes, contudo suas praticas sdo semelhantes na medida em que
o(a) professor(a) universitario(a) diverge quanto ao que orienta como boa pratica ao,
no seu fazer docente, utilizar metodologias conservadoras e de carater
predominantemente expositivo.

A esses fatos acrescenta que:

Os obstéculos a formacéo inicial efetiva se constituem em uma legido. Eles
incluem o baixo status social de professores e formadores de professores, a
alta regulacdo dos programas por parte do estado, um anti-intelectualismo
dominante, fraca lideranca, recursos limitados e uma falta de imaginacao
por parte dos (as) professores (as) formadores (FEIMAN-NEMSER, 2001,
p.1021).

Como forma de evidenciar 0s aspectos culturais, menciona que a
universidade privilegia o trabalho com a pesquisa em detrimento da pratica. Além
disso, a divisdo em departamentos que lidam com a teoria e préatica, com énfase nas
especialidades contribui para que haja pouco incentivo no sentido em que os(as)
professores(as) formadores assumam a responsabilidade de formar professores(as)
com conhecimento teérico profundo e profissional, ou seja, de fato, perseguirem um
objetivo de desenvolvimento profissional docente.

Com relacao a escola, também menciona que sua organizacao nao auxilia na

realizacdo de um trabalho colaborativo, pois ndo ha uma tradicdo de
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questionamento, colaboracdo ou experimentacdo. Pelo contrario, hd uma forte
tendéncia a manutencao do status quo por meio da consideracdo de que o trabalho
do(a) professor(a) deve se restringir ao contato com os(as) estudantes e qualquer
coisa que fuja disso é tomada como inapropriada, ou seja, € vista como um
problema ao invés de ser pensada como uma oportunidade de crescimento e
aprimoramento profissional.

Apés essas consideracfes, a autora exemplifica seu ideal de formacao
docente por meio da mencdo a casos de estudos de propostas, por ela,
consideradas como bem-sucedidas. Dentre os aspectos compartilhados pelos
projetos selecionados, ha a existéncia de uma coeréncia conceitual no sentido de
identificacdo do tipo de docente que se deseja formar, pois, a partir disso, define-se
0 gue € necessario ensinar, qual o papel do(a) professor(a) nesse processo e qual
sua missdo na sociedade. Além dela, a integracdo de experiéncias significativas de
campo constitui-se como fator partilhado. Trata-se da oportunizagédo de testagem de
teorias na pratica, da resolucdo e investigacdo de problemas e, consequente,
analise de situacdes escolares.

Outro aspecto destacado diz respeito a consideracdo dos(as) futuros(as)
docentes como aprendizes, o que se traduz no monitoramento das respostas
pessoais dos(as) estudantes as novas ideias e experiéncias e a oferta de desafios e
suportes de modo proporcional e por uma maneira que os(as) estudantes sintam-se
igualmente e constantemente apoiados(as) e desafiados(as).

Entdo a estudiosa passa a tratar da insercdo profissional docente,
mencionando que os primeiros anos sdo decisivos ndo sO para determinar a
permanéncia na carreira, mas também para definir que tipo de docente ira se
desenvolver. E tenta responder a seu questionamento sobre o que professores(as)
precisam aprender nos seus primeiros trés anos de trabalho.

Primeiramente, ela afirma que o ambiente com que o(a) profissional se
depara e o tipo de preparagdo que obtém possuem grande relevancia. Além disso,
menciona que seus desafios dizem respeito a compreender quais sdo os objetivos e
resultados esperados para cada série, tanto no ambito escolar quanto a nivel
estadual e nacional; compreender a comunidade em gque estéo inseridos e conhecer
seus(suas) estudantes de modo a perceber seus interesses e valorizar suas
experiéncias de vida e desenvolver uma comunidade de aprendizagem em cada

grupo, para que haja um ambiente seguro de desenvolvimento académico.
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Mais um aspecto destacado pela autora trata da importancia de tornar a
propria pratica em um ambiente de estudo e aprendizagem, ou seja, testar e validar
hipoteses, aplicar constantemente um autoquestionamento que se torne um auxilio
na constituicdo da identidade profissional. Contudo, faz uma ressalva importante
sobre esse aspecto mencionando a necessidade de que haja um acompanhamento
desse(a) novo(a) professor(a), afirmando que aproximadamente um terco dos(as)
novatos(as) desiste da profissdo nos primeiros trés anos e citando a existéncia de
vinte e sete programas estaduais de inser¢cdo a docéncia, nos quais a adocédo da
ideia de um mentor ndo tem se mostrado como uma opc¢ao inerentemente boa, pois,
muitas vezes, acaba por consolidar praticas tradicionais e irreflexivas, ou seja, ela
acaba por se traduzir em um processo de propaganda, desenvolvendo estere6tipos
gue divergem do que ensinado na universidade e corroboram para a manutencao de
praticas acriticas que tendem a manter o status quo (JODELET, 2009).

Além desses aspectos, a pesquisadora menciona como desafios a falta de
preparacdo de professores(as) mentores(as); a responsabilizacdo desses(as) pela
avaliacdo dos(as) docentes novatos e a ndo consideracdo de aspectos corriqueiros
da escola como, por exemplo, ofertar a esses(as) ingressantes as turmas
consideradas como mais dificeis de lidar ou disciplinas as quais eles ndo tenham
formacao para lecionar.

ApoOs essas explanacoes, ela passa a discorrer sobre um ideal de formacéao
docente que passa pela ideia de um acompanhamento/ programa de mais de um
ano, com processo avaliativo tomando como base padrbes altos de ensino-
aprendizagem; construido na escola por meio de uma parceria com a universidade e
com a caracterizacdo de um processo de mentoria forte. Isto €, a autora além de
explicitar suas opinides a respeito do ideal formativo, propde a verificacdo das
atitudes tomadas em relacdo a cada aspecto, o que poderia colaborar com a
mudanca de estereotipos (JODELET, 2009).

Por fim, discute a utilizagao do termo “Desenvolvimento Profissional Docente”,
destacando sua ambiguidade na medida em que se refere as oportunidades de
aprendizagem disponibilizadas aos(as) docentes e ao aprendizado que eles(as)
adquirem ao participar dessas ac0es formativas.

As considerages de Feiman-Nemser (2001) dialogam com os estudos sobre
formacao inicial e continuada no contexto brasileiro na medida em que expdem

diversos desafios também encarados por nossos(as) docentes tais como uma
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formacgéo inicial que ndo atende as necessidades da escola (GATTI; BARRETO,
2009), a evasdo nos primeiros anos de exercicio profissional e a necessidade de
construcdo de uma praxis. Contudo, neste estudo, optamos por destacar a questao
da utilizacdo de docentes mais experientes como mentores(as) de profissionais
iniciantes.

Cabe ressaltar que esse processo nao ocorre de maneira sistematizada no
caso da carreira dos(as) professores(as) da rede estadual do Parana, entretanto o
estado permite que facam parte do PDE-PR somente docentes com pelo menos,
aproximadamente, uma década de experiéncia, ou seja, apesar de estudos que
apontem para a desisténcia nos anos iniciais do exercicio profissional e a
necessidade de acdes que visem a auxiliar e manter o(a) professor(a) iniciante, a
oportunidade que segue diversos pressupostos de formacdo docente voltada ao
desenvolvimento profissional € ofertada aos(as) mais experientes.

Questiona-se, portanto, se ai estaria imbricada uma concepc¢éo de formacao
docente na qual a experiéncia é partilhada de modo natural, ou seja, ocorre com o
passar dos anos (VAILLANT; MARCELO, 2012) e, para aprendé-la basta observar
como fazem os(as) que j4 possuem experiéncia o que, como vimos anteriormente,
pode contribuir somente para a propagacdo de estereétipos ja consolidados
(JODELET, 2009).

Com relacdo ao ambito internacional, alguns paises tais como Espanha,
Estados Unidos, Inglaterra, Japdo e Singapura tém se destacado por suas
estratégias inovadoras nessa area (VAILLANT; MARCELO, 2012). Nao cabe aqui
mencionar suas estratégias isoladamente, mas € importante perceber que elas
combinam politicas educativas de governo, integracdo de docentes e sao
claramente permeadas e influenciadas pelo status social imputado a carreira em
seus contextos. Devido aos contextos informais, professores(as) tiveram a
oportunidade de relatar experiéncias pessoais e aspectos mais intimos de suas
praticas.

Considerando as politicas educativas do governo de estado do Parana, ao
mesmo tempo em que o PDE-PR oportuniza acesso a um tipo de formacéo tida
como diferenciada, ele se constitui como Unica forma de ascensédo na carreira, 0 que
também é uma forma de impedir 0 avanco profissional, ndo sé em termos de carreira
mas também na impossibilidade de aumento dos ganhos financeiros, de diversos

professores que ainda nao atendem a seus critérios ou ndo conseguem vaga devido
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ao nuamero restrito se comparado ao universo de professores do estado do Parana.
Outro ponto a ser considerado € que mesmo ele sendo tomado como uma politica
publica e tendo como norma ser ofertado anualmente, justificativas ligadas as
financas estatais ja impediram sua realizacdo, como ocorreu no ano de 2017, ou
seja, isso ndo o livra de rumores sobre seu término ou outras formas possiveis de
cortes.

No que diz respeito a integracdo docente a ao status da profissdo, cabe

ressaltar o alerta que nos fazem Marcelo e Pryjma (2013, p. 42):

[...] O desenvolvimento profissional deveria proporcionar oportunidades
para melhorar a compreensao sobre teorias que sustentam o conhecimento
e as habilidades para aprender. Considerando que as crencgas atuam como
filtro de conhecimento e orientam a conduta, o desenvolvimento profissional
ndo pode deixar de abordar as anélises das crengas, experiéncias e hbitos
dos docentes. (Grifos n0ssos).

A cautela indicada pelos autores também dialoga com os propositos deste
estudo, pois, nele investigam-se as representacdes sociais de professores de Lingua
Portuguesa que vdo muito além das crencas, podendo constituir estere6tipos, na
medida em que se transformam em verdadeiros guias de ag¢ao e, dessa forma,
constituem importante contribuicdo para o desenvolvimento de estudos em ambas
as areas.

Além disso, é importante salientar que o DPD é amplo e formado por diversos
tipos de atividades as quais os docentes se submetem, de acordo com o relatério
TALIS, eles (as) participam de dialogos informais para melhorar o processo de
ensino, cursos e workshops, leem literatura relacionada a area profissional,
frequentam conferéncias e seminarios, participam de redes de desenvolvimento
profissional, realizam pesquisas individuais e colaborativas, atuam como mentores
ou observadores de aulas de seus pares, fazem visitas a outras escolas e ingressam
em programas de qualificacdo (OECD, 2009).

Aspecto esse refor¢cado por Day (2001, p. 21):

O desenvolvimento profissional envolve todas as experiéncias espontaneas
de aprendizagem e as atividades conscientemente planificadas, realizadas
para beneficio, direto ou indireto, do individuo, do grupo ou da escola e que
contribuem, através destes para a qualidade da educacdo na sala de aula.
E o processo através do qual os professores, enquanto agentes de
mudanca, reveem, renovam e ampliam, individual ou coletivamente, o seu
compromisso com 0s propésitos morais do ensino, adquirem e
desenvolvem, de forma critica, juntamente com as criancas, jovens e
colegas, o conhecimento, as destrezas e a inteligéncia emocional,
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essenciais para uma reflexdo, planificacao e pratica profissional eficazes em
cada uma das fases das suas vidas profissionais.

Nesse sentido, o DPD contempla aspectos individuais e coletivos que
contemplam a fase profissional em que o docente se encontra, aspecto relevante
quando se trata do programa PDE-PR, uma vez que somente docentes com,
aproximadamente, no minimo dez anos de carreira conseguem acesso a ele.

Sendo assim, cabe mencionar os estudos de Ens e Miranda (2013) sobre os
ciclos de vida profissional docente. As autoras afirmam que, segundo Huberman
(1995), os docentes com uma década de carreira entrariam em uma fase em que
alguns clamam por diversificacdo de seu repertorio e buscam ascender na carreira
enquanto outros entrariam em uma espécie de crise, marcada pela incerteza e
inseguranca provocadas pelos motivos de progressdo e/ou a situacdes
desagradaveis vivenciadas no cotidiano profissional.

Transportando as ideias do autor para o contexto da rede estadual de ensino
do Parana, marcado por diversas greves em busca de melhores condicbes de
trabalho e remuneracédo, além de diversos estudos e noticias sobre a indisciplina e
as dificuldades dela decorrentes de manter-se professor atualmente, pode-se afirmar
gue o professor que ingressa no PDE-PR seria aquele que ainda se encontra
motivado a avancar na carreira e esta em busca de diversidade e atualizacdo de
suas praticas pedagdgicas, pois as dificuldades de acesso a ele, que se constituem
pela auséncia do nimero de vagas para todos que se encontrem no nivel e classe
exigidos, além dos critérios de avaliacdo baseados em pontos a partir da
participacdo em atividades de cunho formativo, que totalizam inUmeras horas,
seriam empecilhos que poderiam contribuir para a desmotivacdo ou o derrocar da
dita crise profissional.

As autoras também citam os estudos de Goncalves (1995), os quais
enquadram os docentes com possibilidade de ingressar no PDE-PR como na fase
da divergéncia, caracterizada como um periodo de desequilibrio, que pode ser
gerado tanto devido a aspectos positivos, provocados pela permanéncia do
empenho na execugdo das atividades docentes, como pelos aspectos negativos,
decorrentes do cansaco, e de outros problemas por eles enfrentados.

Essa classificacdo induz a reflexdo sobre a adequacao do periodo, pois os
momentos de crise, adversidade, no ambito do senso comum, sdo aqueles que

podem conduzir a mudancas significativas, uma vez que permitem uma abertura a
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novas ideias. Seriam elas suficientes para potencializar o desenvolvimento
profissional?

No intuito de melhor compreender como ocorrem 0s processos de DPD na
nossa cultura, o proximo tépico apresenta um estudo do tipo de estado do

conhecimento desenvolvido no contexto brasileiro.

3.3 PESQUISAS SOBRE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE NO
BRASIL: UM ESTUDO DO TIPO ESTADO DO CONHECIMENTO

Conforme ja mencionado nos tépicos anteriores, a bibliografia relativa ao
Desenvolvimento Profissional Docente é escassa e, por entender que ha diversos
aspectos socioculturais que permeiam as relacbes em atividades de formacéo
profissional, optamos por realizar um estudo do tipo estado do conhecimento com o
objetivo de obter um cenario desse tema no contexto atual. Para tanto, realizamos
uma busca na Biblioteca Digital Brasileira de Teses e Disserta¢des utilizando como
descritor “desenvolvimento profissional docente” e como filtro a area educagao, essa
opcao de filtragem devido ao entendimento da necessidade de concentrar o0s
estudos dentro da area de pesquisa em gue se insere esta tese.

A partir da busca foram encontrados, a principio, 264 trabalhos, os quais
tiveram seu resumo analisado com o objetivo de desvelar quais, de fato, abordam o
DPD. Apos essa andlise, restaram apenas 15 trabalhos, dos outros 3 trataram da
profissionalidade docente, 50 foram sobre aspectos relacionados a profisséo,
carreira ou ao ensino profissional e 192 ndo apresentaram o DPD em seu titulo e/ou
resumo. Além disso, houve trés pesquisas duplicadas e uma quadruplicada, o que
novamente reitera a existéncia de problemas com relacdo a alimentacdo da
plataforma.

Com relacédo aos estudos encontrados que versaram sobre o DPD tem-se 7
teses e 8 dissertacbes, conforme apresentado nos Quadros 13 e 14. As teses
tiveram como tema o DPD de professoras do primeiro ano do ensino fundamental,
professores em contextos colaborativos em praticas de letramento, de um grupo de
trabalho de professores de matematica, de professores de ciéncias dos anos iniciais,
de professores do ensino médio e da relacdo entre o desenvolvimento profissional e

a resolucdo de problemas de praticas pedagdgicas de docentes de matematica, de
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professores iniciantes de matemética no ambito do PIBID e na perspectiva da

interacao entre formador e formando.

Quadro 13 - Teses sobre o Desenvolvimento Profissional Docente encontradas no BDTD, por titulo,

autor, IES e ano

TITULO AUTOR INSTITUICAO | ANO
~ . . Rosebelly
For_magao~cont|nuada de professores em uma perspectiva NUnes UNESP 2012
da interacéo formador-formando
Marques
L . ~ . Marilce da
Contribuicdes de um projeto de formacéo on-line para o . .
. Lo 5 Costa Universidade
desenvolvimento profissional de professoras do 1° ano do ~ 2013
) Campos de Sé&o Carlos
ensino fundamental '
Rodrigues
Desenvolvimento profissional em um grupo de trabalho: _— .
e : ) Gislaine Maria
professores de matemética que ensinam por meio de . UNESP 2013
o Rodrigues
softwares educacionais
A formacao dos saberes sobre Ciéncias e seu ensino: Maina
trajetorias de professores dos anos iniciais do ensino Bertagna UNESP 2013
fundamental Rocha.
Desenvolvimento profissional de professores em contextos Keli Cristina Universidade
A P C : Estadual de 2015
colaborativos em praticas de letramento estatistico Conti ;
Campinas
Contradi¢6es como forca de mudanca: o processo de . .
~ ; . - . Universidade
formacéo continuada de professores do ensino médio Erika
L - . N Federal de 2016
enquanto potencializador da praxis transformadora a luz da | Germanos N
co Uberlandia
teoria histérico-cultural
Caracteristicas docentes e a¢des formativas necessérias ao | Cristiane
desenvolvimento profissional na iniciagao a docéncia em Antdnia PUCRS 2016
matemética no &mbito do PIBID Hauschild

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados do BDTD (2018).

Ja as dissertacdes trouxeram uma leitura piagetiana do DPD, sobre a leitura
na escola, no contexto da aprendizagem ubiqua, de professores do primeiro ciclo do
ensino fundamental, de professores dos anos iniciais em inicio de carreira e sua
insercdo na docéncia, de professores para o ensino basico em Moc¢ambique e de
orientadores pedagdgicos.

A partir desses dados, percebermos que os estudos sobre DPD sao
abrangentes em termos de considerar docentes de niveis de ensino diversificados,
com um destaque para a area da matematica. Entretanto, é importante salientar que
considerando os indicios destacados nesta tese, a partir dos trabalhos de Marcelo e
Vaillant (2012) e Halley e Valli (1999), apareceram somente a resolugéo colaborativa
de problemas, a compreensao tedrica, principalmente, da area da matematica e, de
certo modo, a ideia de integracdo de um processo de mudanca nos estudos que
tiveram como objeto a analise de algum programa de formacédo docente. Portanto, a
ligacdo com as expectativas de aprendizagem dos estudantes, o envolvimento

docente nas decisdes sobre as acfes formativas, a analise da aprendizagem
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estudantil, a escola como eixo norteador do processo, o carater continuo e evolutivo

e a incorporagdo de multiplas fontes de informacéo foram deixados de lado.

Quadro 14 - Dissertacdes sobre o Desenvolvimento Profissional Docente encontradas no BDTD, por

titulo, autor, IES e ano

TITULO AUTOR INSTITUICAO ANO
Os desafios na construcao da politica de formacéo Simone
continuada dos orientadores pedagdgicos da rede Conceicéo UNESP 2004
municipal de Presidente Prudente-SP Pereira Dedk
A leitura na escola: concepcdes de professores de Maria Vitoria Universidade
diferentes disciplinas das séries finais do Ensino ; Federal de S&o 2007
da Silva
Fundamental Carlos
Necessidades formativas dos professores do ciclo | do Carla Regina
. . Calone UNESP 2008
Ensino Fundamental de Presidente Prudente — SP .
Yamashiro
Niveis de desenvolvimento profissional docente: limites | Iracema de
oo . : . UFBA 2010
e possibilidades de uma leitura piagetiana Jesus Souza
. . Naiara
_I\I_eqe_s&dades formatlvas dos prqfe_:ssores d95 anos Mendonca UNESP 2011
iniciais na sua inser¢ao no exercicio da docéncia Leone
Universidade nova: desafios para a préatica pedagogica Amanda
ova: aesarios p P pedagog Rezende UNESP 2014
numa perspectiva interdisciplinar .
Costa Xavier
Desenvolvimento profissional docente no contexto da Débora Vaoa
aprendizagem ubiqua: um modelo para o ciclo de g PUCRS 2015
~ . Valletta
formacéo continuada
Formacao de professores para o ensino basico em
Mocgambique: andlise do modelo de formagao 1+ 1 Julio Miguel
. ~ . UNESP 2017
ano. Caso dos institutos de formacao de professores Agibo
da provincia de Nampula (2007-2016)

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados do BDTD (2018).

Devido ao pequeno numero de trabalhos encontrados na primeira pesquisa,

optamos por realizar uma nova busca, agora por artigos publicados no portal Scielo,

utilizando novamente o descritor “desenvolvimento profissional docente” e o filtro de

local para Brasil. Encontramos 162 artigos que abordaram o DPD, cujos titulos,

nomes dos(as) autores(as) sao apresentados no Quadro 15.

Quadro 15 - Artigos sobre DPD encontrados na base de dados Scielo, por titulo, autor e ano

TITULO AUTOR ANO

Desenvolvimento profissional docente numa Cambraia, Adao Caron; Zanon, 2018
licenciatura: interlocucdes sobre o projeto integrador lenir Basso.
Desenvolvimento Profissional de Docentes Iniciantes na | Papi, Silmara de Oliveira 2018
Educacéo Especial Gomes
Busca por capitais no campo da escola e sua relagéo
com o desenvolvimento profissional docente de Mello, Ana Cecilia Romano de; 2018
professores supervisores de estagio de Ciéncias e Higa, Ivanilda
Biologia
Desenvolvimento Profissional em Comunidades de Crecci, Vanessa Moreira;

i . L ; 2018
Aprendizagem Docente Fiorentini, Dario.
Desenvolvimento Profissional Docente: a trajetéria de Nascimento, Wilson Elmer; 2018

uma professora supervisora no PIBID

Barolli, Elisabeth.
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Desenvolvimento profissional docente: desafios e

tensionamentos na educagdo superior ha perspectiva Felden, Eliane de Lourdes. 2017
de coordenadores de area
Desenvolvimento profissional de docentes da educac¢do | Mattos, Magda de; Monteiro, 2017
superior em enfermagem: ressignificando experiéncias Filomena Maria de Arruda.
Xavier, Amanda Rezende
Institucionalizagdo da formacao docente: andlise de um | Costa; Toti, Michelle Cristine da
. U o . . 2017
programa de desenvolvimento profissional Silva; Azevedo, Maria Antonia
Ramos de.
Formacéao e Monitorizacdo: duas etapas no Santos, ldalina; Carvalho, Ana 2017
desenvolvimento profissional docente Amélia.
Produtivismo académico e suas repercussfes no Vosgerau, Dilmeire Sant'/Anna
desenvolvimento profissional de professores Ramos; Orlando, Evelyn de 2017
universitarios Almeida; Meyer, Patricia.
Objetivos gerais de um programa de desenvolvimento Scarinci, Anne Louise; Pacca,
- . . 2016
profissional docente Jesuina Lopes de Almeida.
O desenvolvimento profissional dos professores da . . -
~ o ~ . Pryjma, Marielda Ferreira;
educacéo superior: reflexdes sobre a aprendizagem A . 2016
. Oliveira, Oséias Santos de.
para a docéncia
Agir Imguagewo, toma}da_ de consciéncia e 5 Carnin, Anderson: Guimaraes,
desenvolvimento profissional do professor em formacao . 2016
. Ana Maria de Mattos.
continuada
. o o . Jacomini, Méarcia Aparecida;
Carreira docente e valorizacdo do magistério: condi¢cdes . N
. S Penna, Marieta Gouvéa de 2016
de trabalho e desenvolvimento profissional L
Oliveira
Dilemas da docéncia na educacéo a distancia: um . . )
: o Chaquime, Luciane Penteado;
estudo sobre o desenvolvimento profissional na . . 2016
) : Mill, Daniel.
perspectiva dos tutores da Rede e-Tec Brasil
Qualidade da graduacéo: o lugar do assessoramento
pedagdgico como propulsor da inovagéo e do Cunha, Maria Isabel da. 2015
desenvolvimento profissional docente
A base de conhecimentos dos professores, a reflexao e
o desenvolvimento profissional: um estudo de caso a Freire, Leila Inés Follmann;
. X L S 2015
partir da escrita de diarios de aula por estagiarios de Fernandez, Carmen.
professores de Quimica
O planejamento do ensino em um programa de Scarinci, Anne L.; Pacca,
. S . 2015
desenvolvimento profissional docente Jesuina L. A..
As Narrativas de Duas Professoras em seus Processos
de Desenvolvimento Profissional em Educacgéo Lopes, Celi Espasandin. 2014
Estatistica
Avaliacéo e qualidade do desenvolvimento profissional Gatti, Bernardete Angelina. 2014
docente
Avallaga.o e quahdzide do desenvolvimento profissional Morgado, José Carlos. 2014
docente: que relacéo?
Evaluamon y calidad del desarrollo_ prof_esmnal docente, Lucarelli, Elisa. 2014
apuntes e interrogantes para la universidad
Professoras iniciantes: formacéo, experiéncia e Papi, Silmara de Oliveira 2014
desenvolvimento profissional Gomes.
Las politicas de desarrollo profesional del profesor
principiante en el programa de a(;ompa}r]amlento de Alliaud, Andrea. 2014
docentes noveles en su primera insercién laboral de
Argentina
Anal.lse de uma proposta colab(_)[atl\_/a de formagao. Urzetta, Fabiana Cardoso:
continuada de professores de ciéncias na perspectiva . L 2013
; . Cunha, Ana Maria de Oliveira
do desenvolvimento profissional docente
Mestrado profissional e o desenvolvimento profissional Pires, Célia Maria Carolino;
e o . 2013
do professor de matemética Igliori, Sonia Barbosa Camargo.
Potenciar o desenvolvimento profissional e a Forte, Ana Maria; Flores, Maria 2012

colaboracdo docente na escola

Assuncéo.
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Da incoeréncia burocrética a eficacia de um dispositivo ~ . L

o . . Roldao, Maria do Céu; Reis,
de supervisdo/formacao: estudo do desenvolvimento ) : 2012

e ; ~ : ~ Pedro; Costa, Nilza.

profissional numa situacdo de inducéo
O processo de desenvolvimento profissional visto pelos | Roldao, Maria do Céu; Leite, 2012
professores mentores Teresa.
Os gonflltos de licenciandos e o desenvolvimento Massabni, Vania G.. 2011
profissional docente
Educacao permanente: uma ferramenta para o Lazarini, Carlos Alberto;

: ~ . . 2010
desenvolvimento docente na graduacao Francischetti, leda.
Promovendo o desenvolvimento profissional na Oliveira, Rosa Maria Moraes
formacé&o de professores: a produgdo de histérias Anunciato de; Passos, Carmen 2008
infantis com conteddo matematico Lucia Brancaglion.
O desenvolvimento profissional de professores das Chakur, Cilene Ribeiro de Sa 2005
séries iniciais do ensino fundamental Leite.
Docerltes para uma ec_iucagao de_qu_ahdade: uma Almeida, Maria zabel de. 2004
gquestdo de desenvolvimento profissional
Formacéao contm_L{ada e.desenvglwmento proﬂ_ssmnal de Selles, Sandra Escovedo. 2000
professores de ciéncias: anotacbes de um projeto
O professor e seu desenvolvimento profissional: Dias-da-Silva, Maria Helena 1998
Superando a concepcéo do algoz incompetente Galvao Frem
Do professor informante ao professor parceiro:
Reflexoes.sobre o] papel'da universidade para o Giovani. Luciana Maria. 1998
desenvolvimento profissional de professores e as
mudancas na escola

Fonte: organizado pela autora com base na pesquisa realizada na base Scielo (2018).

No tocante aos seus objetos de discusséo e analise, eles podem ser divididos

em.

a) com enfoque nos sujeitos: docentes universitarios, docentes do curso

superior de enfermagem, professores da educagdo superior,

uma

b)

professora supervisora no PIBID, coordenadores de &rea no ensino
superior, professores de matematica, tutores EAD, futuros professores de
matematica no ambito do estagio, professoras iniciantes, professores
mentores, docentes das séries iniciais do ensino fundamental, estagiarios
de professores de quimica e professores de ciéncias.

nos seguintes contextos: educacdo especial, comunidades de
aprendizagem docente, educacao estatistica, comunidade online, em uma
situacao de inducao e no meio universitario.

a partir de suas relacbes com: questbes identitarias, processos
identitarios, produtivismo académico, a escola, o mestrado profissional,
formacdo e monitorizagcéo, assessoramento pedagdgico, historias infantis,

o papel da universidade, colaboracdo docente na escola, avaliagéo,
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avaliacdo e qualidade, os conflitos de licenciandos e partilha da formagéo,
pratica e dilemas.

d) analise de: um programa de DPD, objetivos gerais de um programa de

DPD, tomada de consciéncia dele, mudanca na pratica educativa, 0
planejamento do ensino em um programa e de uma proposta
colaborativa.

Portanto, a partir dessa exposicdo € possivel concluir que dos 162 textos
apenas 37, de fato, tratavam do desenvolvimento profissional docente. Entretanto,
apesar do numero ainda limitado, essa pesquisa foi importante por apresentar mais
categorias de analise que dialogam com os indicios utilizados nesta tese: escola
como base, percebida pelo estudo da sua relacdo com o DPD; o carater continuo e
evolutivo, contemplado a partir do trabalho com a andlise, e a incorporacdo de
multiplas fontes de informacédo, apresentada tanto na parte de relagbes quanto na
diversidade de sujeitos. Cabe ressaltar também que o0s outros aspectos que
apareceram na pesquisa realizada no BDTD continuam aparecendo aqui, a saber:
resolucao colaborativa de problemas, a partir do conceito de colaboracédo docente; a
ideia de integracdo de um processo de mudanca, na parte de analise, nao
contemplando apenas aspectos de compreensdo tedrica, a ligacdo com as
expectativas de aprendizagem dos estudantes, o envolvimento docente nas
decisfes sobre as acfes formativas e a analise da aprendizagem estudantil.

Esses achados contribuem para justificar a importancia da tese aqui
desenvolvida que visa a interpretar as representacfes sociais sobre os indicios de
DPD no contexto das representacdes sociais de professores que participaram do
PDE-PR na area de Lingua Portuguesa e reiteram seu carater inédito, apresentados

no proximo capitulo.
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4 REPRESENTACOES SOCIAIS SOBRE PRINCIPIOS NORTEADORES DE
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE NAS PRODUCOES DO
PDE-PR DE LINGUA PORTUGUESA

O objetivo deste capitulo é interpretar os dados da pesquisa empirica, bem
como descrever as etapas de analise utilizadas, relacionando-os com o0s

fundamentos tedrico-metodoldgicos utilizados para a elaboracéo desta tese.

4.1 ANALISE DAS SINOPSES DE LINGUA PORTUGUESA PRODUZIDAS POR
PROFESSORES (AS) QUE PARTICIPARAM DO PDE-PR ENTRE 2007 E
2014 POR MEIO DA MINERAGAO DE TEXTOS

A andlise das sinopses consiste no processo de mineracdo de texto, que é
dividido em trés fases: coleta, modelagem e andlise de dados (CHARTIER,
MEUNER, 2001). No tocante a primeira etapa, optamos por trabalhar com o
conteudo de todas as sinopses produzidas entre o periodo de 2007 e 2014, da area
de lingua portuguesa, com vistas a responder o objetivo especifico de apreender as
possiveis representacées sociais que emergem dos textos produzidos pelos (as)
docentes e, nesse sentido, desvelar os aspectos intersubjetivos deste estudo, que
se traduzem na analise da parte (GADAMER, 1999; JODELET, 2009) . Cabe
ressaltar que consideramos que essas representacdes podem ou nao dialogar com
0s principios norteadores do desenvolvimento profissional docente, de modo a
confirmar ou refutar a tese aqui defendida. Nesse sentido, destacamos as
semelhancas apreendidas entre as producdes, bem como buscamos, a partir da
identificacdo das palavras que ocorrem com maior frequéncia, interpretar as
possiveis relacdes dai originadas.

No tocante a etapa de preparacdo do corpus, foi necesséario dividir as
sinopses por ano de publicacéo e inserir o cédigo de quatro asteriscos, um espacgo e
mais um asterisco antes do titulo atribuido a cada uma, que foi utilizado seguindo a
nomenclatura sinopse, seguida da utilizacdo do simbolo correspondente ao
underline e o ano, como o exemplo: **** *Sjnopse_1 2007. Além disso, foi
necessario eliminar todos os sinais de acentuagao e caracteres especiais, tais como
aspas e travessdes. Essa codificacdo é importante porque € por meio dela que o

programa consegue efetuar a analise quantitativa (CAMARGO; JUSTO, 2013).
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Apés a codificacdo do corpus, foi preciso salvad-lo no formato UTF8. Para
tanto, utilizamos o bloco de notas do computador e escolhemos formato txt e UTF8.
Depois de terminarmos essa parte, acrescentamos 0 cOorpus ao programa lramuteq,
selecionamos como definicdo de caracteres a opcdo UTF8 sig e mudamos a opcéao
de idioma para Portugués. A primeira analise possivel corresponde ao processo de
modelagem e apresenta os resultados dos processos de vetorizagcdo de célculo de
similaridade, ou seja, estatisticas que podem ser deduzidas a partir do corpus, parte
na qual o (a) pesquisador (a) pode selecionar quais classes de palavras seréao
analisadas, ou seja € ele (a) quem define a identificacdo das partes do discurso.
Essa selecdo é feita com a atribuicdo dos numeros O, 1 ou 2 a cada classe
gramatical, significando, respectivamente, a eliminacdo, a ativacdo e o carater
complementar.

Nesta tese, foram consideradas como eliminadas as seguintes classes:
pronomes demonstrativos, definidos e indefinidos, conjuncdes e preposi¢des. Como
ativas, os adjetivos, substantivos e verbos e como complementares todas as outras.
Essa opcao foi feita no sentido de privilegiar os termos que carregam sentido em
detrimento dos que sdo complementares nas sentengcas, uma vez que O0S
substantivos possuem funcdo referencial; os adjetivos, funcdo descritiva e/ou
qualitativa; e os verbos por serem considerados como lexema mais rico da lingua
(PERINI, 2010).

A partir do processo de modelagem, que correspondente a vetorizacdo e ao
calculo de similaridade (CHARTIER, MEUNER, 2001), foi possivel concluir que h&a
2094 sinopses analisadas, apesar do numero de sujeitos ser 2099, pois em cinco
casos elas ndo foram publicadas no site. Com relacdo as palavras mais utilizadas
nas sinopses, ou seja, por meio do processo de vetorizacao, foi possivel depreender
os dez termos mais utilizados, sendo eles: leitura, aluno, texto, ensino, artigo,
projeto, género, praticar, atividade e desenvolvimento.

E importante salientar que esses termos foram selecionados pelas
pesquisadoras a partir dos resultados apresentados pelo programa, como € possivel

observar a partir das Figuras 6 e 7.



Figura 6 - Resultado da frequéncia das formas ativas dos termos pelo Iramuteq

Forma Freq. {’;5'
e 14646
leitura 4931
aluno 3BE0
texto 2220
Ensino 2052
artigo 1506
projeto 1364
gENEro 1337
praticar 1519
leitor 1237
atividade 1232
desenvolvimento 1146

Fonte: Organizado pela autora a partir da andlise do software Iramuteq (2018)
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Figura 7 - Resultado da frequéncia das formas ativas dos termos apés a sele¢édo das pesquisadoras

leitura 4931
alunc 3880
texto 2220
Ensino 2052
artigo 1506
projeto 1364
genero 1357
praticar 1319
atividade 1232
desenvelvimento 1146

Fonte: Organizado pela autora a partir da andlise do software Iramuteq (2018)
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A partir da leitura das figuras é possivel observar que a conjuncao e/ou verbo

ser representado pela letra “e” foi desconsiderada, pois o programa a classificou

como um substantivo e o termo “leitor” foi eliminado, uma vez que a ideia de leitura

ja aparecia anteriormente e sua eliminacdo ndo comprometeria a analise, j& que o

enfoque no estudante ja aparecia devido ao uso do termo “aluno”.

Como primeira analise, é possivel concluir que os (as) professores (as)

realizaram trabalhos com énfase nas praticas discursivas de leitura e escrita, pois

utilizaram com alta frequéncia os vocabulos “leitura”, “texto”, “ensino” e “género”,

bem como “praticar’, “atividade” e “desenvolvimento”, o que denota que as
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representacfes que emergem a partir da analise da frequéncia dos termos utilizados
possuem um enfoque voltado & pratica docente, atribuindo a leitura o enfoque
principal, seguido pela preocupacédo com o aluno e o processo de ensino por meio
de praticas de producdao textual.

Esses achados dialogam com as Diretrizes Curriculares de Lingua
Portuguesa para a Educacdo Basica, que trazem como premissa uma abordagem
de lingua por meio dos géneros textuais e discursivos (PARANA, 2008) e com os
Cadernos de Expectativas de Aprendizagem (PARANA, 2012). Entretanto, cabe
destacar que em ambos 0s documentos a pratica discursiva da oralidade aparece, 0
que acaba obtendo um papel secundario nas produc¢des no contexto do PDE-PR.

Além desses aspectos relativos a pratica pedagdgica cotidiana, 0os outros
termos utilizados dizem respeito a formacédo em suas especificidades, tais como: a
necessidade de elaboragdo de um projeto e escrita de um artigo, 0 que contribui
para que se acredite que em boa parte dessas producdes 0s autores, apesar de nao
serem solicitados a fazer um relato de experiéncia, discorrem sobre como se deu
sua experiéncia no programa PDE-PR, o que pode contribuir para a investigacéo
das representacdes que emergem sobre ele.

Cientes de que somente o calculo da frequéncia de utilizacdo de palavras ndo
€ suficiente para empreender uma analise textual que vise a desvelar
representacfes sociais, passamos a segunda analise utilizada nesta tese, que trata
da Classificacdo Hierarquica Descendente ou Método de Reinert, cuja base é o
calculo da similaridade semantica das expressdes, o que possibilita, a partir dela, o
estabelecimento de classes de vocabulario utilizadas nos textos e a inferéncia das
representacdes sociais que o0 corpus textual destaca. Com base nela, obtivemos 4
classes (FIGURA 8).

Realizando uma leitura de cima para baixo, conforme orienta 0 manual do
programa, € possivel perceber que inicialmente o corpus foi dividido em dois
subgrupos, entdo o segundo subgrupo foi dividido em duas partes e, por fim,
surgiram duas classes da terceira divisdo. Isso significa que h& maior proximidade

entre as classes 1 e 3 do que com a classe 4.
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Figura 8 - Dendograma da classificagdo hierarquica descendente
classe 4

328%

HE%

classe 1

Fonte: Organizado pela autora a partir da analise do software Iramuteq (2018)

Como forma de ilustrar essas relacbes de aproximacdo entre classes, 0
filograma, Figura 9, traz os termos mais utilizados em cada classe.

A partir da leitura da imagem (Figura 9) é possivel perceber as relactes
semanticas que se originam do programa e seu contexto nas escolas estaduais do
Parana. Derivado dele aparecem termos que ganham destaque nas politicas que
regulamentam o ensino de Lingua Portuguesa em nosso estado. Com base nesses
vocébulos, séo destacados problemas e desafios que assolam a pratica profissional
e, por fim, as contribuicbes e objetivos significativos que o trabalho com o
desenvolvimento desses conteldos pode trazer a vida dos estudantes. Esses
aspectos, dentro da abordagem processual da TRS, exemplificam os aspectos
intersubjetivos das representacfes aqui expressas, isto é, explicitam interfaces entre
as escritas dos (as) docentes que ocorrem devido ao compartiihamento de uma
mesma esfera de pertencimento social: ser professor (a) de lingua portuguesa do

quadro proprio do magistério no estado do Parana (JODELET, 2009).
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Figura 9 - Filograma da classificagao hierarquica descendente
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Fonte: Organizado pela autora a partir da analise do software Iramuteq (2018).
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Nesse sentido, entende-se que 0s (as) professores egressos (as) do PDE-PR,
por meio da producdo das sinopses de seus artigos, expressam, primeiramente,
representacées sobre o proprio programa na classe 4, o que se depreende a partir
da andlise do conjunto de sinopses produzidas no ambito do programa na disciplina
de Lingua Portuguesa. Cientes de que a compreenséo desse aspecto intersubjetivo
se faz por meio do didlogo com o mais especifico, em um movimento de
interpretacdo de textos que vai do todo, contexto geral, a parte, contexto especifico
(GADAMER, 1999), com vistas a esclarecer o que eles (as) enunciam sobre essa
politica de estado, bem como destacar aspectos subjetivos de suas representacoes,
buscamos nos perfis de classe que o programa disponibiliza as sentencas por eles
(as) proferidas (JODELET, 2009).
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Diversos enunciados relataram o objetivo com a producao do artigo realizada
dentro do programa, dentre eles: relatar, analisar, apresentar, refletir, demonstrar,
expor, sintetizar, mostrar, enfocar, explicitar, elencar, descrever os resultados
obtidos com a atividade de implementacdo pedagdgica desenvolvida, entédo
depreende-se que a grande mencéao a sigla do programa deve-se ao fato de citarem
que se trata de uma producdo situada nesse contexto e/ ou relatarem o carater
obrigatorio dessa atividade, aspecto esperado por se tratar de professores (as) de
Lingua Portuguesa, que tanto enfatizam a importancia do estabelecimento de bons
referentes contextuais para facilitar a compreensao por parte dos (as) leitores (as).
Entretanto, alguns além de mencionarem o objetivo ou o cumprimento de uma
atividade obrigatoria do PDE-PR, expressaram algumas representacfes sobre o
programa, que indicam opinides construidas sobre esse tipo de formacdo na medida
em que se traduzem em sentencas repletas de adjetivacdes sobre esse processo
formativo (JODELET, 2009), ilustradas pelos exemplos que seguem no quadro 16.

Quadro 16 - Representacdes sobre o programa PDE-PR

SINOPSES Programa PDE-PR

Sinopse 44 “[...] O PDE-PR tem por objetivo a construcdo do saber e o enriquecimento do

2008 processo ensino-aprendizagem”.

Sinopse 12 “[...] PDE cujo objetivo é possibilitar aos professores da rede publica estadual

de 2808 aprofundar seus conhecimentos tedrico-metodol6égicos na busca de uma
educacgao de qualidade”.

Sinopse 46 “[...] portanto verifica-se a prioridade de um programa de formagé&o continuada

de 2810 permanente e o PDE revela ser um programa de desenvolvimento educacional
inovador”

Sinopse 177 “[...] PDE [...] um programa de formacao continuada aos professores da rede publica

de 2813 do estado do Parana objetivando qualifica-los para que desenvolvam propostas
interventivas.”

3;”8888 A “[...] PDE-PR que tem como escopo aintegracdo dos professores”.

Sinopse 261 | “[...]ja que a participagdo no PDE possibilitou incrementar o trabalho realizado na

de 2013 turma do 9°B”.

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados da pesquisa. 2018. (Grifos n0ssos)

Nesse sentido, os (as) docentes aqui mencionados (as) possuem uma
representacédo do programa PDE-PR como um aprofundamento, enriquecimento ou
incremento da sua pratica pedagdgica e o qualificam como inovador, destacando o
carater de integracdo entre os (as) professores. Esses dados dialogam com os
obtidos por meio da pesquisa desenvolvida no mestrado, que destacam a boa
avaliacdo que o programa obtém por parte de seus concluintes (BERTOTTI, 2014) e
com os escritos de Gatti, Barreto e André (2011) que, inclusive, utilizando o adjetivo

‘inovador” ao tratarem do programa, o0 que corrobora com a afirmacéo anterior
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sobre o processo de difusdo que aparece como a divulgacdo de opinides sobre o
PDE-PR, ou seja, € possivel identificar um processo de objetivacdo sobre o
programa, visto que ha enunciados circulando sobre ele que o tornam familiar
(JODELET, 2009; MOSCOVICI, 2010).

O mesmo processo foi realizado com a classe 2, efetuando uma busca pelo
termo “género”, selecionado pelo destaque recebido na categoria. Dentre os géneros
mencionados, encontram-se: cronicas, fabulas, conto de fadas, artigo de opinido,
propaganda social, cangcdo, propaganda publicitaria, carta de reclamacéo, e-mail,
noticias, relatorio, reportagem, poesia, musica, anuncio publicitario, carta do leitor,
webreportagem, haicai, charges, histérias em quadrinhos, blogs, lendas, entre
outros.

Sendo assim, percebemos um trabalho com géneros variados, que fazem
parte do cotidiano dos estudantes e, por isso, podem significar um viés de trabalho
com a aprendizagem significativa e que, novamente, dialoga com a politicas
educacionais relativas ao ensino de Lingua Portuguesa, cuja base é o discurso
como prética social, o que contempla o trabalho com géneros textuais, uma vez que,
segundo Bakhtin (2003, p. 268): “os enunciados e seus tipos, isto &, os géneros
discursivos, sdo correias de transmissao entre a historia da sociedade e a historia da
linguagem”. Em outras palavras, eles estdo intrinsicamente ligados & nossa pratica
social.

Nesse caso, como, a0 menos no contexto do PDE-PR, houve ndo somente a
repercussao de opinides sobre esse conteudo, mas também sua aplicacdo prética,
por meio do desenvolvimento e aplicacdo de um projeto de intervencédo pedagdgica,
podemos identificar aqui que o trabalho com os géneros se encontra na esfera da
propagacao, ou seja, das atitudes (JODELET, 2009).Outro aspecto que ratifica essa
constatacdo diz respeito ao espaco virtual que os (as) docentes de lingua
portuguesa utilizam para registrar o conteudo das aulas ministradas, no qual as
opcOes disponiveis sdo: géneros textuais, praticas de leitura, escrita e oralidade,
conforme ilustrado na Figura 10, ou seja, o(a) professor(a) que optar por trabalhar
com aspectos gramaticais de forma isolada ndo encontrara essa opgéo no sistema,
0 que nao impede que isso seja feito, mas demanda uma explicitacdo maior no
campo conteudo especifico e/ ou lidar com a consciéncia de saber que seu contetudo
difere do apresentado pelos(as) colegas, 0 que poderia gerar guestionamentos por

parte da equipe de coordenacéo.
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Figura 10 - Exemplo do campo contelido do registro de classe online de lingua portuguesa da SEED-
PR

e & Conteddo Avaliacdo Aula Extracurricular

*Contetudo Estruturante:

Discurso comao Pratica Socia

*Conteudo Basico: @ Atualizar Listagem
Géneros Discursives - Cotidiana
Géneros Discursivos - Escolar
Géneros Discursives - Imprensa
Géneros Discursivos - Juridica
Géneros Discursivos - Literaria/Artistica
Géneros Discursivos - Mididtica
Géneros Discursives - Politica
Géneros Discursivos - Producdo e Consumo
Génerocs Discursives - Publicitéria
Pratica de Escrita
Pratica de Leitura

Pratica de Cralidade
*Conteddo Especifico:

Fonte: registro de classe da autora, SEED/PR (2018).

Como esse aspecto adentrou a pratica social, deixando somente a esfera
discursiva, verificamos aqui que a pratica pedagodgica que toma como base 0s
géneros textuais encontra-se ancorada nas politicas educacionais, uma vez que ‘[...]
tira [...] conceitos e imagens para junta-los e reproduzi-los no mundo exterior, para
fazer as coisas conhecidas a partir do que ja € conhecido” (MOSCOVICI, 2010,
p.78).

Na investigacdo das sentencas pertencentes a classe 3, foi selecionado o
termo “dificuldade”, ja que h& destaque do advérbio “ndo” e de outras palavras que
indicam problemas tais como: desafio, enfrentar, desinteresse, dentre outras, o que
demonstra que essa categoria elucida problemas relativos ao ensino e/ ou a pratica
pedagogica paranaense. Alguns exemplos de sentencas encontradas sao relatados
no Quadro 17.
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Quadro 17 - RepresentacBes sobre problemas enfrentados no ensino e/ou pratica pedagoégica

paranaense
SINOPSES PRATICA PEDAGOGICA PARANAENSE — PROBLEMAS ENFRENTADOS

Sinopse 238 “[...] durante a intervengao observamos que os e}lunos ap_resenEavam dificuldades

de 2010 para ler e compreender um texto e a partir das leituras e discussdes comecaram a

adquirir certa autonomia para falar a respeito do que leram”.

“Este trabalho surgiu com a necessidade cotidiana que se vive como professor
Sinopse 317 | delingua portuguesa a dificuldade de fazer nosso aluno ler, o programa de

de 2013 desenvolvimento educacional PDE proporcionou a pesquisa bibliogréfica e a
oportunidade para desenvolver uma opg¢ao com os alunos”.

Sinopse 37 “A proposta surgiu ao observar as dificuldades de leitura e interpretacao de

de 2012 textos dos alunos”.

Sinopse 292 | “[...] dificuldades encontradas pelo professor no seu cotidiano, que vem carregado de

de 2009 salas superlotadas, alunos desmotivados, péssimas condi¢bes materiais...”.

“[...] tem-se observado nos Ultimos anos nos indices do IDEB que a leitura tem
Sinopse 255 | importancia decisiva para o exercicio efetivo da cidadania, pois conforme esses
de 2013 dados percebe-se que um grande nimero de nossos educandos apresentam
dificuldades tanto na leitura quanto na interpretacdo do que leem”.

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados da pesquisa. 2018. (Grifos n0ssos)

Os excertos destacam representacdes relativas as dificuldades quanto a
habilidade leitura, o que ratifica o que foi encontrado na analise estatistica e destaca
gue essa opcao por habilidade ocorreu ndo so6 pelo fato de os (as) professores (as)
seguirem as orientacdes previstas nos documentos norteadores para o ensino do
seu componente curricular, mas devido a uma observacdo de dificuldades
especificas de seus estudantes, bem como a partir de estudos tedricos e de analise
de testes de alcance nacional. Além disso, h4 mencdo a aspectos como a falta de
estrutura e apoio e, ainda assim, de mudancas bem-sucedidas, o que sugere que as
representacfes que os (as) docentes criaram dos desafios enfrentados nas suas
praticas pedagégicas encontram-se, novamente, ancoradas nas politicas
educacionais (MOSCOVICI, 2010), uma vez que essas sao utilizadas como base de
julgamento do que seria um desempenho leitor satisfatério, ou seja, encontram-se
na esfera da propaganda, uma vez que favorecem o estabelecimento de
esteredtipos acerca do que seria uma proficiéncia leitora considerada ideal
(JODELET, 2009).

Por fim, na classe 1, o termo com mais destaque ¢é “leitor”, seguido de
“formacao” e “criticar’, apdés a verificacdo das sentencas em que essas palavras
ocorrem foi possivel observar que elas retratam o anseio de formacao de um leitor
proficiente, critico, capaz de exercer seu direito de cidadania, como fica claro nos

exemplos do Quadro 18.
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Quadro 18 — Representacdes sobre ideais de formacao de leitores

SINOPSE FORMACAO DE LEITORES
génggig e “[...] formacao de leitores ativos na sala de aula e na comunidade”.
Sinopse 333 | “[...] com o intuito de incentiva-los a se tornarem leitores assiduos, proficientes e,
de 2013 conseguentemente, contribuir para o desenvolvimento humano”.

Sinopse 308 | Portuguesa da escola onde trabalho sobre a dificuldade em formar leitores
de 2009

“O presente trabalho é resultado das inquietagdes dos professores de Lingua

proficientes e criticos haja vista que um dos papeis da escola é formar
leitores para a vida”.

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados da pesquisa. 2018. (Grifos n0ssos)

7

Dessa maneira, novamente, €é observavel a preocupacdo com O

desenvolvimento da leitura, ratificando a provavel ancoragem dos ideais de

formacdo nas politicas educacionais, bem como nos instrumentos de avaliacdo do

ensino, tais como Prova Brasil e Enem que tomam como prioridade a avaliacdo da

leitura. Além disso, essa concepcdo de leitura além do processo de mera

decodificacdo aparece no Caderno de Expectativas de Aprendizagem, conforme

ilustrado pelo Quadro 19, e nas Diretrizes Curriculares da Educacdo Basica de
Lingua Portuguesa (BRASIL, 2013, p.57):

Praticar a leitura em diferentes contextos requer que se compreendam as
esferas discursivas em que os textos sdo produzidos e circulam, bem
como se reconhegcam as intencdes e os interlocutores do discurso. E
nessa dimensdo dialégica, discursiva que a leitura deve ser
experienciada, desde a alfabetiza¢do. O reconhecimento das vozes sociais
e das ideologias presentes no discurso, tomadas as teorizacbes de
Bakhtin, ajudam na construcéo de sentido de um texto e na compreenséo
das rela¢gdes de poder a ele inerentes (Grifos nossos).

Quadro 19 — Expectativas de Aprendizagem sobre leitura no estado do Parana, por ano, no Ensino
Fundamental Il e Ensino Médio

EXPECTATIVAS DE APRENDIZAGEM

4. Realize a inferéncia de informag¢des implicitas no texto.

6° ano 6. Reconheca os efeitos de sentido do uso de linguagem conotativa no texto.
12. Estabeleca as relacfes existentes entre dois ou mais textos.
34. Realize a inferéncia do sentido de palavras e expressfes no género trabalhado.
7° ano 37. Compreenda o efeito de sentido proveniente do uso de elementos graficos (ndo
verbais), recursos gréficos (aspas, negrito, travesséo...) e linguisticos no texto.
55. Efetue leitura compreensiva, global, critica e analitica de textos verbais e nao-
verbais.
8° ano 68. Reconheca as diferencas (de posicionamento, de ideias, de intencdes) entre
textos que tratam dos mesmos assuntos.
71. Identifigue as vozes sociais presentes no texto.
9° ano 104. Reconhecga o posicionamento ideoldgico expresso no texto.
Ensino 143. Reconhegfi as dife_renga§ entre textos que tratam .do mesmo tema em fuNngéo do
Médio leitor-alvo, da ideologia, da época em que foi produzido e das suas intencdes

comunicativas.

Fonte: elaborado pela autora com base no Caderno de Expectativas de Aprendizagem (PARANA,
2012) (Grifos nossos).
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Com relacdo aos possiveis processos de objetivacdo apresentados, o fato da
oralidade ndo ter obtido o mesmo destaque atribuido as habilidades de leitura e
escrita nos fez levantar a hipotese de que as orientacbes contidas nas politicas
educacionais se encontram na fase de objetivacdo por parte desse grupo, ou seja,
ainda sao opinides reverberadas que ainda ndo se traduziram em atitudes, uma vez
que constatamos a ancoragem dos demais aspectos (JODELET, 2009)
(MOSCOVICI, 2010). Em virtude disso, buscamos ampliar a andlise utilizando os
artigos completos e notamos que a turma de 2014 possui um diferencial em relacao
as outras por ter sido o grupo que incluiu no artigo final a secéo ‘“relato de
implementacdo na escola, na qual os(as) docentes descreveram suas praticas.
Entdo, realizamos uma busca nesses trechos com vistas a esclarecer como a
oralidade é trabalhada e a desvelar aspectos subjetivos, de modo a contemplar mais
uma das etapas da analise processual (JODELET, 2009). Para tanto, seguimos 0s
mesmos procedimentos do processo de mineracao de textos: coleta, modelagem e
analise de dados (CHARTIER, MEUNER, 2001).

A coleta, conforme ja explicitado, ocorreu a partir da necessidade de
apresentar dados relativos aos aspectos subjetivos dos(as) participantes da
pesquisa, de modo a atender a todas as fases da andlise processual, a partir da qual
procedemos a leitura de artigos completos produzidos por professores(as)
pertencentes a turmas distintas do PDE-PR de lingua portuguesa e constatamos que
a turma de 2014 tinha como diferencial apresentar a secdo: relatos de
implementacdo na escola (JODELET, 2009). Entdo procedemos a preparagdo do
corpus e 0 submetemos ao software Iramuteq.

Na fase da modelagem, que diz respeito ao primeiro tipo de analise realizada
pelo programa, foi possivel constatar a existéncia de 52 textos apesar dos 311
participantes, o que ocorreu devido ao fato de nem todos(as) os(as) docentes
seguirem o mesmo modelo de escrita de relatorio, o0 que também dificulta as
investigacbes sobre o programa e, até mesmo, seu processo de avaliacdo, uma vez
que o produto final apresenta variacoes.

No tocante ao processo de vetorizacdo, os dez termos mais citados
identificados foram: aluno, leitura, texto, atividade, ndo, professor, producédo, conto,
realizar e apresentar. Esses vocabulos foram selecionados pelas pesquisadoras, a
partir dos resultados apresentados pelo programa, como se observa nas Figuras 11
e 12.
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Figura 11 - Resultado da frequéncia das formas ativas dos termos dos relatos de implementacdo da

turma de 2014 pelo software Iramuteq (2009)

Forma Freq. ‘53-5'
E 3073
aluno 1058
leitura 598
COMO 527
texto 509
atrvidade 499
nao 345
ac 334
professor 308
producao 252

Fonte: Organizado pela autora a partir da analise do software Iramuteq (2018).
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Figura 12 - Resultado da frequéncia das formas ativas dos termos dos relatos de implementagédo da

turma de 2014 apoés a selecdo das pesquisadoras

aluno 1058
leitura 598
texto 509
atividade 499
nao 345
professor 308
producac 252
conto 249
realizar 247
apresentar 241

Fonte: Organizado pela autora a partir da analise do software Iramuteq (2018).
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A partir da comparacao entre as figuras é possivel observar que a conjuncéo

e/ ou verbo ser representado pela letra “e” foi novamente desconsiderada, pois nédo

se trata de um substantivo, apesar da classificacdo do programa. A mesma situacao

ocorreu com os termos “com” e “ao”, que nao sdo advérbios, apenas termos de

ligacdo, que atribuem pouca carga semantica aos enunciados estudados.

Sendo assim, de maneira semelhante ao que ocorreu quando da analise das

sinopses, pelos termos selecionados, depreende-se que o0s relatos dos (as)

professores (as) abordam praticas discursivas com énfase na leitura e escrita,

destacando dificuldades pelo uso do advérbio nédo e, quicd destacando o trabalho
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com a oralidade devido a relevancia que o verbo “apresentar” adquire. Outro aspecto
que chama a atencdo € o fato da apresentacdo dos dois principais agentes do
processo educacional: professor e aluno, com prevaléncia do estudante frente ao (a)
educador (a), o que pode denotar uma énfase no aluno e a ocorréncia de dois
verbos que indicam a realizacao de atividades, ou seja, um enfoque prético.

Para confirmar ou refutar as hipéteses mencionadas, passamos a segunda
etapa de analise, que aborda a classificacdo semantica das expressdes por meio da
Classificacdo Hierarquica Descendente ou Método de Reinert, o que deu origem ao

filograma apresentado na Figura 13.

Figura 13 - Filograma da classificacdo hierarquica descendente dos relatos de implementacdo da
turma de 2014
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Fonte: Organizado pela autora a partir da analise do software Iramuteq (2018).

Novamente, as relacbes semanticas se originam do contexto do programa
PDE-PR, entretanto, nesse caso, a partir dele aparecem caracteristicas ligadas a

histéria brasileira em termos de preconceitos raciais e aspectos relacionados as
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politicas educacionais no tocante a interacdo como meio de aprendizagem da lingua
e ao fazer pedagogico, mencionando géneros discursivos, fazeres e espacos
educativos.

Com relacdo a classe 4, optamos por buscar os trechos em que se
mencionou a sigla do programa: PDE-PR com o intuito de verificar a medida que as
representacgdes individuais, subjetivas se aproximam ou se afastam das coletivas,

intersubjetivas, as quais sdo apresentadas no Quadro 20 (JODELET, 2001).

Quadro 20— Representacdes sobre o programa PDE-PR nos relatos de implementacéo da turma de
2014

Artigo 107 [...] a adaptacdo sugerida pelo professor PDE, respaldada no que prop6e Costa

de 2014 Hubes (2008), foi bem aceita e assimilada pelos participantes.

Artigo 4 de [...] a professora PDE estava trajada como Chapéuzinho Vermelho e leu o conto: os
2014 dois pequenos e a bruxa.

Artigo 8 de [...] apresentamos detalhadamente a proposta de trabalho, depois a unidade didatica
2014 feita pelo professor PDE.

Artigo 107 [...] os participantes, professores do GTR e professor PDE socializaram a
de 2014 aplicabilidade das acdes previstas no projeto de intervencéo da escola [...]

Fonte: Organizado pela autora a partir da analise do Iramuteq (2018) (Grifos nossos).

Como é possivel observar, no caso dos relatos de implementacdo na escola,
os (as) docentes utilizam a sigla do programa como um adjetivo que os diferencia
dos (as) demais docentes, 0 que aparenta um processo de difusdo que tende a criar
um esteredtipo caso passe para a esfera da acdo social, o que iria além da
apresentacao de elogios a proposta formativa expressa na esfera intersubjetiva
(MOSCOVICI, 2010; JODELET, 2001).

No que diz respeito a classe 3, escolhemos o termo “negro” para investigar se
0s aspectos mencionados dizem respeito a uma construcdo de um pensar critico
acerca da formacdo racial brasileira, como indicam o0s outros vocabulos

pertencentes a essa categoria, os resultados sdo expostos no quadro 21.

Quadro 21— Representacfes sobre negros nos relatos de implementagéo da turma de 2014

Artigo 243 [...] possibilitem aos alunos conhecer as contribuicdes dos negros para a nossa
de 2014 historia.

Artigo 85 de | [...] sobre o tema da consciéncia negra e abordagem da temética da literatura
2014 contextual e das raizes civilizatérias.

Artigo 166 [...] id_entificar expressodes que desunjaniz’am e dgsqualificam as pessoas negras,
de 2014 enfatizando com os alunos o quanto isso € negativo para a formacé&o de suas

identidades.

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados da pesquisa (2018) (Grifos nossos).
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Nesse sentido, € possivel notar que ha caracteristicas de interdisciplinaridade
e de estimulo reflexivo dos estudantes quando a tematica racial é abordada, aspecto
gue dialoga com as expectativas de aprendizagem que abordam o reconhecimento
do carater ideoldgico dos textos e expressa, nhovamente, um processo de ancoragem
nas politicas educacionais, uma vez que ele é utilizado com o objetivo de
estabelecer questionamento acerca de estere6tipos (JODELET, 2001; MOSCOVICI,
2010; PARANA, 2012).

No que tange a classe 2, selecionamos o termo “interagdo”, almejando
examinar de que modo os niveis de incidéncia da comunicacdo se estabelecem

nesse contexto (JODELET, 2001), os achados séao exibidos no Quadro 22.

Quadro 22— Representacfes sobre interacdo nos relatos de implementacéo da turma de 2014

Artigo 294 | [...] assistimos a um video do sitio do Pica-pau amarelo [...] para que os alunos
de 2014 tivessem uma maior interag8o sobre esse monstro mitologico.

. [...] a escrita com uma linguagem bem cotidiana e prazerosa com a proposta:
Artigo 176 . histori foi - habi
de 2014 pontmuNe al istoria [...] foi um momento para se criar o abito de escrever, promover a
interacdo, € um bom canal de comunicacdo entre os estudantes.

Artigo 50 | [...] fizeram o uso do celular, maquinas fotogréficas, tablete, dessa forma notou-se
de 2014 gue a interacdo com os textos que circulam socialmente é fundamental.

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados da pesquisa (2018) (Grifos nossos).

Nota-se que o conceito de interacdo descrito pelos(as) professores(as) nao
implica, necessariamente, pratica social de leitura, oralidade ou escrita, mas sim o
estabelecimento de alguma forma de comunicacao, o que nos leva a considerar que,
apesar da interacdo ter obtido destaque desde a publicacdo dos Parametros
Curriculares Nacionais (BRASIL, 1998), eles ainda circulam na esfera da difuséo, ou
seja, traduzem-se em opinies divulgadas que ainda ndo se constituiram em
atitudes, ou seja, ainda encontram-se, provavelmente, no processo de objetivacdo
no campo representacional de professores(as) de Portugués do estado do Parana
(JODELET, 2001; MOSCOQVICI, 2012).

No que diz respeito a classe 1, estabelecemos o descritor “estudante” como
referente e selecionamos os trechos em que esse vocabulo aparece de modo a
elucidar qual o papel dos(as) estudantes nas praticas pedagogicas desenvolvidas e
relatadas, cujos dados séo exibidos no Quadro 23.
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Quadro 23 -Representacdes sobre estudantes nos relatos de implementacéo da turma de 2014

,dﬂ\étlgglim [...] aperfeicoar a leitura e a escrita dos estudantes [...]

Artigo 296 [...] verificar a aquisi¢cdo pelos estudantes dos conceitos e praticas propostos no

de 2014 processo de escrita[...

Artigo 64 de [....] 'contendo um questionario contendo questdes pgrti_rlentes as metodologias

2014 ut|I|zqdas frequentemente pelos professores e as opinides dos estudantes a
respeito das mesmas.

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados da pesquisa. 2018. (Grifos n0ossos)

Nesse sentido, € possivel perceber que os estudantes aparecem como
submetidos ao processo de aprendizagem, ndo como Seus agentes, uma vez que
sdo mencionados quando os(as) professores(as) citam objetivos dos projetos,
entretanto, apareceu um caso em que eles(as) foram consultados(as) sobre
metodologias de ensino, o que contradiz a centralidade discente expressa nos
Cadernos de Expectativas de Aprendizagem, aspecto, portanto, que se encontra na
fase de objetivacédo, ou seja, ndo passou para o campo da acao social de modo a
estar ancorado nas politicas educacionais (MOSCOVICI, 2010; PARANA, 2012).

Por fim, pesquisamos os trechos referentes ao trabalho com a oralidade
apresentada com o objetivo de verificar se ele também incide somente nas opinides
de professores(as) ou ja faz parte de suas atitudes, cujos resultados sao explicitados
no Quadro 24 (JODELET, 2001).

Quadro 24— Representacfes sobre o trabalho com a oralidade

Artigo 39 de [...] parao inl'_cio das discussdes aconteceu uma proposta através da oraIid}ade com

2014 pergun_tas diretas aos alunos com o intuito de fazer um levantamento prévio do
conhecimento dos alunos sobre o0 género.

Artigo 122 A proposta_ final dessa unid@de foia refacgéo de uma fabula, fazendo uma adap.tagéo

de 2014 para a realidade atual. Verlflcou—sg por meio da §F|V|dade gue o0 grupo conseguiu
adaptar os textos usando a oralidade com facilidade.

Artigo 270 A oralidgde também apresen?ouAprqgressp signjfic;ativo. No entanto, em alguns

de 2014 casos[f0|] observada certa resisténcia devido a timidez e ao medo de enfrentar o
novo [...

Fonte: Organizado pela autora com base nos dados da pesquisa. 2018. (Grifos n0ssos)

E possivel observar que os relatos fazem mencéo ao uso da oralidade em
contextos informais, de interacdo com o(a) professor(a) sendo, inclusive, tomada
como uma atividade inovadora, apesar do trabalho com essa modalidade ter sido
previsto ha pelo menos 20 anos nos Parametros Curriculares Nacionais (BRASIL,
1998). Sendo assim, possivelmente, confirmamos a hipétese do processo de

objetivacdo ja que eles(as) incluem o trabalho com essa habilidade pautados em
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perspectivas ja anteriormente existentes. no qual se tenta relacionar o novo com
algo ja conhecido (MOSCOVICI, 2010).

Por atuar tanto no contexto escolar quanto no universitario, acredito que isso
ocorra devido a uma mudanca no processo de formac&o nos cursos de Letras, que
passou de uma perspectiva mais tradicional, com énfase nos estudos literarios e na
histéria da lingua (FIORIN, 2006), na qual os(as) professores com mais tempo de
carreira se formaram, para uma base pautada no sociointeracionismo, que prega o
trabalho com géneros textuais e com a analise linguistica em detrimento da
utilizacdo da gramatica tradicional, dividindo o curriculo do curso em duas grandes
areas: linguistica e literatura (BRASIL, 2001), o que faz com que esses(as)
professores(as) mais experientes ao entrarem em contato com o novo o(a),tomem
como base aquilo que ja era conhecido, o que também implica em reconhecer que
para que essa experiéncia de estudo e aplicacdo possa, de fato, vir a mudar suas
formas de ensinar e utilizar esse novo conteldo, ele precisa ser incorporado ao
sistema de crencas, de modo que passe a funcionar como filtro de pratica adequada
ou inadequada, o que se traduz, no campo das representacdes sociais, N0 processo
da ancoragem, fase pela qual a habilidade da leitura indica ter passado.

Portanto, neste item tivemos como objetivo apreender as representacdes
sociais presentes nas producdes de professores PDE-PR da disciplina de lingua
portuguesa, desvelando aspectos intersubjetivos, uma vez que todos fazem parte do
quadro préprio do magistério do Parana e, portanto, “[...] partiham o mesmo tipo de
atividade, constituindo, de modo dialégico, o sistema normativo e nocional que rege
sua vida profissional e cotidiana (JODELET, 2001, p. 31) e subjetivos, pois “[..] séo
fendmenos especificos que estdo relacionados com um modo particular de
compreender e de se comunicar — um modo que cria tanto a realidade como o
senso comum (MOSCOVICI, 2010, p. 49) (Grifos nossos). Desse modo, abordando
duas das trés fases que compdem a analise processual (JODELET, 2001).

Com relagdo as representacdes intersubjetivas, podemos destacar:
representacbes sobre o programa PDE-PR, praticas de relacionadas ao trabalho
com géneros textuais, problemas enfrentados no ensino e/ ou pratica pedagogica
paranaense e ideais de formacdo de leitores e no que diz respeito as
representacdes subjetivas, salientamos: representacdes sobre o programa PDE-PR,

viés ideologico de textos, interacéo e estudantes.
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Nesse sentido, observamos as seguintes relagbes de incidéncia da
comunicacdo (JODELET, 2001):

a) Difusdo: sobre a representacédo do programa PDE-PR, tido como inovador

e elogiado por professores(as) e estudiosos(as) da area de formacao
continuada docente (BERTOTTI, 2014) (GATTI, BARRETO, ANDRE,
2009) e sobre o conceito de interagdo, que diverge do que é expresso nos
PCNs (BRASIL, 1998), sobre a centralidade discente e sobre o trabalho
com a oralidade de acordo com as politicas educacionais (BRASIL, 1998;
PARANA, 2012; BRASIL, 2013);

b) Propagacdo: sobre as préaticas de leitura e escrita de géneros textuais,
gue aparecem nao sO nas representacdes dos(as) professores(as), mas
também em instrumentos normativos do trabalho docente, como o registro
de classe online (SEED-PR, 2018).

c) Propaganda: sobre dificuldades relativas a habilidade da leitura,
destacadas nas representacdes de professores PDE-PR, em avaliacdes
de larga escala e nas politicas educacionais: Cadernos de Expectativas
de Aprendizagem de Lingua Portuguesa (PARANA, 2012) e Diretrizes
Curriculares da Educacéo Bésica de Lingua Portuguesa (BRASIL, 2013) e
sobre o viés ideoldgico dos textos no que dizem respeito ao preconceito
racial, que indica a aplicacédo pratica de um tema sugerido nos Cadernos
de Expectativas de Aprendizagem de Lingua Portuguesa (PARANA,
2012).

Considerando que o processo de objetivacdo, que consiste na tentativa de
atribuir familiaridade a um conceito considerado estranho (MOSCOVICI, 2010),
ocorre por meio da selecdo, descontextualizacdo e formacdo do nucleo figurativo
(JODELET, 2001), podemos afirmar que esse processo pode ser identificado
qgquando se trata das representacdes acerca do trabalho com a oralidade e a
interacdo, uma vez que 0 que observamos nos relatos sobre a pratica € uma
diferenca entre o conceito e sua aplicagdo, ou seja, 0 que se escreve nas politicas
educacionais relativas a esses aspectos nédo condiz com o que foi descrito pelos(as)
professores(as) participantes deste estudo, pelo contrario, foi aplicada uma
descontextualizagéo desses conceitos.

No tocante a ancoragem, que implica um julgamento, a aplicacdo de
esteredtipos (JODELET, 2001; MOSCOVICI, 2010), podemos notar esse processo
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quando tratamos das representacfes sobre leitura, uma vez que as politicas
educacionais e os exames de larga escala tém servido como base de julgamento da
proficiéncia leitora dos estudantes.

Identificadas as possiveis representacdes sociais, bem como 0s processos de
objetivacdo e ancoragem, que emergem das producbes da area de lingua
portuguesa no contexto do PDE-PR, com vistas a responder ao segundo objetivo
especifico desta pesquisa, passemos a identificacdo dos principios norteadores do
desenvolvimento profissional docente nelas presentes, aspecto discutido no proximo

item.

4.2 REPRESENTACOES SOBRE PRINCIPIOS NORTEADORES DO
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE IDENTIFICADAS NAS
PRODUCOES DO PDE-PR DA AREA DE LINGUA PORTUGUESA

Como terceira e Ultima etapa da fase de andlise do processo de mineragdo de
textos (CHARTIER, MEUNER, 2001), efetuamos a categorizagcdo dos resultados
encontrados com base nos principios norteadores de DPD (HAWLEY, VALLI, 1999;
VAILLANT, MARCELO, 2012), cujo objetivo € elucidar aspectos intersubjetivos um
pouco mais amplos das representacdes na medida em que dialogam com critérios
estabelecidos com base em pesquisas de ambito internacional e aprofundar, assim,
a capacidade de interpretacdo da parte da pesquisa em um movimento
hermenéutico que se traduz em um movimento continuo entre a leitura contextual e
especifica dos dados (GADAMER, 1999; JODELET, 2001). Para tanto, retomamos
os principios norteadores do DPD com o objetivo de facilitar a leitura:

Quadro 25 - Principios norteadores de DPD utilizados nesta tese

Principios norteadores de DPD utilizados nesta tese

1) Contetdo do DPD com base nas expectativas de aprendizagem dos (as) estudantes

2) Envolvimento docente nas decisfes sobre o contelido e a¢des do PDE-PR

3) Analise da aprendizagem dos estudantes

4) Escola como base

5) Resolucéo colaborativa de problemas

6) Carater continuo e evolutivo

7) Incorporacgédo de multiplas fontes de informacéo

8) Compreenséo tedrica

9) Integracéo de um processo de mudanca

Fonte: a autora, com base em Vaillant e Marcelo (2012) e Hawley e Valli (1999) (2018).
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Relativamente ao primeiro principio, que compreende como eixo central de
determinacao do contetudo do DPD a partir das expectativas de aprendizagens dos
estudantes, consideramos que ele foi contemplado, pois os(as) professores(as)
expressam representacdes que demonstram um dialogo explicito entre as suas
producgdes, as politicas educacionais e o contetdo das avalia¢gdes de larga escala,
principalmente, relativas a habilidade de leitura, levando também em consideracéo
a percepcao do desempenho dos estudantes pertencentes aos grupos de aplicacao
dos projetos. Esses aspectos, além de indicarem a abordagem desse indicador,
elucidam que suas representacdes estdo ancoradas nas politicas educacionais, pois
elas tém permanecido ndo sé no plano das ideias, mas tem feito parte dos relatos
das acles educativas realizadas pelos(as) docentes investigados(as) neste estudo
(MOSCOVICI, 2010).

Para elucidar essa relagédo entre o contetdo desenvolvido durante o programa
PDE-PR e as expectativas de aprendizagem dos(as) estudantes, realizamos uma
busca utilizando como descritor o termo “aprendizagem”, a qual é apresentada no
Quadro 26.

Quadro 26— Representacfes sobre aprendizagem

Sinopse 272 [...] contribuir para a aprendizagem dos alunos, a partir das préaticas discursivas, por
de 2009 meio da aplicacéo do trabalho com géneros textuais.

Sinopse 240 [...] propor alternativas para superar problemas de aprendizagem na

de 2010 compreensdo da leitura [...]

Sinopse 237 [...] sendo que a defasagem na habilidade da leitura apresentada pela educacéo
de 2012 basica e os indices abaixo do esperado [...]

Sinopse 328 [...] a valorizacdo do espaco escolar como um dos palcos de promocao da

de 2013 aprendizagem da leitura significativa e do despertar da criatividade [...]

Fonte: a autora, com base nos dados da pesquisa. 2018. (Grifos nossos)

A partir dos excertos aqui mencionados, € possivel observar que os(as)
docentes desenvolvem seus trabalhos a partir das expectativas de aprendizagem
dos(as) estudantes, uma vez que mencionam a abordagem a partir dos géneros
textuais e a busca da superacdo de supostas defasagens relativas a habilidade da
leitura. Esses aspectos incidem na esfera que se relaciona com a edificacdo de
condutas: a propaganda (JODELET, 2001), pois esses mesmos termos aparecem
no Caderno de expectativas de aprendizagem (PARANA, 2012) e nas Diretrizes
Curriculares da Educagéo Basica de Lingua Portuguesa (BRASIL, 2013) e, nesse

sentido, dialogam com o universo intersubjetivo de pertenca, pois reforcam aspectos
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que permeiam a prética pedagdgica desses(as) professores(as), abordando o que
eles(as) aplicam em comum (JODELET, 2001).

No tocante ao segundo ponto, que reforca a importancia da participacao
docente nas decisfes relativas ao seu processo formativo, nesse caso, no contexto
do PDE-PR, esses aspectos nédo foram encontrados em suas producdes, pois,
muitas vezes, elas adquirem um carater prioritariamente descritivo. Ressalta-se,
contudo que, apesar de os trabalhos ndo se constituirem, de fato, em relatos de
experiéncia, eles indicam uma satisfacdo com o programa e relatam mudancas que
impactam na pratica docente, o que pode indicar que pesquisas cujo enfoque seja
mais subjetivo podem revelar representacdes sobre o quanto os(as) docentes
sentem-se ou ndo como participes das decisdes no ambito do programa PDE-PR.

Quanto a analise da aprendizagem dos estudantes, terceiro principio aqui
destacado, ela aparece ndo s6 na mencdo as avaliacdes de ambito nacional e/
internacional, conforme elucidado no principio um, mas também na centralidade que
o termo “aluno” adquire o que denota uma preocupagdao com o estudante, que
adquire carater central nesse processo. Ora, se o(a) estudante aparece no centro
das preocupacdes docentes, ha fortes indicios de que o principio 4, escola como
base, também esteja sendo contemplado no PDE-PR, pois se ele(a) ganha destaque
significa que as ac¢des estdo sendo planejadas e desenvolvidas a partir do contexto
escolar, aspecto tdo destacado por estudiosos do DPD.

Sendo assim, para confirmar a ocorréncia desses principios nas
representacdes de professores(as) PDE-PR de portugués, buscamos sentencas em
que os termos “avaliacao” e “escola” apareceram, as quais sao mencionadas nos
Quadros 27 e 28.

Quadro 27— Representacfes sobre avaliacao

Sinopse 7 de | [...] primeiramente os alunos responderam uma avaliacdo diagndstica sobre os
2012 direitos do cidaddo [...]

Sinopse 29 | [...] aplicada a avaliag&o final, percebeu-se que os estudantes, salvo raras excecgoes,
de 2014 tiveram maior atencéo e concentracéo nas leituras solicitadas |[...]

Sinopse 204 | [...] verificar se estabelecer critérios de avaliagdo e apresenta-los aos alunos
de 2007 colabora ou ndo para a melhoria da producgéo textual [...].

Sinopse 60 | [...] acompanhadas da avaliacdo do desempenho dos alunos dos usos que fazem da
de 2012 lingua materna.

Fonte: a autora, com base nos dados da pesquisa. 2018. (Grifos nossos)
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Quadro 28 - Representacdes sobre escola

Sinopse 239 | [...] discutir questdes relacionadas aos desafios da escola publica quanto a crise da
de 2010 leitura [...]

Sinopse 235 | [...] mostrar como a escola e os professores tem agido em relagdo a leitura de
de 2012 textos literarios no ambiente escolar.

Sinopse 291 | [...] o objetivo foi realizar uma analise critica do discurso da sexualidade legitimado
de 2009 na escola]...]

Sinopse 238 | [...] a grande maioria dos alunos dentro da escola apresentam um nivel fraco dessa
de 2010 habilidade, apenas decodificando caracteres [...]

Fonte: a autora, com base nos dados da pesquisa. 2018. (Grifos nossos)

Pela leitura dos trechos citados nos quadros é notavel o trabalho com
diversos tipos de avaliacdo, que incluem desde o diagnostico até o estabelecimento
de critérios avaliativos e a verificacdo do produto final. Com relagcédo a escola, ela é
abordada no contexto do ensino publico paranaenses e nas nuances locais que
continuam a destacar deficiéncias relativas a habilidade da leitura e a utilizacdo de
critérios que constam nas politicas educacionais como medida de proficiéncia leitora
ideal o que, mais uma vez, corrobora com a afirmacéo de que as representacdes
sobre leitura estdo ancoradas nas politicas educacionais (MOSCOVICI, 2010).
Quanto ao dominio de pertenca das representacdes sobre o processo de analise da
aprendizagem estudantil e a escola com base, elas se encontram nos niveis de
propagacdo e propaganda, porquanto € possivel notar a existéncia de relatos de
acOes docentes relativas a andlise da aprendizagem e a utilizacdo de
representacfes sobre a escola como medida de expressdo de juizo valorativo
(JODELET, 2001).

No que concerne a resolucdo colaborativa de problemas, consideramos que
considerar suficiente o fato de existir o dialogo com os pares por meio dos grupos de
trabalho ndo comprovaria, satisfatoriamente, a abordagem desse aspecto, entédo
resolvemos buscar nos relatos de implementacdo trechos que fizessem mencao a

esse ponto, destacados no Quadro 29.

Quadro 29 — Representacdes sobre a discussdo dos projetos com os pares

Sinopse 1 de | A fase de divulgacédo do projeto na escola foi, de certa forma, surpreendente, pois a
2014 aceitacdo e adesdo dos professores podem ser consideradas excelentes e isso
permitiu refletir sobre quanto esses docentes estdo preocupados com a questdo da
utilizacdo de novas tecnologias na pratica docente

Sinopse 97 | [...] apresentagcdo do projeto a toda a comunidade escolar com excelente
de 2014 receptividade

Sinopse 258 | [...] para esta capacitagdo a autora tornou-se professora tutora e interagiu com os
de 2014 cursistas trocando ideias, recebendo contribuigdes e criticas com relagcdo ao
projeto de intervencdo e ao material didatico, além de sugestdes para
complementagao e aprimoramento dos trabalhos apresentados”.

Fonte: a autora, com base nos dados da pesquisa. 2018. (Grifos nossos)
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A partir desses trechos é possivel constatar que ao relatarem as atividades
desenvolvidas tanto na preparacdo quanto na divulgacdo do projeto no contexto do
PDE-PR, os(as) professores(as) egressos(as) destacam a interagcdo com diversos
atores do espaco escolar, o que ratifica a existéncia de um processo de resolugao
colaborativa de problemas que aponta para aspectos intersubjetivos, indicando o
processo de ancoragem dessas representacfes na premissa de coletividade
existente no ambito do trabalho docente, visto que as politicas educacionais retratam
0 espaco escolar como local democrético (JODELET, 2001).

Com relagdo ao carater continuo e evolutivo, consideramos que a
comprovacdo desse aspecto ficaria restrita ao acompanhamento do trabalho
desenvolvido por docentes egressos(as), uma vez que considerar somente seus
relatos nesse aspecto se constituiria em uma atitude de pesquisa bastante parcial,
sendo uma proposta para projetos futuros, entretanto destacamos que a duracao de
dois anos do programa € o dobro do recomendado como ideal nos estudos de
Wideen, Mayer e Moon (1998), o que indica que o PDE-PR apresenta potencialidade
nesse quesito.

Quanto a incorporacdo de multiplas fontes de informacdo, no sentido de
utilizacdo das informacdes e habilidades adquiridas no contexto do DPD, também
necessitariamos de uma investigagdo que promovesse 0 acompanhamento das
atividades desenvolvidas por professores(as) egressos(as) do PDE-PR. Contudo, o
fato de haver linhas de estudo distintas, a saber: ensino e aprendizagem da leitura,
linguistica aplicada ao ensino de lingua portuguesa, literatura e pratica: concepcdes
e escola, tecnologia e suas linguagens no ensino de lingua portuguesa e dialogos
com a diversidade, que possibilitam uma ampla gama de possibilidades de estudo e
desenvolvimento de projeto pode indicar que o reportério a que o0s(as)
professores(as) PDE-PR tém acesso é bastante variado (PARANA, 2016).

Com respeito a compreensdo tedrica, essa ocorre por meio da mencéo a
outros estudos e pesquisas e por meio da abordagem de temas contemporaneos da
formacdo de professores que aparecem até mesmo, no caso da oralidade, nos
trabalhos que apresentam divergéncia quanto a pratica em um contexto de
abordagem na perspectiva sociointeracionista do processo de ensino e aquisicéo da

linguagem.
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Para atestar esse aprofundamento teorico, selecionamos alguns(as)
autores(as) considerados como base de disciplinas que integram a grade pautada
na divisdo que perdura na graduacao de Letras atualmente destacando o papel da
linguistica (BRASIL, 2001) com o intuito de verificar a ocorréncia de mencdes a eles
(as) nos textos aqui analisados. Os nomes selecionados sao apresentados no

Quadro 30 e a quantidade de ocorréncias na Tabela 3.

Quadro 30 - Autores (as) tidos (as) como referéncia nas disciplinas de linguistica no curso de Letras
Fonte: Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Letras da PUCPR (PUCPR, 2013).

Autores

Anna Christina Bentes

Fernanda Mussalim

Ingedore Vilaga Koch

José Borges Neto

José Luiz Fiorin

Luiz Antdnio Marcuschi

Marcos Bagno

Mario Alberto Perini

Mario Eduardo Martelotta

Vanda Maria Elias
Fonte: Projeto Politico Pedagogico do Curso de Letras da PUCPR (PUCPR, 2013).

Tabela 3 - NUmero de citacdes a autores(as) considerados(as) referéncia no curso de Letras

Autor (a) Numero de ocorréncias
Anna Christina Bentes 3
Fernanda Mussalim 0
Ingedore Vilaga Koch 43
José Borges Neto 5
José Luiz Fiorin 14
Luiz Anténio Marcuschi 38
Marcos Bagno 6
Mario Alberto Perini
Mario Eduardo Martelotta
Vanda Maria Elias 16

Fonte: a autora, com base nos dados da pesquisa (2018).

A partir da analise da tabela € possivel notar que esses(as) autores(as)

passam a fazer parte do repertorio partilhado entre os(as) docentes de portugués,
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traduzindo- se em mais um aspecto representacional intersubjetivo partilhado, pois
estdo na esfera de difusbes e/ou propagacbes, ou seja, sdo incorporados ao
vocabulario por meio do processo de objetivacdo (JODELET, 2001; MOSCOVICI,
2010).

No que diz respeito a integracdo de um processo de mudanca, observamos
que diversas representacbes emergiram destacando dificuldades enfrentadas,
contudo houve diversos relatos de bons resultados obtidos. Esse aspecto também
carece de analises de cunho observacional para que possamos chegar a mais
conclusBes, contudo € importante ressaltar que o acompanhamento de agentes
externos ao programa, no contexto escolar, ndo tém ocorrido, e essa poderia ser
uma mudanca de grande valia ndo s6 para que as mudanca se efetive, mas que a
incorporacdo de multiplas fontes ocorra, bem como haja mais participacdo ativa
dos(as) professores(as) nesse processo formativo.

Portanto, dos nove principios aqui destacados, encontramos cinco a partir da
analise das representacdes que emergem dos materiais produzidos, ratificando a
tese de que se trata de uma acdo de desenvolvimento profissional docente, na
representacéo de seus(suas) professores(as).

Com o objetivo de ampliar a analise contemplando o caréater transubjetivo do
estudo das representacbes sociais (JODELET, 2001), no préximo item
apresentamos esses resultados em didlogo com as politicas educacionais

brasileiras.

4.3 RELACAO ENTRE OS RESULTADOS DAS ANALISES ANTERIORES E AS
POLITICAS EDUCACIONAIS

O objetivo deste subitem é relacionar os dados obtidos durante o processo de
mineracdo de textos com as politicas que instituem e regulamentam o PDE-PR e as
politicas educacionais brasileiras, de modo a aprofundar a consideracdo do contexto
local e nacional e contribuir para desvelar aspectos transubjetivos (JODELET, 2001)

e, consequentemente, abordar o todo da pesquisa (GADAMER, 1999).
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4.3.1 Relagdes com as politicas que regulamentam o PDE-PR

A partir da leitura da Lei Complementar 130, de 14 de julho de 2010, que tem
como objetivo regulamentar o programa PDE-PR, foi realizada uma comparacao
com os resultados obtidos por meio da pesquisa empirica.

O primeiro ponto a ser destacado diz respeito ao capitulo 2, que trata da
competéncia e responsabilidade dos executores e, no paragrafo 2, afirma que
compete & SEED a manutencdo de todo o acervo documental, aspecto que néo foi
observado, pois quando solicitamos acesso aos documentos de anos anteriores
fomos informadas que a cada vez que muda o governo a equipe muda e acaba
apagando os arquivos das gestdes anteriores, sendo que os editais e resolucdes
referentes ao PDE-PR s6 se encontram disponiveis os relativos aos anos 2012,
2013 e 2014, o que limita o desenvolvimento de pesquisas sobre o tema.

Além da precariedade na manutencdo do acervo documental, é importante
destacar a dificuldade em seu acesso, pois, como ja explicitado anteriormente, ha
falhas na alimentacdo do site, buscas por nome ou titulo do trabalho s&o
extremamente exaustivas e ndo contribuem para que os(as) professores(as) tomem
conhecimento dos projetos implementados e o0s repliguem em suas praticas
cotidianas.

Outro aspecto ndo contemplado pela SEED, também ja mencionado
anteriormente, diz respeito a oferta de 3% de vagas anuais®* que tomam como base
0 numero de cargos efetivos do quadro proprio efetivo, o que impede ndo s6 o
avanco na carreira, mas o acesso a oportunidades de desenvolvimento profissional.

Além da sua regulamentacédo, suas linhas de estudo, na disciplina da Lingua
Portuguesa, dialogam com os resultados aqui obtidos, uma vez que elas se dividem
em: ensino e aprendizagem de leitura, linguistica aplicada, literatura e escola:
concepcoes e praticas, tecnologia e suas linguagens e didlogos curriculares com a
diversidade e ha um claro destaque para o trabalho com a leitura, que aparece como
um dos vocabulos mais enunciados na pesquisa e para o trabalho com géneros
textuais, o que contempla a éarea da linguistica aplicada, além da énfase na
diversidade, que também esteve presente quando do estudo das representacdes

individuais dos professores.

*0 programa néo tem sido ofertado anualmente, ndo tendo sido abertas turmas novas em 2011,
2015 e 2017.
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Nesse sentido, € possivel perceber que ha um direcionamento por parte da
SEED-PR, quando do estabelecimento das linhas de pesquisa, que corrobora para a
énfase em determinadas habilidades em detrimento de outras, pois a oralidade, por
exemplo, aparece ausente das propostas de estudo.

Também é importante mencionar que o préprio documento sintese contribui
para o privilégio com o trabalho com alguns principios norteadores do DPD tais
como escola como base, uma vez que utiliza como fundamentacdo pesquisas
apresentadas no grupo de trabalho de formacdo de professores da ANPED e
menciona que a criacdo do programa surgiu apés a aplicagdo de uma analise do
ensino publico paranaense, o que indica também consideracdo as necessidades de
aprendizagem dos estudantes e sua avaliacdo e a resolucdo colaborativa de
problemas, ja que apresenta como pressuposto do programa a “criacdo de
condi¢cbes, no interior da escola, para o debate e promocédo de espacgos para a
construcao coletiva do saber” (PARANA, 2016).

Entretanto, é essencial destacar que esse processo de reflexdo coletiva na
escola fica prejudicado, pois os(as) docentes vivenciam um momento em que 0S
encontros formadores sdo cada vez mais escassos, correspondendo a apenas 4
dias dedicados a semana pedagodgica e dois dias de formacdo em acao no ano de
2018, além da reducao da hora-atividade, que passou de 33% do total de horas no
ano de 2017 para 25% no seguinte®. Além disso, devido a ndo abertura de nova
turma PDE-PR, a interacdo online promovida por meio do GTR nao foi oportunizada
nesse ano.

Por meio dos pontos aqui explicitados, € possivel concluir que os trabalhos
realizados no ambito do PDE-PR destacam mais principios norteadores de
desenvolvimento profissional docente do que seus documentos base, o que ratifica a
ideia de que ele vai além da proposta de formacédo de continuada apresentada.

Esses aspectos, apesar de ampliarem o escopo do estudo, ainda residem na
esfera intersubjetiva das representacbes sociais, posto que se referem a
documentos que normatizam a execugdo do programa no escopo do estado do
Parana, assim, no proximo item ampliamos o escopo no intuito de localizar esses
resultados no contexto do todo, ou seja, dos aspectos transubjetivos que permeiam
as relacoes aqui interpretadas (GADAMER, 1999; JODELET, 2001).

% Dados obtidos com base na andlise do calendario académico anual de 2018, disponivel no portal
dia a dia educacéo.
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4.3.2 Relagdes dos resultados encontrados com as politicas educacionais

brasileiras

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB (BRASIL, 1996) tem
disciplinado a educacédo brasileira hd mais de 30 anos, explicitando principios e
diretrizes para as modalidades educacionais e para os(as) profissionais da
educacao.

Diversas mudancas foram feitas na lei nos ultimos anos no que diz respeito a
formacao dos(as) profissionais da educacao, a Ultima delas, realizada em 2017, trata
da consideracdo de pessoas que apresentam notorio saber de uma disciplina devido
a pratica profissional e/ ou tenham participado de formacdo pedagogica
complementar. Esse aspecto sugere um processo de desprofissionalizagcdo da
carreira, pois ao invés de motivar a busca por formacéo especifica ratifica a ideia de
gue para se tornar professor(a) basta dominar saberes técnicos e contraria a énfase
em acdes de formacdo continuada como dever do estado, uma vez que considera
apto(a) aquele(a) candidato(a) que possui apenas experiéncia.

Nesse sentido, observa-se que a LDB nado apresenta estimulos no que
concerne a um processo de desenvolvimento profissional docente, que considere o
desenvolvimento pessoal e coletivo e vise a alcancar aprofundamento teorico-
metodoldgicos que se traduzam em um ensino-aprendizagem de qualidade, pois o
carater continuo de disponibilizacdo de projetos de formacdo continuada néo
apresenta a ideia de aprender no decorrer da vida e a mengao aos processos
avaliativos é deixada de lado, ou seja, ao invés de estarmos desenvolvendo a
verificacdo de como a educacédo tem ocorrido e buscarmos melhorar seu processo
cotidianamente, por meio de uma avaliacdo continua, vemos um retrocesso quando
da consideracdo de que qualquer pessoa esta apta a exercer a docéncia.

Seguindo a ordem cronoldgica de publicagdo, os proximos documentos que
regulamentam a educacao brasileira sdo os Parametros Curriculares Nacionais, cujo
objetivo é apontar metas de qualidade (BRASIL, 1998).

No que se refere a disciplina de Lingua Portuguesa, os Parametros apontam
a necessidade de “[...] viabilizar o acesso do aluno ao universo dos textos que
circulam socialmente, ensinar a produzi-los e a interpreta-los” (BRASIL, 1998, p.26).
Esse aspecto dialoga com os resultados encontrados no estudo das producdes do
PDE-PR, ja que os termos leitura, aluno, texto, ensino, género e atividade aparecem
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entre os vocabulos mais utilizados e revelam uma énfase na habilidade da leitura.
Além disso, € importante observar que o fato de os(as) professores(as) participantes
do PDE-PR destacarem dificuldades no processo de leitura indica que as metas
estabelecidas ha pelo menos 20 anos ainda ndo foram alcangadas, o que pressupde
a urgéncia de se repensar os caminhos trilhados e buscar novas maneiras de
avancar.

Outro aspecto destacado nos parametros diz respeito ao trabalho com a
habilidade da fala, mencionando que: “cabe a escola ensinar o aluno a utilizar a
linguagem oral nas diversas situacées comunicativas, especialmente as mais
formais: planejamento e realizagdo de entrevistas, debates, seminarios, diadlogos
com autoridades, etc.” (BRASIL, 1998, p. 27). Essa habilidade, entretanto, adquire
carater secundario nas producdes do PDE-PR, aspecto ja destacado anteriormente.

Outro documento que serve como base para a educacdo nacional € o Plano
Nacional da Educacédo - PNE, regulamentado pela lei n. 13.005/14, no qual s&o
apresentadas metas e estratégias a serem alcancadas em um prazo de dez anos.
Sua ultima edicéo foi publicada em 2014 e um dialogo pode ser estabelecido com a
pesquisa aqui desenvolvida a partir da andlise das metas e estratégias relativas a
formacdo de professores, a saber. meta 3, estratégia 3.1 promover formacado
continuada para professores que atuam no Ensino Médio; meta 4, estratégia 4.3
formacdo continuada de professores(as) para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas, do campo, indigenas e de comunidades
quilombolas; meta 5, estratégia 5.6 promover a formacao inicial e continuada de
professores(as) para alfabetizacdo de criancas; meta 7, estratégia 7.4 induzir
processos de autoavaliacdo das escolas de educacdo basica fortalecendo o
planejamento estratégico, a melhoria da qualidade da educacdo, formacéo
continuada de seus profissionais e 0 aprimoramento da gestdo democrética, 7.36
valorizar o meérito do corpo docente; meta 15, estratégia 15.11 implantar no prazo de
um ano de vigéncia da lei a politica nacional de formacdo continuada; meta 16
formar, em nivel de poés-graduacdo, 50% dos professores da educacdo basica e
meta 18, estratégia 18.2 acompanhamento de profissionais iniciantes,
supervisionados por equipes de profissionais experientes.

Como é possivel observar, o PNE (2014- 2024) evidencia a formacédo
continuada nas mais diversas areas de atuacdo dos(as) professores(as), inclusive

propde como uma das primeiras metas, em termos de prazo de alcance, a criagao



162

da politica nacional de formacao continuada que, na verdade, foi elaborada de modo
geral em 2017 e teve estabelecido o prazo de consulta aos(as) educadores(as) o
inicio do ano de 2018, o que ainda ndo ocorreu. Nesse documento foram
apresentados diagnosticos referentes a educacdo, que demonstram um baixo
desempenho por parte dos estudantes e criticam a formagdo dos(as)
professores(as), afirmando que essa € de baixa qualidade, com curriculos extensos
que priorizam atividades tedricas em detrimento das praticas, com pouco
aprofundamento na educacédo infantil e no ciclo da alfabetizacdo e a existéncia de
estagios sem vinculacao direta com a escola.

Cabe destacar que culpabilizar os(as) professores(as) pelos maus resultados
obtidos pelos estudantes denota uma analise simpldria que deixa de considerar
diversos fatores que interferem nos resultados educacionais obtidos, contudo o fato
de realizarem uma pesquisa que contrasta as expectativas de aprendizagem dos(as)
estudantes com seus resultados é positivo, pois, conforme afirma Feiman-Nesser
(2001), um dos caminhos para uma formacdo docente de qualidade é colocar o(a)
estudante no centro do processo. Além disso, a autora também critica a separacao
entre teoria e pratica na universidade e a falta de vinculagdo com a escola,
entretanto, ela alerta para a insercdo de um processo de mentoria sem preparagao,
que é o que foi proposto na meta 18 do PNE e pode corroborar com um processo de
repercussao de crencas acriticamente, com repeticdo de estratégias pelo processo
de imitacdo, como se para se constituir como docente bastasse entrar em contato
com agueles que o fazem, conforme explicitado por Vaillant e Marcelo (2012).

Sendo assim, o fato do PNE destacar a formagéo continuada é benéfico, pois
denota a consideracdo da importancia desse processo para além de simplesmente
sanar lacunas da formacdao inicial, contudo no seu processo de consulta publica é
importante que se esclareca o processo avaliativo e se inclua principios de avaliacdo
gue nao considerem somente 0 mérito, conforme apresentado na estratégia 7.36,
uma vez que ela incita a competicdo ao invés de estimular um trabalho coletivo e
conjunto e revelam um processo de avaliacéo parcial, uma vez que sabemos que as
condi¢cbes a que os(as) docentes sdo expostos(as) varia muito de uma regido para
outra (DUBET, 2004).

Com relacdo aos principios norteadores de desenvolvimento profissional
docente encontrados no PNE, pode-se considerar que ele, em conjunto com o plano

nacional de formacé&o continuada, contempla a analise dos resultados x expectativas
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de aprendizagem dos estudantes, mas nao enfatiza isso como parte integrante do
conteldo de acdes no ambito da formagdo continuada e, a priori, inclui a
participacdo docente por meio do processo de consulta publica, além de denotar a
busca por um carater continuo e evolutivo, apesar de sabermos que definir como
politica educacional ndo significa solucionar a falta de continuidade, na medida que
outro governo pode modificar e até eliminar essas a¢fes sem grande
guestionamento por parte da sociedade, como ocorre com o PDE-PR que, apesar de
politica publica de estado, ndo € sempre ofertado de acordo com o estabelecido por
lei.

Além disso, o PNE destaca a importancia da integracdo entre universidade e
escola, outro ponto enfatizado por estudiosos da éarea de desenvolvimento
profissional docente, entretanto poderia integrar um processo integrado de mudanca
se contemplasse mudancas estruturais necessarias que serviriam de suporte a
transformacao educacional brasileira.

Por fim, a Base Nacional Curricular Comum - BNCC (BRASIL, 2018), na
disciplina de Lingua Portuguesa, atribui destaque ao papel do texto no processo de
ensino-aprendizagem dessa disciplina, o que dialoga com os dados aqui
encontrados e apresenta como primeiro eixo a habilidade da leitura, denotando a
mesma importancia encontrada nos dados da pesquisa. Contudo, assim como nos
Parametros curriculares, a énfase na oralidade encontra dissonéncia com o0s
resultados dessa pesquisa, 0 que contribui para reforcar a ideia de que ndo ocorreu
a ancoragem desses principios, que seguem sendo colocados em pauta e
imputados (as) aos docentes, reforcando que o processo de mudanca e/ ou criacao
de uma representacao social € longo e, mesmo apoés, quase duas décadas de sua
insercdo nas politicas educacionais relativas ao ensino-aprendizagem de Lingua
Portuguesa, elas ainda aparecem como algo novo, um desafio para professores(as)
e alunos(as), o que reitera que para que haja uma transformacédo educacional, de
fato, nédo basta simplesmente criar documentos norteadores, pois os(as)
professores(as) séo sujeitos criticos que aplicam aquilo que consideram adequado e
capaz de transformar suas realidades, caso percebam essa necessidade de
mudanca.

Além disso, como professora de Lingua Portuguesa, que atua em turma com
muitas vezes mais de quarenta estudantes, entendo a dificuldade que eu e meus

colegas temos de trabalhar com a oralidade no ambito formal, em um espago em
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que somos considerados como responséaveis por zelar pela disciplina e muitas vezes
somos criticados(as) pela propria equipe de profissionais de educacédo da escola por
tentar aplicar atividades diferenciadas e, outras tantas vezes, a incerteza de que isso
contribuira, de fato, para um aprofundamento e/ou melhoria na aprendizagem
dos(as) estudantes nos faz desistir.

Considerando o exposto sobre os documentos e o dialogo com os resultados
da pesquisa, reitera-se a contemplacdo de mais principios norteadores do DPD no
ambito do PDE-PR do que nas politicas educacionais brasileiras, o que reforca seu
aspecto inovador e seu enquadre como um programa que vai além da formacéo
continuada, que se configura como uma acao de desenvolvimento profissional

docente, o que reforca a tese aqui defendida.
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5 CONSIDERACOES FINAIS: PDE-PR - UM PROCESSO DE
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL POSSIVEL

A pesquisa desenvolvida na construgdo desta tese investigou as
representacbes sociais sobre o0s principios norteadores do desenvolvimento
profissional docente presentes nas producdes do PDE-PR da disciplina de lingua
portuguesa. Na introducdo mencionamos que este estudo teve como motivacdo a
pesquisa 0s estudos desenvolvidos na dissertagdo (BERTOTTI, 2014) e na
experiéncia profissional da pesquisadora como docente da rede estadual de lingua
portuguesa da SEED-PR e do curso de letras da PUCPR, o que permitiu vivenciar e
guestionar os processos de formacao continuada no contexto da SEED-PR e levou a
percepcdo de aspectos diferenciados do programa PDE-PR, conduzindo a
elaboracdo da hip6tese de que ele se constituiria em uma a¢édo de desenvolvimento
profissional docente na representacéo de seus professores.

O método selecionado foi o hermenéutico, devido ao seu carater
predominantemente interpretativo (GADAMER, 1999) e estreita relagdo com nosso
objeto de estudo, nesta tese: textos escritos produzidos por professores(as) de
portugués participantes do programa entre 2007 e 2014, e com o aporte teorico da
Teoria das Representacdes Sociais (MOSCOVICI, 2010), ainda mais
especificamente com a abordagem processual da TRS (JODELET, 2001) (BANCHS,
2004) por meio de um estudo de cunho quanti-qualitativo e de metodologia baseada
no processo de mineracao de textos (CHARTIER; MEUNER, 2001).

Atendendo aos pressupostos do circulo hermenéutico (GADAMER, 2002),
realizamos um constante movimento de analise das partes e do todo e utilizamos os
principios da hermenéutica durante todo o texto. Para tanto, inicialmente
procedemos uma contextualizacdo do universo de pesquisa estudado, a partir da
apresentacao dos dados acerca das turmas do PDE-PR investigadas neste estudo,
no que concerne aos critérios de selecdo de ingresso no programa, formacgéo
dos(as) orientadores(as) provenientes das IES e o tempo de carreira dos(as)
professores(as) participantes dessa acao formativa.

Na sequéncia, discorremos sobre o0s pressupostos tedricos das
representacbes sociais, que alicercam nossa pesquisa por meio de um Vviés
interpretativo, atentas a sua historicidade e com vistas a estabelecer um breve

didlogo com o método de pesquisa adotado.
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Isto posto, apresentamos conceitos e estudos acerca do desenvolvimento
profissional docente e suas relagdes com o programa PDE-PR e, visando aprofundar
0 carater interpretativo, realizamos pesquisas do tipo estado de conhecimento sobre
o DPD internacionalmente, de modo a abranger o todo, e, nacionalmente,
abordando a parte (GADAMER, 1999).

ApOGs essa parte tedrica, com vistas a responder nosso objetivo geral de
interpretar as representacdes sociais sobre os indicios de desenvolvimento
profissional docente, de acordo com os nove principios elucidados por Hawley e Valli
(1999) e Vaillant e Marcelo (2012), expressas nas sinopses e/ou artigos produzidos
no contexto do PDE-PR de Lingua Portuguesa, entre 2007 e 2014, desdobramo-lo
em trés objetivos especificos para responder ao problema de pesquisa: quais as
representacfes sociais de professores PDE-PR, de Lingua Portuguesa, sobre
principios norteadores de desenvolvimento profissional docente?

O primeiro deles consistiu em apreender as representacdes sociais expressas
nas sinopses dos artigos produzidos por professores de Lingua Portuguesa,
participantes do PDE-PR abordando, assim, seus aspectos intersubjetivos, que se
traduziram na analise da parte (GADAMER, 1999; JODELET, 2009), as quais
revelaram representacdes que indicam opinides sobre o programa PDE-PR, atitudes
referentes ao trabalho com géneros textuais em sala de aula, dificuldades dos(as)
estudantes na habilidade de leitura e esteredtipos sobre perfis de leitores ideais.

A partir desses achados, depreendemos que as representacdes sobre o PDE-
PR e sobre o trabalho com a oralidade denotam processos de objetivacdo, uma vez
que os(as) docentes utilizam nomenclaturas que aparecem nas politicas
educacionais e em textos da area de formacéo continuada de professores(as), mas
a partir de uma analise minuciosa € possivel perceber que o fazem articulando a
ideias j& conhecidas, ou seja, visando a reduzir a ndo familiaridade desses conceitos
(MOSCOVICI, 2012). Ja as representacdes sobre as dificuldades no trabalho com a
leitura indicam a utilizacdo dos pressupostos presentes nas politicas educacionais
relativamente a essa habilidade como critério avaliativo, ou seja, evidenciam a
ancoragem (MOSCOVICI, 2012).

Ainda no contexto do cumprimento desse primeiro objetivo, devido a
necessidade de destacar ndo s6 aspectos intersubjetivos das representacdes de
modo a trabalhar com todas as esferas de pertenca das RS, propostas por Jodelet

(2009), e na ansia por ratificar os achados mencionados, realizamos um novo
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processo de analise a partir dos relatos de experiéncia apresentados nos artigos da
turma de 2014. Neles encontramos o0 uso da sigla PDE-PR como adjetivo de
diferenciacdo entre os(as) docentes, o que indica a ocorréncia de difusdo desse
conceito e pode vir a torna-lo um estereotipo; representacées sobre a tematica
racial, principalmente, com relacdo aos(as) negros(as) no sentido de romper com
paradigmas que perpetuem a discriminagdo e, sob esse viés, ancoradas nas
politicas educacionais; sobre interacdo como sinénimo de processo comunicativo e
sobre os estudantes como participes secundarios no processo ensino-aprendizagem
as quais também compreendemos como parte da esfera da difusao.

Nesse sentido, a investigacdo dos aspectos subjetivos indicou uma possivel
passagem da representacdo sobre o programa PDE-PR da esfera da difusédo para a
propagacédo, assunto interessante de ser abordado em futuras pesquisas, pois nao
sé contribuiria para acessar possiveis impactos dessa acdo formativa, bem como
para desvelar aspectos intrinsecos das relacdes que ocorrem nos espacos escolares
(JODELET, 2001). Também confirmou a existéncia da diferenca entre o discurso e a
pratica social, neste estudo entendida como a objetivacdo dos conceitos de
oralidade e interacdo, ou seja, suas interpretacdes a partir de premissas
anteriormente estabelecidas e, portanto, socialmente aceitas e ndo geradoras de
conflito, sem a incidéncia de mudanca no agir social, 0 que denota outro tema
passivel de investigacdo e de extrema relevancia para a construcao de politicas de
formacdo docentes mais efetivas na medida em que contribuiria para a
compreensao de quais assuntos necessitam ser abordados e aprofundados para
gue os aprendizagens nao figuem somente no campo das ideias e possam, assim,
de fato, ocasionar mudancas educacionais. Além disso, ratificou o fato de algumas
representacfes ancorarem-se nas politicas educacionais, nesse caso, as relativas
aos conteudos que visam desconstruir paradigmas discriminatérios com base na
raca, assim como ocorreu com a habilidade da leitura quando tratamos das
representacdes na esfera intersubjetiva e o reforco da objetivagdo do conceito de
oralidade, que, novamente, divergiu do proposto nas politicas educacionais.

Aprofundando o estudo das relacfes intersubjetivas e cumprindo a etapa de
classificagcdo do processo de mineracdo de textos (CHARTIER; MEUNER, 2001),
objetivamos responder ao nosso segundo objetivo especifico que era identificar os
principios norteadores de Desenvolvimento Profissional Docentes presentes nas

representacdes sociais de professores PDE-PR de Lingua Portuguesa, a partir da
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leitura e analise de conteudo das sinopses e, em um segundo momento, dos artigos,
por eles(as) produzidos.

Foram identificados os principios que dizem respeito ao contetdo do DPD
com base nas expectativas dos estudantes, pois os(as) professores(as)
mencionaram, predominantemente, o trabalho com géneros textuais e a busca da
superacédo de déficits relativos a habilidade da leitura, o que dialoga com as politicas
educacionais; a andlise da aprendizagem dos estudantes, mencionada por meio da
citacdo de exames avaliativos de ambito nacional e na centralidade atribuida ao
termo aluno; a escola como base que, mais uma vez, destacaram a ancoragem dos
pressupostos do conceito de proficiéncia leitora nas politicas educacionais; a
resolucdo colaborativa de problemas, com destaque para diversos atores
pertencentes ao universo escolar e a compreenséao tedrica, por meio da utilizacdo de
autores(as) que séo tidos como referéncia na grade curricular atual do curso de
Letras de uma instituicao privada de Curitiba.

Nesse sentido, cinco dos nove principios passiveis de investigacdo nesta tese
foram encontrados, sendo importante destacar que ja identificamos fortes indicios do
trabalho com os principios concernentes ao carater evolutivo, quando discorremos
sobre os ideais propagados por autores(as) que tratam do DPD internacionalmente
(WILSON, BERNE, 19970, e da incorpora¢do de multiplas fontes de informacéo e da
integracdo de um processo de mudanca, quando da realizacdo da pesquisa para
escrita da dissertacdo de mestrado (BERTOTTI, 2014), na qual os(as)
professores(as) mencionaram o quanto o PDE-PR transformou seus modos de
ensinar. Contudo, optamos por ndo os considerar como abordados nesse corpus
uma vez que compreendemos as diferencas entre difusdo, propagacdo e
propaganda, o que indica a necessidade de observacdo desses aspectos, ponto
pertinente a proximos estudos.

Outro ponto ndo mencionado nos dados da pesquisa aqui desenvolvida, mas
que poderia ser abordado pela coordenagcdao do PDE-PR diz respeito ao
envolvimento docente nas decisfes sobre o conteudo e ac¢des do programa, uma
vez que os estudos de Abdal- Haqq (1995), Ball (1996), Putnam e Borko (1997),
Little (1998), Day (2001) e Vaillant e Marcelo (2012) asseveram a importancia desse
aspecto.

Por fim, com o intuito de abranger o todo em que esses resultados se

inserem, trabalhando com a esfera transubjetiva das representacbes (GADAMER,
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1999; JODELET, 2009) e responder ao terceiro objetivo de pesquisa: apresentar as
representacfes sociais sobre o0s principios norteadores de Desenvolvimento
Profissional Docente, na interlocucdo com as politicas educacionais brasileiras,
investigamos a menc¢ao aos principios norteadores, primeiramente, nas politicas que
regulamentam o PDE-PR e, na sequéncia, na LDB, nos Parametros Curriculares
Nacionais de Lingua Portuguesa, no PNE e na BNCC, o que permitiu concluir que o
PDE-PR contempla mais principios norteadores do DPD no ambito do que as
politicas educacionais brasileiras, o que reforca seu aspecto inovador e seu
enquadre como um programa que vai além da formacdo continuada, que se
configura como uma acéo de desenvolvimento profissional docente, o que reforca a

tese aqui defendida.
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PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DOCENTE NA
SEED/PR: REPRESENTAQC)ES SOCIAIS DE PROFESSORES
ORIENTADORES DO PDE-PR

Pesquisador: Gisele Rietow Bertotti

Area Tematica:

Versdo: 2

CAAE: 74199817.4.0000.0020

Instituicdo Proponente: Pontificia Universidade Catdlica do Parana - PUCPR

Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER

NUmero do Parecer: 2.289.456

Apresentacédo do Projeto:

Conforme informado pelo pesquisador:

Este projeto de pesquisa tem como objetivo principal analisar as Representacdes Sociais
dos professores orientadores do PDE-PR sobre a contribuicdo do programa para o desenvolvimento
profissional docente  dos  professores da rede publica estadual na @ cidade
de Curitiba e como objetivos especificos: apreender o contelido e a organizagdo das Representacdes
Sociais de professores orientadores do PDE-PR sobre
desenvolvimento profissional docente e sobre o programa PDE-PR — analise prototipica; averiguar a
centralidade desses elementos estruturais das representacbes sociais, organizados
pela frequéncia e ordem média de evocacdo (OME) e de ordem hierarquica (OMI) — analise de
similitude; validar os elementos centrais de representacfes sociais dos estudantes acerca da
profissionalidade docente nas instituicbes pesquisadas, expressos na arvore maxima — entrevistas
posteriores e apresentar o0s elementos de desenvolvimento profissional docente
dos professores PDE-PR da rede estadual de Curitiba nas RS de professores orientadores do PDE-
PR. O estudo justifica-se pela auséncia de andlises sobre o PDE-PR, pela repercussao do projeto no
meio académico, sendo considerado como promissor, e por tratar da Unica maneira de acesso ao
Gltimo nivel de carreira no contexto da docéncia na rede estadual de ensino. As bases tedricas que
fundamentam o] desenvolvimento desse estudo estédo ancoradas nas
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G

pesquisas na area de representacdo sociais, formagcédo continuada e desenvolvimento profissional
docente, especificamente no trabalho dos autores: ABRIC (2001, 2011), GATTI (2011), JODELET
(2001), MARKOVA (2001), MOSCOVICI (2012) e VAILLANT (2012). A metodologia aplicada baseia-
se na teoria das representacdes sociais, por meio da utilizacdo do teste de evocacéo livre, e de
entrevistas semiestruturadas com base na analise critica discursiva.

Objetivo da Pesquisa:

Conforme informado pelo pesquisador:

Objetivo Primério:

Analisar as Representagfes Sociais de professores orientadores do PDE-PR sobre a contribuigdo do
programa para o desenvolvimento profissional docente dos professores da rede publica estadual na
cidade de Curitiba.

Obijetivo Secundario:

a) Apreender o contelido e a organizacao das Representa¢gfes Sociais de professores orientadores
do PDEPR sobre desenvolvimento profissional docente e sobre o programa PDE-PR, por meio da
andlise prototipica. b) Averiguar a centralidade desses elementos estruturais das representagfes
sociais, organizados pela frequéncia e ordem média de evocacdo (OME) e de ordem hierarquica
(OMI) — analise de similitude. c) Validar os elementos centrais de representagbes sociais dos
estudantes acerca da profissionalidade docente nas instituicdes pesquisadas, expressos na arvore
maxima. d) Verificar como os elementos de desenvolvimento profissional docente dos professores
PDE-PR da rede estadual de Curitiba sédo vistos nas RS de professores orientadores do PDE-PR.

Avaliagcéo dos Riscos e Beneficios:

Conforme informado pelo pesquisador:

Riscos:

De acordo com a Resolucdo n® 510, de 07 de Abril de 2016, esclareceremos aos participantes 0s
riscos e beneficios sobrevindos de cada coleta de dados. A resolucdo regula normas a serem
cumpridas pelo pesquisador, assegurando aos pesquisados: Privacidade de cada participante,
mantendo em sigilo seus dados; O participante podera a qualquer momento recusar de participar
da pesquisa, ou retirar seu consentimento assinado anteriormente, sem prejuizo; Informacdes sobre
nomes dos pesquisadores e seus respectivos telefones, indicando o responsavel pela pesquisa;
Assegurar a assisténcia durante toda a pesquisa, bem como garantir o acesso livre a todas as
informacdes e esclarecimentos adicionais sobre o estudo e suas consequéncias, tudo que ocorrer
antes, durante e depois de sua participacdo; Garantir que sua participacdo ndo tera énus, ou seja,
a

participacdo nao envolve nenhum tipo de cobranca ou pagamento; A assinatura da TCLE
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far-se-a pelo participante, tendo ciéncia do teor de tudo o que esta mencionado e compreendido no
referido estudo. O Art.9 revela os direitos dos participantes, assegurando: informacdo sobre a
pesquisa; ter sua privacidade respeitada; garantia de confidencialidade das informac8es pessoais; e
ser indenizado pelo decorrente da pesquisa em caso de alguma despesa diretamente decorrentes de
sua participacao.

Beneficios:

Refletir acerca da estrutura e organizagdo do programa PDE-PR como possivel instrumento
auxiliar no desenvolvimento profissional docente no contexto da SEED-PR, preparando-se melhor
para ser docente do programa.

Comentérios e Consideragdes sobre a Pesquisa:
Pesquisa de interesse educacional, pois permitira compreender a atuagdo dos professores do PDE-

PR no desenvolvimento profissional docente.

Consideracdes sobre os Termos de apresentacdo obrigatéria:
Documentos corretamente apresentados.

Recomendacgdes:
N&o ha.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacdes:
Pendéncias foram totalmente atendidas.

Consideracdes Finais a critério do CEP:

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao

g‘;‘;{g@goeg PB_INFORMACOES_BASICAS DO _P |10/09/2017 Aceito

do Projeto ROJETO_945557.pdf 21:32:00

Outros Modelodeautorizacaouniversidades.pdf %8/22/5817 (élesrttagtatiRletow Aceito

Outros Questionarios.pdf 58/88%817 g'esr?(l)?tiR'etow Aceito

[TCLE / Termos

de Assentimento 10/09/2017 |Gisele Rietow .
TCLE.pdf , Aceito

Justificativa de P 21:18:21 Bertotti

Auséncia

Projeto . . . . . . :

Detalhado ProjetoGiseleRietowBertotti.pdf 10/09/2017 |Gisele Rietow [Aceito
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| Brochura ProjetoGiseleRietowBertotti.pdf 21:16:04 Bertotti Aceito
nvestigador
23/08/2017 |Gisele Rietow

08:42:53 Bertotti

Folha de Rosto |[gisele.pdf Aceito

Situacéo do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:
N&o

CURITIBA, 21 de Setembro de 2017

Assinado por:
NAIM AKEL FILHO

(Coordenador)
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